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និិងកត្តាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធមានទំំនាក់់ទំំនងគ្នាា ដូូចម្តេ�េចក្នុុ�ងការជះះឥទ្ធិិ�ពលលើ�ើបទពិសោ�ធន៍៍ និិងគន្លលង
សិិក្សាារបស់់កុុមារា។ ការសិិក្សាានេះ�ះទាញយកទិិន្ននន័័យពីការពិិភាក្សាាបែ�បពន្យយល់់ និិងសកម្មមភាព
ចូូលរួមួជាមួួយសិស្សាានុុសិិស្សស អាណាព្យាាបាល លោ�កគ្រូ�ូអ្ននកគ្រូ�ូ ថ្នាា ក់់ដឹឹកនាំសំាលា សង្គគមស៊ីី�វិលិ 
និិងមន្ត្រី�ី�រដ្ឋាា ភិិបាល។ 

ការងារស្រា�វជ្រា�វនេះ�ះគឺឺជាផ្នែ�ែកមួយនៃ�គម្រោ��ងដ៏ទូូលំទូំូលាយ 
រយៈៈពេ�លបីីឆ្នាំំ� គឺឺ “គម្រោ��ងការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការអប់់រំកំ្មេ�េងប្រុ�ុស
សម្រា�ប់់សមភាពយេ�នឌ័រ” ក្រោ��មគំំនិតិផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មផ្លាា ស់់ប្តូូ�រចំណំេះ�ះដឹឹង 

 
និិងនវានុុវត្តតន៍៍ (KIX) នៃ�កម្មមវិធិីីភាពជាដៃ�គូូសកលសម្រា�ប់់
ការអប់់រំ ំ(GPE) ដែ�លរួមួបញ្ចូូ� លនូូវការអភិិវឌ្ឍឍ និិងការសាកល្បបង
ម៉ូូ�ដែ�លអន្តតរាគមន៍៍នៅ�កម្រិ�តសាលារៀ�ៀន និិងការធ្វើ�ើ�ការជាមួួយអ្ននក
អភិិវឌ្ឍឍន៍៍កម្មមវិធិីីសិិក្សាា និិងអ្ននកអភិិវឌ្ឍឍន៍៍សម្ភាា រៈ�បង្រៀ��ៀន និិងរៀ�ៀន
ដោ�យផ្តោ�ោតលើ�ើ ភាពជាបុុរស តាមរយៈៈការធ្វើ�ើ�ការយ៉ាាងជិ តស្និិ�ទ្ធធ
ជាមួួយដៃ�គូូស្រា�វជ្រា�វ និិងក្រ�សួួងអប់់រំនំៅ�ប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា ឡេ�សូូតូូ 
និិងម៉ាា ឡាវី ី ដើ�ើម្បីី�ស្វែ�ែងយល់់ពីីសមត្ថថភាព និិងតម្រូ�ូវការពង្រី�ក
វិសិាលភាពអនុុវត្តតន៍៍។ 

ការសិិក្សាានេះ�ះបង្ហាា ញថា ខណៈៈពេ�លដែ�លមានវឌ្ឍឍនភាពឆ្ពោះ�ះ�ទៅ �សម្រេ��ចបានយុគភាពយេ�នឌ័័រ
ក្នុុ�ងការទទួួលបានការអប់់រំនំៅ�កម្ពុុ�ជា លំំនាំថំ្មីី�នៃ�ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុសចង្អុុ�លបង្ហាា ញ
ពីីតម្រូ�ូវការអភិិក្រ�មកែ�ទម្រ�ង់ការអប់់រំ ំដែ�លកាន់់តែ�គ្រ�ប់់ជ្រុ�ុងជ្រោ��យ និិងគិតគូរពីីបរិបិទ។

កុុមារាចំំនួួនកុុមារាចំំនួួន

១៧%
បានបោះ�ះបង់ការសិិក្សាាត្រឹ�ឹម

កម្រិ�ិតមធ្យយមសិិក្សាាបឋមភូូមិិ ក្នុុ�ង 
ឆ្នាំំ�សិ ិក្សាា ២០២២-២០២៣  

នៅ�កម្ពុុ�ជា។

«ដោ�យសារសង្គ្រា�ា មផ្ដើ�ើ�មចេ�ញនៅ�ក្នុុ�ងផ្ននត់់គំំនិិតរបស់់មនុុស្សស គឺឺក្នុុ�ងផ្ននត់់គំំនិិត
របស់់មនុុស្សសនេះ�ះឯង ដែ�លត្រូ�ូវកសាងនូវស្មាា រតីីការពារសន្តិិ�ភាព»។



ការលើ�ើករបាំំងចេ�ញ

ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំំរបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស

ករណីីសិិក្្សានៅ�កមុ្ពុ�ជា



របាយការណ៍៍នេះ�ះឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ�ងពី កិិច្ចចខិិតខំំប្រឹ�ឹងប្រែ��ងរួមួគ្នាា  ដើ�ើម្បីី�បង្កើ�ើ�នការយល់់ដឹឹងអំំពីីយេ�នឌ័័រ និិងការអប់់រំនំៅ�កម្ពុុ�ជា និិង
ដើ�ើម្បីី�ឈានទៅ�រកដំំណោះ�ះស្រា�យប្រ�កបដោ�យបរិយិាបន្នន និិងសមធម៌៌សម្រា�ប់់អ្ននកសិក្សាាទាំងំអស់់។

“ការអប់់រំកុំុមារប្រៀ��ៀបដូចជាការដាំដំើ�ើមឈើ�ើ – 
ការថែ�ទាំរំបស់់អ្ននកនៅ�ថ្ងៃ�ៃនេះ�ះនឹឹងហុចផលឲ្យយនៅ�ថ្ងៃ�ៃស្អែ�ែក។” 

                       – សុុភាសិិតខ្មែ�ែរ
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

ករណីីសិកិ្សាានៅ�កម្ពុុ�ជានេះ�ះ ត្រូ�វបានស្រា�វជ្រា�វដោ�យវិទិ្យាាស្ថាានបណ្តុះះ��បណ្តាា   ល និងិស្រា�វជ្រា�វដើ�ើម្បីី�អភិិវឌ្ឍឍន៍៍កម្ពុុ�ជា 
(CDRI)។ សមាជិកិក្រុ�មស្រា�វជ្រា�វស្នូូ�លរួមួមាន ប៊ុុ�ន ភូូរី ីនិងិ ជា ផល ដោ�យមានការចូូលរួមួចំំណែ�កពី ម៉ៅ�ៅ  សូូសែ�ងភិិរុណុ 
និងិ រ៉េេ�នី  វីនីដារី។ី នេះ�ះគឺឺជាផ្នែ�ែកមួយនៃ�កម្រ�ងឯកសារបោះ�ះពុុម្ពពផ្សាាយដែ�លផលិតិឡើ�ើង ក្រោ��មគម្រោ��ង “ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ 
៖ ការអប់់រំកំ្មេ�េងប្រុ�សសម្រា�ប់់សមភាពយេ�នឌ័រ” របស់់ GPE-KIX ព្រ�មជាមួួយនឹឹងការសិកិ្សាាកំំណត់វ់ិសិាលភាព (Scoping 
Study) (ភាគ ១) និិងករណីីសិិក្សាានៅ�ប្រ�ទេ�សម៉ាា ឡាវី ី(ភាគ ៣)។

របាយការណ៍៍នេះ�ះត្រូ�វបានរៀ�ៀបចំឡំើ�ើងក្រោ��មការដឹឹកនាំរំបស់់លោ�កស្រី� Min Jeong Kim (នាយិកិា អង្គគការយូូណេ�សូ្កូ�  
ផ្នែ�ែកអប់់រំ ំឆ្នាំំ� ២០៣០) និងិដោ�យមានការណែ�នាំជំារួមួពីីលោ�កស្រី� Justine Sass, (ប្រ�ធានផ្នែ�ែកអប់់រំសំម្រា�ប់់បរិយិាបន្នន 
និិងសមភាពយេ�នឌ័័រ អង្គគការយូូណេ�ស្កូូ� ផ្នែ�ែកអប់់រំ ំឆ្នាំំ� ២០៣០) លោ�ក Matthias Eck និិងលោ�កស្រី� Tamara Martí 
Casado (ផ្នែ�ែកអប់់រំសំម្រា�ប់់បរិយិាបន្នន និងិសមភាពយេ�នឌ័រ អង្គគការយូូណេ�ស្កូូ�) ព្រ�មទាំងំលោ�កស្រី� Esther McFarlane 
និិងលោ�ក ឡាយ វុុត្ថាា  (ការិយិាល័័យអង្គគការយូូណេ�ស្កូូ�ប្រ�ចាំនំៅ�រាជធានីីភ្នំំ�ពេ�ញ)។

អ្ននកបោះ�ះពុុម្ពពផ្សាាយ សូូមថ្លែ�ែងអំំណរគុុណចំំពោះ�ះការគាំទំ្រ�ពីសមាជិិកផ្សេ�េងទៀ�ៀតមកពីផ្នែ�ែកអប់់រំសំម្រា�ប់់បរិយិាបន្នន 
និិងសមភាពយេ�នឌ័រនៃ�អង្គគការយូូណេ�ស្កូូ� គឺឺលោ�កស្រី� Ipek Aykut និិងលោ�កស្រី� Géraldine de St Pern ដែ�លបាន
គាំទំ្រ�ដល់់ការផលិិតរបាយការណ៍៍នេះ�ះ និិងលោ�ក Mathieu Pezeril ដែ�លបានជួួយពិនិិត្យយឯកសារយោ�ង។

អ្ននកបោះ�ះពុុម្ពពផ្សាាយ សូូមកោ�តសរសើ�ើរចំំពោះ�ះការជួួយណែ�នាំ ំនិិងត្រួ�តពិិនិិត្យយដោ�យលោ�កស្រី� Catherine Jere 
(សាកលវិទិ្យាាល័័យ East Anglia) និិងលោ�ក Cody Ragonese (អង្គគការ Equimundo)។

ក្នុុ�ងការរៀ�ៀបចំរំបាយការណ៍៍នេះ�ះ ក៏ម៏ានការជួួយការត្រួ�តពិនិតិ្យយពីខីាងក្រៅ��ដោ�យលោ�កស្រី� Amina Osman (លេ�ខា
 

ធិិការដ្ឋាា ន Commonwealth) និិងលោ�កស្រី� Helen Longlands (សាកលវិទិ្យាាល័័យ College London) ផងដែ�រ។

អ្ននកបោះ�ះពុុម្ពពផ្សាាយ សូូមវាយតម្លៃ�ៃខ្ពពស់់ចំំពោះ�ះការជួយួត្រួ�តពិនិតិ្យយដោ�យសហការីនីៃ�អង្គគការយូូណេ�សូ្កូ� រួមួមានលោ�ក 
Keith Holmes លោ�កស្រី� ីFabricia Devignes លោ�កស្រី� ីElyse Gregory និងិលោ�កស្រី� ីSatoko Yano។ អ្ននកបោះ�ះពុុម្ពព
ផ្សាាយ សូូមថ្លែ�ែងអំណរគុុណយ៉ាាងស្មោះ�ះ�ស្ម័័�គ្រ�ចំ  ពោះ�ះក្រ�សួងអប់់រំ ំយុុវជន និងិកីឡា (MoEYS) នៃ�ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា 
ដែ�លបានផ្តតល់កិិច្ចចសហការ  និិងទស្សសនៈៈវិសិ័័យដល់ការសិិក្សាានេះ�ះទាំងំមូល។ យើ�ើងខ្ញុំំ��សូ មថ្លែ�ែងអំណរគុុណជាពិិសេ�ស
ចំំពោះ�ះសិិស្សាានុុសិិស្សស មាតាបិិតា លោ�កគ្រូ�ូអ្ននកគ្រូ�ូ ថ្នាា ក់់ដឹឹកនាំសំាលា និិងសមាជិិកសហគមន៍៍ ដែ�លបានចំំណាយពេ�ល
វេេលាដ៏៏មានតម្លៃ�ៃ និិងចែ�ករំលំែ�កទស្សសនៈៈរបស់់ពួួកគេ� ក្នុុ�ងអំឡុុងពេ�លសម្ភាា សន៍ និិងកិច្ចចពិិភាក្សាាក្រុ�មគោ�លដៅ�។ ដូូចគ្នាា
នេះ�ះដែ�រ យើ�ើងខ្ញុំំ��សូ មកោ�តសរសើ�ើរតំំណាងមកពីអង្គគការសង្គគមស៊ីី�វិលិ ដៃ�គូូអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ និិងអាជ្ញាា ធរអប់់រំនំៅ�មូូលដ្ឋាា ន ដែ�ល
បានចូលរួមួចំំណែ�កផ្តតល់ធាតុុចូូលដ៏៏មានតម្លៃ�ៃដល់ការវិភិាគគោ�លនយោ�បាយ និិងកម្មមវិធិីី។ បទពិសោ�ធន៍៍ជាក់់ស្តែ�ែង និិង
ការឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ�ងប្រ�កបដោ�យវិ ជិ្ជាា ជីីវៈ�របស់់ពួួកគេ� បានធ្វើ�ើ�ឱ្យយរបកគំំហើ�ើញនៃ�ការស្រា�វជ្រា�វនេះ�ះកាន់់តែ�មានភាពសម្បូូ�របែ�ប។

សមិទ្ធធផលនេះ�ះទទួលួបានការគាំទំ្រ�ពីគំនំិតិផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មផ្លាា ស់់ប្តូូ�រចំណំេះ�ះដឹឹង និងិនវានុុវត្តតន៍ន៍ៃ�កម្មមវិធិីភីាពជាដៃ�គូូសកល
សម្រា�ប់់ការអប់់រំ ំតាមរយៈៈកិចិ្ចចខិិតខំប្រឹ�ឹងប្រែ��ងរួមួគ្នាា ជាមួួយមជ្ឈឈមណ្ឌឌ លស្រា�វជ្រា�វអភិិវឌ្ឍឍន៍៍អន្តតរជាតិិ (IDRC) នៃ�ប្រ�ទេ�ស
កាណាដា។ ទស្សសនៈៈដែ�លបានលើ�ើកឡើ�ើងនៅ�ក្នុុ�ងឯកសារនេះ�ះ មិិនតំណាងឱ្យយទស្សសនៈៈរបស់់ IDRC ឬក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល
របស់់ IDRC ឡើ�ើយ។

សេ�ចក្តីី�ថ្លែ�ែងអំំណរគុុណ
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជាការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

បញ្ជីី�អក្្សរកាត់់

BEEP កម្មមវិធិីីសមមូូលអប់់រំកំម្រិ�ិតមូលដ្ឋាា ន

CSO អង្គគការសង្គគមស៊ីី�វិលិ

DoE ការិយិាល័័យអប់់រំ ំយុុវជន និិងកីឡាស្រុ�ុក/ខណ្ឌឌ

DP ដៃ�គូូអភិិវឌ្ឍឍន៍៍

EGLP កញ្ចចប់់សម្ភាា រៈ�សិិក្សាាថ្នាា ក់់ដំំបូូង

EMIS ប្រ�ព័័ន្ធធព័័ត៌៌មានគ្រ�ប់់គ្រ�ងអប់់រំ ំ

ESP ផែ�នការយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រវិសិ័័យអប់់រំ ំ

EWS ប្រ�ព័័ន្ធធជូនដំណឹឹង ជាមុុន/ប្រ�ព័័ន្ធធជូនដំណឹឹង ជាមុុនពីការបោះ�ះបង់់ការសិិក្សាា

FGD កិិច្ចចពិិភាក្សាាក្រុ�ុមគោ�លដៅ�

GDP ផលិិតផលក្នុុ�ងស្រុ�ុកសរុុប (ផសស)

GEIP គម្រោ��ងកែ�លម្អអការអប់់រំចំំំណេះ�ះទូូទៅ�

GER អត្រា�រួមួនៃ�ការសិិក្សាា

GPE កម្មមវិធិីីភាពជាដៃ�គូូសកលសម្រា�ប់់ការអប់់រំ ំ

GPI សន្ទទស្សសន៍៍យុុគភាពយេ�នឌ័័រ

IDRC មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លស្រា�វជ្រា�វអភិិវឌ្ឍឍន៍៍អន្តតរជាតិិ

KAPE អង្គគការសកម្មមភាពសម្រា�ប់់ការអប់់រំនំៅ�កម្ពុុ�ជា

KII បទសម្ភាា សន៍៍អ្ននកផ្តតល់់ព័័ត៌៌មានសំំខាន់់

KHR ប្រា�ក់់រៀ�ៀល

KIX គំំនិិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មផ្លាា ស់់ប្តូូ�រចំំណេះ�ះដឹឹង និិងនវានុុវត្តតន៍៍

LLC មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លសិិក្សាាពេ�ញមួួយជីវិតិ

MoEYS ក្រ�សួួងអប់់រំ ំយុុវជន និិងកីឡា

MLVT ក្រ�សួួងការងារ និិងបណ្តុះះ��បណ្តាា  លវិជិ្ជាា ជីីវៈ�

NER អត្រា�ពិិតនៃ�ការសិិក្សាា

NGO អង្គគការមិិនមែ�នរដ្ឋាា ភិិបាល
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

OECD អង្គគការសម្រា�ប់់កិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍សេ�ដ្ឋឋកិច្ចច

PISA កម្មមវិធិីីសម្រា�ប់់ការវាយតម្លៃ�ៃសិស្សសអន្តតរជាតិិ

PISA-D កម្មមវិធិីីសម្រា�ប់់ការវាយតម្លៃ�ៃសិស្សសអន្តតរជាតិិសម្រា�ប់់ការអភិិវឌ្ឍឍ

PoE មន្ទីី�រអប់់រំ ំយុុវជន និិងកីឡារាជធានីី/ខេ�ត្តត

SEA-PLM ការវាស់់ស្ទទង់ការសិិក្សាានៅ�បឋមសិិក្សាានៅ�អាស៊ីី�អាគ្នេ�េយ៍៍

SES ស្ថាាន ភាពសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចសង្គគម

SNM ការគូូសផែ�នទីបណ្តាា ញសង្គគម

STS ប្រ�ព័័ន្ធធតាមដានសិស្សស

TVET ការអប់់រំបំណ្តុះះ��បណ្តាា  លបច្ចេ�េកទេ�ស និិងវិជិ្ជាា ជីីវៈ�

UNESCO អង្គគការអប់់រំ ំវិទិ្យាាសាស្ត្រ�រ និិងវប្បបធម៌៌នៃ�សហប្រ�ជាជាតិិ/អង្គគការយូូណេ�ស្កូូ�

UIS វិទិ្យាាស្ថាានស្ថិិ� តិិនៃ�អង្គគការយូូណេ�ស្កូូ�

USAID ទីីភ្នាា ក់់ងារសហរដ្ឋឋអាមេ�រិកិសម្រា�ប់់ការអភិិវឌ្ឍឍអន្តតរជាតិិ

WHO អង្គគការសុុខភាពពិិភពលោ�ក
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជាការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

ទស្្សនទានសំំខាន់់ៗ

ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់កុុមារា (Boys’ disengagement from education)ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់កុុមារា (Boys’ disengagement from education) ត្រូ�វបានគេ�យល់ថាជា
បាតុុភូូតផ្អែ�ែកតាមយេ�នឌ័័រ ដែ�លបានចាក់់ឫសមួួយផ្នែ�ែកនៅ�ក្នុុ�ងបទដ្ឋាា នសង្គគម និិងទស្សសនទាននៃ�ភាពជាបុុរស ដែ�លអាច
ជះះឥទ្ធិិ�ពលដោ�យផ្ទាា ល់់ ឬដោ�យប្រ�យោ�លឱ្យយកុុមារា និិងយុវជនដកខ្លួួ�នពីការអប់់រំ។ំ កត្តាាស ង្គគម កត្តាាសេ�ដ្ឋឋកិ ច្ចច និិងកត្តាា
វប្បបធម៌៌បន្ថែ�ែមទៀ�ៀតនៅ�ក្នុុ�ងគ្រួ�សារ សហគមន៍៍ និិង សាលារៀ�ៀន ក៏៏អាចបណ្តាា លឱ្យយកុុមារាមិិនសូវចូូលរួមួក្នុុ�ងការអប់់រំ ំនិិង
រួមួចំំណែ�កដល់ការឈប់់រៀ�ៀន/ការបោះ�ះបង់ការសិិក្សាាផងដែ�រ។ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំអំាចស្តែ�ែងចេ�ញជាទម្រ�ង់ផ្សេ�េង
ៗ ដូូចជា ការខ្វះះ�ចំណាប់់ អារម្មមណ៍៍ ការមិិនសូវចូូលរួួម អវត្តតមាន ការមិិនធ្វើ�ើ�កិិច្ចចការគ្រូ�ដាក់ឱ្យយ ឬការមិិនមើ�ើលមេ�រៀ�ៀន
ត្រៀ��ៀមប្រ�ឡង និិងទីបំំផុុត គឺឺការបោះ�ះបង់ការសិិក្សាា (UNESCO, 2022a)។

ការបោះ�ះបង់ការសិិក្សាា ឬការឈប់់រៀ�ៀន (Drop-out or school leaving)ការបោះ�ះបង់ការសិិក្សាា ឬការឈប់់រៀ�ៀន (Drop-out or school leaving) សំំដៅ�លើ�ើការចាកចេ�ញពីីសាលារៀ�ៀន
មុុនពេ�លបញ្ចច ប់់កម្រិ�តសិក្សាាណាមួួយ ឬការចាកចេ�ញនៅ�ពាក់ក់ណ្តាា លទីី ឬមិិនទាន់ដល់ចំណុំុចចុងក្រោ��យនៃ�វដ្តតសិក្សាា។ 
វាអាចមានលក្ខខណៈៈបណ្តោះ�ះ� អាសន្នន ឬជាស្ថាា ពរ និិងអាចកើ�ើតចេ�ញពីីការខិិតខំសម្រេ��ចចិត្តតដោ�យអ្ននកសិក្សាាផ្ទាា ល់់ ឬកត្តាា
ជំំរុុញ និិង/ឬកត្តាាអូ សទាញ (ផ្អែ�ែកលើ�ើ UNESCO-IIEP, n.d.)។

យេ�នឌ័័រ (Gender) យេ�នឌ័័រ (Gender) សំំដៅ�លើ�ើតួួនាទី គុុណលក្ខខណៈៈ អាកប្បបកិរិយិា អត្តតសញ្ញាា ណ និិងការរំពំឹឹងទុកដែ�លត្រូ�ូវបាន
កំំណត់ក់្នុុ�ងវប្បបធម៌ ៌ដែ�លផ្សាារភ្ជាា ប់់ទៅ�នឹឹងភាពជាបុុរស ឬភាពជាស្ត្រី�ី�នៅ�ក្នុុ�ងបរិបិទណាមួួយ។ យេ�នឌ័រជះះឥទ្ធិិ�ពលលើ�ើរបៀ�ៀប
ដែ�លមនុុស្សសធ្វើ�ើ�សកម្មមភាព និិងប្រា�ស្រ័�័យទាក់់ទងគ្នាា  ព្រ�មទាំងំការបែ�ងចែ�កអំំណាច និិងធនធាននៅ�ក្នុុ�ងទំំនាក់់ទំំនង និិង
សង្គគម។ យេ�នឌ័រអាចស្តែ�ែងឡើ�ើងតាមរយៈៈអត្តតសញ្ញាា ណជាបុុរស អត្តតសញ្ញាា ណជាស្ត្រី�ី� និិងអត្តតសញ្ញាា ណមិនមែ�នជាបុុរស 
ហើ�ើយក៏៏មិិនមែ�នជាស្រ្តី�ី� (non-binary) ហើ�ើយអាចស្រ�បគ្នាា  ឬមិិនស្រ�បគ្នាា ជាមួួយនឹឹងភេ�ទដែ�លបានកំំណត់ពីីកំំណើ�ើត  
(ផ្អែ�ែកលើ�ើ UNESCO, 2022b)។

សមភាពយេ�នឌ័រនៅ�ក្នុុ�ងការអប់់រំ ំ(Gender equality in education) សមភាពយេ�នឌ័រនៅ�ក្នុុ�ងការអប់់រំ ំ(Gender equality in education) មានន័យថា សិទិ្ធិិ�ទទួលបានការអប់់រំរំបស់់
អ្ននកសិក្សាាទាំងំអស់់ ត្រូ�វបានគោ�រពស្មើ�ើ� គ្នាា  ដោ�យមិនគិតពីយេ�នឌ័រ។ អ្ននកសិក្សាាគ្រ�ប់់យេ�នឌ័រត្រូ�វបានផ្តតល់ឱកាសស្មើ�ើ� គ្នាា
ក្នុុ�ងទទួលបានការរៀ�ៀនសូត្រ� ធនធាន និងិការការពារ ហើ�ើយអ្ននកសិក្សាាគ្រ�ប់់យេ�នឌ័រទទួលបានអត្ថថប្រ�យោ�ជន៍ និងិត្រូ�វបាន
ប្រ�ព្រឹ�ឹត្តតចំំពោះ�ះដោ�យស្មើ�ើ�ភាពគ្នាា នៅ�ក្នុុ�ងការអប់់រំ ំ(ផ្អែ�ែកលើ�ើ UNESCO, 2019a)។

សមភាពយេ�នឌ័រតាមរយៈៈការអប់់រំ ំ(Gender equality through education)សមភាពយេ�នឌ័រតាមរយៈៈការអប់់រំ ំ(Gender equality through education) សំដំៅ�លើ�ើតួនួាទីសីំខំាន់ន់ៃ�ការអប់់រំ ំ
ក្នុុ�ងការដោះ�ះស្រា�យបញ្ហាា សមភាពយេ�នឌ័រដ៏៏ទូូលំំទូូលាយ។ គ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន អប់់រំអំាចលើ�ើកកម្ពពស់់អាកប្បបកិរិយិាប្រ�កបដោ�យ
សមធម៌៌ ដោ�យផ្លាា ស់់ប្តូូ� រការគិិតរបស់់មនុុស្សសគិិតអំពីីតួួនាទីយេ�នឌ័រតាមបែ�បប្រ�ពៃ�ណី   និិងជួយកសាងការផ្លាា ស់់ប្តូូ� រ
ប្រ�កបដោ�យចីីរភាពយូូរអង្វែ�ែង។ ការសម្រេ��ចបានលទ្ធធផលស្មើ�ើ�គ្នាា សម្រា�ប់់អ្ននកសិក្សាាជាស្ត្រី�ី� អ្ននកសិក្សាាជាបុុរស និិងអ្ននក
សិកិ្សាាដែ�លមិិនមែ�នស្រី� ហើ�ើយក៏ម៏ិនិមែ�នប្រុ�ស  អាចជួយផ្តតល់ភ់ាពអង់់អាចដល់មនុុស្សសគ្រ�ប់់រូបូក្នុុ�ងការកសាងជីវីិតិឱ្យយកាន់់តែ�
ប្រ�សើ�ើរឡើ�ើង (UNESCO, 2019a)។
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

បទដ្ឋាា នយេ�នឌ័រ័ (Gender norms)បទដ្ឋាា នយេ�នឌ័រ័ (Gender norms) ត្រូ�ូវបានយល់ថ់ាជាគំនំិិតអំំពីីរបៀ�ៀបដែ�លបុុរស និិងស្ត្រី�ី�គួរួប្រ�ព្រឹ�ឹត្តត ៖ ការរំពំឹឹង
ទុុក និងិស្តតង់ដារដែ�លត្រូ�វបានកំំណត់សម្រា�ប់់យេ�នឌ័រនីមីួយួៗនៅ�ក្នុុ�ងសង្គគម វប្បបធម៌ ៌និងិសហគមន៍ផ៍្សេ�េងៗគ្នាា ។ បទដ្ឋាា ន
ទាំងំនេះ�ះអាស្រ័�យលើ�ើបរិបិទ និិងពេ�លវេេលាជាក់់លាក់់។ មនុុស្សសបានរៀ�ៀនសូត្រ�អំពីី ‘វិធិាន’ ទាំងំនេះ�ះតាំងំពីវ័យ័កុមារ គឺឺ
នៅ�ដំំណាក់់កាលដំំបូូងនៃ�វដ្តតសង្គគមនីីយកម្មមយេ�នឌ័រ និិងការបង្កើ�ើ�តផ្ននត់គំំនិិត ដែ�លនៅ�បន្តតពេ�ញមួួយជីវិតិរបស់់ពួួកគេ�។ 
ហេ�តុដូូច្នេះ�ះ� បទដ្ឋាា នយេ�នឌ័រមិិនត្រឹ�ឹមតែ�ក្លាាយ ជាការរំពំឹឹងទុករបស់់មនុុស្សសម្នាា ក់់ៗចំំពោះ�ះអ្ននកដទៃ�ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ�ទេ�  ប៉ុុ�ន្តែ�ែក៏ជាការ
រំពំឹឹងទុកចំពោះ�ះខ្លួួ�នឯងផងដែ�រ។ បទដ្ឋាា នយេ�នឌ័រអាចបង្កកគ្រោះ��ះថ្នាា ក់ ់ដូូចជា ការរឹឹតត្បិិ�ត អាកប្បបកិរិយិា ឱកាស បំណំងប្រា�ថ្នាា  
ឬទំំនាក់ទំំនងរបស់់មនុុស្សសដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើយេ�នឌ័ររបស់់ពួួកគេ� ឬពង្រឹ�ឹងអតុុល្យយភាពនៃ�ទំនាក់ទំំនងអំណាចរវាងយេ�នឌ័រ 
(សូូមមើ�ើលផងដែ�រ ‘ភាពជាបុុរសដែ�លតឹឹងរ៉ឹឹ�ង  និិងបង្កកគ្រោះ��ះថ្នាា ក់់’ )។ បទដ្ឋាា នទាំងំនេះ�ះក៏៏អាចមានលក្ខខណៈៈវិជិ្ជជមានផង
ដែ�រ គឺឺនៅ�ពេ�លដែ�លវាលើ�ើកកម្ពពស់់សមធម៌៌ បរិយិាបន្នន និិងការចែ�ករំលំែ�កអំំណាច ឧទាហរណ៍៍ តាមរយៈៈការលើ�ើកទឹឹកចិត្តត
មនុុស្សសគ្រ�ប់់យេ�នឌ័រឱ្យយស្វែ�ែងរកតួនាទីពេ�ញលេ�ញ បញ្ចេ�េ ញមតិិដោ�យសេ�រី ីនិិងចែ�ករំលំែ�កការទទួលខុុសត្រូ�វ (សូូមមើ�ើល
ផងដែ�រ ‘ភាពជាបុុរសដែ�លវិជិ្ជជមាន និងិផ្តតល់សុុខុុមាលភាព’ )។ ដំណំើ�ើ រការសង្គគមនីីយកម្មមដែ�លកើ�ើតឡើ�ើងនៅ�ក្នុុ�ងគ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន
អប់់រំ ំជារឿ�ឿយៗ បានចម្លលងតាមសង្គគមដ៏៏ទូូលំទូំូលាយ ហើ�ើយអាចរួមួចំំណែ�កបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងវិញិនូូវបទដ្ឋាា នសង្គគម និងិយេ�នឌ័រ 
(Marcus et al. 2024; UNICEF et al., 2019; Cookson et al., 2023; Stromquist, 2007)។

យុុគភាពយេ�នឌ័រនៅ�ក្នុុ�ងការអប់់រំ ំ(Gender parity in education)យុុគភាពយេ�នឌ័រនៅ�ក្នុុ�ងការអប់់រំ ំ(Gender parity in education) គឺឺជាសូូចនាករនៃ�សមាមាត្រ�រវាងកុមារី ីនិិង
កុុមារា ស្ត្រី�ី� និិងបុរស។ យុុគភាពយេ�នឌ័រសម្រេ��ចបាន នៅ�ពេ�លដែ�លមានការបង្ហាា ញ និិងការចូូលរួមួស្មើ�ើ�គ្នាា នៃ�អ្ននកសិក្សាា
ទាំងំពីរភេ�ទនៅ�ក្នុុ�ងការអប់់រំ។ំ នេះ�ះជាសូូចនាករដ៏៏មានប្រ�យោ�ជន៍មួួយ ប៉ុុ�ន្តែ�ែ វាមិិនអាចវាស់់ស្ទទង់សមភាពយេ�នឌ័របានទេ� 
(UNESCO, 2022b)។

ឆ្លើ�ើ�យតបនឹឹងយេ�នឌ័រ (Gender-responsive) ឆ្លើ�ើ�យតបនឹឹងយេ�នឌ័រ (Gender-responsive) មានន័យថាយុទ្ធធសាស្ត្រ�រនានា រួមួបញ្ចូូ� លការវិភិាគយេ�នឌ័រផ្អែ�ែកលើ�ើ
ភស្តុុ�តាង ដែ�លកំំណត់់រក និិងទទួួលស្គាាល់ ់ភាពខុុសគ្នាា នៃ�យេ�នឌ័រ តម្រូ�ូវការ និិងវិសិមភាពដែ�លមានស្រា�ប់់។ សកម្មមភាព
នៅ�កម្រិ�តនេះ�ះ រួមួមានគោ�លនយោ�បាយ និងិសកម្មមភាពជាក់់លាក់ដ់ែ�លដោះ�ះស្រា�យវិសិមភាព។ យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រឆ្លើ�ើ�យតបនឹឹង
យេ�នឌ័រ ដូូចជា ការបណ្តុះះ��បណ្តាា  លស្តីី�ពីីគរុុកោ�សល្យយដែ�លឆ្លើ�ើ�យតបនឹឹងយេ�នឌ័រ អាចត្រូ�វបានប្រើ��ើប្រា�ស់់ជាផ្នែ�ែកមួយនៃ�
អភិិក្រ�មបរិវិត្តតកម្មមយេ�នឌ័័រចំំពោះ�ះការអប់់រំនំៅ�ទូូទាំងំប្រ�ព័័ន្ធធទាំងំមូល។

អភិិក្រ�មបរិវិត្តតកម្មមយេ�នឌ័រ (Gender-transformative approach)អភិិក្រ�មបរិវិត្តតកម្មមយេ�នឌ័រ (Gender-transformative approach) ពាក់ព់័ន័្ធធនឹឹងការដោះ�ះស្រា�យមូលហេ�តុឫសគល់
នៃ�វិសិមភាពយេ�នឌ័រ។ អភិិក្រ�មនេះ�ះរួមួបញ្ចូូ� លការអនុុវត្តតគោ�លនយោ�បាយ និងិគំនំិតិផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�ម ដែ�លមិិនត្រឹ�ឹមតែ�ដោះ�ះស្រា�យ
តម្រូ�វការ បំំណងប្រា�ថ្នាា  សមត្ថថភាព និិងការរួមួចំំណែ�កផ្សេ�េងៗគ្នាា របស់់កុុមារី ីកុុមារា ស្ត្រី�ី� បុុរស និិងអ្ននកដែ�លមិិនមែ�នស្រី� 
ហើ�ើយក៏៏មិិនមែ�នប្រុ�ុស (non-binary) ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ�ទេ�  ប៉ុុ�ន្តែ�ែថែ�មទាំងំដេ�ញដោ�លគោ�លនយោ�បាយ  និិងការអនុុវត្តតក្នុុ�ងពេ�ល
បច្ចុុ�ប្បបន្ននដែ�លមានលក្ខខណៈៈរើើ�សអើ�ើង  ដើ�ើម្បីី�បង្កើ�ើ�តឱ្យយមានការផ្លាា ស់់ប្តូូ� រជាបន្តតបន្ទាា ប់់។ អភិិក្រ�មបរិវិត្តតកម្មមយេ�នឌ័រចំំពោះ�ះអភិិក្រ�មបរិវិត្តតកម្មមយេ�នឌ័រចំំពោះ�ះ
ការអប់់រំ ំការអប់់រំ ំគឺឺជាអភិិក្រ�មដែ�លគ្រ�បដណ្តត ប់់លើ�ើគោ�លនយោ�បាយ កម្មមវិធិី ីនិងិអន្តតរាគមន៍ន៍ានា ដើ�ើម្បីី�បង្កើ�ើ�តឱកាសដេ�ញដោ�ល
យ៉ាាងសកម្ម មទៅ�លើ�ើបទដ្ឋាា នយេ�នឌ័រ និងិវិសិមភាពដ៏ទូ៏ូលំទូំូលាយ។ អភិិក្រ�មនេះ�ះរួមួបញ្ចូូ� លការលើ�ើកកម្ពពស់់សមភាពយេ�នឌ័រ
តាមរយៈៈកំំណែ�ទម្រ�ង់កម្មមវិធិីីសិិក្សាា និិងការបង្រៀ��ៀន (UNESCO, 2022a)។
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជាការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

ភាពជាបុុរសដែ�លតឹឹងរ៉ឹឹ�ង  និិងបង្កកគ្រោះ��ះថ្នាា ក់់ (Harmful and restrictive masculinities)ភាពជាបុុរសដែ�លតឹឹងរ៉ឹឹ�ង  និិងបង្កកគ្រោះ��ះថ្នាា ក់់ (Harmful and restrictive masculinities) ត្រូ�វបានផ្សាារភ្ជាា ប់់ទៅ�
នឹឹងបទដ្ឋាា នយេ�នឌ័័រដែ�លលេ�ចធ្លោ�ោ រ ដែ�លបង្ហាា ញថា កុុមារា និិងបុរស គួួរតែ�អនុុវត្តតតាមវិធិីី ‘ត្រឹ�ឹមត្រូ�ូវ’ ឬ ‘ឧត្តុុ�ងឧត្តតម’ ក្នុុ�ង
ការធ្វើ�ើ�ជាបុុរស ឬកុុមារា (សូូមមើ�ើល ‘ភាពជាបុុរសបែ�បត្រួ�តត្រា�’ )។ ‘ឧត្តតមគតិិ’ នេះ�ះដាក់សម្ពាា ធលើ�ើកុមារា និិងបុរស ឱ្យយ
អនុុវត្តតតាមការរំពំឹឹងទុកមួយចំនួួន ដែ�លជារឿ�ឿយៗ រួមួមានការពឹឹងផ្អែ�ែកលើ�ើខ្លួួ�នឯង ការធ្វើ�ើ�ខ្លួួ�នឱ្យយរឹឹងមាំ  ំនិិងការប្រើ��ើប្រា�ស់់
ភាពគឃ្លើ�ើ�នដើ�ើម្បីី�ដោះ�ះស្រា�យជម្លោះ�ះ� ។ ឧត្តតមគតិិនេះ�ះត្រូ�វបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងផ្ទុុ�យពីភាពជាស្ត្រី�ី� និិង/ឬភាពជាបុុរសដែ�លមិិន
ទទួលបានការយកចិត្តតទុកដាក់។ គំនិំិត និងិការអនុុវត្តតនៃ�ភាពជាបុុរសបែ�បនេះ�ះ បង្កកគ្រោះ��ះថ្នាា ក់ដ់ល់កុុមារី ីស្ត្រី�ី� និងិអ្ននកដែ�ល
មិនិមែ�នស្រី� ហើ�ើយក៏ម៏ិនិមែ�នប្រុ�ស តាមរយៈៈការគាំទំ្រ�ដល់ឯកសិទិ្ធិិ�របស់់បុុរសមកលើ�ើស្ត្រី�ី� និងិអ្ននកដែ�លមិនិមែ�នស្រី� ហើ�ើយក៏៏
មិនិមែ�នបុរស។ ឧត្តតមគតិនិេះ�ះក៏ប៏ង្កកគ្រោះ��ះថ្នាា ក់ផ់ងដែ�រដល់កុុមារា និងិបុរស ពោ�លគឺឺពួកួគេ�ស្ថិិ�តក្រោ��មការរំពំឹឹងទុកដ៏តឹឹងរ៉ឹឹ�ង
នៃ�ភាពជាបុុរស ដែ�លរឹឹតត្បិិ�តសេ�រី ភីាពរបស់់ពួួកគេ�ក្នុុ�ងការបង្ហាា ញអារម្មមណ៍៍ ស្វែ�ែងរកជំំនួួយ ឬងាកចេ�ញពីីបទដ្ឋាា នភាពជា
បុុរសដែ�លលេ�ចធ្លោ�ោ ។ ភាពជាបុុរសដែ�លតឹឹងរ៉ឹឹ�ង  និងិបង្កកគ្រោះ��ះថ្នាា ក់ ់អាចធ្វើ�ើ�ឱ្យយអន្តតរាយដល់ទឹឹកចិត្តត និងិការរៀ�ៀនសូត្រ�របស់់
កុុមារា ព្រោះ��ះជារឿ�ឿយៗ ផ្ននត់គំនំិតិបែ�បនេះ�ះចាត់ទុ់ុកការខិតិខំប្រឹ�ឹងប្រែ��ង និងិបំណងប្រា�ថ្នាា ក្នុុ�ងការសិកិ្សាាថាមិនិស៊ីី�គ្នាា នឹឹងការ
ធ្វើ�ើ�ជាកុុមារា ឬបុុរស ‘ពិតិ’ ដែ�លប៉ះះ�ពាល់ដល់ទឹឹកចិត្តតរៀ�ៀនសូត្រ�របស់់កុុមារា (Heilman et al., 2017; UNESCO, 2022a; 
UNESCO-IBE, 2025; WHO, 2019)។

លទ្ធធផលសិកិ្សាាទាប ឬសិសិ្សសដែ�លរៀ�ៀនខ្សោ�ោយ (Low performance or low performing students)លទ្ធធផលសិកិ្សាាទាប ឬសិសិ្សសដែ�លរៀ�ៀនខ្សោ�ោយ (Low performance or low performing students) សំដំៅ�លើ�ើ
សិិស្សសដែ�លមិិនអាចបំពេ�ញតាមស្តតង់ដារសិិក្សាាដែ�លរំពំឹឹងទុក ឬគោ�លបំំណងនៃ�កម្មមវិធិីីសិិក្សាា សម្រា�ប់់កម្រិ�តអាយុុ និិង
កម្រិ�ិតថ្នាា ក់់របស់់ពួួកគេ�។

ភាពជាបុុរស ឬអត្តតសញ្ញាា ណរបស់់បុុរស (Masculinities or men’s identities)ភាពជាបុុរស ឬអត្តតសញ្ញាា ណរបស់់បុុរស (Masculinities or men’s identities) ត្រូ�វបានកំំណត់ ់បង្កើ�ើ�តឡើ�ើង និងិ
បង្កើ�ើ�តឡើ�ើងវិញិដោ�យសង្គគម។ ភាពជាបុុរសអាចសំដៅ�លើ�ើអត្តតសញ្ញាា ណ បទដ្ឋាា នសង្គគម និងិឥទិ្ធិ�ពលអំំណាច។ ឧទាហរណ៍៍
នៃ�ភាពជាបុុរសបែ�បត្រួ�តត្រា� អាចរួមួមានការពឹឹងផ្អែ�ែកលើ�ើអត្តតសញ្ញាា ណ ជា ‘អ្ននកផ្គគត់់ផ្គគង់់’ ឬ ‘អ្ននកការពារ’ ភាពគឃ្លើ�ើ�ន ឬ
ការមិិនបង្ហាា ញអារម្មមណ៍៍ (បទដ្ឋាា នសង្គគម) ឬការដាក់ឱ្យយស្ត្រី�ី� កុុមារី ីនិងិបុរសដែ�លមិនិអនុុលោ�មតាមបទដ្ឋាា នយេ�នឌ័រដែ�ល
លេ�ចធ្លោ�ោ  ស្ថិិ�តក្រោ��មបង្គាា ប់់ (ឥទ្ធិិ�ពលអំណំាច)។ ទោះ�ះជាយ៉ាាង ណាក៏ដ៏ោ�យ ភាពជាបុុរសមានលក្ខខណៈៈចម្រុះ�ះ� និងិជួនកាល 
មានភាពផ្ទុុ�យគ្នាា  ប្រែ��ប្រួ�ល និងិអាចផ្លាា ស់់ប្តូូ�រទៅ�តាមពេ�លវេេលា និងិទីកន្លែ�ែង នៅ�ក្នុុ�ងសង្គគម និងិពេ�ញមួួយជីវិតិ។ ជារឿ�ឿយៗ 
យើ�ើងស្វែ�ែងយល់ពីអីត្ថថន័យ័នៃ�ការធ្វើ�ើ�ជាបុុរសនៅ�ក្នុុ�ងវប្បបធម៌រ៌បស់់យើ�ើង តាមរយៈៈការកំំណត់និយិមន័យ័របស់់យើ�ើងធៀ�ៀបនឹឹង
ក្រុ�ម ‘ផ្សេ�េងទៀ�ៀត’ គឺឺជនជាតិិភាគតិចិ អ្ននកមានទំនោ�រផ្លូូ�វភេ�ទភាគតិិច និងិជាពិសិេ�ស គឺឺស្ត្រី�ី� (Connell, 2000; UNESCO, 
2022a; Ragonese et al., 2019)។

ភាពជាបុុរសដែ�លវិជិ្ជជមាន និិងផ្តតល់់សុុខុុមាលភាព (Positive and healthy masculinities)ភាពជាបុុរសដែ�លវិជិ្ជជមាន និិងផ្តតល់់សុុខុុមាលភាព (Positive and healthy masculinities)(ឬហៅ�ថា ‘ភាពជា
បុុរសដែ�លវិជិ្ជជមាន និិងប្រ�កបដោ�យបរិយិាបន្នន’ នៅ�ក្នុុ�ងឯកសារស្រា�វជ្រា�វ) សង្កកត់ធ្ងងន់់លើ�ើទិិដ្ឋឋភាពបែ�បស្ថាាបនាក្នុុ�ង
អត្តតសញ្ញាា ណនៃ�ភាពជាបុុរស។ ផ្ននត់់គំំនិិតបែ�បនេះ�ះបញ្ច្រា�ា ស់់គ្នាា នឹឹងបទដ្ឋាា នយេ�នឌ័រដែ�លបង្កកគ្រោះ��ះថ្នាា ក់់ និិងតឹឹងរ៉ឹឹ�ង  ដែ�ល
ពណ៌៌នាបុរស និិងកុមារាថាជាអ្ននកដែ�លអាចប្រ�ព្រឹ�ឹត្តតបទល្មើ�ើ�ស ឬជាអ្ននកឈ្លាានពាន  ហើ�ើយផ្តោ�ោតតែ�លើ�ើគ្រោះ ��ះថ្នាា ក់់ដែ�ល
ពួួកគេ�បង្កកលើ�ើខ្លួួ�នឯង និិងអ្ននកដទៃ�។ ពាក្យយនេះ�ះសង្កកត់់ធ្ងងន់់ថា កុុមារា និិងបុរសទាំងំអស់់ គួួរតែ�មានសេ�រីភីាពក្នុុ�ងការបង្ហាា ញ
ភាពជាបុុរសវិជិ្ជជមានដែ�លមានលក្ខខណៈៈចម្រុះ�ះ� ដោ�យមិិនខ្លាាច ការផាត់់ចេ�ញ ការចំំអក ឬអំំពើ�ើហិងិ្សាា។ ភាពជាបុុរសដែ�ល
វិជិ្ជជមាន និិងផ្តតល់សុុខុុមាលភាព សំំដៅ�លើ�ើជម្រើ��ើសផ្សេ�េងទៀ�ៀតក្រៅ��ពីីការបង្ហាា ញ ‘ភាពជាបុុរសបែ�បត្រួ�តត្រា�’ (សូូមមើ�ើល
ខាងលើ�ើ) ដែ�លស្រ�បទៅ�នឹឹងតម្លៃ�ៃសមភាព និិងលើ�ើកកម្ពពស់់សុុខភាព និិងសុខុុមាលភាព។ ឧទាហរណ៍៍រួមួមាន ភាពជា
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

ឪពុុក និិងភាពជាដៃ�គូូដែ�លមានការប្តេ�េជ្ញាា ចិិត្តត ការថែ�ទាំ ំនិិងភាពស្និិ�ទ្ធធស្នាា ល និិងអាកប្បបកិរិយិាស្វែ�ែងរកជំំនួួយ។ ការប្រើ��ើ
ប្រា�ស់់ពាក្យយពហុុវចនៈៈ ‘masculinities’ គូូសបញ្ជាា ក់់ថា មានវិធិីីវិជិ្ជជមានជាច្រើ��ើនក្នុុ�ងការធ្វើ�ើ�ជាកុុមារា ឬបុុរស។ ពាក្យយនេះ�ះ
ក៏៏ទទួលស្គាាល់ ផងដែ�រថា បទដ្ឋាា នយេ�នឌ័ររបស់់បុុរស (និិងស្ត្រី�ី�) មានភាពខុុសគ្នាា តាមវប្បបធម៌៌ និិងបរិបិទ និិងប្រែ��ប្រួ�ល
តាមពេ�លវេេលា។ ការលើ�ើកកម្ពពស់់ភាពជាបុុរសដែ�លវិជិ្ជជមាន និងិផ្តតល់សុុខុុមាលភាព គឺឺជាចំណុំុចស្នូូ�លនៃ�កិច្ចចខិតិខំប្រឹ�ឹងប្រែ��ង
ផ្លាា ស់់ប្តូូ�របទដ្ឋាា នយេ�នឌ័រ ដែ�លបង្កកគ្រោះ��ះថ្នាា ក់់ដល់់កុុមារា បុុរស និិងមនុុស្សសនៅ�ជុំំ�វិញិពួួកគេ� (ផ្អែ�ែកលើ�ើ UNESCO-IBE, 
2025; UN Women, 2016)។

ការពង្រី�កវិសិាលភាព (Scaling)ការពង្រី�កវិសិាលភាព (Scaling) រួមួបញ្ចូូ� លសកម្មមភាពជាច្រើ��ើនដែ�លផ្តោ�ោតលើ�ើ ការធ្វើ�ើ�ឱ្យយស៊ីី�ជម្រៅ�� ឬការពង្រី�កផល
ជះះនៃ�អន្តតរាគមន៍៍ កម្មមវិធិីី ឬគោ�លនយោ�បាយណាមួួយ។ ការពង្រី�កវិសិាលភាពអាចធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងតាមផ្ដេ�េក បញ្ឈឈរ ឬចម្រុះ�ះ�។ 
ការពង្រី�កវិសិាលភាពតាមផ្ដេ�េក សំំដៅ�លើ�ើគន្លលងនៃ�ការពង្រី�កវិសិាលភាពដែ�លផ្តោ�ោតលើ�ើ ការបង្កើ�ើ�នទំហំនំៃ�ការគ្រ�បដណ្តត ប់់
របស់់អន្តតរាគមន៍ ៍ដោ�យពង្រី�កវិសិាលភាពពីតីំបំន់ភូូមិសិាស្ត្រ�រមួយទៅ�តំំបន់ភូូមិសិាស្រ្ត�តមួយទៀ�ៀត ឬទៅ�ដល់អ្ននកទទួលផល
បន្ថែ�ែម។ អាចហៅ�ថា ការពង្រី�កទៅ�ក្រៅ�� (scaling out) ការចម្លលងតាម (replication) ឬការសាយភាយ (diffusion)។ 
ការពង្រី�កវិសិាលភាពតាមបញ្ឈឈរ សំដំៅ�លើ�ើគន្លលងនៃ�ការពង្រី�កវិសិាលភាពដែ�លផ្តោ�ោតលើ�ើ ការធ្វើ�ើ�សមាហរណកម្មមទិិដ្ឋឋភាពសំំ
ខាន់់ៗ នៃ�គំនិតិផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មណាមួួយទៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ព័ន្ធធរដ្ឋាា ភិបិាលដ៏ទូ៏ូលំទូំូលាយនៅ�ថ្នាា ក់ជ់ាតិ ិឬថ្នាា ក់ក់្រោ��មជាតិ ិនិងិការបញ្ជ្រា�ា បការ
ផ្តតល់សេ�វាទៅ�ក្នុុ�ងប្រ�តិិបត្តិ�ការធម្មមតា។ អាចហៅ�ថា ការពង្រី�កទៅ�លើ�ើ (scaling up) ឬការបញ្ជ្រា�ា ប (mainstreaming)។ 
ការពង្រី�កវិសិាលភាពចម្រុះ�ះ� សំដំៅ�លើ�ើគន្លលងនៃ�ការពង្រី�កវិសិាលភាពដែ�លផ្តោ�ោតលើ�ើ ការធ្វើ�ើ�ពិពិិធិកម្មម និងិការពង្រី�កប្រ�ភេ�ទ
សកម្មមភាព ឬផ្នែ�ែកនៃ�ការចូូលរួមួ ដែ�លអនុុវត្តតនៅ�ក្នុុ�ងនវានុុវត្តតន៍មួួយ ឬដោ�យស្ថាាប័ នមួយ។ អាចហៅ�ថា ការផ្សាំំ� (grafting) 
ឬការពង្រី�កវិសិាលភាពមុុខងារ (functional scaling) (Brookings, 2024)។

ភេ�ទ (Sex)ភេ�ទ (Sex) សំំដៅ�លើ�ើលក្ខខណៈៈជីីវសាស្ត្រ�រដែ�លបែ�ងចែ�កមនុុស្សសជាភេ�ទប្រុ�ុស ភេ�ទស្រី� និិងអន្តតរភេ�ទ 
(UNESCO, 2022b)។
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សេ�ចក្តីី�សង្ខេ�េបប្រ�តិិបត្តិិ�

ទោះ�ះបីជីាកម្ពុុ�ជាសម្រេ��ចបានវឌ្ឍឍនភាពគួរួឱ្យយកត់សម្គាាល់ ក្នុុ�ងការទទួលបានការអប់់រំ ំនិងិយុគភាពយេ�នឌ័រនៅ�កម្រិ�ត
បឋមសិិក្សាាក៏៏ដោ�យ ប៉ុុ�ន្តែ�ែនិន្នាា ការថ្មីី�ៗនៅ�កម្រិ�តមធ្យយមសិិក្សាាបង្ហាា ញថា ការសិិក្សាារបស់់កុុមារាកំំពុុងធ្លាាក់ ចុះះ�ជាលំំដាប់់។ 
អត្រា�ចុះះ�ឈ្មោះ�ះ�ចូ លរៀ�ៀន និិងអត្រា�បញ្ចច ប់់ការសិិក្សាារបស់់កុុមារានៅ�កម្រិ�តមធ្យយមសិិក្សាាបឋមភូូមិិ គឺឺទាបជាងកុមារី។ី 
ឧទាហរណ៍៍ ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�សិ ក្សាា ២០២២-២០២៣ អត្រា�បោះ�ះបង់ក់ារសិកិ្សាារបស់់កុុមារាមានកម្រិ�តខ្ពពស់់ជាងយ៉ាាងខ្លាំំ�ងនៅ  �ទូូទាំងំ
ខេ�ត្តតភាគច្រើ��ើន ដោ�យកុមារានៅ�តំំបន់ជនបទងាយប្រ�ឈមនឹឹងហានិិភ័័យជាងគេ�។ ការវាយតម្លៃ�ៃលទ្ធធផលសិិក្សាា រួមួមាន
ការវាស់់ស្ទទង់ការសិិក្សាានៅ� បឋមសិិក្សាានៅ�អាស៊ីី�អាគ្នេ�េយ៍ ៍(SEA-PLM) និិងកម្មមវិធិីីសម្រា�ប់់ការវាយតម្លៃ�ៃសិស្សសអន្តតរជាតិិ 
(PISA) បង្ហាា ញពីីលទ្ធធផលសិិក្សាាទាបជាប្រ�ចាំរំបស់់កុុមារា ជាពិិសេ�សលើ�ើមុខវិជិ្ជាា អំំណាន និិងវិទិ្យាាសាស្ត្រ�រ។

ករណីីសិិក្សាានេះ�ះ ស្វែ�ែងយល់់ពីីមូូលហេ�តុឫសគល់នៃ�ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�សនៅ�កម្រិ�តមធ្យយម
សិិក្សាាបឋមភូូមិិនៅ�កម្ពុុ�ជា។ ដោ�យត្រូ�វបានប្រ�គល់សិិទ្ធិិ�ពីីអង្គគការយូូណេ�ស្កូូ�  និិងទទួលបានការគាំទំ្រ�ពីគំំនិិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�ម
ផ្លាា ស់់ប្តូូ�រចំំណេះ�ះដឹឹង និិងនវានុុវត្តតន៍នៃ�កម្មមវិធិីីភាពជាដៃ�គូូសកលសម្រា�ប់់ការអប់់រំ ំ(GPE-KIX) ការសិិក្សាានេះ�ះទាញយក
ទិិន្ននន័័យពីីការស្រា�វជ្រា�វបែ�បពន្យយល់់ដែ�លអនុុវត្តតវិធិីីសាស្ត្រ�រចម្រុះ�ះ� ដោ�យរួួមបញ្ចូូ� លទិិន្ននន័័យរដ្ឋឋបាល បទសម្ភាា សន៍ភាគីី
ពាក់ព័័ន្ធធ កិចិ្ចចពិិភាក្សាាក្រុ�មគោ�លដៅ� និងិសកម្មមភាពចូូលរួមួជាមួួយសិស្សាានុុសិសិ្សស អាណាព្យាាបាលសិសិ្សស លោ�កគ្រូ�អ្ននកគ្រូ� 
ថ្នាា ក់ដ់ឹឹកនាំសំាលា សង្គគមស៊ីី�វិលិ និងិមន្ត្រី�ី�រដ្ឋាា ភិិបាល។ ការសិិក្សាានេះ�ះអនុុវត្តតទ្រឹ�ឹស្តីី�ប្រ�ព័ន្ធធអេ�កូឡូូស៊ីី�របស់់ Bronfenbrenner 
ដើ�ើម្បីី�ស្វែ�ែងយល់ពីីថាតើ�ើកត្តាាបុ គ្គគល កត្តាាគ្រួ� សារ កត្តាា សាលារៀ�ៀន កត្តាាស ហគមន៍ ៍និងិកត្តាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធមានទំនាក់ទំំនងគ្នាា
ដូូចម្តេ�េចក្នុុ�ងការជះះឥទ្ធិិ�ពលលើ�ើបទពិសោ�ធន៍៍ និិងគន្លលងអប់់រំរំបស់់កុុមារា។

• កត្តាាកម្រិ� តបុគ្គគល៖កត្តាាកម្រិ� តបុគ្គគល៖ កុុមារាដែ�លរៀ�ៀនខ្សោ�ោយ ឬកុុមារដែ�លបានបោះ�ះបង់ការសិិក្សាា ជារឿ�ឿយៗ ខ្វះះ�ទម្លាា ប់់សិិក្សាា និិង
ទម្លាា ប់់រៀ�ៀនសូត្រ�ដែ�លមានការរៀ�ៀបចំច្បាាស់់លាស់់ ដោ�យពួកគេ�ចំណាយពេ�លច្រើ��ើនលើ�ើសកម្មមភាពផ្សេ�េងទៀ�ៀត ដូូចជា 
ការលេ�ងហ្គែ�ែមអនឡាញ បណ្តាា ញសង្គគម ការងារក្រៅ��ផ្លូូ�វការ (Informal labour) និងិការប្រា�ស្រ័�យទាក់ទងជាមួយួ
មិិត្តតភក្តិ�។ តាមការសង្កេ�េត កុុមារាជាច្រើ��ើនមិនសូវចេះ�ះគ្រ�ប់់គ្រ�ងខ្លួួ�នឯង និិងមិនសូវចង់ស្វែ�ែងរកជំំនួួយ ឬដំំបូូន្មាាន  
ដែ�លកត្តាា ទាំងំនេះ�ះបានរួមួចំំណែ�កធ្វើ�ើ�ឱ្យយពួួកគេ�ដកខ្លួួ�នពីសាលាបន្តិិ�ចម្តតងៗ។ ផ្ទុុ�យទៅ�វិញិ កុុមារាដែ�លរៀ�ៀនពូកែ� 
បានបង្ហាា ញពីឥីរិយិាបថសិកិ្សាាដែ�លមានទិសិដៅ�ច្បាាស់់លាស់់ ដែ�លជារឿ�ឿយៗ ត្រូ�វបានលើ�ើកស្ទួួ�យដោ�យទម្លាា ប់់ក្នុុ�ង
គ្រួ�ួសារ និិងការលើ�ើកទឹឹកចិត្តតពីសមាជិកគ្រួ�ួសារ។

• ឥទ្ធិិ�ពលកម្រិ�តគ្រួ�សារ៖ឥទ្ធិិ�ពលកម្រិ�តគ្រួ�សារ៖ ការលំំបាកផ្នែ�ែកសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច ភាពគ្មាានលំ នឹឹងក្នុុ�ងគ្រួ�សារ និងិនិន្នាា ការថ្មីី�  ដែ�លកុុមារាត្រូ�វជួួយ
ធ្វើ�ើ�កិិច្ចចការថែ�ទាំ ំបានដាក់សម្ពាា ធឱ្យយកុុមារាបោះ�ះបង់ការសិិក្សាា និិងជួយរកចំណូូលក្នុុ�ងគ្រួ�សារ។ ក្រៅ��ពីីនេះ�ះ គ្រួ�សារ
ច្រើ��ើនតែ�ប្រ�កាន់់ខ្ជាា ប់់ជំំនឿ�ឿបែ�បប្រ�ពៃ�ណីអំំពីីភាពជាបុុរស ដោ�យរំពំឹឹងថា កុុមារានឹឹងពឹឹងផ្អែ�ែកលើ�ើខ្លួួ�នឯង រឹឹងមាំ  ំនិិង
មានផលិតិភាពផ្នែ�ែកសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច ដែ�លការរំពំឹឹងទុកទាំងំនេះ�ះអាចរារាំងំកុមារាមិនឱ្យយបន្តតការសិិក្សាា ជាពិិសេ�សនៅ�ពេ�ល
ដែ�លពួួកគេ�ជួួបការលំំបាកក្នុុ�ងការសិិក្សាា។

របកគំំហើ�ើញសំំខាន់់ៗ
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

១.១.	 ពង្រឹ�ឹងមូលដ្ឋាា នគ្រឹះ�ះ�៖ ពង្រឹ�ឹងមូលដ្ឋាា នគ្រឹះ�ះ�៖ បង្កើ�ើ�នអក្ខខរកម្មម គណិតវិទិ្យាា និិងការរៀ�ៀនសូត្រ�ផ្នែ�ែកចិត្តតសង្គគមរបស់កុ់ុមារានៅ�ថ្នាា ក់់ដំំបូូង ផ្តតល់់
ការគាំទំ្រ�ដល់់ការឆ្លលងភូមិិសិិក្សាាដែ�លមានរចនាសម្ព័័�ន្ធធច្បាាស់់លាស់់ពីីបឋមសិិក្សាាទៅ�មធ្យយមសិិក្សាាបឋមភូូមិិ។

២.២.	 ដាក់បញ្ចូូ� លកុុមារាទៅ�ក្នុុ�ងរបៀ�ៀបវារៈ�គោ�លនយោ�បាយ៖ដាក់បញ្ចូូ� លកុុមារាទៅ�ក្នុុ�ងរបៀ�ៀបវារៈ�គោ�លនយោ�បាយ៖ ធានាថា គោ�លនយោ�បាយថ្នាា ក់់ជាតិិធ្វើ�ើ�ការតាមដាន និិង
ឆ្លើ�ើ�យតបយ៉ាាងច្បា ាស់់លាស់់ទៅ�នឹឹងភាពងាយរងគ្រោះ��ះថ្មីី�ៗរបស់់កុុមារា តាមរយៈៈទិិន្ននន័យបែ�ងចែ�កតាមភេ�ទ និិង
ព័័ត៌៌មាន ឬសារដែ�លគាំទំ្រ�ដល់់បរិវិត្តតកម្មមយេ�នឌ័័រ។

៣.៣.	 គាំទំ្រ�ឱ្យយកុុមារាទទួលបានជោ�គជ័យ៖គាំទំ្រ�ឱ្យយកុុមារាទទួលបានជោ�គជ័យ៖ ផ្តតល់ថ្នាា ក់់រៀ�ៀនបំប៉៉ន ការណែ�នាំ ំនិិងជម្រើ��ើសសិក្សាាដែ�លបត់បែ�នសម្រា�ប់់
សិិស្សសដែ�លមានទម្លាា ប់់សិិក្សាាខ្សោ�ោយ ឬសិិស្សសដែ�លរងសម្ពាា ធឱ្យយធ្វើ�ើ�ការងារ។

៤.៤.	 បង្កើ�ើ�តបរិយិាកាសសិក្សាាប្រ�កបដោ�យបរិយិាបន្នន៖ បង្កើ�ើ�តបរិយិាកាសសិក្សាាប្រ�កបដោ�យបរិយិាបន្នន៖ លើ�ើកកម្ពពស់់ហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធសាលារៀ�ៀននៅ�ជនបទ កែ�លម្អអការ
ជ្រើ��ើសរើើ�ស  និងិការបណ្តុះះ��បណ្តាា  លគ្រូ� និងិពង្រី�កសកម្មមភាពក្រៅ��កម្មមវិធិីសីិកិ្សាាដែ�លមានការត្រួ�តពិនិិតិ្យយ ដែ�លជំំរុញុ
ឱ្យយមានអារម្មមណ៍៍សមូហភាព និិងលើ�ើកទឹឹកចិត្តត។

៥.៥.	 ដោះ�ះស្រា�យរបាំងំសង្គគម និិងផ្លូូ�វចិិត្តត៖ដោះ�ះស្រា�យរបាំងំសង្គគម និិងផ្លូូ�វចិិត្តត៖ ផ្តតល់ការប្រឹ�ឹក្សាាយោ�បល់ សេ�វាសុុខភាពផ្លូូ�វចិិត្តត និិងកម្មមវិធិីីភាពជាបុុរសដែ�ល
វិជិ្ជជមាន ដែ�លជួួយកុមារាក្នុុ�ងការគ្រ�ប់់គ្រ�ងភាពតានតឹឹង សម្ពាា ធអត្តតសញ្ញាា ណ និិងឥទ្ធិិ�ពលមិិត្តតភក្តិិ�។

អនុុសាសន៍៍

• កត្តាាកម្រិ� តសាលារៀ�ៀន៖កត្តាាកម្រិ� តសាលារៀ�ៀន៖ មិិនសូវមានការគាំទំ្រ�ផ្នែ�ែកអារម្មមណ៍៍ និិងផ្នែ�ែកសិក្សាាធិិការនៅ�កម្រិ�តសាលារៀ�ៀនឡើ�ើយ។ 
លោ�កគ្រូ�អ្ននកគ្រូ� និិងថ្នាា ក់់គ្រ�ប់់គ្រ�ងសាលា ទទួលស្គាាល់ ថា គោ�លនយោ�បាយទប់់ស្កាាត់ ការបោះ�ះបង់ការសិិក្សាា និិង
អន្តតរាគមន៍៍ផ្នែ�ែកសិក្សាាធិិការ ហាក់់ដូូចជាផ្តោ�ោត អាទិិភាពលើ�ើកុមារី ីដែ�លបណ្តាា លឱ្យយកុុមារាទទួលបានការគាំទំ្រ�ចំ
គោ�លដៅ�តិិចជាងកុមារី។ី លក្ខខខណ្ឌឌ ថ្នាា ក់់រៀ�ៀនមិនល្អអ ការខ្វះះ�គ្រូ� ការរករឿ�ឿងរំខំាន (bullying) ការរៀ�ៀនគួរ និិង
ការអនុុវត្តតគោ�លនយោ�បាយសាលារៀ�ៀនមិនស៊ីី�សង្វាាក់ គ្នាា  បានធ្វើ�ើ�ឱ្យយកុុមារាលែ�ងសូវមានទឹឹកចិត្តតចង់បន្តតការសិកិ្សាា។

•	 បទដ្ឋានសង្គ ម និងវប្បធម៌៖បទដ្ឋានសង្គ ម និងវប្បធម៌៖ ការរពំឹងទកថា កុមារានឹងក្លាយ ជាអ្នករកចំណូលចម្បង អ្នកការពារ និងអ្នកហ៊ាន
ប្រថុយប្រថាន បានរមួចំណែកធ្វើឱ្យកមារាឆាប់បោះបងការសិក្សា ជាពិសេសនៅពេលដែលបុគ្គលគំរូនៅក្នុង
សហគមន៍ បានពង្រឹងគំនិតដែលយល់ថា ការងារមានកត្តិយស ឬមានប្រយោជន៍ជាងការអប់រ។ំ កង្វះការចូលរមួ
របស់សហគមន៍ចំពោះការចូលរមួក្នុងការអប់រ ំ ជាពិសេសក្នុងចំណោមបុរស ក៏បានរមួចំណែកធ្វើឱ្យចះខ្សោយ
គណនេយ្យភាព និងការល�ើកទឹកចត្តសម្រាប់ការសិក្សារបស់កុមារាផងដែរ។

•	 បញ្ហាគោ លនយោបាយ និងរចនាសម្ព័ន្ធ៖បញ្ហាគោ លនយោបាយ និងរចនាសម្ព័ន្ធ៖ គោលនយោបាយថ្នាក ់ជាតិ ដូចជា ការឡ�ើងថ្នាក ់ដោយស្វ័យប្រវត្តិ និង
កម្មវធិីដែលផ្តោតល�ើក មារ ី ទោះបីជាមានចេតនាល្អ និងជាតម្រូវការចាបំាច់ក៏ដោយ ប៉ុន្តែវាបានកាត់បន្ថយការ
យកចត្តទកដាក់ល�ើភាពងាយរងគ្រោះកាន់តែខ្លា ងំរបស់កុមារា។ កម្សោយក្នុងការអនុវត្តច្បាប់ទាក់ទងនឹងការអប់រ ំ
ជាកាតព្វកច្ច និងពលកម្មកមារ រមួជាមួយនឹងហេដ្ឋា រចនាសម្ព័ន្ធមិនគ្រប់គ្រាន់នៅតំបន់ជនបទ ក៏បានរមួចំណែក
ដល់ការបោះបងការសិក្សាផងដែរ។
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៦.៦.	 លើ�ើកទឹឹកចិត្តតឱ្យយមានការចូូលរួមួពីឪីពុុក គ្រួ�សារ និងិសហគមន៍ ៍៖លើ�ើកទឹឹកចិត្តតឱ្យយមានការចូូលរួមួពីឪីពុុក គ្រួ�សារ និងិសហគមន៍ ៍៖ ពង្រឹ�ឹងភាពជាដៃ�គូូរវាងសាលារៀ�ៀន និងិសហគមន៍៍ 
ធ្វើ�ើ�យុទ្ធធនាការដែ�លផ្តោ�ោតលើ�ើមា តាបិិតាជាចម្បបង ដើ�ើម្បីី�ដេ�ញដោ�លបទដ្ឋាា នយេ�នឌ័រដែ�លបង្កកគ្រោះ��ះថ្នាា ក់់ និិង
សាកល្បបងគំំនិិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មណែ�នាំដំល់់ឪពុុកជាចម្បបង។

៧.៧. អនុុវត្តតច្បាាប់់អប់់រំនំៅ�មូូលដ្ឋាា ន ៖ អនុុវត្តតច្បាាប់់អប់់រំនំៅ�មូូលដ្ឋាា ន ៖ ពង្រឹ�ឹងការតាមដានការអនុុវត្តតច្បាាប់់ស្តីី�ពីីការអប់់រំជំាកាតព្វវកិច្ចច និិងពលកម្មមកុុមារ 
និិងបំំពាក់់បំំប៉៉នអាជ្ញាា ធរមូូលដ្ឋាា នដើ�ើម្បីី�កំំណត់់រក និិងឆ្លើ�ើ�យតបចំំពោះ�ះការឆាប់់ដកខ្លួួ�នពីការអប់់រំ។ំ

៨.៨.	 ពង្រី�កគន្លលងសិក្សាាដែ�លបត់បែ�ន ៖ពង្រី�កគន្លលងសិក្សាាដែ�លបត់បែ�ន ៖ ពង្រី�កការអប់់រំកំ្រៅ��ប្រ�ព័ន្ធធ កម្មមវិធិីពីន្លឿ�ឿ�ន និងិជម្រើ��ើសនៃ�ការអប់់រំបំណ្តុះះ��បណ្តាា  ល
បច្ចេ�េកទេ�ស និិងវិជិ្ជាា ជីីវៈ� (TVET) ប្រ�កបដោ�យគុណភាព ដើ�ើម្បីី�ឱ្យយជម្រើ��ើសសិក្សាាផ្សេ�េងទៀ�ៀតនៅ�តែ�គួរឱ្យយទុុកចិត្តត 
និិងនាំទំៅ�រកការសិិក្សាាបន្តត ឬជីីវភាពរស់់នៅ�សមរម្យយ។

៩.៩. ជំំរុុញសមភាពយេ�នឌ័័រសម្រា�ប់់អ្ននកសិក្សាាទាំងំអស់់ ៖ ជំំរុុញសមភាពយេ�នឌ័័រសម្រា�ប់់អ្ននកសិក្សាាទាំងំអស់់ ៖ អនុុវត្តតអភិិក្រ�មបរិវិត្តតកម្មមយេ�នឌ័័រនៅ�ទូូទាំងំកម្មមវិធិីីសិិក្សាា ការ
បណ្តុះះ��បណ្តាា  លគ្រូ� និងិវប្បបធម៌ស៌ាលារៀ�ៀន ដោ�យធានាថា អន្តតរាគមន៍គ៍ាំទំ្រ�ទាំងំកុមារា និងិកុមារី ីនិងិចៀ�ៀសវាងការ
គិិតដែ�លយល់់ថាមានអ្ននកចាញ់ និិងអ្ននកឈ្នះះ� (zero-sum framing)។

ការសិកិ្សាានេះ�ះគូូសបញ្ជាា ក់ថ់ា ខណៈៈដែ�លកម្ពុុ�ជាសម្រេ��ចបានវឌ្ឍឍនភាពឆ្ពោះ�ះ�ទៅ �រកយុគភាពយេ�នឌ័រក្នុុ�ងការទទួល
បានការអប់់រំ ំ លំនំាំថំ្មីី�នៃ�ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីកីារអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�សចង្អុុ�លបង្ហាា ញពីតីម្រូ�វការអភិិក្រ�មកែ�ទម្រ�ង់ការអប់់រំ ំដែ�ល
កាន់់តែ�គ្រ�ប់់ជ្រុ�ងជ្រោ��យ និងិគិតគូរពីីបរិបិទ។ គេ�មិនគួរមើ�ើលឃើ�ើញថា ការដោះ�ះស្រា�យតម្រូ�វការរបស់់កុុមារាជាល្បែ�ែងដែ�ល
មានអ្ននកចាញ់ និងិអ្ននកឈ្នះះ� (zero-sum game) ដែ�លកាត់់បន្ថថយកិច្ចចខិតិខំប្រឹ�ឹងប្រែ��ងផ្តតល់ភាពអង់អ់ាចដល់កុុមារីនីោះ�ះទេ�។ 
ផ្ទុុ�យទៅ�វិញិ ការធ្វើ�ើ�ដូច្នេះ�ះ�ជួយួពង្រឹ�ឹងគោ�លដៅ�ដ៏ទូ៏ូលំទូំូលាយក្នុុ�ងការសម្រេ��ចបានការអប់់រំបំ្រ�កបដោ�យបរិយិាបន្នន សមធម៌៌ 
និិងគុណភាព សម្រា�ប់់អ្ននកសិក្សាា គួួរបញ្ជាា ក់់ដែ�រថា ការដោះ�ះស្រា�យបញ្ហាា របស់់កុុមារា មិិនមែ�នជាការកាត់់បន្ថថយការគាំទំ្រ�
កុុមារីនីោះ�ះទេ� ប៉ុុ�ន្តែ�ែវាគឺឺជាការធានានូវ សមភាពយេ�នឌ័័រពិិតប្រា�កដ សម្រា�ប់់អ្ននកសិក្សាាទាំងំអស់់។
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ព័ត៌មានទូទៅ 

និងបរិបទប្រទេស

SL-Photography/Shutterstock.com*
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ព័័ត៌៌មានទូូទៅ�

នៅ�ជុំំ�វិញិសកលលោ�ក សមិទ្ធធផលអប់់រំមំានការផ្លាា ស់់
ប្តូូ�រគួួរឱ្យយកត់សម្គាាល់  ដោ�យកុមារាកាន់់តែ�ខ្សោ�ោយជាងកុមារី ី 
នៅ�ក្នុុ�ងសូចនាករសំំខាន់់ផ្សេ�េងៗ។ ដូូចដែ�លការបង្ហាា ញ
ដោ�យរបាយការណ៍៍សកលឆ្នាំំ� ២០២២ របស់់អង្គគការយូូ
ណេ�សូ្កូ�  ស្តីី�ពីីការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស 
ទោះ�ះបីជីាកុុមារីមីានលទ្ធធភាពតិចិតួចួក្នុុ�ងការចូូលរៀ�ៀនតាំងំពីី
ដំបូំូងក៏ដ៏ោ�យ ប៉ុុ�ន្តែ�ែនៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សជាច្រើ��ើន កុុមារាងាយនឹឹង
ត្រួ�តថ្នាា ក់ ់រៀ�ៀនខ្សោ�ោយ និងិមិនអាចបញ្ចច ប់់ការសិិក្សាា បើ�ើធៀ�ៀប
នឹឹងកុមារី។ី

នៅ�ក្នុុ�ងឆ្នាំំ� ២០១៩ កុុមារាមានអត្រា�ត្រួ�តួថ្នាា ក់ក់ម្រិ�ត 
បឋមសិិក្សាាខ្ពពស់់ជាងកុមារីនីៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សចំំនួួន ១៣០ 
និិងខ្វះះ�ការអប់់រំកំម្រិ�តមធ្យយមសិិក្សាាទុុតិិយភូមិិ នៅ�ក្នុុ�ង
ប្រ�ទេ�សចំនួួន ៧៣។ សម្រា�ប់់កម្រិ�តឧត្តតមសិិក្សាានៅ�ជុំំ�វិញិ
សកលលោ�ក ធៀ�ៀបនឹឹងស្ត្រី�ី� ១០០ នាក់់ មានបុរសតែ� ៨៨  
នាក់ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ� ដែ�លបានចុះះ�ឈ្មោះ�ះ�ចូ លរៀ�ៀន (UNESCO,  
2022a)។

ចាប់់តាំំងពីដើ�ើមទសវត្សសរ៍ឆ៍្នាំំ� ២០០០មក ការដក 
ខ្លួួ�នពីការអប់់រំរំបស់់កុុមារាគឺឺជាក្តីី�បារម្ភភមួយនៅ�ក្នុុ�ងបរិបិទ
ប្រ�ទេ�សមានប្រា�ក់ច់ំណូំូលខ្ពពស់់ ឬប្រ�ទេ�សមានប្រា�ក់ច់ំណូំូល
មធ្យយមកម្រិ�តខ្ពពស់់ ឬនៅ�ក្នុុ�ងតំបន់ ដូូចជា អាមេ�រិកិឡាទីីន 
និិងការ៉ាាប៊ីី�ន (Caribbean) ហើ�ើយនិិន្នាា ការថ្មីី�ៗកំំពុុងស្តែ�ែង
ឡើ�ើងយ៉ាាងច្បា ាស់់។ គម្លាាតយេ�នឌ័ រនៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សមាន
ប្រា�ក់ចំំណូូលទាប និិងប្រ�ទេ�សមានប្រា�ក់់ចំំណូូលមធ្យយម
កម្រិ�តទាបមួួយចំនួួន ដែ�លកន្លលងមក កុុមារីធី្លាា ប់់តែ�មិនសូវ
បានចូលរៀ�ៀន កំំពុុងតែ�រួួមតូូច ហើ�ើយប្រ�ទេ�សជាច្រើ��ើន
កំំពុុងប្រ�ឈមនឹឹងការផ្លាា ស់់ប្តូូ�រស្ថាាន ភាព ដោ�យមានកុមារា
តិិចតួចប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ� ដែ�លបានបន្តត និិងបញ្ចច ប់់ការសិិក្សាារបស់់
ពួួកគេ� (UNESCO, 2018a)។ នៅ�គ្រ�ប់់ប្រ�ទេ�សទាំងំអស់់ 
ភស្តុុ�តាងនៃ�ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ស 
កើ�ើតមានច្រើ��ើនជាងគេ�បំផុុតនៅ�កម្រិ�តមធ្យយមសិិក្សាា។ នៅ�
ជុំំ�វិញិសកលលោ�ក កុុមារាចំនួួន ១៣៩ លាននាក់់ និិង
កុុមារីចីំំនួួន ១៣៣ លាននាក់់ បានបោះ�ះបង់ការសិិក្សាា ក្នុុ�ង
ឆ្នាំំ� ២០២៣ (UIS, 2025)។

ការដកខ្លួួ�នពីការអប់់រំ ំគឺជឺាបាតុុភូូតពហុុវិមិាត្រ� ដែ�ល
បង្កើ�ើ�តឡើ�ើងដោ�យទំនាក់ទំំនងរវាងកត្តាាបុ គ្គគល កត្តាាស ង្គគម 
និិងកត្តាាស្ថាាប័  ន។ ភស្តុុ�តាងថ្មីី�ៗបានគូសបញ្ជាា ក់់ពីីឥទ្ធិិ�ពល
នៃ�ការរំពំឹឹងទុករបស់់សង្គគម បទដ្ឋាា នយេ�នឌ័រ បរិសិ្ថាាន
សាលារៀ�ៀន និិងកាលៈៈទេ�សៈៈផ្ទាា ល់់ខ្លួួ�ន ទៅ�លើ�ើគន្លលងនៃ�
ការសិិក្សាារបស់់សិិស្សស។

ឧទាហរណ៍៍ ដំំណើ�ើ រការសង្គគមនីីយកម្មមយេ�នឌ័រ  
ជារឿ�ឿយៗ ជំំរុុញឱ្យយកុុមារីមីានការចូូលរួួមកម្រិ�តខ្ពពស់់ក្នុុ�ង
ផ្នែ�ែកអាកប្បបកិរិយិា និិងបញ្ញាា ស្មាា រតីី  ហើ�ើយទន្ទឹឹ�មនឹឹង
នោះ�ះ លើ�ើកទឹឹកចិត្តតឱ្យយកុុមារាមានឯករាជ្យយភាព និិងហ៊ាាន
ប្រ�ថុយប្រ�ថាន ដែ�លនេះ�ះជាចរិតិលក្ខខណៈៈដែ�លអាចមិន
ស្រ�បនឹឹងតម្រូ�វការនៃ�ប្រ�ព័ន្ធធអប់់រំផំ្លូូ�វការ (de Carvalho et 
al., 2025)។ ការរំពំឹឹងទុកទាំងំនេះ�ះបានរួមួចំំណែ�កបង្កកជាលំំ
នាំផំ្សេ�េងៗគ្នាា នៃ�ការចូូលរួមួ និងិលទ្ធធផលសិិក្សាាទាប ដែ�លជា
រឿ�ឿយៗ ផ្តតល់់ផលអវិជិ្ជជមានដល់់កុុមារា។

ទោះ�ះបីីជាការជជែ�កពិិភាក្សាាជាសកលភាគច្រើ��ើនស្តីី�
ពីយីេ�នឌ័រ និងិការអប់់រំ ំបានសង្កកត់ធ់្ងងន់យ់៉ាាងត្រឹ�ឹ មត្រូ�វទៅ�លើ�ើ
បញ្ហាា ប្រ�ឈមរបស់់កុុមារីកី៏ដ៏ោ�យ ប៉ុុ�ន្តែ�ែមានការទទួលស្គាាល់
កាន់់តែ�ច្រើ��ើនឡើ�ើងថា តួនួាទីយេ�នឌ័របែ�បប្រ�ពៃ�ណី   ក៏អ៏ាច
រារាំងំដល់់បំំណងប្រា�ថ្នាា សិិក្សាា និិងការស្តែ�ែងអារម្មមណ៍៍
របស់់កុុមារាផងដែ�រ ដែ�លបណ្តាា លឱ្យយកុុមារាឆាប់់ដកខ្លួួ�ន
ពីីការអប់់រំ ំ (Chaplin, 2014; Dicke et al., 2019; 
Jewkes et al., 2015; UNESCO, 2022a; Welmon 
and Gregory, 2021)។

គ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន អប់់រំ កំ៏៏អាចពង្រឹ�ឹងវិសិមភាពទាំំងនេះ�ះ
ដោ�យប្រ�យោ�លផងដែ�រ គឺឺនៅ�ត្រ�ង់ថា កុុមារាងាយនឹឹង
ត្រួ�តថ្នាា ក់់ ខ្សោ�ោយការអាន និិងឆាប់់បោះ�ះបង់ការសិិក្សាា។ 
ចំំណុុចនេះ�ះពាក់ព័័ន្ធធមួយផ្នែ�ែកនឹឹងវប្បបធម៌៌សាលារៀ�ៀន និិង
កម្មមវិធិីីសិិក្សាាដែ�លគេ�យល់ថាមិិនស្រ�បនឹឹងតថភាពជីីវិតិ
របស់់កុុមារា និិងបទដ្ឋាា ននៃ�ភាពជាបុុរស (UNESCO, 
2022a)។ ការរំពំឹឹងទុករបស់់គ្រូ�ូ និិងការដាក់់ពិិន្ទុុ�  ក៏៏អាច
បង្កកប់់ផ្ននត់គំំនិិតផងដែ�រ។ ការសិិក្សាាពីីប្រ�ទេ�សជាច្រើ��ើនបាន
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

បរិិបទប្រ�ទេ�ស

រកឃើ�ើញគម្លាាត ជាប្រ�ព័័ន្ធធរវាងរង្វាាយតម្លៃ�ៃដោ�យគ្រូ� ូ និិង 
រង្វាាយតម្លៃ�ៃពី ខាងក្រៅ�� ដែ�លជារឿ�ឿយៗ ផ្តតល់ការអនុុគ្រោះ��ះ
ដល់កុុមារាលើ�ើមុខវិជិ្ជាា គណិតវិទិ្យាា និិងផ្តតល់ការអនុុគ្រោះ��ះ
ដល់កុុមារីលីើ�ើមុខវិជិ្ជាា អំំណាន ឬសំំណេ�រ ដែ�លវាបានបង្កក
ផលប៉ះះ�ពាល់ដែ�លអាចវាស់់ស្ទទង់់បានលើ�ើការចូូលរៀ�ៀន និិង
សមិទ្ធធផលសិកិ្សាា (Olczyk et al., 2023; Terrier, 2020; 
Yu et al., 2021)។ ការដាក់់សម្ពាា ធឱ្យយអនុុលោ�មតាម
បទដ្ឋាា ននៃ�ភាពជាបុុរសដែ�លលេ�ចធ្លោ�ោ  ដូូចជា ការលាក់ប់ាំងំ
អារម្មមណ៍៍ ការប្រ�ថុយប្រ�ថាន និិងការចៀ�ៀសវាងមិនស្វែ�ែងរក
ជំំនួួយ ត្រូ�វបានផ្សាារភ្ជាា ប់់ទៅ�នឹឹងកង្វះះ�ការចូូលរួមួ និិងកង្វះះ�
បំំណងប្រា�ថ្នាា ក្នុុ�ងការសិិក្សាានៅ�វ័យ័ជំំទង់ (Bennet et al., 

ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា មានទីតីាំងំស្ថិិ�តនៅ�ភាគខាង 
ត្បូូ�ងនៃ�តំបន់អាស៊ីី�អាគ្នេ�េយ៍៍ និិងមានព្រំ�ដែ�នគោ�កជាប់់
ប្រ�ទេ�សឡាវ ថៃ� និិងវៀ�ៀតណាម។   កម្ពុុ�ជាចែ�កចេ�ញជា 
២៥ រាជធានីី-ខេ�ត្តត  និិងមានភ្នំំ�ពេ�ញជារាជធានីី។ យោ�ង
តាមជំំ រឿ�ឿនឆ្នាំំ� ២០១៩ ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ� ជាមាន
ប្រ�ជាជនសរុបប្រ�មាណ ១៥,៥៥ លាននាក់ (ស្រី� 
៥១ %, ប្រុ�ស ៤៩%)។ អ្វីី�ដែ�លគួួរកត់សម្គាាល់ នោះ�ះ
គឺឺប្រ�ជាជន ២៩,៤% មានអាយុុក្រោ��ម ១៥ ឆ្នាំំ�  និិងបី
ភាគបួួន រស់់នៅ�តំំបន់់ជនបទ។ បន្ថែ�ែមលើ�ើនេះ�ះ គិិតត្រឹ�ឹម
ឆ្នាំំ� ២០២០ ប្រ�ជាជនកម្ពុុ�ជាប្រ�មាណ ១,៥ លាននាក់ 
កំំពុុងធ្វើ�ើ�ការនៅ�ក្រៅ��ប្រ�ទេ�ស (NIS, 2020)។ ក្នុុ�ងផ្នែ�ែក
សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច កម្ពុុ�ជាសម្រេ��ចបានស្ថាាន ភាពជាប្រ�ទេ�សមាន
ប្រា�ក់ចំំណូូលមធ្យយមកម្រិ�តទាបក្នុុ�ងឆ្នាំំ� ២០១៥ (World 
Bank, 2019) ដោ�យមានផលិិតផលក្នុុ�ងស្រុ�កសរុុប 
(ផសស) សម្រា�ប់់មនុុស្សសម្នាា ក់់ប្រ�ហែ�ល ១.៧០០ ដុុល្លាា រ
អាមេ�រិកិ ក្នុុ�ងឆ្នាំំ� ២០១៩ (NIS, 2020)។ ចន្លោះ�ះ� ឆ្នាំំ� ១៩៩៨ 
ដល់ឆ្នាំំ� ២០១៨   កម្ពុុ�ជាសម្រេ��ចបានអត្រា�កំំណើ�ើន  ផសស 

2025)។ ឥទ្ធិិ�ពលយេ�នឌ័រទាំងំនេះ�ះត្រូ�វបានពង្រឹ�ឹងតាំងំពីវ័យ័
កុុមារតាមរយៈៈប្រ�ព័ន្ធធផ្សសព្វវផ្សាាយ ការលេ�ង និងិទំនាក់ទ់ំនំង
ក្នុុ�ងថ្នាា ក់់រៀ�ៀន ដែ�លរួួមគ្នាា ជះះឥទិ្ធិ�ពលលើ�ើការយល់់ឃើ�ើញ
ចំពំោះ�ះខ្លួួ�នឯង និងិបំណំងប្រា�ថ្នាា នាពេ�លអនាគតរបស់់កុុមារ 
(Spangsdorf et al., 2023)។ ដូូច្នេះ�ះ� ការដោះ�ះស្រា�យការ
ដកខ្លួួ�នពីការអប់់រំ ំទាមទារឱ្យយមានការយល់ដឹឹងស៊ីី�ជម្រៅ��អំំពីី
យេ�នឌ័រក្នុុ�ងនាមជាកត្តាាឆ្លលងវិ សិ័័យនៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ព័ន្ធធអប់់រំ ំនិិង
តម្រូ�វឱ្យយមានយុទ្ធធសាស្ត្រ�រចំគោ�លដៅ� ដើ�ើម្បីី�ដេ�ញដោ�ល
បទដ្ឋាា នយេ�នឌ័រដែ�លបង្កកគ្រោះ��ះថ្នាា ក់់ និិងតឹឹងរ៉ឹឹ�ង  ហើ�ើយ
ទន្ទឹឹ�មនឹឹងនោះ�ះ គាំទំ្រ�ដល់តម្រូ�វការសិិក្សាាចម្រុះ�ះ�ទាំងំសម្រា�ប់់
កុុមារា និិងកុមារី។ី

ប្រ�ចាំឆំ្នាំំ� ជាមធ្យយមប្រ�មាណ ៧% ដែ�លជំំរុុញដោ�យវិសិ័័យ
កសិកម្មម សេ�វាកម្មម និិងកម្មមន្តតសាល (Yok et al., 2019)។ 
ជាពិិសេ�ស វិសិ័័យកាត់់ដេ�រគឺឺជាប្រ�ភពចម្បបងនៃ�កំំណើ�ើន
ការងារ (ADB, 2022)។ ថ្មីី�ៗនេះ�ះ កំំណើ�ើនសេ�ដ្ឋឋកិ ច្ចច
កម្ពុុ�ជាបានស្ទុះះ��ងើ�ើបឡើ�ើងវិញិដល់ ៥,៨% ក្នុុ�ងឆ្នាំំ� ២០២៤ 
ពី ី៥% ក្នុុ�ងឆ្នាំំ� ២០២៣ ដែ�លគាំទំ្រ�ដោ�យការងើ�ើបឡើ�ើងវិញិ
នៃ�ការនាំចំេ�ញ (ADB, 2024)។ ទោះ�ះជាយ៉ាាង ណាក៏ដ៏ោ�យ 
ការដំឡំើ�ើងពន្ធធគយរបស់់សហរដ្ឋឋអាមេ�រិកិលើ�ើទំនំិញិនាំចំេ�ញ
សំំខាន់់ៗ ត្រូ�វបានរំពំឹឹងថានឹឹងទាញកំំណើ�ើន ឱ្យយធ្លាាក់ ចុះះ�មក
ត្រឹ�ឹម ៤% នៅ�ឆ្នាំំ� ២០២៥ ដែ�លគូូសបញ្ជាា ក់់ពីីហានិិភ័័យ
នៃ�ការពឹឹងផ្អែ�ែកលើ�ើកត្តាា ខាងក្រៅ�� និិងតម្រូ�វការពិិពិិធកម្មម
សេ�ដ្ឋឋកិច្ចចកាន់់តែ�ទូលំំទូូលាយ (World Bank, 2025)។

ប្រ�ព័ន្ធធអ ប់់ រំ រំ បស់់ ប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�  ជាសម្រេ��ចបាន
វឌ្ឍឍនភាព ប៉ុុ�ន្តែ�ែក៏ជួួបប្រ�ទះះការរំខំានយ៉ាាងធ្ងងន់ ធ្ងងរផងដែ�រ។ 
ពីីមុុន ការអប់់រំចំាក់់ឫសគល់នៅ�ក្នុុ�ងវត្តតអារាមព្រះ�ះពុុទ្ធធ
សាសនា ដែ�លផ្តតល់លទ្ធធភាពទទួលបានការអប់់រំជំាចម្បបង
សម្រា�ប់់កុុមារា និិងបុរស និិងផ្តោ�ោតលើ�ើ អក្ខខរកម្មមកម្រិ�ត



22

ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជាការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

មូូលដ្ឋាា ន ការបង្រៀ��ៀនសាសនា និិងបំណិិនជាក់់ស្តែ�ែង។ 
សម័យអាណានិិគមបារាំងំ (១៨៦៣-១៩៥៣) បាននាំំ
យកប្រ�ព័ន្ធធអប់់រំផំ្លូូ� វការបែ�បបស្ចិិ�មប្រ�ទេ�ស ដែ�លនៅ�បន្តត
អភិិវឌ្ឍឍទន្ទឹឹ�មគ្នាា ជាមួួយនឹឹងប្រ�ព័ន្ធធអប់់រំបំែ�បប្រ�ពៃ�ណីតាម
វត្តតអារាម រហូូតដល់សម័យដែ�លកម្ពុុ�ជាទទួលបានឯករាជ្យយពីី
បារាំងំនៅ�ទសវត្សសរ៍ឆ៍្នាំំ� ១៩៦០។ ទោះ�ះជាយ៉ាាង ណាក៏ដ៏ោ�យ 
សង្គ្រា�ា មស៊ីី�វិលិនៅ�ចុុងសតវត្សសរ៍ទ៍ីី២០ បាននាំឱំ្យយមានការ
ដួួលរលំំស្ទើ�ើ�រតែ�ទាំំងស្រុ�ងក្រោ��មរបបខ្មែ�ែរក្រ�ហមនៅ�ក្នុុ�ង
ទសវត្សសរ៍ឆ៍្នាំំ� ១៩៧០។ កិចិ្ចចខិតិខំប្រឹ�ឹងប្រែ��ងកសាងឡើ�ើងវិញិ
ជាបន្តតបន្ទាា ប់់នៅ�ក្រោ��យឆ្នាំំ� ១៩៧៩ បានជះះឥទិ្ធិ�ពលយ៉ាាង
ជ្រា�លជ្រៅ��លើ�ើទិិដ្ឋឋភាពអប់់រំបំច្ចុុ�ប្បបន្នន ដោ�យបង្កកផលជះះលើ�ើ
ហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធ សមត្ថថភាពបណ្តុះះ��បណ្តាា  លគ្រូ� និិង
គុុណភាពអប់់រំជំារួមួ។

ប្រ�ព័ន្ធធអប់់រំផំ្លូូ� វការរបស់់កម្ពុុ�ជា ដែ�លត្រូ�ូវបានរៀ�ៀបចំំ
រចនាសម្ព័័�ន្ធធឡើ�ើងវិញិក្នុុ�ងឆ្នាំំ� ១៩៩៦ អនុុវត្តតតាមទម្រ�ង់់ 
៦+៣+៣ ដែ�លរួមួមានការអប់់រំបំឋមសិិក្សាា ៦ ឆ្នាំំ�  (ថ្នាា ក់់
ទីី ១ ដល់់ថ្នាា ក់់ទីី ៦) ការអប់់រំមំធ្យយមសិិក្សាាបឋមភូូមិិ ៣ 
ឆ្នាំំ�  (ថ្នាា ក់់ទីី ៧ ដល់ថ្នាា ក់់ទីី ៩) និិងការអប់់រំមំធ្យយមសិិក្សាា
ទុុតិិយភូមិិ ៣ ឆ្នាំំ�  (ថ្នាា ក់់ទីី ១០ ដល់ថ្នាា ក់់ទីី ១២) ដែ�ល
ជាទូូទៅ� ចុះះ�ឈ្មោះ�ះ�សិ ស្សសដែ�លមានអាយុុពីី ៦ ដល់ ១៧ 
ឆ្នាំំ� ។ នៅ�មុុនការអប់់រំបំឋមសិិក្សាា គឺឺការអប់់រំមំត្តេ�េយ្យយសិិក្សាា
យ៉ាាងហោ�ច ណាស់់មួួយឆ្នាំំ�សម្រា �ប់់កុុមារអាយុុពី ី៣ ឆ្នាំំ�ដល់  
៥ ឆ្នាំំ�  ហើ�ើយនៅ�ក្រោ��យការអប់់រំមំធ្យយមសិិក្សាាទុុតិិយភូមិិ គឺឺ
ការអប់់រំឧំត្តតមសិិក្សាាដែ�លតម្រូ�វឱ្យយសិិក្សាា ៤ ឆ្នាំំ�បន្ថែ�ែ ម
ទៀ�ៀត។ ប្រ�ព័ន្ធធអប់់រំរំបស់់កម្ពុុ�ជាក៏៏ធ្វើ�ើ�សមាហរណកម្មមគន្លលង
អប់់រំកំ្រៅ��ប្រ�ព័ន្ធធ ដើ�ើម្បីី�លើ�ើកកម្ពពស់់អក្ខខរកម្មម និងិបំណិិនជីវិតិ
ក្នុុ�ងចំណោ�មយុុវជនក្រៅ��សាលា មនុុស្សសពេ�ញវ័យ័ និិងអ្ននក
សិិក្សាាដែ�លមានពិការភាពផងដែ�រ។ ឆ្នាំំ�សិ ក្សាាចាប់់ផ្តើ�ើ�មពីី
ខែ�តុលា ដល់់ខែ�កក្កកដា។

កំំណែ�ទម្រ�ង់ថ្មីី�ៗនេះ�ះក្រោ��ម ផែ�នការយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ
កំំណែ�ទម្រ�ង់ការអប់់គ្រូ�បង្រៀ��ៀន ឆ្នាំំ� ២០២៤-២០៣០ 
បង្ហាា ញពីីការផ្លាា ស់់ប្តូូ� រ ដ៏៏សំំខាន់់មួួយនៅ�ក្នុុ�ងកិ ច្ចច ខិិតខំ
ប្រឹ�ឹងប្រែ��ងរបស់់កម្ពុុ�ជា ដើ�ើម្បីី�លើ�ើកកម្ពពស់់គុុណភាពអប់់រំ។ំ 
កំំណែ�ទម្រ�ង់គន្លឹះះ��មួយគឺឺការបញ្ចច ប់់កម្មមវិធិីីបណ្តុះះ��បណ្តាា  ល

គ្រូ�រយៈៈពេ�លពីីរឆ្នាំំ�  ចាប់់ពីីឆ្នាំំ� ២០២៥ ដោ�យតម្រូ�វឱ្យយការ
ជ្រើ��ើសរើើ�សថ្មីី� ទាំងំអស់់សម្រា�ប់់ការអប់់រំគំ្រូ�បឋមសិិក្សាា និិង
គ្រូ�មធ្យយមសិិក្សាាបឋមភូូមិិ ត្រូ�វបញ្ចច ប់់កម្មមវិធិីីបណ្តុះះ��បណ្តាា  ល
មុុនពេ�លបម្រើ��ើការងារ រយៈៈពេ�លបួនួឆ្នាំំ�  (១២+៤)។ ខណៈៈ
ដែ�លគន្លលងអប់់រំមុំុនៗ អនុុញ្ញាា តឱ្យយសិិស្សសបញ្ចចប់់ថ្នាា ក់់ទីី ១២ 
ក្លាាយ ជាគ្រូ�បង្រៀ��ៀន បន្ទាា ប់់ពីីការបណ្តុះះ��បណ្តាា  លរយៈៈពេ�ល
ពីរីឆ្នាំំ�  ការផ្លាា ស់់ប្តូូ�រនេះ�ះឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ�ងពី ជីំហំានដ៏ស៏ំខំាន់ម់ួយួក្នុុ�ង
ការធ្វើ�ើ�ឱ្យយវិជិ្ជាា ជីវីៈ�គ្រូ�បង្រៀ��ៀនក្លាាយ ជាវិជិ្ជាា ជីវីៈ�ពេ�ញលេ�ញ និងិ
លើ�ើកកម្ពពស់់គុុណវុឌុ្ឍិិ�នៅ�កម្រិ�តចូលបម្រើ��ើការងារ។ បច្ចុុ�ប្បបន្នន 
វិទិ្យាាស្ថាានគរុ ុកោ�សល្យយរាជធានីីភ្នំំ�ពេ�ញ និិងខេ�ត្តតបាត់់ដំំបង 
បានផ្លាា ស់់ប្តូូ� រទៅ�ជាកម្មមវិធិីីរយៈៈពេ�លបួួនឆ្នាំំ�រួ ួចរាល់ហើ�ើយ 
និិងកំំពុុងអនុុវត្តតនៅ�ទូូទាំងំប្រ�ទេ�ស។ កំំណែ�ទម្រ�ង់ទាំងំនេះ�ះ
មានគោ�លបំំណងពង្រឹ�ឹងបំណិិនគរុុកោ�សល្យយ បង្កើ�ើ�នភាព
ស្ទាា ត់់ជំំនាញលើ�ើមុខវិជិ្ជាា  និិងដោះ�ះស្រា�យវិសិមភាពក្នុុ�ង
គុុណវុុឌ្ឍិិ�គ្រូ�បង្រៀ��ៀនដែ�លមានជាយូូរមកហើ�ើយ ជាពិិសេ�ស
នៅ�កម្រិ�ិតបឋមសិិក្សាា និិងមធ្យយមសិិក្សាាបឋមភូូមិិ។

ការស្វែ�ែងយល់ពីីក្រ�បខណ្ឌឌ អប់់រំដំែ�លកំំពុុងវិវិត្តតនេះ�ះ 
ជាពិិសេ�សការផ្លាា ស់់ប្តូូ� រការជ្រើ��ើសរើើ�ស  និិងការបណ្តុះះ��

 
បណ្តាា លគ្រូ� គឺឺជារឿ�ឿងចាំបំាច់់សម្រា�ប់់ការវិភិាគលំំនាំនំៃ�ការ
ចុះះ�ឈ្មោះ�ះ�ចូ លរៀ�ៀន ការឡើ�ើងថ្នាា ក់ ់និងិការបោះ�ះបង់ក់ារសិកិ្សាា
របស់់សិិស្សស និិងការបង្កើ�ើ�តគោ�លនយោ�បាយអប់់រំដំែ�ល
ឆ្លើ�ើ�យតប និិងប្រ�កបដោ�យបរិយិាបន្នន។

ក្នុុ�ងប៉ុុ�ន្មាាន ឆ្នាំំ�ថ្មីី� ៗនេះ�ះ កម្ពុុ�ជាបានធ្វើ�ើ�កំំណែ�ទម្រ�ង់
វិសិ័័យអប់់ រំ បំ្រ�កបដោ�យ មហិិច្ឆិិ�តាជាបន្តតបន្ទាា ប់់ក្នុុ�ង
គោ�លបំំណងពង្រឹ�ឹងគុណភាព សមធម៌៌ និងិភាពពាក់ព័ន័្ធធនៃ�
ប្រ�ព័ន្ធធអប់់រំរំបស់់ខ្លួួ�ន។ ក្រោ��មផែ�នការយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រវិសិ័យ័អប់់រំ ំ
ឆ្នាំំ� ២០១៩-២០២៣ និិង ឆ្នាំំ� ២០២៤-២០២៨ អាទិិភាព
គោ�លនយោ�បាយរួមួមានការពង្រី�កលទ្ធធភាពទទួលបានការ
អប់់រំ ំការលើ�ើកកម្ពពស់់គុុណភាពនៃ�ការបង្រៀ��ៀន និងិរៀ�ៀន ការ
លើ�ើកកម្ពពស់់ហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធសាលារៀ�ៀន និិងការកែ�លម្អអ
ប្រ�ព័ន័្ធធបណ្តុះះ��បណ្តាា  លគ្រូ�។ កំំណែ�ទម្រ�ង់ជាប្រ�វត្តិិ�សាស្ត្រ�រក្នុុ�ង
ឆ្នាំំ� ២០១៤ បានដោះ�ះស្រា�យអំពើ�ើពុករលួួយជាប្រ�ព័ន្ធធនៅ�ក្នុុ�ង
ការប្រ�ឡងថ្នាា ក់់ជាតិិនៅ�ពេ�លបញ្ចច ប់់ថ្នាា ក់់ទីី ៩ និិងថ្នាា ក់់ទីី 
១២ ដោ�យបានលើ�ើកកម្ពពស់់តម្លាា ភាព និិងសុចរិតិភាពផ្នែ�ែក
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

សិិក្សាាធិិការ។ គំំនិិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មថ្មីី�ៗនេះ�ះ បានផ្តោ�ោតលើ�ើ ការធ្វើ�ើ�
ទំំនើ�ើបកម្មមកម្មមវិធិីីសិិក្សាា ដើ�ើម្បីី�បំំពាក់បំំប៉៉នកាន់់តែ�ប្រ�សើ�ើរ
ឡើ�ើងដល់អ់្ននកសិកិ្សាាតាមរយៈៈការរួមួបញ្ចូូ� លគ្នាា ប្រ�កបដោ�យ
តុុល្យយភាពនូូវបំំណិិនបច្ចេ�េកទេ�ស បញ្ញាា ស្មាា រតីី និិងចិត្តត
សង្គគម ដែ�លឆ្លើ�ើ�យតបនឹឹងការប្រែ��ប្រួ�ួលតម្រូ�ូវការសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច។ 
ចំណុំុចស្នូូ�លនៃ�កំំណែ�ទម្រ�ង់ទាំងំនេះ�ះ គឺឺផែ�នការយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ
កំំណែ�ទម្រ�ង់ការអប់់រំគំ្រូ�បង្រៀ��ៀន ឆ្នាំំ� ២០២៤-២០៣០ 
ដែ�លមានគោ�លបំំណងធ្វើ�ើ�ឱ្យយគ្រូ�បូង្រៀ��ៀនក្លាាយ ជាអ្ននកអាជីីព 
តាមរយៈៈការពង្រី�កការបណ្តុះះ��បណ្តាា  លមុុនពេ�លបម្រើ��ើការ
ងារ ការកែ�លម្អអស្តតង់់ដារគុុណវុុឌ្ឍិិ� និិងការអភិិវឌ្ឍឍវិជិ្ជាា ជីីវៈ�
ជាប្រ�ចាំកំ្នុុ�ងពេ�លបម្រើ��ើការងារ។ ទន្ទឹឹ�មគ្នាា នេះ�ះ ការធ្វើ�ើ�សមា
ហរណកម្មមការអប់់រំឌំីីជីីថល និិងការលើ�ើកកម្ពពស់់ការសិិក្សាា
ពេ�ញមួួយជីវិតិ កំំពុុងទទួលបានការចាប់់អារម្មមណ៍៍កាន់់តែ�
ខ្លាំំ�ង  ដែ�លឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ�ងពី ីកិិច្ចចខិិតខំំប្រឹ�ឹងប្រែ��ងដ៏៏ទូូលំំទូូលាយ
របស់់កម្ពុុ�ជា ក្នុុ�ងការធ្វើ�ើ�ឱ្យយការអប់់រំកំាន់់តែ�មានបរិយិាបន្នន 
និិងផ្តោ�ោតលើ�ើ អនាគត។ ខណៈៈដែ�លកំំណែ�ទម្រ�ង់់ទាំងំនេះ�ះ
ឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ�ងពី ឆន្ទៈៈ�នយោ�បាយដ៏រឹឹងមាំ  ំ និិងការប្តេ�េជ្ញាា ចិិត្តត
របស់់ស្ថាាប័ នអប់់រំកំ្នុុ�ងការកែ�លម្អអប្រ�ព័ន្ធធអប់់រំ ំចំំណុុចដែ�ល
នៅ�តែ�ទាមទារឱ្យយមានការស្រា�វជ្រា�វ និិងការយកចិិត្តត
ទុុកដាក់ផ្នែ�ែកគោ�លនយោ�បាយជាបន្តតបន្ទាា ប់់ គឺឺផលប៉ះះ�
ពាល់ខុុសៗគ្នាា នៃ�កំំណែ�ទម្រ�ង់ទាំងំនេះ�ះទៅ�លើ�ើក្រុ�មងាយ
រងគ្រោះ��ះ ជាពិិសេ�សកុមារាដែ�លងាយដកខ្លួួ�នពីការអប់់រំ។ំ

កម្ពុុ�ជាសម្រេ��ចបានវឌ្ឍឍនភាពគួួរឱ្យយកត់់សម្គាាល់ ក្នុុ�ង
ការទទួលបានការអប់់រំ ំ ការរក្សាាសិិស្សសឱ្យយបន្តតការសិិក្សាា 
និិងការបញ្ចច ប់់ការសិិក្សាា ជាពិិសេ�សនៅ�កម្រិ�តបឋមសិិក្សាា 
ដោ�យអត្រា�ពិិតនៃ�ការសិិក្សាា (NER) បានកើ�ើនឡើ�ើង
ពីី ៨២% ក្នុុ�ងឆ្នាំំ� ១៩៩៧ ដល់ ៩៥,៨% ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�សិ ក្សាា 
២០២២-២០២៣។ អត្រា�បោះ�ះបង់ការសិិក្សាានៅ�កម្រិ�ត
បឋមសិិក្សាាក៏៏បានធ្លាាក់ ចុះះ�ផងដែ�រ គឺឺធ្លាាក់ ់ចុះះ�ពី ១០,៥% 
ក្នុុ�ង ឆ្នាំំ� ២០១៣ មកត្រឹ�ឹម ៥,៤% ក្នុុ�ង ឆ្នាំំ� ២០២៣ 
(MoEYS, 2025a)។   ទោះ�ះជាយ៉ាាង ណាក៏ដ៏ោ�យ  នៅ�តែ�
មានវិសិមភាពយេ�នឌ័រដែ�លស្តែ�ែងឡើ�ើងយ៉ាាងច្បា ាស់់នៅ�ក្នុុ�ង
ការចាញ់ប្រៀ��ៀបរបស់់កុុមារា ទាំងំក្នុុ�ងការចុះះ�ឈ្មោះ�ះ�ចូ លរៀ�ៀន 
និិងលទ្ធធផលសិិក្សាា។ ចាប់់តាំងំពីឆ្នាំំ� ២០១៤ មក កុុមារី ី

តែ�ងតែ�មានចំនួួនច្រើ��ើនជាងកុមារានៅ�គ្រ�ប់់កម្រិ�តនៃ�ការអប់់រំ ំ
ចំំណេះ�ះទូូទៅ� និិងបង្ហាា ញលទ្ធធផលសិិក្សាាល្អអជាងកុមារា 
(Chea et al., 2023)។ ឧទាហរណ៍៍ ទិិន្ននន័យពីការវាស់់
ស្ទទង់ការសិិក្សាានៅ�បឋមសិិក្សាានៅ�អាស៊ីី�អាគ្នេ�េយ៍៍ (SEA-
PLM) ឆ្នាំំ� ២០១៩ បង្ហាា ញថា សម្រា�ប់់មុុខវិជិ្ជាា សំណំេ�រថ្នាា ក់់
ទីី ៥ កុុមារីធី្វើ�ើ�បានល្អអជាងខ្លាំំ�ង  បើ�ើធៀ�ៀបនឹឹងកុមារា ទាំងំ
នៅ�កម្ពុុ�ជា និិងនៅ�ក្នុុ�ងតំំបន់់ទាំងំមូល (UNICEF and 
SEAMEO, 2020)។ ស្រ�ដៀ�ៀងគ្នាា នេះ�ះដែ�រ លទ្ធធផលពីីរង្វាា
យតម្លៃ�ៃកម្មមវិធិីីសម្រា�ប់់ការវាយតម្លៃ�ៃសិិស្សសអន្តតរជាតិិសម្រា�ប់់
ការអភិិវឌ្ឍឍ (PISA-D) បង្ហាា ញថា កុុមារីកីម្ពុុ�ជាទទួលបាន
ពិនិ្ទុុ�ខ្ពពស់់ជាងកុមារាទាំងំលើ�ើមុខវិជិ្ជាា អំណំាន និងិវិទិ្យាាសាស្ត្រ�រ 
ទោះ�ះបីីជាមិិនមានភាពខុុសគ្នាា គួួរឱ្យយកត់សម្គាាល់ នៃ�យេ�នឌ័រ
នៅ�ក្នុុ�ងការសិិក្សាាគណិតវិទិ្យាាក៏៏ដោ�យ (OECD, 2019)។ 
បំំពេ�ញបន្ថែ�ែមលើ�ើរបកគំំហើ�ើញទាំងំនេះ�ះ គឺឺទិិន្ននន័យរង្វាាយត
ម្លៃ�ៃថ្នាា ក់់ជាតិិសម្រា�ប់់សិិស្សសថ្នាា ក់់ទីី ៦ ពីីឆ្នាំំ� ២០២២ ដែ�ល
បង្ហាា ញថា កុុមារីរីៀ�ៀនពូកែ�ជាងកុមារាលើ�ើមុខវិជិ្ជាា ភាសាខ្មែ�ែរ 
និិងគណិតវិទិ្យាា នៅ�ស្ទើ�ើ�រតែ�គ្រ�ប់់រាជធានីី ខេ�ត្តតទាំំងអស់់ 
(MoEYS and UNICEF, 2022)។

នៅ�កម្រិ�តមធ្យយមសិិក្សាាបឋមភូូមិិ អត្រា�បោះ�ះបង់់ការ 
សិិក្សាាជាមធ្យយមនៅ�ទូូទាំងំប្រ�ទេ�សសម្រា�ប់់សិិស្សសថ្នាា ក់់ទីី ៧ 
ដល់ថ្នាា ក់់ទីី ៩ គឺឺលើ�ើស ១៥% នៅ�ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�សិ ក្សាា ២០១៨-
២០១៩ ដោ�យអត្រា�បោះ�ះបង់ការសិិក្សាារបស់់កុុមារាគឺឺខ្ពពស់់
ជាងអត្រា�បោះ�ះបង់ការសិកិ្សាារបស់់កុុមារី ីនៅ�គ្រ�ប់់កម្រិ�តថ្នាា ក់់
ទាំងំអស់់ ពោ�លគឺឺជាមធ្យយម ១៧,៥% ឬខ្ពពស់់ជាងកុមារីជីិតិ
បីភីាគរយ។ នេះ�ះមានន័យថា ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�នោះ� ះ  ចំនំួនួកុមារាដែ�ល
បានឈប់់ពីីអនុុវិទិ្យាាល័័យមានច្រើ��ើនជាងចំនួួនកុមារីដីែ�ល
បានឈប់់ដូូចគ្នាា  រហូូតដល់ជិិត ៦.០០០ នាក់់។ អត្រា�
បញ្ចច ប់់ការសិិក្សាាថ្នាា ក់់ជាតិិសម្រា�ប់់ការអប់់រំមំធ្យយមសិិក្សាា
បឋមភូូមិិមានត្រឹ�ឹមតែ� ៤៥% ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ�  ។ អ្វីី� ដែ�លគួួរ
កត់សម្គាាល់ នោះ�ះគឺឺ គម្លាាតយេ�នឌ័ រនៅ�ក្នុុ�ងអត្រា�បញ្ចច ប់់
ការសិិក្សាាសរុុបនៅ�កម្រិ�តនេះ�ះ កាន់់តែ�មានទំហំំធំំឡើ�ើងៗ
ទៅ�តាមពេ�លវេេលា៖ ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�សិ ក្សាា ២០១២-២០១៣ ចំនំួនួ
កុុមារាដែ�លបានបញ្ចច ប់់ការសិិក្សាានៅ�កម្រិ�ិតមធ្យយមសិិក្សាា
បឋមភូូមិិ គឺឺច្រើ��ើនជាងចំនួួនកុមារីតីែ�បន្តិ�ចបន្តួួ�ចប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ�  
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជាការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

(៤២% ទល់នឹឹង ៤០%) ប៉ុុ�ន្តែ�ែត្រឹ�ឹមឆ្នាំំ�សិ ក្សាា ២០១៨-
២០១៩ ការបញ្ចច ប់់ការសិិក្សាារបស់់កុុមារាបានធ្លាាក់ ចុះះ�មក
ត្រឹ�ឹម ៤០% ខណៈៈដែ�លការបញ្ចច ប់់ការសិកិ្សាារបស់់កុុមារីបីាន
កើ�ើនឡើ�ើងដល់ ៥០%។ និិន្នាា ការទាំងំនេះ�ះបន្តតដល់កម្រិ�ិត
មធ្យយមសិិក្សាាទុុតិិយភូមិិ និិងឧត្តតមសិិក្សាា។ បច្ចុុ�ប្បបន្នន កុុមារី/ី
ស្ត្រី�ី�មានចំនួួនភាគច្រើ��ើនក្នុុ�ងការចុះះ�ឈ្មោះ�ះ�ចូ លរៀ�ៀន និិង
ក្នុុ�ងចំ ំ ណោ�មសិិស្សសនិិស្សិិ�តបញ្ចច ប់់ការសិិក្សាានៅ�កម្រិ�ត
ទាំងំពីរនេះ�ះ។ គម្លាាតយេ�នឌ័ រដែ�លផ្តតល់ការអនុុគ្រោះ��ះដល់ស្ត្រី�ី� 
កាន់ត់ែ�រីកីធំឡើ�ើងក្នុុ�ងរយៈៈពេ�លមួយួទសវត្សសរ៍ចុ៍ុងក្រោ��យនេះ�ះ 
(MoEYS, 2024)។ ខណៈៈដែ�លជំំងឺឺរាតត្បាាតកូវីដី-១៩ 
បាននាំឱំ្យយមានការបិិទសាលារៀ�ៀន និិងការរំខំានផ្សេ�េងទៀ�ៀត 
ដែ�លបន្តតបង្កកឱ្យយមានផលប៉ះះ�ពាល់យ៉ាាងស្មុុ�គស្មាា  ញលើ�ើការ
ចុះះ�ឈ្មោះ�ះ�ចូ លរៀ�ៀន និិងការបញ្ចច ប់់ការសិិក្សាានៅ�ទូូទាំំង
ពិិភពលោ�ក ស្ថិិ�តិិការអប់់រំ នំៅ�កម្ពុុ�ជាក្នុុ�ងពេ� លថ្មីី�ៗនេះ�ះ 
(MoEYS, 2024) បង្ហាា ញថា លំំនាំផំ្អែ�ែកតាមយេ�នឌ័រនៃ�
អត្រា�បោះ�ះបង់ការសិិក្សាាខ្ពពស់់ជាង និងិអត្រា�បញ្ចច ប់់ការសិិក្សាា
ទាបជាងក្នុុ�ងចំណោ�មកុុមារា នៅ�តែ�បន្តតក្រោ��យការផុុតរលត់់
ជំំងឺឺរាតត្បាាត ដែ�លនេះ�ះគូូសបញ្ជាា ក់់ពីីកង្វវល់សមធម៌៌ជា
ប្រ�ព័ន្ធធដែ�លកំំពុុងរីកីធំឡើ�ើង ជាពិិសេ�សស្តែ�ែងចេ�ញយ៉ាាង
ច្បាាស់់នៅ�កម្រិ�តមធ្យយមសិិក្សាាបឋមភូូមិិ ដែ�លជាចំំណុុច
ផ្តោ�ោតសំ ំខាន់់នៃ�ការសិិក្សាានេះ�ះ។

និនិ្នាា ការនៃ�លទ្ធធផលសិិក្សាាទាបរបស់់កុុមារា មិនិមែ�ន
កើ�ើតមានតែ�នៅ�កម្ពុុ�ជានោះ�ះទេ� ប៉ុុ�ន្តែ�ែវាឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ�ងពី បាតុុភូូត
ជាសកលដ៏៏ទូូលំំទូូលាយមួួយ។ អស់់រយៈៈពេ�លជាច្រើ��ើន
ទសវត្សសរ៍ម៍កហើ�ើយ ប្រ�ទេ�សជាសមាជិកអង្គគការសម្រា�ប់់
កិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិ�ការ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍សេ�ដ្ឋឋកិច្ចច (OECD)  
បានរាយការណ៍៍ពីីគម្លាាតយេ�នឌ័ រដែ�លបន្តតកើ�ើតមាន
នៅ�ក្នុុ�ងការអប់់រំ ំ ដោ�យកុមារារៀ�ៀនខ្សោ�ោយជាងកុមារីលីើ�ើ
ផ្នែ�ែកអំណាន ការចូូលរួួមនៅ�សាលារៀ�ៀន និិងអត្រា�បញ្ចច ប់់
ការសិិក្សាា (OECD, 2015)។ ថ្មីី�ៗនេះ�ះ អង្គគការយូូណេ�សូ្កូ� 
និងិធនាគារពិិភពលោ�កបានគូសបញ្ជាា ក់ថ់ា បច្ចុុ�ប្បបន្នននៅ�ក្នុុ�ង
ប្រ�ទេ�សកំំពុុងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍យ៉ាាងហោ�ច ណាស់់ ៣៨ ប្រ�ទេ�ស 
រួមួទាំងំប្រ�ទេ�សជាច្រើ��ើននៅ�អាស៊ីី�អាគ្នេ�េយ៍ ៍កុុមារីមីានអត្រា�
បញ្ចច ប់់ការសិិក្សាានៅ�កម្រិ�តមធ្យយមសិិក្សាាខ្ពពស់់ជាងកុមារា 
(UNESCO, 2022a; World Bank, 2024b)។ នៅ�ក្នុុ�ង
បរិបិទទាំងំនេះ�ះ កុុមារាងាយនឹឹងត្រួ�តថ្នាា ក់ ់បោះ�ះបង់ការសិកិ្សាា 
និិងរៀ�ៀនខ្សោ�ោយ។ ខណៈៈដែ�លសម្រេ��ចបានវឌ្ឍឍនភាពគួួរឱ្យយ
កត់សម្គាាល់ ក្នុុ�ងការបង្កើ�ើ�នលទ្ធធភាពទទួលបានការអប់់រំរំបស់់
កុុមារី ីជាពិិសេ�សនៅ�ក្នុុ�ងបរិបិទដែ�លកុុមារីធី្លាា ប់់តែ�ជួបប្រ�ទះះ
គុុណវិបិត្តិិ� ភស្តុុ�តាងថ្មីី� ទាមទារឱ្យយមានការយកចិត្តតទុកដាក់
ស្មើ�ើ�ៗគ្នាា លើ�ើបញ្ហាា ប្រ�ឈមផ្សេ�េងៗរបស់់កុុមារា។ ដូូច្នេះ�ះ� ការ
លើ�ើកកម្ពពស់់សមភាពយេ�នឌ័រក្នុុ�ងការអប់់រំ ំទាមទារឱ្យយមាន
អភិិក្រ�មគ្រ�ប់់ជ្រុ�ងជ្រោ��យ ដែ�លដោះ�ះស្រា�យទាំងំតម្រូ�វការ
ពិិសេ�ស និិងភាពងាយរងគ្រោះ��ះរបស់់កុុមារី ីនិិងកុមារា នៅ�
ទូូទាំងំមជ្ឈឈដ្ឋាា នសង្គគម និិងមជ្ឈឈដ្ឋាា នអប់់រំផំ្សេ�េងៗ។
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គោ�លបំំណងនៃ�ការសិិក្្សា

ការសិិក្សាានេះ�ះត្រូ�វបានអនុុវត្តតជាផ្នែ�ែកមួយនៃ�គម្រោ��ង 
“ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការអប់់រំកំ្មេ�េងប្រុ�សសម្រា�ប់់សមភាព
យេ�នឌ័រ” ដែ�លសិិក្សាាស្វែ�ែងយល់ថាតើ�ើបទដ្ឋាា នយេ�នឌ័រនៃ�
ភាពជាបុុរស ដែ�លបង្កកគ្រោះ��ះថ្នាា ក់់ និិងតឹឹងរ៉ឹឹ�ង  ជះះឥទ្ធិិ�ពល
ដូូចម្តេ�េចលើ�ើទឹឹកចិិត្តត និិងបំំណងប្រា�ថ្នាា ក្នុុ�ងការសិិក្សាារបស់់
កុុមារា។ តាមរយៈៈការស្រា�វជ្រា�វ និងិការអនុុវត្តត គម្រោ��ងនេះ�ះ
នឹឹងកំំណត់់នូូវលក្ខខខណ្ឌឌ ដែ�លជួួយសម្រួ�ួលដល់់ការអភិិវឌ្ឍឍ 
ការអនុុវត្តតដោ�យជោ�គជ័យ និិងការពង្រី�កវិសិាលភាពនៃ�
យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រពាក់ព័័ន្ធធ ដើ�ើម្បីី�លើ�ើកកម្ពពស់់ភាពជាបុុរសដែ�ល
វិជិ្ជជមាន និិងផ្តតល់សុុខុុមាលភាព នៅ�ក្នុុ�ង និិងតាមរយៈៈ
ការអប់់រំ ំព្រ�មទាំងំរក្សាាកុុមារាឱ្យយបន្តតចូលរួមួក្នុុ�ងការអប់់រំ។ំ 
គម្រោ��ងនេះ�ះរួួមបញ្ចូូ� លការសាកល្បបងម៉ូ�ដែ�លអន្តតរាគមន៍៍
តាមសាលារៀ�ៀនក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សម៉ាា ឡាវី ីនិងិការរៀ�ៀបចំមូូលដ្ឋាា ន
គ្រឹះ�ះ�សម្រា�ប់់អន្តតរាគមន៍៍ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា និិងឡេ�សូូតូូ។  
គម្រោ��ងនេះ�ះដឹឹកនាំដំោ�យអង្គគការយូូណេ�ស្កូូ�  និិងត្រូ�វបាន
អនុុវត្តតក្រោ��មភាពជាដៃ�គូូជាមួួយស្ថាាប័ ័ន Equimundo 
និិងសាកលវិទិ្យាាល័័យ East Anglia។ ការងារនេះ�ះទទួល
បានការគាំំទ្រ�ពីគំំនិិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មផ្លាា ស់់ប្តូូ� រចំំណេះ�ះដឹឹង និិង
នវានុុវត្តតន៍នៃ�កម្មមវិធិីីភាពជាដៃ�គូូសកលសម្រា�ប់់ការអប់់រំ ំ
(GPE-KIX) តាមរយៈៈកិិច្ចចខិិតខំប្រឹ�ឹងប្រែ��ងរួួមគ្នាា ជាមួួយ
មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លស្រា�វជ្រា�វអភិិវឌ្ឍឍន៍៍អន្តតរជាតិិ (IDRC) នៃ�
ប្រ�ទេ�សកាណាដា។

ករណីីសិិក្សាាថ្នាា ក់់ជាតិិសម្រា�ប់់ប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជានេះ�ះ 
 

មានគោ�លបំំណងសំខាន់់បីី ដែ�លស្រ�បទៅ�នឹឹងក្រ�បខណ្ឌឌ
ការសិិក្សាាជារួួមនៃ�ការងាររបស់់អង្គគការយូូណេ�សូ្កូ�ស្តីី�ពីី
សមភាពយេ�នឌ័រនៅ�ក្នុុ�ង និិងតាមរយៈៈការអប់់រំ ំ ដើ�ើម្បីី�
ស្វែ�ែងយល់កាន់់តែ�ច្បាាស់់អំំពីីការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំ ំ
របស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុសនៅ�កម្រិ�តមធ្យយមសិិក្សាាបឋមភូូមិិ៖

១.១.ពិ និិត្យយមើ�ើលស្ថាាន ភាពបច្ចុុ�ប្បបន្ននទាក់ ទងនឹឹងការ
 

ចូូលរួមួក្នុុ�ងការអប់់រំ ំលទ្ធធផលសិិក្សាា និិងការបញ្ចច ប់់
ការសិិក្សាារបស់់កុុមារា ដោ�យសង្កកត់ធ្ងងន់លើ�ើបរិបិទ
ថ្នាា ក់់ជាតិិ និិងថ្នាា ក់់ក្រោ��មជាតិិ ព្រ�មទាំងំគុណវិបិត្តិិ�
ត្រួ�តគ្នាា  ឬភាពប្រ�ទាក់ក្រ�ឡាគ្នាា នៃ�ចរិតិលក្ខខណៈៈ
ផ្សេ�េងៗ។

២.២. កំំណត់កត្តាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធ  និិងកត្តាាពាក់ ព័័ន្ធធនឹឹង
យេ�នឌ័រ ដែ�លរារាំងំ ឬជួួយសម្រួ�លដល់ការចូូលរួមួ
ក្នុុ�ងការអប់់រំ ំលទ្ធធផលសិិក្សាា និងិការបញ្ចច ប់់ការសិកិ្សាា
របស់់កុុមារា នៅ�កម្រិ�តបុគ្គគល គ្រួ�សារ និិងមិត្តតភក្តិ� 
សហគមន៍៍ សាលារៀ�ៀន និិងសង្គគមទាំងំមូល និិង
ថាតើ�ើកត្តាា ទាំំងនេះ�ះអាចមានភាពខុុសគ្នាា ដូូចម្តេ�េច
ទៅ�តាមភាពប្រ�ទាក់់ក្រ�ឡាគ្នាា ។

៣.៣.ចងក្រ�ង ឯកសារនូូវគំំនិិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មគោ�លនយោ�បាយ 
និិងកម្មមវិធិីីដែ�លអាចផ្តតល់ផលជះះវិជិ្ជជមាន (ដោ�យ
រដ្ឋាា ភិិបាល និិងអន្តតរាគមន៍៍ដឹឹកនាំដំោ�យសហគមន៍៍ 
ឬអង្គគការមិិនមែ�នរដ្ឋាា ភិិបាល តាមដែ�លអាចធ្វើ�ើ�ទៅ�
បាន) ដើ�ើម្បីី�វាយតម្លៃ�ៃលើ�ើអ្វីី�ដែ�លធ្វើ�ើ�ឱ្យយយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ
មួួ យចំ ំ នួួ នដំ ំ ណើ�ើ រ កា រ បា នល្អអនៅ  � ក្នុុ�ងបរិ    ិបទ
ជាក់់លាក់់ និិងអ្វីី�ដែ�លអាចជាផលវិបិាកសម្រា�ប់់
មជ្ឈឈដ្ឋាា នផ្សេ�េងទៀ�ៀត។
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វិិធីីសាស្ត្រ�រស្រា�វជ្រា�វ 
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រដ� និងសង�ម 
(ថ� ក់ជតិ ថ� ក់រដ� ថ� ក់មូលដា� ន ច្បោប់ និងេគលនេយបយ ទីផ្សោរការងារ ្របព័ន�ផ្សព�ផ្សោយ)

សាលាេរៀន
(្រគឹះសា� នអប់រ ំនិងបរយិកាសៃនការសិក្សោ េគល

នេយបយសាលាេរៀន និងដំេណីរការបេ្រងៀន-េរៀន ការរពឹំងទុក 
និងទំនក់ទំនងរបស់្រគ� បទដា� ន និងការរពឹំងទុក)

សហគមន៍
(បរបិទសហគមន៍ រចនសម�័ន� និង្របៃពណី)

មិត�ភក�ិ
(ទំនក់ទំនង បទដា� ន និងការរពឹំងទុក 
បណ� ញទំនក់ទំនង និងការពឹងែផ�ក)

្រគ�សារ
(ទំនក់ទំនងជមួយ្រគ�សារ បទដា� ន

និងការរពឹំងទុក ការគ្ំរទ និងភពអា្រស័យ)

ខ�ួនឯង
(ការយល់េឃញីចំេពាះខ�ួនឯង 

ការរពឹំងទុក បំណង្របថ� )

្របព័ន�ម៉្រក�
្របព័ន�េមសូ
្របព័ន�មី្រក�

ក្រ�បខណ្ឌឌទ្រឹ�ឹស្តីី�

ករណីីសិិក្សាាថ្នាា ក់់ជាតិិនេះ�ះ បានអនុុវត្តតក្រ�បខណ្ឌឌ
ដែ�លស្នើ�ើ�ឡើ�ើងដោ�យអង្គគការយូូណេ�ស្កូូ� ដែ�លទាញចេ�ញពីីទ្រឹ�ឹ
ស្តីី�ប្រ�ព័័ន្ធធអេ�កូឡូូស៊ីី�របស់់ Bronfenbrenner (ឆ្នាំំ� ១៩៩៥, 
២០០០)។ ទស្សសនទានទ្រឹ�ឹស្តីី�នេះ�ះសន្មមតថា ការអភិិវឌ្ឍឍ
របស់់កុុមាររងឥទ្ធិិ�ពលពីីទំំនាក់ទំំនងដ៏ស្មុុ�គស្មាា ញនៃ�កត្តាា
ប្រ�ទាក់ក្រ�ឡាគ្នាា នៅ�ទូូទាំំងកម្រិ�តជាច្រើ��ើន។ ដោ�យត្រូ�វ
បានអនុុវត្តតយ៉ាាងទូ លំំទូូលាយនៅ�ក្នុុ�ងអន្តតរាគមន៍៍ផ្លាា ស់់ប្តូូ� រ
អាកប្បបកិរិយិាក្នុុ�ងបរិបិទអប់់រំ ំនិិងសុខាភិិបាល អភិិក្រ�ម
នេះ�ះពិិចារណាទាំងំកត្តាា ហានិិភ័័យ និិងកត្តាា ការពារ ដែ�ល
លេ�ចឡើ�ើងនៅ�កម្រិ�តបុគ្គគល កម្រិ�តគ្រួ�សារ/មិិត្តតភក្តិ� កម្រិ�ត
សហគមន៍៍ កម្រិ�តសាលារៀ�ៀន និិងកម្រិ�តបរិសិ្ថាានដ៏
ទូូលំំទូូលាយ។

ខណៈៈដែ�លការរៀ�ៀបចំការសិិក្សាានេះ�ះទទួលស្គាាល់ ថា 
ឥទ្ធិិ�ពលទាំងំនេះ�ះមានលក្ខខណៈៈជាប្រ�ព័័ន្ធធ និិងប្រ�ទាក់់ក្រ�ឡា
គ្នាា  វាបានសម្រ�បតាមម៉ូូ�ដែ�លដើ�ើមរបស់ ់Bronfenbrenner 
សម្រា�ប់់ក្រ�បខណ្ឌឌ ស្រា�វជ្រា�វជាក់់លាក់់របស់់វា (រូូបភាព
ទីី ១)។ ការសម្រ�បនេះ�ះផ្តោ�ោតលើ�ើបុ គ្គគល ប្រ�ព័ន្ធធមីី ក្រូ� 
(រួួមមានឥទ្ធិិ�ពលផ្ទាា ល់់ ដូូចជា គ្រួ�សារ និិងមិត្តតភក្តិ�) 
ប្រ�ព័ន្ធធមេ�សូ (គ្រ�បដណ្តត ប់់លើ�ើប្រ�ព័ន្ធធមជ្ឈឈដ្ឋាា នផ្ទាា ល់់របស់់
បុុគ្គគល ជាពិិសេ�សគឺឺគ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន អប់់រំនំៅ�ក្នុុ�ងបរិបិទនេះ�ះ) និិង

 ប្រ�ព័ន្ធធម៉ាាក្រូ�  (តំំណាងឱ្យយបរិបិទសង្គគមជារួួម រួួមទាំំង
គោ�លនយោ�បាយ មុុខងាររដ្ឋឋ និិងវប្បបធម៌៌)។

ប្រ�ភព៖ កែ�សម្រួ�ួលពីីអង្គគការយូូណេ�សូ្កូ� (២០១៩ ទំំព័័រទីី ៦ មិិនបានបោះ�ះពុុម្ពពផ្សាាយ)។

រូូបភាពទីី ១. ម៉ូូ�ដែ�លអេ�កូូឡូូស៊ីី�
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជាការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

ការរចនាការស្រា�វជ្រា�វ

កា រ ដកខ្លួួ�នចេ�     ញ ពីី កា រ អ ប់់ រំ តំ្រូ� វ បា ន កំំ ណត់ ់
ទស្សសនទានថាជាបាតុុភូូតផ្អែ�ែកតាមយេ�នឌ័រ ដែ�លបាន
ចាក់ឫសមួយផ្នែ�ែកនៅ�ក្នុុ�ងបទ ដ្ឋាា នសង្គគមទូូ ទៅ� និិង
ការកំំណត់ភាពជាបុុរស ដែ�លអាចជះះឥទ្ធិិ�ពលដោ�យផ្ទាា ល់់ 
ឬដោ�យប្រ�យោ�លឱ្យយកុុមារា និិងយុវជន មិិនផ្តតល់តម្លៃ�ៃ ឬ
ដកខ្លួួ�នពីការអប់់រំផំ្លូូ�វការ (UNESCO, 2022a)។ ការរំពំឹឹង
ទុុកដែ�លផ្អែ�ែកលើ�ើយេ�នឌ័រទាំងំនេះ�ះ មានទំនាក់ទ់ំនំងជាមួួយ
កត្តាាស ង្គគម កត្តាា វប្បបធម៌៌ និិងកត្តាាសេ�ដ្ឋឋកិ ច្ចចជាច្រើ��ើននៅ�ក្នុុ�ង
គ្រួ�សារ សហគមន៍៍ និិងសាលារៀ�ៀន ដែ�លជះះឥទិ្ធិ�ពលលើ�ើ
បទពិសោ�ធន៍៍របស់់កុុមារា និិងរួមួចំំណែ�កធ្វើ�ើ�ឱ្យយកុុមារាលែ�ង
សូូវចង់់រៀ�ៀន ឬបោះ�ះបង់ការសិិក្សាាតែ�ម្តតង។ ការដកខ្លួួ�នពីី
ការអប់់រំអំាចស្តែ�ែងចេ�ញជាទម្រ�ង់ផ្សេ�េងៗ ដូូចជា ការមិិន
ចាប់់អារម្មមណ៍៍ជាទូូទៅ�លើ�ើការអប់់រំ ំ ការមិិនចូលរួួមក្នុុ�ង
សកម្មមភាពថ្នាា ក់់រៀ�ៀន អវត្តតមាន ការមិិនរៀ�ៀនត្រៀ��ៀមប្រ�ឡង 
ការមិិនធ្វើ�ើ�កិិច្ចចការគ្រូ�ូដាក់់ឱ្យយ ឬការបោះ�ះបង់ការសិិក្សាា។

ការសិិក្សាានេះ�ះបានប្រើ��ើប្រា�ស់់ការរចនាវិធិីីសាស្ត្រ�រ
ចម្រុះ�ះ�បែ�ប  ពន្យយល់់  និិងតាមលំំដាប់់លំំ ដោ�យ ដើ�ើម្បីី�
ស្វែ�ែងយល់ការដកខ្លួួ�នចេ� ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ស
នៅ�កម្ពុុ�ជា។ ក្នុុ�ងការរចនាបែ�បនេះ�ះ មានការប្រ�មូល និិង
វិភិាគទិិន្ននន័យបែ�បបរិមិាណសិន រួចួទើ�ើបប្រ�មូល និិងវិភិាគ
ទិិន្ននន័យបែ�បគុណវិសិ័័យ ដើ�ើម្បីី�ជួួយពន្យយល់់ ឬបកស្រា�យ
បន្ថែ�ែមលើ�ើរបកគំហើ�ើញបែ�បបរិមិាណ (Creswell and 
Plano Clark, 2017)។ ការប្រ�មូល និិងវិភិាគទិិន្ននន័យ
បែ�បបរិមិាណ បានផ្តតល់ព័័ត៌៌មានសម្រា�ប់់ការជ្រើ��ើសរើើ�ស
ទីីតាំំងសិក្សាា ដែ�លអត្រា�បោះ�ះបង់ការសិិក្សាា ឬចរិតិ
លក្ខខណៈៈផ្សេ�េងទៀ�ៀតនៃ�ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់
ក្មេ�េងប្រុ�ស មានច្រើ��ើនជាងគេ�។ ដំំណាក់់កាលនេះ�ះផ្តតល់នូូវ
ការយល់់ដឹឹងយ៉ាាងទូ លំំទូូលាយអំំពីីលំំនាំ ំនិិងនិន្នាា ការផ្សេ�េង
ៗទាក់ទងនឹឹងការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ស។ 
ជាបន្តតបន្ទាា ប់់ វិធិីីសាស្ត្រ�របែ�បគុណវិសិ័័យត្រូ�ូវបានប្រើ��ើប្រា�ស់់
ដើ�ើម្បីី�ពន្យយល់់ និិងធ្វើ�ើ�ឱ្យយរបកគំហើ�ើញស្ថិិ�តិិកាន់់តែ�មានភាព
សម្បូូ�របែ�ប តាមរយៈៈការស្វែ�ែងយល់ស៊ីី�ជម្រៅ��អំំពីីទស្សសនៈៈ
របស់់ភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធ រួួមមានសិស្សស មាតាបិិតា គ្រូ�បង្រៀ��ៀន 
និងិដៃ�គូូអភិិវឌ្ឍឍន៍ន៍ៅ�ថ្នាា ក់ក់្រោ��មជាតិិ និងិថ្នាា ក់ជ់ាតិ ិនិងិអ្ននក
ពាក់ព័័ន្ធធផ្សេ�េងទៀ�ៀត។ ការច្រ�បាច់់បញ្ចូូ� លគ្នាា នូូវវិធិីសីាស្រ្ត�តបែ�ប
បរិមិាណ និងិវិធិីសីាស្រ្ត�តបែ�បគុណវិសិ័យ័ ត្រូ�វបានចាត់ទុុកថា
ជារឿ�ឿងចាំបំាច់់ ព្រោះ��ះការប្រើ��ើប្រា�ស់់តែ�វិធិីីសាស្ត្រ�រណាមួួយ 
មិិនអាចច្បាាមយកភាពស្មុុ�គស្មាា ញនៃ�បញ្ហាា នេះ�ះបានទេ�។ 
តាមរយៈៈការរួមួបញ្ចូូ� លទិិន្ននន័យទាំងំពីរផ្នែ�ែកនេះ�ះ ការសិិក្សាា
នឹឹងផ្តតល់នូូវការយល់ដឹឹងកាន់់តែ�ទូលំំទូូលាយអំពីីលក្ខខណៈៈ
ពហុុវិមិាត្រ� និិងលក្ខខណៈៈផ្អែ�ែកតាមយេ�នឌ័រនៃ�ការដកខ្លួួ�ន
ចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុសនៅ�កម្ពុុ�ជា។
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ការប្រ�មូូលទិិន្ននន័័យ

ការពិិនិិត្យយវាយតម្លៃ�ៃវិសិាលភាព ធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងក្នុុ�ងគោ�ល
 

បំំណងចងក្រ�ងឯកសារ និិងគូសផែ�នទីឯកសារពាក់់ព័័ន្ធធ
ដែ�លមានស្រា�ប់់ ស្តីី�ពីីគំំនិិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មគោ�លនយោ�បាយ 
និិងកម្មមវិធិីីដែ�លដោះ�ះស្រា�យការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំ ំ
របស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុសនៅ�កម្ពុុ�ជា។ ការពិិនិិត្យយវាយតម្លៃ�ៃប្រ�ភេ�ទ
នេះ�ះកំំណត់រក វាយតម្លៃ�ៃ និិងសង្ខេ�េបឯកសារពាក់់ព័័ន្ធធដែ�ល
មានស្រា�ប់់ជាប្រ�ព័ន្ធធ ដើ�ើម្បីី�គូសផែ�នទីបង្ហាា ញពីីទិិដ្ឋឋភាព
ចំំណេះ�ះដឹឹងបច្ចុុ�ប្បបន្នន រួមួទាំងំការកំំណត់រកគម្លាាត  និិងភាព
មិិនស៊ីី�សង្វាាក់ គ្នាា  (Levac et al., 2010)។ ការពិិនិិត្យយ
វាយតម្លៃ�ៃនេះ�ះផ្អែ�ែកតាមក្រ�បខណ្ឌឌ ពិនិិតិ្យយវាយតម្លៃ�ៃវិសិាលភាព
របស់់ Arksey និងិ O’Malley (២០០៥) ដែ�លគ្រ�បដណ្តត ប់់
លើ�ើដំំណាក់់កាលសំំខាន់់ៗចំំនួួនប្រាំ�គឺំឺ (១) ការកំំណត់
សំំណួួរស្រា�វជ្រា�វ (២) ការកំំណត់់រកការសិិក្សាាដែ�ល
ពាក់់ព័័ន្ធធ (៣) ការជ្រើ��ើសរើើ�ស ការសិិក្សាា (៤) ការរៀ�ៀបចំ
តារាងទិិន្ននន័័យ និិង (៥) ការប្រ�មូលផ្តុំំ��  ការសង្ខេ�េប និិងការ
រាយការណ៍៍លទ្ធធផល។

ដើ�ើម្បីី�ធានាការគ្រ�បដណ្តត ប់់គ្រ�ប់់ជ្រុ�ងជ្រោ��យ ការ 
ស្វែ�ែងរកឯកសារពាក់ព័័ន្ធធយ៉ាាងទូ លំំ ទូូលាយត្រូ�វបាន
ធ្វើ�ើ�ឡើ �ើង ដោ�យប្រើ��ើប្រា�ស់់ពាក្យយគន្លឹះះ��ដែ�លទាក់ទងនឹឹង 
‘ការអប់់រំកុំុមារា’ ‘ការដកខ្លួួ�នពីការអប់់រំ’ំ ‘កម្ពុុ�ជា’ និិងកត្តាា
ផ្សេ�េងៗទៀ�ៀតដែ�លទាក់ទងនឹឹងបទពិសោ�ធន៍៍របស់់កុុមារា
ក្នុុ�ងការអប់់រំ ំ ដូូចជា កត្តាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធ យន្តតការគាំំទ្រ�ពី
គ្រួ�សារ និិងមិត្តតភក្តិ� កត្តាាស ហគមន៍៍ បទពិសោ�ធន៍៍ និិង
ឥទ្ធិិ�ពលសាលារៀ�ៀន គោ�លនយោ�បាយពាក់ព័័ន្ធធ ទីីផ្សាារ
ការងារ ប្រ�ព័ន្ធធផ្សសព្វវផ្សាាយ និងិផ្នែ�ែកកម្មមវិធិីដីែ�លអនុុវត្តតដោ�យ
អង្គគការមិិនមែ�នរដ្ឋាា ភិិបាលក្នុុ�ងស្រុ�ក និិងអង្គគការមិិនមែ�ន
រដ្ឋាា ភិិបាលអន្តតរជាតិិ និិងដៃ�គូូអភិិវឌ្ឍឍន៍៍។ ការស្វែ�ែងរកនេះ�ះ
គ្រ�បដណ្តត ប់់លើ�ើប្រ�ភពចម្រុះ�ះ� រួួមមានមូលដ្ឋាា នទិិន្ននន័យ
សិិក្សាាធិិការ (ឧ. Scopus, ERIC, PsycINFO និិង 
Google Scholar) ឃ្លាំំ�ង ឯកសារមិិនទាន់បោះ�ះពុុម្ពពជាផ្លូូ�វការ 
(ឧ. ResearchGate) និិងគេ�ហទំំព័័រផ្លូូ�វការរបស់់តំំណាង
ស្ថាាប័ នរដ្ឋាា ភិិបាលពាក់់ព័័ន្ធធ អង្គគការអន្តតរជាតិិ និិងអង្គគការ
សង្គគមស៊ីី�វិលិ (CSOs) នៅ�កម្ពុុ�ជា។ លក្ខខណៈៈវិនិិិច្ឆ័័�យនៃ�
ការរួមួបញ្ចូូ� ល និិងការបដិសេ�ធឯកសារសម្រា�ប់់ការពិិនិិត្យយ
វាយតម្លៃ�ៃវិសិាលភាពនៃ�អត្ថថបទអក្សសរសិលិ្ប៍៍�  ត្រូ�វបានកំំណត់់
ឡើ�ើង ដើ�ើម្បីី�ធានាភាពពាក់់ព័័ន្ធធ និិងគុណភាពនៃ�ការសិិក្សាា
ដែ�លបានរួមួបញ្ចូូ� ល (តារាងទី ១តារាងទី ១)។

ការពិិនិិត្្យវាយតម្លៃ�ៃវិិសាលភាព
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តារាងទីី ១. លក្ខខណៈៈវិិនិិច្ឆ័័�យនៃ�ការរួួមបញ្ចូូ�ល និិងការបដិិសេ�ធឯកសារសម្រា�ប់់ការពិិនិិត្្យវាយតម្លៃ�ៃ
វិិសាលភាពនៃ�អត្ថថបទអក្្សរសិិល្្ប៍៍

បរិិយាបន្នន លក្ខខណៈៈវិិនិិច្ឆ័័�យនៃ�ឯកសារដែ�លត្រូ�ូវដកចេ�ញពីីការវិិភាគ

ឯកសារបោះ�ះពុុម្ពពផ្សាាយចន្លោះ�ះ� ឆ្នាំំ� ២០១២ ដល់់ 
ឆ្នាំំ� ២០២៤

ឯកសារបោះ�ះពុុម្ពពផ្សាាយមុនឆ្នាំំ� ២០១២

មានអត្ថថបទពេ�ញជាភាសាអង់់គ្លេ�េស មិិនមានអត្ថថបទពេ�ញ និិងមិនមែ�នជាភាសាអង់់គ្លេ�េស

មាននៅ�លើ�ើ Scopus, ERIC, PsycINFO, Google 
Scholar, ResearchGate និិងគេ�ហទំំព័័រផ្លូូ�វការរបស់់
តំំណាងស្ថាាប័ ័នរដ្ឋាា ភិិបាល អង្គគការអន្តតរជាតិិ និិងអង្គគការ
សង្គគមស៊ីី�វិលិដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធ

មិិនមាននៅ�ក្នុុ�ងមូលដ្ឋាា នទិិន្ននន័័យទាំងំនេះ�ះ

ឯកសារគោ�លនយោ�បាយ របាយការណ៍៍កម្មមវិធិីី និិង
ការស្រា�វជ្រា�វ ជំំពូូកសៀ�ៀវភៅ� (ដែ�លមានជាទម្រ�ង់ PDF) 
អត្ថថបទក្នុុ�ងទស្សសនាវដ្តីី�ស្រា�វជ្រា�វ

ការពិិនិិត្យយវាយតម្លៃ�ៃសៀ�ៀវភៅ� អត្ថថបទវិចិារណកថា អត្ថថបទ
អត្ថាាធិ ប្បាាយ

ផ្តោ�ោតលើ�ើ  និិង/ឬរួមួបញ្ចូូ� លប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា មិិនផ្តោ�ោត ជាពិិសេ�សលើ�ើប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា

ផ្តោ�ោតលើ�ើ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស និិង
កត្តាាពាក់ ់ព័័ន្ធធនឹឹងបញ្ហាា នេះ�ះ៖ គ្រួ�ួសារ សាលារៀ�ៀន មិិត្តតភក្តិិ� 
និិងសហគមន៍៍

មិិនផ្តោ�ោត ជាពិិសេ�សលើ�ើចំំណុុចនេះ�ះ

ផ្នែ�ែកបរិមិាណវិសិ័័យនៃ�ការសិិក្សាានេះ�ះបានប្រើ��ើប្រា�ស់់
ប្រ�ភពទិិន្ននន័យជាច្រើ��ើន ដើ�ើម្បីី�ពិិនិិត្យយ មើ�ើលវិសិមភាព
យេ�នឌ័រនៅ�ក្នុុ�ងការអប់់រំនំៅ�កម្ពុុ�ជា។ សំណំុំំ� ទិនិ្ននន័យរដ្ឋឋបាល
ពីីឆ្នាំំ� ២០១២ ដល់់ឆ្នាំំ� ២០២៤ រួមួទាំងំទិិន្ននន័័យពីវិទិ្យាាស្ថាាន
ស្ថិិ�តិិនៃ�អង្គគការយូូណេ�សូ្កូ�  (UIS) និិងប្រ�ព័ន្ធធព័័ត៌៌មាន
គ្រ�ប់់គ្រ�ងអប់់រំ ំ(EMIS) របស់់កម្ពុុ�ជា ត្រូ�វបានប្រើ��ើប្រា�ស់់
ដើ�ើម្បីី�វិភិាគនិន្នាា ការរយៈៈពេ�លវែែងនៃ�ការចុះះ�ឈ្មោះ�ះ�ចូ លរៀ�ៀន 
លទ្ធធផលសិិក្សាា និិងអត្រា�បញ្ចច ប់់ការសិិក្សាារបស់់កុុមារា។ 
ទិនិ្ននន័យ EMIS ក៏ជ៏ួយួដល់ការពិនិិតិ្យយមើ�ើលកាន់់តែ�ស៊ីី�ជម្រៅ��
លើ�ើវិសិមភាពយេ�នឌ័រនៅ�ថ្នាា ក់់ភូូមិិភាគ និិងថ្នាា ក់់ខេ�ត្តតផង
ដែ�រ។ បន្ថែ�ែមលើ�ើនេះ�ះ ទិិន្ននន័យវាយតម្លៃ�ៃលទ្ធធផលសិកិ្សាាពីីការ
វាស់់ស្ទទង់ការសិកិ្សាានៅ�បឋមសិិក្សាានៅ�អាស៊ីី�អាគ្នេ�េយ៍ ៍(SEA-
PLM) ឆ្នាំំ� ២០១៩ និិងកម្មមវិធិីីសម្រា�ប់់ការវាយតម្លៃ�ៃសិស្សស
អន្តតរជាតិិ (PISA) ឆ្នាំំ� ២០២២ ត្រូ�វបានយកមកវិភិាគដើ�ើម្បីី�

ស្វែ�ែងយល់បន្ថែ�ែមអំំពីីគម្លាាតក្នុុ�ង ការសិិក្សាារវាងកុមារា និិង
កុុមារី។ី ការវិភិាគក្រុ�មរងត្រូ�វបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើង ដើ�ើម្បីី�ពិនិិតិ្យយមើ�ើល
ថាតើ�ើវិសិមភាពយេ�នឌ័រមានភាពខុុសគ្នាា ទៅ�តាមទីីតាំំង
ភូូមិសិាស្ត្រ�រ (ទីជីនបទ និងិទីប្រ�ជុំំ�ជន) កម្រិ�តប្រា�ក់ចំំណូូល 
និិងក្រុ�មអាយុុ និិងប្រ�ភេ�ទសាលារៀ�ៀន ដោ�យប្រើ��ើប្រា�ស់់តេ�
ស្តតស្ថិិ�តិិដើ�ើម្បីី�វាយតម្លៃ�ៃភាពជ្រា�លជ្រៅ�� (significance)។ 
ការវាយតម្លៃ�ៃ SEA-PLM ដែ�លបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងក្នុុ�ងឆ្នាំំ� ២០១៩ 
នៅ�ប្រ�ទេ�សចំនួួនប្រាំ�ំមួួយក្នុុ�ងតំ បន់អាស៊ីី�អាគ្នេ�េយ៍៍ រួួម
ទាំំងកម្ពុុ�ជាផងដែ�រ បានប្រើ��ើប្រា�ស់់វិធិីីសាស្ត្រ�រជ្រើ��ើសរើើ�ស
សំំណាកជាពីីរដំំណាក់់កាល ដើ�ើម្បីី�វាយតម្លៃ�ៃសិស្សសថ្នាា ក់់ទីី 
៥ ចំំនួួន ៥.៣៩៦ នាក់់ មកពីសាលាបឋមសិិក្សាាចំំនួួន 
១៧៧។ ការចូូលរួមួរបស់់កម្ពុុ�ជានៅ�ក្នុុ�ងការវាយតម្លៃ�ៃ PISA 
ឆ្នាំំ� ២០២២ គឺឺជាការចូូលរួួមជាលើ�ើកដំបូូងនៅ�ក្នុុ�ងកម្មមវិធិីី
វាយតម្លៃ�ៃកម្រិ�តសកលរបស់់អង្គគការ OECD ដោ�យមាន

ផ្នែ�ែកបរិិមាណវិិស័័យ

ប្រ�ភព៖ ក្រុ�ុមអ្ននកនិពន្ធធ
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

សិិស្សសអាយុុ ១៥ ឆ្នាំំ�  ចំំនួួន ៥.២៧៩ នាក់ មកពីសាលា
មធ្យយមសិិក្សាាចំំនួួន ១៨៣ ចូូលរួមួ។ ការវាយតម្លៃ�ៃទាំងំពីរ
បានប្រើ��ើប្រា�ស់់ទ្រឹ�ឹស្តីី�ឆ្លើ�ើ�យតបសំណួួរ (item response 
theory) និិងតម្លៃ�ៃដែ�លអាចទៅ�រួចួ (plausible values) 
ដើ�ើម្បីី�ប៉ាាន់ ប្រ�មាណលទ្ធធផលសិិក្សាារបស់់សិិស្សស។ ការយល់

ដឹឹងទាំងំនេះ�ះក៏៏បានជួយផ្តតល់ព័ត័៌ម៌ានដល់ការជ្រើ��ើសរើើ�សខេ�ត្តត  
ដែ�លមានកម្រិ�តខ្ពពស់់នៃ�ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់
ក្មេ�េងប្រុ�ស ដែ�លជាមូូលដ្ឋាា នសម្រា�ប់់ការប្រ�មូលទិិន្ននន័័យ
បែ�បគុណវិសិ័័យ។

កា រ សិិ ក្សាា នេះ�ះ បា នប្រ�មូ   ល ទិិ ន្ននន័ ័ យបែ�បគុ    ណ
វិសិ័័យពីប្រ�ភពជាច្រើ��ើន រួួមមានការគូូសផែ�នទីបណ្តាា ញ
សង្គគម (SNM) កិិច្ចចពិិភាក្សាាក្រុ�ុមគោ�លដៅ� (FGDs) និិង
បទសម្ភាា សន៍អ្ននកផ្តតល់ព័័ត៌៌មានសំខាន់់ (KIIs) ជាមួួយ
ភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធ។ ការគូូសផែ�នទីបណ្តាា ញសង្គគម (SNM) 
គឺឺជាវិធិីីសាស្ត្រ�រស្រា�វជ្រា�វបែ�បចូលរួមួ ដែ�លបង្ហាា ញរូូបភាព
នៃ�ទំំនាក់ទំំនង និិងអន្តតរកម្មមនៅ�ក្នុុ�ងក្រុ�មសង្គគមណាមួួយ។ 
ក្នុុ�ងបរិបិទនៃ�ការវាស់់ស្ទទង់បទដ្ឋាា នសង្គគម ឧបករណ៍៍នេះ�ះ
អាចកំំណត់អត្តតសញ្ញាា ណ និិងច្បាាមយកអ្ននកមានឥទ្ធិិ�ពល
សំំខាន់់ក្នុុ�ងសង្គគម នៅ�ទូូទាំងំកម្រិ�តផ្សេ�េងគ្នាា ចំំនួួនបួន គឺឺ
បុុគ្គគល គ្រួ�សារ សាលារៀ�ៀន និិងមិត្តតភក្តិ� និិងសមាជិក
សហគមន៍៍ ស្វែ�ែងយល់់ពីីលំំហូូរនៃ�ព័ត៌៌មាន និិងឥទិ្ធិ�ពល 
ព្រ�មទាំងំលាតត្រ�ដាងបទដ្ឋាា ន និិងតម្លៃ�ៃសង្គគមដែ�លបង្កកប់់
នៅ�ពីីក្រោ��យ (Sood et al., 2020)។ ឧបករណ៍៍នេះ�ះក៏ប៏ន្ស៊ីី��
គ្នាា ខ្លាំំ�ងទៅ �នឹឹងម៉ូ�ដែ�លអេ�កូឡូូស៊ីី�របស់់ Bronfenbrenner 
ផងដែ�រ ដែ�លម៉ូូ� ដែ�លនេះ�ះត្រូ�វបានអនុុវត្តតជាក្រ�បខណ្ឌឌ
ទស្សសនទាននៅ�ក្នុុ�ងករណីីសិិក្សាារបស់់អង្គគការយូូណេ�ស្កូូ�
ឆ្នាំំ� ២០២២ ស្តីី�ពីកីារដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ស 
(សូូមមើ�ើល UNESCO, 2022a)។

ទន្ទឹឹ�មគ្នាា នេះ�ះ ក្រុ�មស្រា�វជ្រា�វបានអនុុវត្តតលំហាត់់
បែ�បចូលរួមួមួួយ ដែ�លមានឈ្មោះ�ះ�ថា  ‘មួួយថ្ងៃ�ៃក្នុុ�ងជីីវិតិជា
សិសិ្សស’ (A Day in a Student’s Life) ជាមួយួក្រុ�មុសិិស្សស
ទាំងំអស់់។ សកម្មមភាពនេះ�ះមានគោ�លបំំណងស្វែ�ែងយល់
ពីីរបៀ�ៀបដែ�លកុុមារា និិងកុមារី ី(មិិនគិិតកម្រិ�តលទ្ធធផល
សិិក្សាា) បែ�ងចែ�កពេ�លវេេលាមួួយថ្ងៃ�ៃ របស់់ពួួកគេ�លើ�ើ
ការសិិក្សាាធម្មមតា។ ដោ�យប្រើ��ើប្រា�ស់់ក្រ�ដាសផ្ទាំំ�ងធំ  ដែ�ល
បែ�ងចែ�កជាប្លុុ�កពេ�លវេេលា (ឧ. ពីីម៉ោ�ោង  ៥ព្រឹ�ឹក ដល់ម៉ោ�ោង  

៦ល្ងាាច ) សិិស្សសត្រូ�វបានអញ្ជើ�ើ� ញឱ្យយឡើ�ើងបិិទក្រ�ដាសកត់ចំំ
ណាំតូំូចៗ (sticky notes) ដែ�លមានសរសេ�រសកម្មមភាព
នានាដើ�ើម្បីី�តំំណាងឱ្យយទម្លាា ប់់ប្រ�ចាំថំ្ងៃ�ៃរបស់់ពួួកគេ� រួមួមាន 
ការក្រោ��កពីគេ�ង ការជួួយកិច្ចចការឪពុុកម្តាាយ  ការរំលំឹឹក
មេ�រៀ�ៀន ការទៅ�សាលារៀ�ៀន ការរៀ�ៀនគួួរ ការលេ�ងបាល់់ទាត់់ 
និិងការប្រើ��ើប្រា�ស់់ឧបករណ៍៍ឌីីជីីថល។ ឧបករណ៍៍នេះ�ះបាន
ជួួយដល់ក្រុ�មស្រា�វជ្រា�វក្នុុ�ង ការកំំណត់់រកភាពខុុសគ្នាា
នៃ�ការប្រើ��ើប្រា�ស់់ពេ�លវេេលា ទម្លាា ប់់សិិក្សាា និិងតម្រូ�វការ
ផ្សេ�េងៗដែ�លត្រូ�ូ វ ធ្វើ�ើ�ក្នុុ�ងពេ�  លតែ�មួយរវាងសិិស្សសដែ�ល
មានបទពិសោ�ធន៍ស៍ិិក្សាាខុុសៗគ្នាា ។ ការពណ៌៌នាជារូូបភាព
ទាំងំនេះ�ះក៏៏បានជួួយធ្វើ�ើ�ឱ្យយមានការយល់ដឹឹងកាន់់តែ�សម្បូូ�រ
បែ�បអំពីីថាតើ�ើកត្តាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធ និិងកត្តាាបុ គ្គគល ជះះឥទ្ធិិ�ពល
ដូូចម្តេ�េចលើ�ើការចូូលរួមួក្នុុ�ងការរៀ�ៀនសូត្រ� និិងទម្លាា ប់់របស់់
កុុមារា។

បន្ទាា ប់់មក មានការរៀ�ៀបចំកំិចិ្ចចពិភិាក្សាាក្រុ�មគោ�លដៅ� 
(FGDs) ជាមួួយអ្ននកពាក់ព់័ន័្ធធបួនួក្រុ�ម គឺឺ (១) កុុមារាដែ�ល
បានបោះ�ះបង់ការសិិក្សាា (២) កុុមារាដែ�លរៀ�ៀនខ្សោ�ោយ 
(៣) មាតាបិិតារបស់់កុុមារាទាំងំពីរក្រុ�ម (ក្រុ�មទីី ១ និិង
ក្រុ�មទីី ២) និិង (៤) កុុមារា និិងកុមារីដីែ�លរៀ�ៀនពូកែ�។ 
បន្ថែ�ែមលើ�ើនេះ�ះ គឺឺការរៀ�ៀបចំបទសម្ភាា សន៍៍អ្ននកផ្តតល់ព័័ត៌៌មាន
សំខំាន់ ់(KIIs) ជាមួយួមន្ត្រី�ី�ក្រ�សួងអប់់រំ ំយុុវជន និងិកីឡា 
(MoEYS) នៅ�តាមនាយកដ្ឋាា នពាក់់ព័័ន្ធធ ដៃ�គូូអភិិវឌ្ឍឍន៍៍សំំ
ខាន់់ៗ និងិអង្គគការសង្គគមស៊ីី�វិលិដែ�លពាក់ព័័ន្ធធ តំណំាងមកពី
មន្ទីី�រអប់់រំ ំយុុវជន និងិកីឡាខេ�ត្តត (PoEs) និងិការិយិាល័យ័
អប់់រំ ំយុុវជន និិងកីឡាស្រុ�ក (DoEs) ព្រ�មទាំងំនាយក
សាលា និិងគ្រូ�ូបង្រៀ��ៀននៅ�តាមសាលារៀ�ៀនគោ�លដៅ�។
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជាការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

ការវិភិាគបឋមលើ�ើទិិន្ននន័យ EMIS របស់់ក្រ�សួង
អប់់រំ ំ យុុវជន និិងកីីឡា ពីីឆ្នាំំ� ២០១២ ដល់់ឆ្នាំំ� ២០២៣ 
បង្ហាា ញថា ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុសនៅ�
កម្ពុុ�ជា មានច្រើ��ើនបំផុុតនៅ�កម្រិ�តមធ្យយមសិិក្សាាបឋមភូូមិិ 
ជាពិិសេ�សចាប់់ពីីថ្នាា ក់ទី់ី ៧ ដល់ថ្នាា ក់ទី់ី ៩ (ឧបសម្ព័័�ន្ធធ ១)។ 
ដំំណាក់់កាលនេះ�ះជាចំំណុុចរបត់ដ៏៏សំំខាន់់នៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ព័ន្ធធ
អប់់រំ ំដែ�លសិិស្សសប្រ�ឈមមុុខនឹឹងតម្រូ�វការសិិក្សាាថ្មីី�ៗ ការ
ធ្វើ�ើ�ដំណំើ�ើ រកាន់ត់ែ�ច្រើ��ើន និងិការប្រ�ឈមមុុខកាន់់តែ�ខ្លាំំ�ងទៅ �
នឹឹងសម្ពាា ធខាងក្រៅ�� ដូូចជា ការទទួលខុុសត្រូ�វក្នុុ�ងគ្រួ�សារ 
សកម្មមភាពរកប្រា�ក់ចំំណូូល និិងឥទិ្ធិ�ពលពីីមិិត្តតភក្តិ�។ កត្តាា
ទាំងំនេះ�ះបានរួួមចំំណែ�កបង្កើ�ើ�នហានិិភ័័យនៃ�ការបោះ�ះបង់
ការសិកិ្សាា និងិការដកខ្លួួ�នពីកីារអប់់រំ ំជាពិសិេ�សក្នុុ�ងចំណំោ�ម
កុុមារា។ និិន្នាា ការនេះ�ះស្រ�បទៅ�នឹឹងរបាយការណ៍៍សកល
ឆ្នាំំ� ២០២២ របស់់អង្គគការយូូណេ�សូ្កូ� ស្តីី�ពីកីារដកខ្លួួ�នចេ�ញពីី
ការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�សដែ�លបានកំំណត់ថា កម្រិ�តមធ្យយម
សិិក្សាាបឋមភូូមិិគឺឺជាចំំណុុចស្នូូ�ល ដែ�លវិសិមភាពយេ�នឌ័រ
ក្នុុ�ងការចូូលរួមួ និងិលទ្ធធផលសិកិ្សាា ច្រើ��ើនតែ�រីកីធំ។ ទិិន្ននន័យ
បែ�បបរិមិាណបានគូសបញ្ជាា ក់់បន្ថែ�ែមទៀ�ៀតអំពីីលំំនាំដំ៏៏គួួរ
ឱ្យយព្រួ�យបារម្ភភនៃ�ការបោះ�ះបង់ការសិិក្សាារបស់់សិិស្សសប្រុ�ស 
អវត្តតមាន និិងលទ្ធធផលសិិក្សាាខ្សោ�ោយ នៅ�ក្នុុ�ងខេ�ត្តតចំនួួន
ប្រាំ� ំ គឺឺបាត់់ដំំបង កំំពង់់ស្ពឺឺ� មណ្ឌឌ លគិិរី ី ពោ�ធ៍ិ៍សាត់់ និិង
ត្បូូ�ងឃ្មុំំ�� ។ ផ្អែ�ែកលើ�ើរបកគំហើ�ើញខាងលើ�ើ ការសិិក្សាានេះ�ះ
បានផ្តោ�ោត អាទិិភាពលើ�ើការអប់់រំមំធ្យយមសិិក្សាាបឋមភូូមិិ 
(ថ្នាា ក់់ទីី ៧ ដល់ថ្នាា ក់់ទីី ៩) ជាចំំណុុចផ្តោ�ោតសំ ខាន់់របស់់
ខ្លួួ�ន។ ខេ�ត្តតទាំំងនេះ�ះត្រូ�វបានជ្រើ��ើសរើើ�សសម្រា �ប់់ការងារ
ស្រា�វជ្រា�វបែ�បគុណវិសិ័័យនៅ�តំំបន់់ គោ�លដៅ� ដោ�យ
ផ្អែ�ែកលើ�ើលក្ខខណៈៈវិនិិិច្ឆ័័�យចម្រុះ�ះ�រួមួមានភាពចម្រុះ�ះ�នៃ�តំបន់
ភូូមិិសាស្ត្រ�រ និិងស្ថាាន ភាពសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចសង្គគម (រួួមទាំងំតំបន់
ទំំនាប និិងតំបន់ខ្ពពង់់រាប) កម្រិ�តផ្សេ�េងៗគ្នាា នៃ�ដំណើ�ើ រការ
ប្រ�ព័ន្ធធអប់់រំ ំ  និិងលទ្ធធភាពជាក់់ស្តែ�ែងនៃ�ការចុះះ�ស្រា�វជ្រា�វ
នៅ�តំំបន់គោ�លដៅ�។ ការជ្រើ��ើសរើើ�សសំ ណាកដោ�យមាន
គោ�លបំំណង (purposive sampling) នេះ�ះ បានជួួយឱ្យយ
ក្រុ�មស្រា�វជ្រា�វច្បាាមយកបរិបិទជាច្រើ��ើនដែ�លស្តែ�ែងឱ្យយឃើ�ើញ
ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ស ចាប់់ពីីភាពក្រី�ក្រ�
នៅ�ជនបទ រហូូតដល់់មជ្ឈឈដ្ឋាា នជនជាតិិភាគតិិច។

ការសិិក្សាានេះ�ះបានប្រើ��ើប្រា�ស់់យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រជ្រើ��ើសរើើ�ស
អ្ននកចូលរួួមតាមបែ�បពីលើ�ើចុះះ�ក្រោ��ម (top-down)។ 
ផ្អែ�ែកលើ�ើទិិន្ននន័យរដ្ឋឋបាល មន្ទីី�រអប់់រំ ំ យុុវជន និិងកីឡានីី
មួួយៗក្នុុ�ងចំំណោ�មមន្ទីី�រអប់់រំ ំ យុុវជន និិងកីីឡាទាំងំប្រាំ� ំ
បានកំំណត់ស្រុ�កចំនួួនពីរនៅ�ក្នុុ�ងខេ�ត្តតរបស់់ខ្លួួ�ន គឺឺស្រុ�ក
មួួយនៅ�ទីីប្រ�ជុំំ�ជន និិងស្រុ�កមួយនៅ�ជនបទ ដែ�លបង្ហាា ញ
ពីីអត្រា�ខ្ពពស់់នៃ�ការបោះ�ះបង់់ការសិិក្សាារបស់់សិិស្សសប្រុ�ស នៅ� 
កម្រិ�តមធ្យយមសិិក្សាាបឋមភូូមិិ។ ដំំណើ�ើ រការនេះ�ះបាននាំំ
ឱ្យយមានការជ្រើ��ើសរើើ�សស្រុ� កចំនួួន ១០។ ជាបន្តតបន្ទាា ប់់ 
ការិយិាល័័យអប់់រំ ំ យុុវជន និិងកីឡានៃ�ស្រុ�កទាំំង ១០ 
ខាងលើ�ើ បានណែ�នាំសំាលាមធ្យយមសិិក្សាាចំំនួួនពីរនៅ�ក្នុុ�ង
ដែ�នសមត្ថថកិិច្ចចរបស់់ខ្លួួ�ន ដែ�លរងផលប៉ះះ�ពាល់យ៉ាាងខ្លាំំ�ង 
ដោ�យការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស។ សាលា
មធ្យយមសិិក្សាាសរុុបចំំនួួន ១០ គឺឺ ២ សាលាពីីខេ�ត្តតនីីមួួយៗ 
ត្រូ�វបានជ្រើ��ើសរើើ�ស ជាសំំណាកដោ�យមានគោ�លបំំណង  
ដើ�ើម្បីី�ធានាតុល្យយភាពរវាងបរិបិទទីប្រ�ជុំំ�ជន និិងបរិបិទ
ជនបទ (៥ សាលាពីីបរិបិទនីមួួយៗ)។

ការវិភិាគបឋមលើ�ើទិិន្ននន័យ EMIS ឆ្នាំំ� ២០២២-
២០២៣ បានចង្អុុ�លបង្ហាា ញពីីអត្រា�បោះ�ះបង់ការសិកិ្សាាខ្ពពស់់
ជាង សម្រា�ប់់សិិស្សសប្រុ�សនៅ�តំំបន់ជនបទ ហើ�ើយដោ�យ
សារតែ�កង្វះះ�ធនធាន និិងពេ�លវេេលា មានតែ� ៥ សាលា
ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ�  (២ សាលានៅ�ទីីប្រ�ជុំំ�ជន និិង ៣ សាលានៅ�
ជនបទ) ក្នុុ�ងចំណោ�មសាលារៀ�ៀនទាំំង ១០ ដែ�លត្រូ�វ
បានជ្រើ��ើសរើើ�សដើ �ើម្បីី�អនុុវត្តតការគូូសផែ�នទីបណ្តាា ញសង្គគម 
(SNM) និិងកិច្ចចពិិភាក្សាាក្រុ�ុមគោ�លដៅ� (FGDs) ជាមួួយ
សិសិ្សសបីបី្រ�ភេ�ទគឺឺ (១) កុុមារាដែ�លបានបោះ�ះបង់ការសិិក្សាា 
(២) កុុមារាដែ�លងាយប្រ�ឈមនឹឹងហានិភិ័យ័ (កុុមារាដែ�ល
រៀ�ៀនខ្សោ�ោយ អវត្តតមានច្រើ��ើន ឬជួួបការលំំបាក) និិង (៣) 
សិិស្សសរៀ�ៀនពូកែ� (កុុមារា និិងកុមារី)ី។ សិិស្សសទាំំងនោះ�ះ
ត្រូ�វបានកំំណត់អត្តតសញ្ញាា ណដោ�យសាលារៀ�ៀន ហើ�ើយ
ក្រុ�មស្រា�វជ្រា�វបានទាក់ទងទៅ�ពួួកគេ� និិងមាតាបិិតារបស់់
ពួួកគេ� ដើ�ើម្បីី�អញ្ជើ�ើ� ញពួួកគេ�ឱ្យយចូូលរួមួក្នុុ�ងការសិិក្សាានេះ�ះ។ 
ក្នុុ�ងការអនុុវត្តត SNM និិង FGD នីីមួួយៗ (ទាំងំក្រុ�មមាន
ភេ�ទតែ�មួយ និងិក្រុ�មមានភេ�ទចម្រុះ�ះ�) មានអ្ននកចូលរួមួ ៥-៦ 
នាក់់ ដោ�យមានការសម្រ�បសម្រួ�លពីីអ្ននកស្រា�វជ្រា�វម្នាា ក់់ 
(ស្រី�) និិងជំំនួួយការស្រា�វជ្រា�វម្នាា ក់់ (ប្រុ�ុស) (សម្រា�ប់់
ខ្លឹឹ�មសារសង្ខេ�េប សូូមមើ�ើលតារាងទី ២)។

ការជ្រើ�ើ�សរើើ�សអ្ននកចូូលរួួម
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

ចំណំាត់់ថ្នាា ក់់ចំណំាត់់ថ្នាា ក់់
ក្រុ�មុក្រុ�មុ

ទីតីាំងំទីតីាំងំ

បាត់់ដំំបង កំំពង់់ស្ពឺឺ� មណ្ឌឌ លគិរិី ី ភ្នំំ�ពេ�ញ ពោ�ធិ៍ស៍ាត់់ ត្បូូ�ងឃ្មុំំ��  សរុបុសរុបុ

ការគូូសផែ�នទីបណ្តាា ញសង្គគម (SNM) និិងមួយថ្ងៃ�ៃក្នុុ�ងជីវិតិជាសិិស្សសការគូូសផែ�នទីបណ្តាា ញសង្គគម (SNM) និិងមួយថ្ងៃ�ៃក្នុុ�ងជីវិតិជាសិិស្សស
១០ ក្រុ�មុ (៥២ នាក់៖ ១០ ក្រុ�មុ (៥២ នាក់៖ 
ប្រុ�សុ ៤៦, ស្រី� ៦)ប្រុ�សុ ៤៦, ស្រី� ៦)

កុុមារាដែ�ល
បានបោះ�ះបង់
ការសិកិ្សាា

1 1 1 - 1 -
៤ ក្រុ�មុ (១៤ នាក់៖ 
ប្រុ�សុ ១៤)

កុុមារាដែ�ល
រៀ�ៀនខ្សោ�ោយ

1 1 1 - - 1
៤ ក្រុ�មុ (២៦ នាក់៖ 
ប្រុ�សុ ២៦)

កុុមារា និិង
កុុមារីដីែ�លរៀ�ៀន
ពូូកែ�

- - - - 1 1
២ ក្រុ�មុ (១២ នាក់៖ 
ប្រុ�សុ ៦, ស្រី� ី៦)

កិចិ្ចចពិភិាក្សាាក្រុ�មគោ�លដៅ� (FGDs)កិចិ្ចចពិភិាក្សាាក្រុ�មគោ�លដៅ� (FGDs)
១៥ ក្រុ�មុ (៦៨ នាក់៖ ១៥ ក្រុ�មុ (៦៨ នាក់៖ 
ប្រុ�សុ ៥២, ស្រី� ី១៦ប្រុ�សុ ៥២, ស្រី� ី១៦)

កុុមារាដែ�ល
បានបោះ�ះបង់
ការសិកិ្សាា

1 1 1 - 1 -
៤ ក្រុ�មុ (១៤ នាក់៖ 
ប្រុ�សុ ១៤)

កុុមារាដែ�ល
រៀ�ៀនខ្សោ�ោយ

1 1 1 - - 1
៤ ក្រុ�មុ (២៦ នាក់៖ 
ប្រុ�សុ ២៦)

កុុមារា និិង
កុុមារីដីែ�លរៀ�ៀន
ពូូកែ�

- - - - 1 1
២ ក្រុ�មុ (១២ នាក់៖ 
ប្រុ�សុ ៦, ស្រី� ី៦)

មាតាបិតិារបស់់
កុុមារាដែ�ល
បានបោះ�ះបង់
ការសិកិ្សាា និិង
កុុមារាដែ�ល
រៀ�ៀនខ្សោ�ោយ

1 1 1 - 2 -
៥ ក្រុ�មុ (១៦ នាក់៖ 
ប្រុ�សុ ៦, ស្រី� ី១០)

បទសម្ភាា សន៍អ្ននកផ្តតល់ព័័ត៌៌មានសំខាន់់ (KIIs)បទសម្ភាា សន៍អ្ននកផ្តតល់ព័័ត៌៌មានសំខាន់់ (KIIs)
៤៩ លើ�ើក (៤៩ នាក់៖ ៤៩ លើ�ើក (៤៩ នាក់៖ 
ប្រុ�សុ ៤០, ស្រី� ៩)ប្រុ�សុ ៤០, ស្រី� ៩)

នាយកសាលា 2 2 2 - 2 2
១០ នាក់  
(ប្រុ�ស ៩, ស្រី� ី១)

គ្រូ�បូង្រៀ��ៀន 1 5 1 - 1 1
៩ នាក់  
(ប្រុ�ស ៦, ស្រី� ី៣)

មន្ត្រី�ី�ការិយិា 
ល័យ័អប់់រំ ំ 
យុុវជន 
និងិកីឡា

2 2 2 - 2 2
១០ នាក់  
(ប្រុ�ស ១០)

តារាងទីី ២. ទិិដ្ឋឋភាពទូូទៅ�នៃ�ទិិន្ននន័័យដែ�លបានប្រ�មូូល និិងវិិធីីសាស្ត្រ�រ
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជាការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

ចំណំាត់់ថ្នាា ក់់ចំណំាត់់ថ្នាា ក់់
ក្រុ�មុក្រុ�មុ

ទីតីាំងំទីតីាំងំ

បាត់់ដំំបង កំំពង់់ស្ពឺឺ� មណ្ឌឌ លគិរិី ី ភ្នំំ�ពេ�ញ ពោ�ធិ៍ស៍ាត់់ ត្បូូ�ងឃ្មុំំ��  សរុបុសរុបុ

មន្ត្រី�ី�មន្ទីី�រអប់់រំ ំ
យុុវជន 
និងិកីឡា

1 1 1 - 1 1
៥ នាក់  
(ប្រុ�ស ៥)

នាយកដ្ឋាា ន
ពាក់ព់័ន័្ធធក្នុុ�ង
ក្រ�សួងួអប់់រំ ំ

- - - 9 - -
៩ នាក់  
(ប្រុ�ស ៧, ស្រី� ី២)

 បុុគ្គគលិកិដៃ�គូូ
អភិិវឌ្ឍឍន៍ ៍និងិ 
អង្គគការ សង្គគម
ស៊ីី�វិលិ

- - - 6 - -
៦ នាក់  
(ប្រុ�ស ៣, ស្រី� ៣)

សំណំាកសរុបសំណំាកសរុប
១៦៩ នាក់ (ប្រុ�សុ ១៦៩ នាក់ (ប្រុ�សុ 
១៣៨, ស្រី� ៣១)១៣៨, ស្រី� ៣១)

ប្រ�ភព៖ ក្រុ�ុមអ្ននកនិពន្ធធ

សរុបុ មនុុស្សសចំនួំួន ១៦៩ នាក់ (ប្រុ�ស ១៣៨ នាក់ 
និងិស្រី� ៣១ នាក់)់ បានចូលរួមួក្នុុ�ងការប្រ�មូលទិិន្ននន័យ័បែ�ប
គុុណវិសិ័យ័។ ទោះ�ះបីីជាមានកិច្ចចខិិតខំប្រឹ�ឹងប្រែ��ងជ្រើ��ើសរើើ�ស
អ្ននកចូលរួមួពីីគ្រ�ប់់ក្រុ�ុមសិិស្សសគោ�លដៅ�ទាំងំអស់់ក៏៏ដោ�យ ក៏៏
ក្រុ�មស្រា�វជ្រា�វមិិនអាចអនុុវត្តតការគូូសផែ�នទីបណ្តាា ញសង្គគម 
(SNMs) និិងកិច្ចចពិិភាក្សាាក្រុ�មគោ�លដៅ� (FGDs) បាន
ពេ�ញលេ�ញនោះ�ះទេ�។ ក្នុុ�ងចំំណោ�ម SNM និិង FGD ដែ�ល
បានរំពំឹឹងទុកចំនួួន ៥ ក្រុ�ម មានតែ� ៤ ក្រុ�មប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ� ដែ�ល
បានបញ្ចច ប់់ជាមួួយកុមារាដែ�លបានបោះ�ះបង់ការសិិក្សាា 
ដោ�យសារតែ�ចំនួួនអ្ននកចូលរួមួមានតិចិ ដែ�លបណ្តាា លមកពី
បន្ទុុ�កការងារ និិងការទទួួលខុុសត្រូ�ូវក្នុុ�ងគ្រួ�ួសាររបស់់ពួួកគេ� 
ក៏៏ដូូចជាការខ្វះះ�ចំណាប់់អារម្មមណ៍៍ជាទូូទៅ�លើ�ើការចូូលរួួម
ក្នុុ�ងសកម្មមភាពទាក់ទងនឹឹងការអប់់រំ។ំ ស្រ�ដៀ�ៀងគ្នាា នេះ�ះ
ដែ�រ មានតែ� ៤ វគ្គគប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ�  ដែ�លត្រូ�វបានរៀ�ៀបចំំជាមួួយ
កុុមារាដែ�លរៀ�ៀនខ្សោ�ោយ និិងមានតែ� ២ វគ្គគប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ� ដែ�ល
ត្រូ�វបានរៀ�ៀបចំជាមួួយកុមាររៀ�ៀនពូកែ� (កុុមារា និិងកុមារី)ី 

ដោ�យសារតែ�ការប្រ�មូលទិិន្ននន័័យធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងដំំណាលគ្នាា នឹឹង
រដូូវកាលប្រ�ឡងនៅ�សាលារៀ�ៀន។ សិិស្សាានុុសិិស្សស និិង
គ្រួ�សារជាច្រើ��ើនបានសម្តែ�ែងការព្រួ�យបារម្ភភថា ការចូូលរួមួក្នុុ�ង
សកម្មមភាពស្រា�វជ្រា�វនៅ�អំំឡុុងពេ�លនេះ�ះ អាចជះះឥទិ្ធិ�ពល
អវិជិ្ជជមានដល់់លទ្ធធផលសិិក្សាារបស់់ពួួកគេ� ជាពិិសេ�ស
សម្រា�ប់់សិិស្សសដែ�លកំំពុុងរៀ�ៀនខ្សោ�ោយស្រា�ប់់ ឬសិិស្សសដែ�ល
ចង់រក្សាាពិិន្ទុុ�ខ្ពពស់់។ ទោះ�ះជាយ៉ាាង ណាក៏៏ដោ�យ ខណៈៈដែ�ល
មិិនមែ�នគ្រ�ប់់វគ្គគទាំងំអស់់ត្រូ�វបានបញ្ចច ប់់តាមការគ្រោ��ងទុក 
ក្រុ�ម SNM និិង FGD មួួយចំំនួួនមានចំនួួនអ្ននកចូលរួួម
ច្រើ��ើនជាងការរំពំឹឹងទុក ដែ�លនេះ�ះបានជួួយធ្វើ�ើ�ឱ្យយមាន
តុុល្យយភាពនៃ�ទំហំំសំំណាកជារួួម និិងជួយប៉ះះ�ប៉ូ�វមួួយផ្នែ�ែក
ចំំពោះ�ះទិិន្ននន័យដែ�លបាត់់បង់។ ស្ថាាន ភាពស្រ�ដៀ�ៀងគ្នាា នេះ�ះ 
ក៏៏កើ�ើតមាននៅ�ក្នុុ�ងកិច្ចចពិិភាក្សាាក្រុ�មគោ�លដៅ� (FGDs) 
ជាមួួយមាតាបិិតារបស់់កុុមារាដែ�លរៀ�ៀនខ្សោ�ោយ និិងកុមារា
ដែ�លបានបោះ�ះបង់ការសិិក្សាាផងដែ�រ។
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

ការវិិភាគទិិន្ននន័័យ

ក្រុ�មស្រា�វជ្រា�វបានប្រើ��ើប្រា� ស់់កម្មម វិ ធិីី  STATA 
ដើ�ើម្បីី�ធ្វើ�ើ�ស្ថិិ�តិិបែ�បពណ៌៌នា ជាមួួយនឹឹងការធ្វើ�ើ�តារាងខ្វែ�ែង 
(cross-tabulation) និិងការបង្ហាា ញទិិន្ននន័យជាទម្រ�ង់
រូូបភាព ដើ�ើម្បីី�ពិិនិិត្យយមើ�ើលស្ថាាន ភាព និិងនិន្នាា ការបច្ចុុ�ប្បបន្នន
ទាក់់ទងនឹឹងការចូូលរួួមក្នុុ�ងការអប់់រំ ំលទ្ធធផលសិិក្សាា និិង

ម៉ូូ� ដែ�លអេ�កូឡូូស៊ីី� របស់់  B ron fenbrenner 
(១៩៩៥, ២០០០) ត្រូ�វបានកែ�សម្រួ�លួសម្រា�ប់់ប្រើ��ើប្រា�ស់់
ជាក្រ�បខណ្ឌឌ ទ្រឹ�ឹស្តីី� ដើ�ើម្បីី�ណែ�នាំដំល់ការវិភិាគទិនិ្ននន័យបែ�ប
គុុណវិសិ័័យ។  ម៉ូូ�ដែ�លនេះ�ះសន្មមតថា កត្តាា ពហុុវិមិាត្រ� និិង
ប្រ�ទាក់ក្រ�ឡាគ្នាា  ជះះឥទិ្ធិ�ពលលើ�ើការអភិិវឌ្ឍឍរបស់់កុុមារ។ 
ម៉ូូ�ដែ�លនេះ�ះពិិចារណាលើ�ើកម្រិ�តចំនួនួប្រាំ�មំួយួនៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ព័ន្ធធ
បី ីគឺឺបុុគ្គគល គ្រួ�សារ និងិមិត្តតភក្តិ� ដែ�លស្ថិិ�តនៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ព័ន្ធធមីក្រូ� 
(អ្ននកដែ�លស្និិ�ទ្ធធស្នាា លបំំផុុតជាមួួយកុមារ) សហគមន៍៍ និិង
សាលារៀ�ៀន ដែ�លស្ថិិ�តនៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ព័័ន្ធធមេ�សូ (ប្រ�ព័័ន្ធធនៅ�ក្នុុ�ង

ផ្នែ�ែកបរិិមាណវិិស័័យ

ផ្នែ�ែកគុុណវិិស័័យ

មជ្ឈឈដ្ឋាា នរបស់់កុុមារ ដែ�លក្នុុ�ងករណីីនេះ�ះគឺឺគ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន អប់់រំ)ំ 
និិងរដ្ឋឋ និិងសង្គគម ដែ�លត្រូ�ូវបានចាត់់ទុុកថាជាអង្គគភាព
តែ�មួយក្នុុ�ងនាមជាប្រ�ព័ន្ធធម៉ាាក្រូ�  (ប្រ�ព័ន្ធធទូលំំទូូលាយដែ�ល
រួួមបញ្ចូូ� លបទដ្ឋាា ននៅ�កម្រិ�តរដ្ឋឋ និិងសង្គគម)។    ក្នុុ�ង
ដំំណើ�ើ រការវិភិាគសម្រា�ប់់ការសិិក្សាានេះ�ះ មានការបញ្ចូូ� ល
ជាប្រ�ព័ន្ធធនូវកំំណត់ត្រា�ពីតំំបន់គោ�លដៅ� និិងអត្ថថបទប្រ�តិិ
ចារិតិ ទៅ�ក្នុុ�ងកម្មមវិធិីី NVivo ដើ�ើម្បីី�ទាញរកលំនាំំ និិង
ប្រ�ធានបទ ដែ�លឆ្លើ�ើ�យតបទៅ�នឹឹងក្រ�បខណ្ឌឌ ទ្រឹ�ឹស្តីី�។

ការបញ្ចច ប់់ការសិកិ្សាារបស់់កុុមារា។ បន្ថែ�ែមលើ�ើនេះ�ះ ការសិកិ្សាា
បានប្រើ��ើប្រា�ស់់ទិិន្ននន័យពីអង្កេ�េតសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចសង្គគមកម្ពុុ�ជា 
ឆ្នាំំ� ២០១៩ (NIS, 2020) ដើ�ើម្បីី�ពិិនិិត្យយមើ�ើលកត្តាា ដែ�ល
ទាក់ទ់ងនឹឹងការបោះ�ះបង់ក់ារសិកិ្សាា ដោ�យប្រើ��ើប្រា�ស់់ការវិភិាគ
តម្រែ��តម្រ�ង់ឡូូជីសី្ទីី�ក (logistic regression analysis)។
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ការផ្ទៀ�ៀ�ងផ្ទាា�ត់់ទិិន្ននន័័យបែ�ប

ត្រី�ីកោ�ណវិិធីី (Triangulation)

ទាំំងផ្នែ�ែកបរិមិាណវិសិ័័យ និិងផ្នែ�ែកគុណវិសិ័័យ 
សុុ ទ្ធធតែ�ត្រូ�   វ បា នយក   ជា សំំ អា ងក្នុុ�ងពេ�    ល ជ្រើ��ើសរើើ�ស  
សំំណាក និិងក្នុុ�ងពេ�លបង្កើ�ើ�តពិធីីសារ ការគូូសផែ�នទី
បណ្តាា ញសង្គគម និិងការសម្ភាា សន៍៍ ចំំណែ�កលទ្ធធផលនៃ�
ផ្នែ�ែកទាំំងពីរនេះ�ះត្រូ�វបានដាក់់បញ្ចូូ� លគ្នាា ក្នុុ�ងអំឡុុងពេ�ល
ពិិភាក្សាាអំំពីីរបកគំហើ�ើញនៃ�សំណួួរស្រា�វជ្រា�វទីីពីីរ ដែ�ល
បានពិនិិត្យយមើ�ើលកត្តាាជះ ះឥទិ្ធិ�ពលលើ�ើការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីី
ការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ស។ នៅ�ក្នុុ�ងការសិិក្សាានេះ�ះ អាទិិភាព 
(Cresswell et al., 2003) ផ្តោ�ោតទៅ �លើ�ើអភិិក្រ�មបែ�ប
គុុណវិសិ័័យ ដោ�យសារ (១) អភិិក្រ�មនេះ�ះផ្តោ�ោតលើ�ើ ការ
ពន្យយល់់ស៊ីី�ជម្រៅ��អំំពីីលទ្ធធផលដែ�លទទួលបាននៅ�ក្នុុ�ង
ដំណំាក់ក់ាលបរិមិាណវិសិ័យ័ដំបូំូង និងិ (២) អភិិក្រ�មនេះ�ះ
មានការប្រ�មូលទិិន្ននន័យយ៉ាាងទូ លំទូំូលាយពីប្រ�ភពជាច្រើ��ើន 
ដើ�ើម្បីី�ជួួយឆ្លើ�ើ�យតបសំណួួរស្រា�វជ្រា�វដែ�លនៅ�សេ�សសល់ 
ព្រ�មទាំងំផ្តតល់នូ់ូវទស្សសនៈៈវិសិ័យ័ផ្សេ�េងៗគ្នាា  ដើ�ើម្បីី�ស្វែ�ែងយល់់
កាន់់តែ�ច្បាាស់់អំំពីីបញ្ហាា ។ ទោះ�ះជាយ៉ាាង ណាក៏៏ដោ�យ ដើ�ើម្បីី�
បង្កើ�ើ�នសុពលភាព និងិអត្ថថន័័យនៃ�របកគំហំើ�ើញនៃ�ការសិិក្សាា 

ទិិន្ននន័័យបែ�បគុណវិសិ័័យមួួយចំំនួួនក៏៏ត្រូ�វបានបំំប្លែ�ែងផង
ដែ�រ ដើ�ើម្បីី�បញ្ជាា ក់់ ឬប្រៀ��ៀបធៀ�ៀបជាមួួយផ្នែ�ែកទិិន្ននន័យបែ�ប
បរិមិាណវិសិ័័យ។ Creswell និិង Clark (2017) បាន
កំំណត់អភិិក្រ�មចំំនួួនពីរ ដើ�ើម្បីី�លើ�ើកកម្ពពស់់ផ្នែ�ែកទិិន្ននន័យ
ទាំំងពីរនេះ�ះ គឺឺ ការប្រៀ��ៀបធៀ�ៀបទិិន្ននន័យ និិងការបំំប្លែ�ែង
ទិិន្ននន័័យ។ ជាទូូទៅ� ការប្រៀ��ៀបធៀ�ៀបទិិន្ននន័័យផ្តោ�ោត អាទិិភាព
ស្មើ�ើ�គ្នាា ទាំងំលើ�ើផ្នែ�ែកបរិមិាណវិសិ័័យ និិងផ្នែ�ែកគុណវិសិ័័យ 
ខណៈៈដែ�លការបំំប្លែ�ែងទិិន្ននន័យផ្តោ�ោត អាទិិភាពលើ�ើផ្នែ�ែក
ទិិន្ននន័័យជាក់់លាក់់ណាមួួយ តាមរយៈៈការបំំប្លែ�ែងទិិន្ននន័័យ
បែ�បគុណវិសិ័័យទៅ�ជាទិិន្ននន័យបែ�បបរិមិាណវិសិ័័យ ឬ
ផ្ទុុ�យមកវិញិ។ នៅ�ក្នុុ�ងការសិិក្សាានេះ�ះ ក្រុ�មស្រា�វជ្រា�វបាន
ប្រើ��ើប្រា�ស់់យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រទាំងំពីរ ដើ�ើម្បីី�ធានានូវរបកគំហើ�ើញ
ដែ�លគ្រ�ប់់ជ្រុ�ុងជ្រោ��យ និិងកំំណត់់រកចំំណុុចនៃ�ការបញ្ជាា ក់់ 
ការបដិសេ�ធ ឬការពង្រី�កទិិន្ននន័យ។ លទ្ធធផលដែ�លបាន
រួមួបញ្ចូូ� ល ត្រូ�វបានបង្ហាា ញដោ�យការដាក់ផ្ទឹឹ�មគ្នាា  ការពិភិាក្សាា
បែ�បរៀ�ៀបរាប់់ និងិការបង្ហាា ញរួមួគ្នាា  ដែ�លការបង្ហាា ញនីីមួយួៗ 
មានអមដោ�យការពណ៌៌នា និិងការបកស្រា�យលម្អិិ�ត។

ការពិិចារណាលើ�ើក្រ�មសីីលធម៌៌

ការសិិក្សាានេះ�ះបានទទួលការយល់ព្រ�មគាំទំ្រ� និិង
ការអនុុញ្ញាា តជាផ្លូូ�វការពីីក្រ�សួួងអប់់រំ ំយុុវជន និិងកីឡា មុុន

 
ពេ�លចាប់់ផ្តើ�ើ�មសកម្មមភាពប្រ�មូលទិិន្ននន័យណាមួួយ។ 
អ្ននកចូលរួួមទាំំងអស់់ត្រូ�វបានជូនដំណឹឹងពេ� ញលេ�ញ
អំំពីីគោ�លបំំណងនៃ�ការសិិក្សាា លក្ខខណៈៈនៃ�ការចូូលរួួម
ដោ�យស្ម័័�គ្រ�ចិត្តតរបស់់ពួួកគេ� និិងសិទ្ធិិ�របស់់ពួួកគេ�ក្នុុ�ងការ
បដិសេ�ធមិិនចូលរួមួ ឬដកខ្លួួ�ននៅ�ពេ�លណាក៏៏បាន ដោ�យ

គ្មាាន ផលវិបិាកអវិជិ្ជជមានអ្វីី�ឡើ�ើយ។ ដើ�ើម្បីី�ធានាតម្លាា ភាព និងិ
រក្សាាស្តតង់ដារក្រ�មសីីលធម៌៌ ក្រុ�មស្រា�វជ្រា�វបានទទួួលការ
យល់់ព្រ�មដោ�យមានផ្តតល់ព័័ត៌៌មានគ្រ�ប់់គ្រា�ន់់ ពីីអ្ននកចូលរួមួ
ទាំំងអស់់មុុនពេ�លប្រ�មូលទិិន្ននន័យ។ ការយល់់ព្រ�មនេះ�ះ
រួួមបញ្ចូូ� លទាំំងការយល់ព្រ�មចូូលរួួមក្នុុ�ង ការសម្ភាា សន៍ 
កិចិ្ចចពិិភាក្សាា ឬសកម្មមភាពបែ�បចូលរួមួ ព្រ�មទាំងំការអនុុញ្ញាា ត
ឱ្យយថតសំឡេ�ង និិងថតរូូប (ប្រ�សិនបើ�ើមាន)។ សម្រា�ប់់
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

អ្ននកចូលរួមួដែ�លមានអាយុុក្រោ��ម ១៦ ឆ្នាំំ�  មានការស្នើ�ើ�សុំំ�
ការយល់់ព្រ�មផ្ទាា ល់់មាត់បន្ថែ�ែមទៀ�ៀតពីឪពុុកម្តាាយ  ឬ
អាណាព្យាាបាលរបស់់ពួួកគេ� ដែ�លត្រូ�វបានផ្តតល់ព័័ត៌៌មាន
សង្ខេ�េបអំពីីគោ�លបំំណង លក្ខខណៈៈ និិងការប្រើ��ើប្រា�ស់់
ទិិន្ននន័័យស្រា�វជ្រា�វ។

វិធិានការនានាត្រូ�វបានអនុុវត្តត ដើ�ើម្បីី�ធានាការការពារ 
ទិិន្ននន័យ និិងអត្តតសញ្ញាា ណរបស់់អ្ននកចូលរួួម ការរក្សាា
ការសម្ងាាត់ យ៉ាាងតឹឹងរ៉ឹឹ�ង   និិងសុវត្ថិិ�ភាពទិិន្ននន័យ។ រាល់ការ
ថតសំឡេ�ងឌីជីីថល អត្ថថបទប្រ�តិិចារិតិ និិងកំំណត់់ត្រា�
នៅ�តំំបន់គោ�លដៅ�ទាំំងអស់់ ត្រូ�វបានរក្សាាទុុកនៅ�ក្នុុ�ង
ឯកសារដែ�លបានបំភាន់់អក្ខខរៈ� (encrypted files) ដែ�ល
មានតែ�ក្រុ�ុមស្រា�វជ្រា�វស្នូូ�លប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ�  ដែ�លអាចចូលមើ�ើល
បាន។ ព័័ត៌៌មានសម្គាាល់ អត្តតសញ្ញាា ណផ្ទាា ល់់ខ្លួួ�នត្រូ�វបាន
លុុបចេ�ញក្នុុ�ងអំ ឡុុងពេ�លធ្វើ�ើ�ប្រ� តិិចារិតិ ហើ�ើយឈ្មោះ�ះ�
អ្ននកចូលរួួមត្រូ�វបាន ជំំនួួសដោ�យកូដអនាមិក។ រាល់
ព័័ត៌៌មានបញ្ជាា ក់់អត្តតសញ្ញាា ណដែ�លទាក់ទងនឹឹងបុគ្គគល 
សាលារៀ�ៀន ឬសហគមន៍៍ ត្រូ�វបានផ្លាា ស់់ប្តូូ� រ ឬលុុបចោ�ល
នៅ�ក្នុុ�ងដំ ណាក់់កាលរាយការណ៍៍ ដើ�ើម្បីី�រក្សាាអនាមិិក
ភាព។ ក្នុុ�ងអំ ឡុុងពេ�លវិភិាគទិិន្ននន័យ សំំណុំំ� ទិិន្ននន័យ
អនាមិកទាំំងនេះ�ះត្រូ�វបានប្រើ��ើប្រា�ស់់តែ�សម្រា�ប់់ការ រក្សាា
ការសម្ងាាត់  និងិការបញ្ចៀ�ៀ �សការបង្កកគ្រោះ��ះថ្នាា ក់ណ់ាមួយួដល់
អ្ននកចូលរួមួប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ� ។

ការសិិក្សាានេះ�ះក៏៏បានគិតគូរផងដែ�រពីីលទ្ធធភាពនៃ� 
ការប៉ះះ�ពាល់ដល់ផ្លូូ� វចិិត្តត សង្គគម ឬកេ�រ្តិ៍៍�ឈ្មោះ�ះ�    ជាពិិសេ�ស
សម្រា�ប់់កុុមារាដែ�លបានបោះ�ះបង់ការសិិក្សាា ឬត្រូ�វបានចាត់
ថ្នាា ក់់ថាជាសិិស្សសដែ�លរៀ�ៀនខ្សោ�ោយ។ ដោ�យទទួលស្គាាល់ ថា
អាចមានការមាក់់ងាយបន្ថែ�ែម ឬការបន្ទុុ�ចបង្អាាក់  ក្រុ�ម
ស្រា�វជ្រា�វបានអនុុវត្តតអភិិក្រ�មដែ�លប្រ�កបដោ�យការគោ�រព 
និិងផ្អែ�ែកលើ�ើចំំណុុចខ្លាំំ�ង  ក្នុុ�ងអំឡុុងពេ�លប្រ�មូលទិិន្ននន័យ។ 
អ្ននកសម្រ�បសម្រួ�លទទួួលបានការបណ្តុះះ��បណ្តាា  លស្តីី�ពីី
បច្ចេ�េកទេ�សសម្ភាា សន៍ប្រ�កបដោ�យក្រ�មសីីលធម៌៌ រួួមទាំងំ
របៀ�ៀបសួរសំំណួួររសើ�ើប ការប្រើ��ើប្រា�ស់់ភាសាបែ�បបរិយិា
បន្នន និិងមិនលំអៀ�ៀង និិងការកសាងទំំនុុកចិត្តត។ កុុមារា
ដែ�លបានបោះ�ះបង់់ការសិិក្សាា ត្រូ�វបានទាក់់ទាញឱ្យយចូូលរួមួ
ប្រ�កបដោ�យការយល់ចិិត្តត និងិត្រូ�វបានធានាថា រឿ�ឿងរ៉ាា វរបស់់
ពួួកគេ�នឹឹងត្រូ�វបានប្រើ��ើប្រា�ស់់ដើ�ើម្បីី�គាំំទ្រ�ដល់អន្តតរាគមន៍៍
នាពេ�លអនាគត និិងមិិនមែ�នដើ�ើម្បីី�វិនិិិច្ឆ័័�យ ឬដាក់់ទោ�ស
ពួួកគេ�ឡើ�ើយ។ កិិច្ចចពិិភាក្សាាក្រុ�មគោ�លដៅ� (FGDs) និិង
សកម្មមភាពបែ�បចូលរួួម ដូូចជា ការគូូសផែ�នទីបណ្តាា ញ
សង្គគម (SNM) ត្រូ�វបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងនៅ�ក្នុុ�ងទីីធ្លាា អព្យាាក្រឹ�ឹត ឬ
ទីីធ្លាា ឯកជន ដើ�ើម្បីី�លើ�ើកកម្ពពស់់ផាសុកភាព និិងសុវត្ថិិ�ភាព
ផ្លូូ�វចិិត្តតរបស់់អ្ននកចូលរួមួ។



38

ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជាការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

ហានិិភ័័យ និិងយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ
កាត់់បន្ថថយហានិិភ័័យ

ក្រុ�មស្រា�វជ្រា�វបានខិតខំពិិចារណាយ៉ាាងយកចិ ត្តត
ទុុកដាក់លើ�ើហានិភិ័យ័ និងិយុទ្ធធសាស្ត្រ�រកាត់់បន្ថថយហានិិភ័យ័
នៅ�ក្នុុ�ងការសិិក្សាានេះ�ះទាំងំមូល និិងបានកំំណត់ហានិិភ័័យ
ធំំៗបីី គឺឺ (១) លទ្ធធភាពនៃ�ភាពលំំអៀ�ៀងក្នុុ�ងការជ្រើ��ើសរើើ�ស
សំំណាក (២) លទ្ធធភាពនៃ�ការលំំបាកក្នុុ�ងការទាក់់ទាញ 
និិងរក្សាាការចូូលរួួមពីីសិិស្សសដែ�លបានបោះ�ះបង់ការសិិក្សាា 
និងិមាតាបិិតារបស់់ពួួកគេ� និងិ (៣) ការប៉ះះ�ពាល់ដល់ពេ�ល
វេេលារបស់់អ្ននកពាក់់ព័័ន្ធធផ្សេ�េងទៀ�ៀត ដូូចជា គ្រូ�ូបង្រៀ��ៀន មន្ត្រី�ី�
មូូលដ្ឋាា ន ឬសមាជិកសហគមន៍៍។ ទាក់ទ់ងនឹឹងសុពលភាព
សំំណាក និិងភាពលំំអៀ�ៀងដែ�លអាចកើ�ើតមាន ក្រុ�ម
ស្រា�វជ្រា�វទទួួលស្គាាល់ ថា សំំណាកបែ�បគុណវិសិ័័យ មិិន
ផ្តតល់ស្ថិិ�តិដិែ�លតំណំាងឱ្យយគ្រ�ប់់ខេ�ត្តត ឬបរិបិទសាលារៀ�ៀននៅ�
ទូូទាំងំប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជានោះ�ះទេ�។ ទោះ�ះជាយ៉ាាង ណាក៏៏ដោ�យ 
ក្រុ�មស្រា�វជ្រា�វបានអនុុវត្តតជំំហាននានា ដើ�ើម្បីី�បង្កើ�ើ�នភាព
ជឿ�ឿជាក់់ និិងភាពពាក់ព័័ន្ធធនឹឹងបរិបិទនៃ�របកគំហើ�ើញ។ 
ការជ្រើ��ើសរើើ�សខេ�ត្តត  និិងសាលារៀ�ៀន ផ្អែ�ែកតាមនិិន្នាា ការ
ទិិន្ននន័យ EMIS ថ្នាា ក់់ជាតិិ និិងបានរួួមបញ្ចូូ� លលក្ខខខណ្ឌឌ
ភូូមិិសាស្ត្រ�រ ជាតិិពន្ធុុ� និិងសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចសង្គគមចម្រុះ�ះ� ដើ�ើម្បីី�គាំទំ្រ�
ដល់ការទាញសេ�ចក្តីី�សន្ននដ្ឋាា នបែ�បវិភិាគ (analytical 
generalization)។ នៅ�ក្នុុ�ងទីតាំងំនីមួួយៗ  ការផ្ទៀ�ៀ�ងផ្ទាា ត់់
ទិនិ្ននន័យបែ�បត្រី�កោ�ណវិធិី ី(triangulation) ត្រូ�វបានអនុុវត្តត

នៅ�ទូូទាំងំក្រុ�មអ្ននកពាក់ព័័ន្ធធ (សិិស្សស មាតាបិិតា គ្រូ�បង្រៀ��ៀន 
និងិអាជ្ញាា ធរមូូលដ្ឋាា ន) ដើ�ើម្បីី�ផ្ទៀ�ៀ�ងផ្ទាា ត់ល់ំនំាំ ំនិងិប្រ�ធានបទ
សំំខាន់់ៗ។ ខណៈៈដែ�លការជ្រើ��ើសរើើ�សអ្ននកចូ លរួមួពឹឹងផ្អែ�ែក
មួួយផ្នែ�ែកទៅ�លើ�ើការណែ�នាំពំីីសាលារៀ�ៀន ដែ�លអាចនាំឱំ្យយ
មានភាពលំំអៀ�ៀងក្នុុ�ងការជ្រើ��ើសរើើ�ស  ក្រុ�មស្រា�វជ្រា�វបាន
ខិិតខំធានាឱ្យយមានភាពចម្រុះ�ះ�នៃ�លទ្ធធផលសិិក្សាា យេ�នឌ័រ 
និិងសាវតារនៅ�ក្នុុ�ងក្រុ�មនីីមួួយៗ។ យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រទាំំងនេះ�ះ
ជួួយបង្កើ�ើ�នភាពគួួរឱ្យយទុុកចិត្តតនៃ�របកគំំហើ�ើញ ហើ�ើយទន្ទឹឹ�ម
នឹឹងនោះ�ះ ទទួលួស្គាាល់ ដែ�នកំំណត់ន់ៃ�លទ្ធធភាពទាញសេ�ចក្តីី�
សន្និិ�ដ្ឋាា នទូលំំទូូលាយ។ ហានិិភ័័យទីពីីរ និិងទីបីីត្រូ�វបាន
ដោះ�ះ ស្រា�យតាមរយៈៈការប្រា�ស្រ័�យ័ទាក់ទ់ងដោ�យបើ�ើកចំហ 
ការពន្យយល់់យ៉ាាងច្បា ាស់់អំំពីី គោ�លបំំណងនៃ�ការសិិក្សាា 
និិងការធានាអះះអាងចំពោះ�ះការចូូលរួួមដោ�យស្ម័័�គ្រ�ចិត្តត 
និិងការរក្សាាការសម្ងាាត់ ។ ដើ�ើម្បីី�បង្កើ�ើ�នការចូូលរួួម ក្រុ�ម
ស្រា�វជ្រា�វបានផ្តតល់ពេ�លវេេលា និិងទីតាំងំសម្ភាា សន៍ដែ�ល
មានភាពបត់់បែ�ន ដើ�ើម្បីី�សម្រ�បទៅ�តាមពេ�លវេេលាទំំនេ�រ
របស់់អ្ននកចូលរួមួ រួមួទាំងំពេ�លល្ងាាច  និិងថ្ងៃ�ៃចុុងសប្តាាហ៍ ។ 
ការទាក់់ទងបន្តត និិងការសម្រ�បសម្រួ�លជាមួួយបុគ្គគលិិក
សាលា និិងអាជ្ញាា ធរអប់់រំកំ្នុុ�ងមូលដ្ឋាា ន ក៏៏បានជួួយធានាឱ្យយ
មានការចូូលរួមួជាបន្តតបន្ទាា ប់់ និងិលទ្ធធភាពផ្នែ�ែកភស្តុុ�ភារផង
ដែ�រ។
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

ដែ�នកំំណត់់នៃ�ការសិិក្្សា

ខណៈៈដែ�លការសិិក្សាានេះ�ះផ្តតល់់នូូវការយល់់ដឹឹងដ៏៏
មានតម្លៃ�ៃអំពីីកត្តាា  ដែ�លជះះឥទិ្ធិ�ពលលើ�ើការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីី
ការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�សនៅ�កម្រិ�តមធ្យយមសិិក្សាាបឋមភូូមិិ
ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា វាក៏ម៏ានដែ�នកំំណត់មួួយចំនួួនផងដែ�រ ៖

• ឯកសារសម្រា�ប់់ការពិិនិិត្យយវាយតម្លៃ�ៃវិសិាលភាពឯកសារសម្រា�ប់់ការពិិនិិត្យយវាយតម្លៃ�ៃវិសិាលភាព
មានតែ�ជាភាសាអង់់គ្លេ�េសប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ� ៖មានតែ�ជាភាសាអង់់គ្លេ�េសប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ� ៖ ការពិិនិិត្យយវាយ 
តម្លៃ�ៃវិសិាលភាពនេះ�ះត្រូ�វបានកំំណត់់ត្រឹ�ឹមឯកសារ
គោ�លនយោ�បាយជាភាសាអង់់គ្លេ�េស ដោ�យសារតែ�
យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ និិងគោ�លនយោ�បាយអប់់រំសំំំខាន់់ៗ
ភាគច្រើ��ើនរបស់់កម្ពុុ�ជា ត្រូ�វបានបកប្រែ��ជាផ្លូូ� វការ
ទៅ�ជាភាសាអង់់គ្លេ�េស។ ទោះ�ះជាយ៉ាាង ណាក៏៏ដោ�យ 
អភិិក្រ�មនេះ�ះបានផាត់ចេ�ញគោ�លនយោ�បាយជា
ភាសាខ្មែ�ែរមួួយចំនួួន និិងគំនិិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មជំំរុុញដោ�យ
ថ្នាា ក់់មូូលដ្ឋាា ន ដែ�លមិិនមានជាភាសាអង់់គ្លេ�េស។ 
ដើ�ើម្បីី�កាត់់បន្ថថយដែ�នកំំណត់់នេះ�ះ អ្ននកស្រា�វជ្រា�វ
បា នផ្ទៀ�ៀ � ងផ្ទា ា ត់់ រ បកគំ   ហើ�ើ ញ ជា មួួ យនឹឹង   កា រ
សម្ភាា សន៍បែ�បគុណវិសិ័័យពីភាគីីពាក់ព័័ន្ធធសំខាន់់ៗ 
ជាពិសិេ�សអង្គគការមិិនមែ�នរដ្ឋាា ភិិបាល ដើ�ើម្បីី�យល់ដឹឹង
បន្ថែ�ែមទៀ�ៀតអំពីីគំំនិិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មតាមសហគមន៍៍ និិង
ការអនុុវត្តតគោ�លនយោ�បាយដែ�លមិិនបានរំលំេ�ច
នៅ�ក្នុុ�ងឯកសារដែ�លបានពិនិិត្យយ។

• ភាពមានកម្រិ�តនៃ�ការពិិនិិត្យយវាយតម្លៃ�ៃជាប្រ�ព័ន្ធធលើ�ើភាពមានកម្រិ�តនៃ�ការពិិនិិត្យយវាយតម្លៃ�ៃជាប្រ�ព័ន្ធធលើ�ើ
កម្មមវិធិីដីែ�លមិនិអនុុវត្តតដោ�យរដ្ឋាា ភិិបាល៖កម្មមវិធិីដីែ�លមិនិអនុុវត្តតដោ�យរដ្ឋាា ភិិបាល៖ ការពិិនិតិ្យយ
វាយតម្លៃ�ៃជាប្រ�ព័ន្ធធលើ�ើកម្មមវិធិីីរបស់់ដៃ�គូូអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ 
អង្គគការមិិនមែ�នរដ្ឋាា ភិិបាល និិងអង្គគការសង្គគម
ស៊ីី�វិលិ ស្ថិិ�តនៅ�ក្រៅ��វិសិាលភាពនៃ�ការសិិក្សាានេះ�ះ។ 
ទោះ�ះជាយ៉ាាង ណាក៏៏ដោ�យ ព័ត័៌ម៌ានស្តីី�ពីកីម្មមវិធិីដីែ�ល
មិិនអនុុវត្តតដោ�យរដ្ឋាា ភិិបាល ត្រូ�វបានប្រ�មែ�ប្រ�មូលពីី
អ្ននកចូលរួមួក្នុុ�ងការសិកិ្សាា តាមដែ�លអាចធ្វើ�ើ�ទៅ�បាន។

• ការចូូលរួមួមានកម្រិ�តរបស់់កុុមារាដែ�លបានបោះ�ះបង់់ការចូូលរួមួមានកម្រិ�តរបស់់កុុមារាដែ�លបានបោះ�ះបង់់
ការសិកិ្សាា៖ការសិកិ្សាា៖ ការជ្រើ��ើសរើើ�សកុ មារាដែ�លបានបោះ�ះបង់់
ការសិិក្សាា និិងគ្រួ�សាររបស់់ពួួកគេ� បានបង្កកជាបញ្ហាា
ចោ�ទ ដោ�យសារតែ�ការផ្លាា ស់់ប្តូូ�រ ទីលីំនំៅ�របស់់ពួួកគេ� 
ការមិិនសូវមានពេ�លទំំនេ�រ ឬការស្ទាា ក់់ស្ទើ�ើ� រក្នុុ�ង
ការចូូលរួួម។ ខណៈៈដែ�លមានកិច្ចចខិិតខំប្រឹ�ឹងប្រែ��ង
ចូូលទៅ�ដល់ក្រុ�មនេះ�ះ តាមរយៈៈការរៀ�ៀបចំកំាលវិភិាគ
ដែ�លបត់បែ�ន និិងការណែ�នាំំពីីថ្នាា ក់់ មូូលដ្ឋាា ន 
ទស្សសនៈៈរបស់់ពួួកគេ�អាចនឹឹងត្រូ�វបានបង្ហាា ញមិិនអស់់ 
(under-represented) ជាពិិសេ�សក្នុុ�ងចំណោ�ម
អ្ននកដែ�លលែ�ងមានទំនាក់ទំំនងជាមួួយសាលារៀ�ៀន ឬ
សហគមន៍៍។

• ការប្រៀ��ៀបធៀ� ៀបជាមួួយកុមារី នីៅ�មានកម្រិ�ត៖ ការ ប្រៀ��ៀបធៀ� ៀបជាមួួយកុមារី នីៅ�មានកម្រិ�ត៖ 
ការសិិក្សាានេះ�ះផ្តោ�ោត ជាចម្បបងលើ�ើការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីី
ការអប់់រំ រំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុសនៅ�កម្រិ�តមធ្យយមសិិក្សាា
បឋមភូូមិិ និិងមិនមែ�នជាការសិិក្សាាប្រៀ��ៀបធៀ�ៀប
រវាងកុមារា និិងកុមារីនីោះ�ះទេ�។ ទោះ�ះបីីជាសិិស្សស
ស្រី� មួួ យចំ  នួួ នត្រូ�  វ បា នដាក់   បញ្ចូូ�  ល ទៅ� ក្នុុ�ង
សំំណាកស្រា�វជ្រា�វក៏៏ដោ�យ ប៉ុុ�ន្តែ�ែពួ កគេ�មិនមែ�ន
ជា ចំំ ណុុ ចផ្តោ �ោត  នៃ� កា រ វិ ភិា គនោះ� ះ ទេ� ។  ដូូ ច្នេះ�ះ� 
ការប្រៀ��ៀបធៀ�ៀបដោ�យផ្ទាា ល់់រវាងបទពិសោ�ធន៍៍របស់់
កុុមារា និិងបទពិសោ�ធន៍៍របស់់កុុមារីគីឺឺ នៅ�មាន 
កម្រិ�ត ហើ�ើយការបកស្រា�យរបកគំហើ�ើញគួួរតែ�គិតគូរ
ពីីចំំណុុចនេះ�ះ។



40

ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជាការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

© UNESCO/Equimundo/UEA/CDRI/Sosengphyrun Mao

• ទិិន្ននន័យដែ�លរាយការណ៍៍ដោ�យខ្លួួ�នឯង និិងភាព ទិិន្ននន័យដែ�លរាយការណ៍៍ដោ�យខ្លួួ�នឯង និិងភាព 
លំំអៀ�ៀងដែ�លអាចកើ�ើតមាន៖លំំអៀ�ៀងដែ�លអាចកើ�ើតមាន៖ ទិិន្ននន័័យបែ�បគុណ
វិ សិ័័ យ ភា គច្រើ ��ើន   ពឹឹងផ្អែ�  ែ កលើ�ើព័  ័ ត៌៌ មាន  ដែ� ល
រាយ  កា រ ណ៍៍ ដោ�យផ្ទា  ា ល់់ ដោ�យសិ   ស្សាា នុុ សិិ ស្សស 
មាតាបិិតា គ្រូ�បង្រៀ��ៀននិិងអ្ននកពាក់ព័័ន្ធធផ្សេ�េងទៀ�ៀត។ 
ចម្លើ�ើ�យតបអាចរងឥទិ្ធិ�ពលពីីភាពលំំអៀ�ៀងទៅ�រក
ការចង់់បានក្នុុ�ងសង្គគម ឬភាពមានកម្រិ�តនៃ�ការ
រំលំឹឹកព្រឹ�ឹត្តិិ�ការណ៍៍ ជាពិិសេ�សនៅ�ពេ�លពិិភាក្សាាអំំពីី
ប្រ�ធានបទរសើ�ើប ដូូចជា ជម្លោះ�ះ�ក្នុុ�ងគ្រួ� សារ ការប្រើ��ើ
ប្រា�ស់់សារធាតុុញៀ�ៀន និងិការលំបំាកក្នុុ�ងការសិកិ្សាា។ 

•វិ សិាលភាពនៃ�ភាពគ្រ�បដណ្តត ប់់តំំបន់ភូូមិិសាស្ត្រ�រ៖វិ សិាលភាពនៃ�ភាពគ្រ�បដណ្តត ប់់តំំបន់ភូូមិិសាស្ត្រ�រ៖   
ទិិន្ននន័័យបែ�បគុណវិសិ័័យត្រូ�វបានប្រ�មូលពីីខេ�ត្តត
តែ�ប្រាំ�បំ៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ�  គឺឺបាត់់ដំំបង កំំពង់់ស្ពឺឺ� មណ្ឌឌ លគិិរី ី
ពោ�ធិ៍៍សាត់់ និិងត្បូូ�ងឃ្មុំំ��  ដែ�លត្រូ�វបានជ្រើ��ើសរើើ�ស
ដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើអត្រា�ខ្ពពស់់នៃ�ការបោះ�ះបង់ការសិិក្សាា
របស់់កុុមារា ដែ�លត្រូ�វបានកំំណត់នៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ព័ន្ធធ 
EMIS និិងទិិន្ននន័យវាយតម្លៃ�ៃលទ្ធធផលសិិក្សាា។ 
ទោះ�ះបីីជាសំំណាកបានរួួមបញ្ចូូ� លទាំំងបរិ  បិទ
ទីីប្រ�ជុំំ�ជន និិងជនបទក៏ដោ�យ ប៉ុុ�ន្តែ�ែរបកគំហើ�ើញ
អាចមិនឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ�ងពេ� ញលេ�ញនូូវបទពិសោ�ធន៍៍
របស់់កុុមារានៅ�ក្នុុ�ងខេ�ត្តតផ្សេ�េងទៀ�ៀត ឬសហគមន៍៍
តាមព្រំ�ដែ�ន ដែ�លមានឥទិ្ធិ�ពលសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចសង្គគម ឬ
វប្បបធម៌៌ខុុសគ្នាា ។
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ស្ថាា�នភាពនៃ�ការចូូលរួួមក្នុុ�ង
ការអប់់រំំរបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស

ផ្នែ�ែកនេះ�ះបង្ហាា ញពីីទិដិ្ឋឋភាពទូូទៅ�នៃ�ស្ថាាន ភាពបច្ចុុ�ប្បបន្នន
ទាក់ទងនឹឹងការចូូលរួួម ការឡើ�ើងថ្នាា ក់់ ភាពគង់វង្សស និិង
លទ្ធធផលសិកិ្សាារបស់់កុុមារានៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ព័ន្ធធអប់់រំចំំណំេះ�ះទូូទៅ�
របស់់ប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា។ ដោ�យផ្អែ�ែកជាចម្បបងលើ�ើទិិន្ននន័័យ
ពីីទិិន្ននន័័យរដ្ឋឋបាលថ្នាា ក់់ជាតិិ និិងការវាយតម្លៃ�ៃលទ្ធធផល
សិិក្សាាសំំខាន់់ៗ ការវិភិាគបានរំលំេ�ចលំនាំដំែ�លលេ�ចឡើ�ើង
នៅ�ចន្លោះ�ះ� ឆ្នាំំ� ២០១២ និិង ឆ្នាំំ� ២០២៣ ក្នុុ�ងការចុះះ�ឈ្មោះ�ះ�
ចូូលរៀ�ៀន លទ្ធធផលសិិក្សាា អត្រា�បញ្ចច ប់់ការសិិក្សាា និិងអត្រា�

បោះ�ះបង់ការសិិក្សាា ដោ�យយកចិត្តតទុកដាក់ជាពិិសេ�សលើ�ើ
វិសិមភាពយេ�នឌ័រ និិងភាពខុុសគ្នាា រវាងតំបន់់ជនបទ និិង
ទីីប្រ�ជុំំ�ជន។ និិន្នាា ការទាំំងនេះ�ះផ្តតល់នូូវបរិបិទដ៏សំំខាន់់
សម្រា�ប់់ការស្វែ�ែងយល់់ថាតើ�ើកុមារាចាប់់ផ្តើ�ើ�មដកខ្លួួ�នពី
ការអប់់រំនំៅ�ពេ�លណា និិងនៅ�ទីីណា ហើ�ើយទាំងំនេះ�ះគឺឺជា
មូូលដ្ឋាា នសម្រា�ប់់ការពិិនិិត្យយមើ�ើលកត្តាារួ មួចំំណែ�ក ដែ�លត្រូ�ូវ
បានសិក្សាាស្វែ�ែងយល់់នៅ�ក្នុុ�ងផ្នែ�ែកបន្តតបន្ទាា ប់់។

សន្ទទស្សសន៍៍យុុគភាពយេ�នឌ័័រ (GPI) សម្រា�ប់់អត្រា�
រួួមនៃ�ការសិិក្សាា (GER) នៅ�កម្រិ�តបឋមសិិក្សាា នៅ�តែ�
មានស្ថិិ�រភាពគួួរឱ្យយកត់សម្គាាល់  គឺឺនៅ�ត្រឹ�ឹមកម្រិ�ត ០,៩៨ 
ក្នុុ�ងប៉ុុ�ន្មាាន ឆ្នាំំ�ថ្មីី� ៗនេះ�ះ ដែ�លបង្ហាា ញពីីភាពស្ទើ�ើ�រតែ�ស្មើ�ើ�គ្នាា នៃ�
ការចូូលរៀ�ៀននៅ�សាលារវាងកុមារី ីនិិងកុមារា (រូូបភាពទីី 
២)។ ទោះ�ះជាយ៉ាាង ណាក៏ដ៏ោ�យ វិសិមភាពបានស្តែ�ែងឡើ�ើង
កាន់ត់ែ�ច្បាាស់់នៅ�កម្រិ�តមធ្យយមសិកិ្សាា។ សន្ទទស្សសន៍ ៍GPI បាន
បង្ហាា ញពីីគន្លលងកើ�ើនឡើ�ើងជាលំំដាប់់ចាប់់តាំងំពីឆ្នាំំ� ២០១២-
២០១៣ ហើ�ើយបានកើ�ើនឡើ�ើងដល់អត្រា�ខ្ពពស់់បំំផុុតនៅ�
ឆ្នាំំ� ២០១៩-២០២០ មុុននឹឹងស្ថិិ�តក្នុុ�ងអត្រា�ថេ�រលើ�ើសពី 

ការចុះះ�ឈ្មោះ�ះ��ចូូលរៀ�ៀន

១,១ ក្នុុ�ងប៉ុុ�ន្មាាន ឆ្នាំំ�ថ្មីី� ៗនេះ�ះ។ គម្លាាតយេ�នឌ័ រនេះ�ះរីកីកាន់់តែ�
ធំំនៅ�កម្រិ�តមធ្យយមសិិក្សាាទុុតិិយភូមិិ ដែ�ល GPI បច្ចុុ�ប្បបន្ននគឺឺ
ប្រ�មាណ ១,៣។ នេះ�ះឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ�ងពី អត្រា�ខ្ពពស់់ខ្លាំំ�ង ជាងនៃ�
ការចូូលរួួមរបស់់សិិស្សសស្រី� បើ�ើធៀ�ៀបនឹឹងសិស្សសប្រុ�ស។ អ្វីី�
ដែ�លគួរួកត់សម្គាាល់ នោះ�ះគឺឺតម្លៃ�ៃ GPI ហាក់់ដូូចជាមានអត្រា�
ខ្ពពស់់នៅ�តំំបន់់ជនបទជាងនៅ�តំំបន់់ទីីប្រ�ជុំំ�ជន ជាពិិសេ�ស
ក្នុុ�ងការអប់់រំមំធ្យយមសិិក្សាា (រូូបភាពទីី ៣) ដែ�លបង្ហាា ញថា 
កុុមារានៅ�តំំបន់ជនបទប្រ�ឈមមុុខនឹឹងរបាំងំធំជាងមុន ក្នុុ�ង
ការចុះះ�ឈ្មោះ�ះ�ចូ លរៀ�ៀន និិងការបន្តតការសិិក្សាា។
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រូូបភាពទីី ២. សន្ទទស្្សន៍៍យុុគភាពយេ�នឌ័័រ (GPI) សម្រា�ប់់អត្រា�រួួមនៃ�ការសិិក្្សា (GER) 
តាមឆ្នាំំ��សិិក្្សា (២០១២-២០១៣ ដល់់ ២០២២-២០២៣)

រូូបភាពទីី៣. សន្ទទស្្សន៍៍យុុគភាពយេ�នឌ័័រ (GPI) តាមតំំបន់់ និិងកម្រិ�ិតសិិក្្សា ពីីពេ�ល
មួួយទៅ�ពេ�លមួួយ (ឆ្នាំំ��២០១២-២០១៣ ដល់់ ឆ្នាំំ��២០២២-២០២៣)

ប្រ�ភព៖ រូបូភាពដោ�យក្រុ�មអ្ននកនិពន្ធធ។ ទិិន្ននន័យពីរបាយការណ៍៍ EMIS របស់់ក្រ�សួងអប់់រំ ំយុុវជន និិងកីឡា ឆ្នាំំ� ២០១២-២០១៣ និិង 
ឆ្នាំំ� ២០២៣-២០២៤ (MoEYS, 2025b)។ ចូូលមើ�ើលតាមអ៊ីី�នធឺណិិត ខែ�វិចិ្ឆិិ�កា ឆ្នាំំ� ២០២៥។

ប្រ�ភព៖ រូូបភាពដោ�យក្រុ�មអ្ននកនិពន្ធធ។ ទិិន្ននន័យពីរបាយការណ៍៍ EMIS របស់់ក្រ�សួងអប់់រំ ំយុុវជន និិងកីឡា ពីីឆ្នាំំ� ២០១២-២០១៣ 
ដល់់ ឆ្នាំំ� ២០២៣-២០២៤ (MoEYS, 2025b)។ ចូូលមើ�ើលតាមអ៊ីី�នធឺណិិត ខែ�វិចិ្ឆិិ�កា ឆ្នាំំ� ២០២៥។
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ចន្លោះ�ះ� ឆ្នាំំ� ២០១២ និិង ឆ្នាំំ� ២០២៣ អត្រា�រួួមនៃ�
ការសិិក្សាា (GER) សម្រា�ប់់កម្រិ�តបឋមសិិក្សាា (រូូបភាព
ទីី ៤) មានកម្រិ�តខ្ពពស់់ជាប្រ�ចាំ ំ(លើ�ើស ១០០%) ដែ�ល
ឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ�ងពី ផលប៉ះះ�ពាល់់រួមួបញ្ចូូ� លគ្នាា នៃ�ការត្រួ�ួតថ្នាា ក់់ និិង
ការចុះះ�ឈ្មោះ�ះ�ចូ លរៀ�ៀនយឺឺត។ ទិិន្ននន័យបង្ហាា ញថា សិិស្សស
ប្រុ�សមានអត្រា�ខ្ពពស់់ជាងបន្តិ�ច បើ�ើធៀ�ៀបសិស្សសស្រី� នៅ�
អំំឡុុងឆ្នាំំ�មួ យចំនួួន។ ទោះ�ះជាយ៉ាាង ណាក៏៏ដោ�យ នៅ�ពេ�ល
ប្រៀ��ៀបធៀ�ៀបអត្រា�រួមួនៃ�ការសិិក្សាា (GER) ជាមួួយនឹឹងអត្រា�
ពិិតនៃ�ការសិិក្សាា (NER) គុុណសម្បបត្តិ�ជាក់់ស្តែ�ែងរបស់់
សិិស្សសប្រុ�សនៅ�កម្រិ�តបឋមសិិក្សាាបានបាត់់បង់ស្ទើ�ើ� រតែ� 
ទាំងំស្រុ�ងុ ដែ�លបង្ហាា ញថាអត្រា� GER កាន់ត់ែ�ខ្ពពស់ស់ម្រា�ប់់
កុុមារា មានទំនាក់់ទំំនងទៅ�នឹឹងការមានអាយុុលើ�ើសកម្រិ�ត
ថ្នាា ក់់ ឬការត្រួ�តថ្នាា ក់់របស់់សិិស្សសប្រុ�ស ជាជាងកម្រិ�ិតនៃ�
ការចូូលរួមួកាន់ត់ែ�ច្រើ��ើន (រូបូភាពទី ី៤ – ផ្ទាំំ�ង ខាងក្រោ��ម)។ 
នៅ�កម្រិ�តមធ្យយមសិកិ្សាាបឋមភូូមិ ិទាំងំអត្រា�រួមួនៃ�ការសិិក្សាា 
(GER) និិងអត្រា�ពិតនៃ�ការសិិក្សាា (NER) បង្ហាា ញពីីការ
ធ្លាាក់ ចុះះ�យ៉ាាងច្បា ាស់់លាស់់នៃ�ការចុះះ�ឈ្មោះ�ះ�ចូ លរៀ�ៀនសម្រា�ប់់
សិិស្សសទាំំងពីរភេ�ទ។ អ្វីី� ដែ�លសំំខាន់់នោះ�ះគឺឺ វិសិមភាព
យេ�នឌ័រស្តែ�ែងឡើ�ើងកាន់់តែ� ច្បាាស់់ចាប់់ពីីដំំណាក់់កាល
នេះ�ះទៅ� ដោ�យគម្លាាត នៃ�ការចុះះ�ឈ្មោះ�ះ�ចូ លរៀ�ៀនលេ�ចឡើ�ើង
កាន់់តែ�ច្រើ��ើនក្នុុ�ងចំណោ�មកុុមារា។ គម្លាាត ទាំងំនេះ�ះកាន់់តែ�
រីកីធំនៅ�កម្រិ�តមធ្យយមសិិក្សាាទុុតិិយភូមិិ ជាកម្រិ�តដែ�ល
កុុមារាកាន់់តែ�មានលទ្ធធភាពតិិចតួចក្នុុ�ងការបន្តតការសិិក្សាា
នៅ�សាលា បើ�ើធៀ�ៀបនឹឹងកុមារី។ី

នៅ�ពេ�លបំំបែ�កទិិន្ននន័យតាមរាជធានីី-ខេ�ត្តត គម្លាាត
យេ�នឌ័រនៅ�ក្នុុ�ងអត្រា�ពិតនៃ�ការសិិក្សាា (NER) មានទំហំំ
តូូចនៅ�ឡើ�ើយនៅ�កម្រិ�តបឋមសិិក្សាា ប៉ុុ�ន្តែ�ែបានរីកីធំយ៉ាាង
ខ្លាំំ�ងនៅ �កម្រិ�តមធ្យយមសិិក្សាាបឋមភូូមិិ និិងបន្តតរហូូតដល់
កម្រិ�តមធ្យយមសិិក្សាាទុុតិិយភូមិិ (តារាងទី ៣)។ ខេ�ត្តត 
ដូូចជា សៀ�ៀមរាប បានរាយការណ៍៍ពីីវិសិមភាពយេ�នឌ័រ
ខ្ពពស់់ជាងគេ�បំផុុត ទាំងំនៅ�កម្រិ�តមធ្យយមសិិក្សាាបឋមភូូមិិ 
និិងកម្រិ�តមធ្យយមសិិក្សាាទុុតិិយភូមិិ ចំំណែ�កឯខេ�ត្តតប៉ៃ�ៃលិន
បានបង្ហាា ញពីីគម្លាាតធំ បំំផុុត ជាពិិសេ�សនៅ�កម្រិ�តមធ្យយម
សិកិ្សាាទុុតិិយភូមិ ិដែ�លគូូសបញ្ជាា ក់ព់ីភីាពខុុសគ្នាា តាមតំបំន់ 
ពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស។ 
និិន្នាា ការស្រ�ដៀ�ៀងគ្នាា នេះ�ះ ក៏៏បានរំលំេ�ចនៅ�ក្នុុ�ងអត្រា�រួួមនៃ�
ការសិិក្សាា (GER) នៅ�ក្នុុ�ងការអប់់រំគំ្រ�ប់់កម្រិ�តផងដែ�រ។
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រូូបភាពទីី ៤. អត្រា�រួួមនៃ�ការសិិក្្សា (GER) និិងអត្រា�ពិិតនៃ�ការសិិក្្សា (NER) តាមភេ�ទ 
និិងឆ្នាំំ��សិិក្្សា (ឆ្នាំំ��២០១២-២០១៣ ដល់់ ឆ្នាំំ��២០២២-២០២៣)

្រប�ស្រសី គមា� ត

-15

0

15

30

45

60

75

90

105

120

20
12
/13

20
13
/14

20
14
/15

20
15
/16

20
16
/17

20
17
/18

20
18
/19

20
19
/20

20
20
/21

20
21
/22

20
22
/23

20
12
/13

20
13
/14

20
14
/15

20
15
/16

20
16
/17

20
17
/18

20
18
/19

20
19
/20

20
20
/21

20
21
/22

20
22
/23

20
12
/13

20
13
/14

20
14
/15

20
15
/16

20
16
/17

20
17
/18

20
18
/19

20
19
/20

20
20
/21

20
21
/22

20
22
/23

អ្រ
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រមួ
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ក
រសិ

ក្សោ
 (

%
)

ឆា� សិំក្សោ

មធ្យមសិក្សោបឋមភូមិបឋមសិក្សោ មធ្យមសិក្សោទុតិយភូមិ

ឆា� សិំក្សោ
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ព ិត
ៃន

ក
រសិ

ក្សោ
 (

%
)

មធ្យមសិក្សោបឋមភូមិបឋមសិក្សោ មធ្យមសិក្សោទុតិយភូមិ

ប្រ�ភព៖ រូបូភាពដោ�យក្រុ�មអ្ននកនិពន្ធធ។ ទិិន្ននន័យពីរបាយការណ៍៍ EMIS របស់់ក្រ�សួងអប់់រំ ំយុុវជន និិងកីឡា ឆ្នាំំ� ២០១២-២០១៣ និិង 
ឆ្នាំំ� ២០២៣-២០២៤ (MoEYS, 2025b)។ ចូូលមើ�ើលតាមអ៊ីី�នធឺណិិត ខែ�វិចិ្ឆិិ�កា ឆ្នាំំ� ២០២៥។
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជាការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

Table 1. 

អត្រា�រួមួនៃ�ការសិិក្សាា សម្រា�ប់់ឆ្នាំំ�សិ ិក្សាា ២០២២-២០២៣ តាមភេ�ទ និិងរាជធានីី-ខេ�ត្តតអត្រា�រួមួនៃ�ការសិិក្សាា សម្រា�ប់់ឆ្នាំំ�សិ ិក្សាា ២០២២-២០២៣ តាមភេ�ទ និិងរាជធានីី-ខេ�ត្តត

រាជធានី-ីខេ�ត្តត 
បឋមសិិក្សាា មធ្យយមសិកិ្សាាបឋមភូូមិិ មធ្យយមសិកិ្សាាទុុតិិយភូមិិ 

ប្រុ�សុ ស្រី�ី គម្លាាត  ប្រុ�សុ ស្រី�ី គម្លាាត  ប្រុ�សុ ស្រី�ី គម្លាាត

បន្ទាា យមានជ័យ  102.90  102.30  0.60  54.00  64.90  (10.90)  32.30  45.10  (12.80)

បាត់ដ់ំបំង  122.60  119.70  2.90  60.50  54.20  6.30  38.50  46.30  (7.80)

កំំពង់់ចាម  117.70  112.60  5.10  61.30  71.50  (10.20)  42.40  52.00  (9.60)

កំំពង់់ឆ្នាំំ�ង   110.30  108.70  1.60  61.30  71.40  (10.10)  37.60  47.80  (10.20)

កំំពង់់ស្ពឺឺ�  107.80  106.20  1.60  57.40  64.60  (7.20)  29.90  33.60  (3.70)

កំំពង់់ធំំ  114.10  115.80  (1.70)  51.90  63.80  (11.90)  33.10  40.20  (7.10)

កំំពត  121.50  119.30  2.20  65.20  69.90  (4.70)  37.70  43.90  (6.20)

កណ្តាា ល  127.80  122.40  5.40  68.50  78.50  (10.00)  49.30  63.40  (14.10)

កែ�ប  117.00  113.80  3.20  52.90  55.40  (2.50)  29.70  35.80  (6.10)

កោះ�ះកុុង  124.00  125.00  (1.00)  63.80  69.60  (5.80)  41.60  55.40  (13.80)

ក្រ�ចេះ�ះ  121.40  120.80  0.60  48.90  56.00  (7.10)  30.00  36.50  (6.50)

មណ្ឌឌ លគិរិី ី  121.80  121.80  -  52.70  63.40  (10.70)  33.00  42.00  (9.00)

ឧត្តតរមានជ័យ  98.20  96.70  1.50  44.70  53.70  (9.00)  27.50  35.90  (8.40)

ប៉ៃ�ៃលិនិ  119.40  117.60  1.80  55.90  67.30  (11.40)  33.60  54.40  (20.80)

ភ្នំំ�ពេ�ញ  104.80  102.50  2.30  73.40  76.30  (2.90)  57.90  60.30  (2.40)

ព្រះ�ះសីីហនុុ  131.60  126.40  5.20  62.40  66.80  (4.40)  39.60  44.00  (4.40)

ព្រះ�ះវិហិារ  115.50  121.90  (6.40)  48.00  62.20  (14.20)  31.90  42.00  (10.10)

ព្រៃ��វែែង  101.10  95.80  5.30  59.70  65.80  (6.10)  42.00  54.60  (12.60)

ពោ�ធិ៍ស៍ាត់់  120.70  119.70  1.00  58.30  68.10  (9.80)  37.10  53.10  (16.00)

រតនគិរី ី  118.10  111.10  7.00  55.80  66.90  (11.10)  32.30  38.40  (6.10)

សៀ�ៀមរាប  125.30  121.30  4.00  64.20  77.50  (13.30)  45.30  62.50  (17.20)

ស្ទឹឹ�ងត្រែ��ង  128.10  127.70  0.40  50.90  58.50  (7.60)  28.70  36.60  (7.90)

ស្វាាយរៀ� ៀង  116.20  112.00  4.20  75.10  78.30  (3.20)  47.20  58.60  (11.40)

តាកែ�វ  113.00  109.40  3.60  48.60  76.30  (27.70)  48.30  59.10  (10.80)

ត្បូូ�ងឃ្មុំំ��   103.60  101.10  2.50  52.20  62.50  (10.30)  31.10  44.30  (13.20)

តារាងទីី៣. អត្រា�រួួមនៃ�ការសិិក្្សា (GER) និិងអត្រា�ពិិតនៃ�ការសិិក្្សា (NER) សម្រា�ប់់ឆ្នាំំ��សិិក្្សា ២០២២-២០២៣ 
តាមភេ�ទ និិងរាជធានីី-ខេ�ត្តត

ចំំណាំ៖ំ ទិិន្ននន័័យគម្លាាតក្នុុ�ង វង់់ក្រ�ចក បង្ហាា ញពីីគុុណវិបិត្តិិ�សម្រា�ប់់កុុមារា។ ទិិន្ននន័័យគម្លាាត ដែ�លមិិនមានវង់់ក្រ�ចក បង្ហាា ញពីីគុុណវិបិត្តិិ�
សម្រា�ប់់កុុមារី។ី

ប្រ�ភព៖ តារាងដោ�យក្រុ�មអ្ននកនិពន្ធធ។ ទិិន្ននន័យពីរបាយការណ៍៍ EMIS របស់់ក្រ�សួងអប់់រំ ំយុុវជន និិងកីឡា ឆ្នាំំ� ២០២២-២០២៣ 
(MoEYS, 2025b)។ ចូូលមើ�ើលតាមអ៊ីី�នធឺណិិត ខែ�វិចិ្ឆិិ�កា ឆ្នាំំ� ២០២៥។
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

ចំំណាំ៖ំ ទិិន្ននន័័យគម្លាាតក្នុុ�ង វង់់ក្រ�ចក បង្ហាា ញពីីគុុណវិបិត្តិិ�សម្រា�ប់់កុុមារា។ ទិិន្ននន័័យគម្លាាត ដែ�លមិិនមានវង់់ក្រ�ចក បង្ហាា ញពីីគុុណវិបិត្តិិ�
សម្រា�ប់់កុុមារី។ី

ប្រ�ភព៖ តារាងដោ�យក្រុ�មអ្ននកនិពន្ធធ។ ទិិន្ននន័យពីរបាយការណ៍៍ EMIS របស់់ក្រ�សួងអប់់រំ ំយុុវជន និិងកីឡា ឆ្នាំំ� ២០២២-២០២៣ 
(MoEYS, 2025b)។ ចូូលមើ�ើលតាមអ៊ីី�នធឺណិិត ខែ�វិចិ្ឆិិ�កា ឆ្នាំំ� ២០២៥។

អត្រា�ពិតនៃ�ការសិិក្សាា សម្រា�ប់់ឆ្នាំំ�សិ ិក្សាា ២០២២-២០២៣ តាមភេ�ទ និិងរាជធានីី-ខេ�ត្តតអត្រា�ពិតនៃ�ការសិិក្សាា សម្រា�ប់់ឆ្នាំំ�សិ ិក្សាា ២០២២-២០២៣ តាមភេ�ទ និិងរាជធានីី-ខេ�ត្តត

រាជធានី-ីខេ�ត្តត 
បឋមសិិក្សាា មធ្យយមសិកិ្សាាបឋមភូូមិិ មធ្យយមសិកិ្សាាទុុតិិយភូមិិ 

ប្រុ�សុ ស្រី�ី គម្លាាត  ប្រុ�សុ ស្រី�ី គម្លាាត  ប្រុ�សុ ស្រី�ី គម្លាាត

បន្ទាា យមានជ័យ  90.60  92.60  (2.00)  42.30  53.90  (11.60)  26.60  39.00  (12.40)

បាត់ដ់ំបំង  103.10  103.00  0.10  46.00  59.30  (13.30)  30.90  46.00  (15.10)

កំំពង់់ចាម  102.00  99.40  2.60  48.20  59.70  (11.50)  35.10  51.90  (16.80)

កំំពង់់ឆ្នាំំ�ង   99.60  100.60  (1.00)  50.00  60.90  (10.90)  31.50  47.70  (16.20)

កំំពង់់ស្ពឺឺ�  97.50  97.60  (0.10)  45.20  53.10  (7.90)  24.20  33.50  (9.30)

កំំពង់់ធំំ  101.70  102.00  (0.30)  39.70  51.40  (11.70)  26.30  40.10  (13.80)

កំំពត  104.60  104.80  (0.20)  51.30  58.70  (7.40)  30.70  43.40  (12.70)

កណ្តាា ល  116.20  114.00  2.20  51.40  63.90  (12.50)  40.40  54.70  (14.30)

កែ�ប  100.10  98.80  1.30  42.70  48.50  (5.80)  24.60  35.80  (11.20)

កោះ�ះកុុង  104.40  108.80  (4.40)  40.00  48.50  (8.50)  24.20  35.00  (10.80)

ក្រ�ចេះ�ះ  98.20  100.80  (2.60)  37.40  45.00  (7.60)  23.60  32.40  (8.80)

មណ្ឌឌ លគិរិី ី  96.40  100.20  (3.80)  35.20  47.40  (12.20)  23.90  33.00  (9.10)

ឧត្តតរមានជ័យ  83.50  84.90  (1.40)  34.00  44.90  (10.90)  21.60  30.00  (8.40)

ប៉ៃ�ៃលិនិ  102.10  103.20  (1.10)  42.20  54.60  (12.40)  26.40  44.40  (18.00)

ភ្នំំ�ពេ�ញ  97.10  96.60  0.50  57.30  62.60  (5.30)  48.00  51.70  (3.70)

ព្រះ�ះសីីហនុុ  113.20  112.00  1.20  48.00  55.30  (7.30)  34.20  40.80  (6.60)

ព្រះ�ះវិហិារ  89.00  93.90  (4.90)  33.90  48.30  (14.40)  24.20  34.50  (10.30)

ព្រៃ��វែែង  92.70  89.40  3.30  47.60  55.30  (7.70)  35.10  47.40  (12.30)

ពោ�ធិ៍ស៍ាត់់  100.90  101.00  (0.10)  42.50  53.90  (11.40)  30.40  43.80  (13.40)

រតនគិរី ី  94.40  91.90  2.50  33.10  45.10  (12.00)  19.50  27.70  (8.20)

សៀ�ៀមរាប  102.20  103.20  (1.00)  46.00  61.60  (15.60)  36.30  53.60  (17.30)

ស្ទឹឹ�ងត្រែ��ង  100.70  100.80  (0.10)  33.50  42.60  (9.10)  19.00  26.60  (7.60)

ស្វាាយរៀ� ៀង  100.10  98.30  1.80  63.70  68.90  (5.20)  41.90  53.20  (11.30)

តាកែ�វ  102.30  101.60  0.70  60.70  61.00  (0.30)  38.30  49.40  (11.10)

ត្បូូ�ងឃ្មុំំ��   92.70  92.90  (0.20)  38.50  50.40  (11.90)  23.70  35.80  (12.10)
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជាការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

នៅ�ពេ�លវិភិាគតាមតំំបន់ ជាទូូទៅ� ទាំំងកុមារា 
និិងកុមារីសុីុទ្ធធតែ�មាន អត្រា�រួួមនៃ�ការសិិក្សាា (GER) 
ទាបជាងនៅ�តំំបន់់ជនបទ បើ�ើធៀ�ៀបនឹឹងតំបន់ទីីប្រ�ជុំំ�ជន 
ដោ�យមានគម្លាាត កាន់់តែ�ធំសម្រា�ប់់តំំបន់់ជនបទ ចាប់់ផ្តើ�ើ�ម
ពីីកម្រិ�តមធ្យយមសិិក្សាាបឋមភូូមិិ (រូូបភាពទីី ៥(រូូបភាពទីី ៥ – ផ្ទាំំ�ង

ខាងលើ�ើ)។ កុុមារានៅ�តំំបន់ជនបទមានអត្រា� ពិិតនៃ�
ការសិិក្សាា (NER) ទាបបំផុុតនៅ�កម្រិ�តមធ្យយមសិិក្សាា
ទុុតិិយភូមិិ ដែ�លគូូសបញ្ជាា ក់់ពីីបញ្ហាា ប្រ�ឈមចម្រុះ�ះ�ដែ�ល
ពួួកគេ�ជួបប្រ�ទះះក្នុុ�ងការទទួួលបាន និិងរក្សាាការអប់់រំរំបស់់
ពួួកគេ�។

រូូបភាពទីី ៥. អត្រា�រួួមនៃ�ការសិិក្្សា (GER) និិងអត្រា�ពិិតនៃ�ការសិិក្្សា (NER) សម្រា�ប់់ឆ្នាំំ��សិិក្្សា ២០២២-
២០២៣ តាមភេ�ទ និិងតំំបន់់
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ប្រ�ភព៖ រូូបភាពដោ�យក្រុ�មអ្ននកនិពន្ធធ។ ទិិន្ននន័យពីរបាយការណ៍៍ EMIS របស់់ក្រ�សួងអប់់រំ ំយុុវជន និិងកីឡា ឆ្នាំំ� ២០២២-២០២៣ 
(MoEYS, 2025b)។ ចូូលមើ�ើលតាមអ៊ីី�នធឺណិិត ខែ�វិចិ្ឆិិ�កា ឆ្នាំំ� ២០២៥។
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

ចំំណាំ៖ំ * = មានភាពជ្រា�លជ្រៅ��ផ្នែ�ែកស្ថិិ�តិិ នៅ�កម្រិ�ិត ០,០៥ (p<០,០៥); ** = មានភាពជ្រា�លជ្រៅ��ផ្នែ�ែកស្ថិិ�តិិ នៅ�កម្រិ�ិត ០,០១ 
(p<០,០១); *** = មានភាពជ្រា�លជ្រៅ��ផ្នែ�ែកស្ថិិ�តិិ នៅ�កម្រិ�ិត ០,០០១ (p<០,០០១)។ ទិិន្ននន័័យគម្លាាតក្នុុ�ង វង់់ក្រ�ចកបង្ហាា ញពីី
គុុណវិបិត្តិិ�សម្រា�ប់់កុុមារា។ ទិិន្ននន័័យគម្លាាត ដែ�លមិិនមានវង់់ក្រ�ចកបង្ហាា ញពីីគុុណវិបិត្តិិ�សម្រា�ប់់កុុមារី។ី

ប្រ�ភព៖ តារាងដោ�យក្រុ�មអ្ននកនិពន្ធធ។ ទិិន្ននន័យពី SEA-PLM ឆ្នាំំ� ២០១៩ (UNICEF and SEAMEO, 2020)។ ចូូលមើ�ើលតាម
អ៊ីី�នធឺណិិត ខែ�វិចិ្ឆិិ�កា ឆ្នាំំ� ២០២៥។

Table 1.  Learning performance in primary education by sex, socioeconomic status and school location 

អំណំាន សំណំេ�រ គណិតវិទិ្យាា

ប្រុ�សុ ស្រី�ី គម្លាាត  ប្រុ�សុ ស្រី�ី គម្លាាត  ប្រុ�សុ ស្រី�ី គម្លាាត

ស្ថាន ភាពសេដ្ឋកច្ចសង្គមស្ថាន ភាពសេដ្ឋកច្ចសង្គម
ចតុភាគទី ១(ទាប) 299.4 306.2 (6.8) *** 289.9 301.5 (11.6) *** 299.7 303.7 (4.0) ***

ចតុភាគទី ២ 286.8 295.2 (8.4) *** 279.0 292.6 (13.6) *** 287.9 292.0 (4.1) ***

ចតុភាគទី ៣ 282.4 290.0 (7.6) *** 275.3 288.5 (13.2) *** 283.7 287.9 (4.2) ***

ចតុភាគទី ៤ (ខ្ពពស់់) 279.2 285.7 (6.5) *** 271.7 283.5 (11.8) *** 280.7 283.8 (3.1) ***

ទីតីាំងំសាលារៀ�ៀនទីតីាំងំសាលារៀ�ៀន
ភូូមិិ 281.4 288.3 (6.9) *** 273.3 286.1 (12.8) *** 282.6 286.7 (4.2) ***

ទីបី្រ�ជុំំ�ជនតូចៗ 287.1 293.2 (6.1) *** 280.2 291.7 (11.4) *** 287.8 289.2 (1.5) *

ទីបី្រ�ជុំំ�ជន 294.7 302.4 (7.8) *** 284.2 297.5 (13.2) *** 294.4 298.5 (4.0) ***

ទីកី្រុ�ងុ 305.2 312.4 (7.1) *** 301.2 307.2 (6.0) ** 310.9 317.1 (6.3) ***

ទីកី្រុ�ងុធំៗ 316.2 327.3 (11.1) *** 302.3 319.2 (16.9) *** 320.9 325.9 (5.0) **

© UNESCO/Equimundo/UEA/CDRI/Phoury Bun

តារាងទីី ៤. លទ្ធធផលសិិក្្សានៅ�កម្រិ�ិតបឋមសិិក្្សា តាមភេ�ទ ស្ថាា�នភាពសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចសង្គគម និិងទីីតាំំងសាលារៀ�ៀន

យោ�ងតាមការវាយតម្លៃ�ៃលទ្ធធផលសិិក្សាារបស់់ SEA-
PLM លើ�ើសិិស្សសថ្នាា ក់់ទីី ៥ កុុមារីតីែ�ងទទួលបានលទ្ធធផល
ល្អអជាងកុមារាលើ�ើមុខវិជិ្ជាា ទាំងំបី គឺឺអំំណាន សំំណេ�រ និិង
គណិតវិទិ្យាា (តារាងទី ៤)។ គម្លាាត នៃ�ការសិិក្សាាគឺឺមិិនសូវ
ស្តែ�ែងឱ្យយឃើ�ើញច្បាាស់់លើ�ើលទ្ធធផលគណិតវិទិ្យាាប៉ុុ�ន្មាានទេ�  បើ�ើ
ធៀ�ៀបនឹឹងសំណេ�រ និងិអំណំាន។ របកគំហើ�ើញទាំងំនេះ�ះ ស្រ�ប
ទៅ�នឹឹងអ្វីី�ដែ�លបានរកឃើ�ើញនៅ�ក្នុុ�ងការវាយតម្លៃ�ៃលទ្ធធផល
សិិក្សាាថ្នាា ក់់ជាតិិលើ�ើសិិស្សសថ្នាា ក់់ទីី ៦ ដែ�លអនុុវត្តតដោ�យ

លទ្ធធផលសិិក្្សា

ក្រ�សួងអប់់រំ ំយុុវជន និងិកីឡា ក្នុុ�ងឆ្នាំំ� ២០២១។ វិសិមភាព
ក្នុុ�ងការសិកិ្សាាដែ�លផ្តតល់ផលចំំណេ�ញដល់កុុមារី ីក៏ម៏ានស្តែ�ែង
ឡើ�ើងផងជាប់់លាប់់ផងដែ�រនៅ�ទូូទាំងំស្ថាាន ភាពសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច
សង្គគម និងិទីតាំងំភូមិសិាស្ត្រ�រ។ មិនិមានភាពខុុសគ្នាា ខ្លាំំ�ងក្នុុ�ង
គម្លាាតយេ�នឌ័ រ័នៅ�ទូូទាំងំស្ថាាន ភាពសេ�ដ្ឋឋកិចិ្ចចសង្គគម (SES) 
ឡើ�ើយ ទោះ�ះបីជីារកឃើ�ើញគម្លាាតយេ�នឌ័ រយ៉ាាងធំ ក្នុុ�ងមុខវិជិ្ជាា
អំំណាន និិងសំំណេ�រ នៅ�តាមទីីក្រុ�ុងធំំៗក៏៏ដោ�យ។
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជាការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

ចំំណាំ៖ំ * = មានភាពជ្រា�លជ្រៅ��ផ្នែ�ែកស្ថិិ�តិិ នៅ�កម្រិ�ិត ០,០៥ (p<០,០៥); ** = មានភាពជ្រា�លជ្រៅ��ផ្នែ�ែកស្ថិិ�តិិ នៅ�កម្រិ�ិត ០,០១ 
(p<០,០១); *** = មានភាពជ្រា�លជ្រៅ��ផ្នែ�ែកស្ថិិ�តិិ នៅ�កម្រិ�ិត ០,០០១ (p<០,០០១)។ ទិិន្ននន័័យគម្លាាតក្នុុ�ង វង់់ក្រ�ចកបង្ហាា ញពីី
គុុណវិបិត្តិិ�សម្រា�ប់់កុុមារា។ ទិិន្ននន័័យគម្លាាត ដែ�លមិិនមានវង់់ក្រ�ចកបង្ហាា ញពីីគុុណវិបិត្តិិ�សម្រា�ប់់កុុមារី។ី

ប្រ�ភព៖ តារាងដោ�យក្រុ�មអ្ននកនិពន្ធធ។ ទិិន្ននន័យពី SEA-PLM ឆ្នាំំ� ២០១៩ (UNICEF and SEAMEO, 2020)។ ចូូលមើ�ើលតាម
អ៊ីី�នធឺណិិត ខែ�វិចិ្ឆិិ�កា ឆ្នាំំ� ២០២៥។

Table 1.  Learning performance in secondary education by sex, socioeconomic status and school location 

អំណំាន សំណំេ�រ គណិតវិទិ្យាា

ប្រុ�សុ ស្រី�ី គម្លាាត  ប្រុ�សុ ស្រី�ី គម្លាាត  ប្រុ�សុ ស្រី�ី គម្លាាត

ស្ថាន ភាពសេដ្ឋកច្ចសង្គមស្ថាន ភាពសេដ្ឋកច្ចសង្គម

ចតភាគទ ១(ទាប) 310.2 324.3 (14.1) *** 339.0 341.9 (2.9) 324.1 321.3 2.8

ចតភាគទ ២ 312.8 332.6 (19.8) *** 336.5 344.5 (7.9) *** 324.1 329.3 (5.3)

ចតភាគទ ៣ 306.0 330.8 (24.8) *** 332.4 343.2 (10.8) *** 318.6 326.4 (7.8) **

ចតភាគទ ៤ (ខ្ពស់) 311.1 338.4 (27.3) *** 338.2 353.3 (15.1) *** 331.8 345.1 (13.4) ***

ទីតាងំសាលារ�ៀនទីតាងំសាលារ�ៀន
ភូមិ 293.0 315.0 (22.0) *** 321.4 331.9 (10.5) *** 303.0 311.0 (8.0) **

ទីប្រជជនតចៗ 301.3 323.0 (21.7) *** 328.7 338.7 (10.0) *** 311.2 318.3 (7.1) **

ទីប្រជជន 319.9 340.8 (20.9) *** 346.8 353.7 (6.9) *** 337.5 340.9 (3.4)

ទីក្រុង 335.6 356.1 (20.5) *** 356.9 365.3 (8.4) ** 363.2 364.0 (0.8)

លទ្ធធផល PISA ឆ្នាំំ� ២០២២ បានពង្រឹ�ឹង និិងធ្វើ�ើ�ឱ្យយ
កាន់់តែ�ស៊ីី�ជម្រៅ��នូូវនិិន្នាា ការនៃ�លទ្ធធផលសិិក្សាាដែ�លបាន
សង្កេ�េតឃើ�ើញនៅ�ក្នុុ�ងទិនិ្ននន័យ SEA-PLM ឆ្នាំំ� ២០១៩ ដោ�យ
បង្ហាា ញពីីវិសិមភាពយេ�នឌ័រដែ�លបន្តតលេ�ចឡើ�ើង និងិកាន់់តែ�
រីកីធំនៅ�ក្នុុ�ងមុខវិជិ្ជាា អំំណាន វិទិ្យាាសាស្ត្រ�រ និិងគណិតវិទិ្យាា 
ក្នុុ�ងចំណោ�មសិិស្សសអាយុុ ១៥ ឆ្នាំំ�នៅ �កម្ពុុ�ជា (តារាងទី ី៥តារាងទី ី៥)។ 
ក្នុុ�ងមុខវិជិ្ជាា ទាំងំបី កុុមារាទទួលបានលទ្ធធផលខ្សោ�ោយខ្លាំំ�ង  
បើ�ើធៀ�ៀបនឹឹងកុមារី ីដោ�យគម្លាាតនេះ� ះរីកីកាន់់តែ�ធំ ជាពិសិេ�ស
ក្នុុ�ងមុខវិជិ្ជាា អំំណាន និិងវិទិ្យាាសាស្ត្រ�រ។ ក្នុុ�ងមុខវិជិ្ជាា អំំណាន 
កុុមារាទទួួលបានពិន្ទុុ�ទាបជាងកុមារី ីចន្លោះ�ះ�ពី  ១៤,១ ដល់់ 
២៧,៣ ពិិន្ទុុ� នៅ�គ្រ�ប់់ចតុភាគនៃ�ស្ថាាន ភាពសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចសង្គគម 
(SES) ដោ�យគម្លាាតធំ ំបំំផុុតលេ�ចឡើ�ើងនៅ�ក្នុុ�ងក្រុ�ម SES 
នៅ�ចតុភាគខ្ពពស់់បំំផុុត (Q4)។ នេះ�ះជាការកើ�ើនឡើ�ើងគួរ
ឱ្យយកត់សម្គាាល់ ពីីគម្លាាតក្នុុ�ងមុ ខវិជិ្ជាា អំំណាន ដែ�លរកឃើ�ើញ

ដោ�យកម្មមវិធិីី SEA-PLM ឆ្នាំំ� ២០១៩ ដែ�លមានចន្លោះ�ះ�
ពីី ៦,៥ ដល់ ៨,៤ ពិិន្ទុុ�។ ស្រ�ដៀ�ៀងគ្នាា នេះ�ះដែ�រ ក្នុុ�ងមុខវិជិ្ជាា
វិទិ្យាាសាស្ត្រ�រ កុុមារាទទួលបានពិន្ទុុ�ទាបជាងកុមារី ីចន្លោះ�ះ�
ពីី ២,៩ ដល់ ១៥,១ ពិិន្ទុុ�  ដោ�យវិសិមភាពស្តែ�ែងឡើ�ើង
កាន់់តែ�ច្បាាស់់ក្នុុ�ងចំណោ�មសិិស្សសមកពីគ្រួ�សារដែ�លមាន
ប្រា�ក់ចំណូំូលខ្ពពស់់។ ក្នុុ�ងមុខវិជិ្ជាា គណិតវិទិ្យាា ស្ថាាន ភាពនេះ�ះ
មានលក្ខខណៈៈចម្រុះ�ះ�ជាងមុន ៖ កុុមារានៅ�ក្នុុ�ងក្រុ�ម SES នៅ�
ចតុភាគទាបបំផុុត (Q1) ទទួលបានពិន្ទុុ�ខ្ពពស់់ជាងបន្តិ�ច បើ�ើ
ធៀ�ៀបនឹឹងកុមារី ីគឺឺ ២,៨ ពិនិ្ទុុ� ប៉ុុ�ន្តែ�ែនៅ�ពេ�លដែ�លកម្រិ�ត SES 
កើ�ើនឡើ�ើង កុុមារីចីាប់់ផ្តើ�ើ�មទទួលបានពិន្ទុុ�ខ្ពពស់់ជាងកុមារា 
ដោ�យឃើ�ើញមានគម្លាាតយេ�នឌ័ រធំំបំំផុុត (-១៣,៤ ពិិន្ទុុ�) 
នៅ�ចតុភាគទី ៤ (Q4)។ ភាពបញ្រ្ចា�ា ស់់គ្នាា នេះ�ះបង្ហាា ញថា 
ឧត្តតមភាពសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចសង្គគមកាន់់តែ�ខ្ពពស់់ ផ្តតល់អត្ថថប្រ�យោ�ជន៍
ច្រើ��ើនជាងដល់់កុុមារី ីនៅ�ក្នុុ�ងលទ្ធធផលគណិតវិទិ្យាា។

តារាងទីី ៥. លទ្ធធផលសិិក្្សានៅ�កម្រិ�ិតមធ្្យមសិិក្្សា តាមភេ�ទ ស្ថាា�នភាពសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចសង្គគម និិងទីីតាំំងសាលារៀ�ៀន
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

ការបំំបែ�កតំបន់ភូូមិិសាស្ត្រ�រតាមទីីតាំងំសាលារៀ�ៀន
បង្ហាា ញថា គម្លាាតយេ�នឌ័ រស្តែ�ែងឡើ�ើងច្បាាស់់ និិងបន្តត
លេ�ចឡើ�ើងនៅ�គ្រ�ប់់មជ្ឈឈដ្ឋាា នទាំងំអស់់។ ក្នុុ�ងមុខវិជិ្ជាា អំណំាន 
កុុមារាទទួលបានពិន្ទុុ�ទាបជាងកុមារីចីន្លោះ�ះ�ពី  ២០,៥ ដល់ 
២២ ពិិន្ទុុ�  នៅ�គ្រ�ប់់ទីីតាំងំសាលារៀ�ៀន ដែ�លរំលំេ�ចនូវលំំនាំំ
ដែ�លបានសង្កេ�េតឃើ�ើញនៅ�ក្នុុ�ងការវាយតម្លៃ�ៃ SEA-PLM 
ឆ្នាំំ� ២០១៩ ទោះ�ះបីជីាមានគម្លាាត កាន់់តែ�ធំជាងមុនក៏ដោ�យ។ 
លទ្ធធផលមុុខវិជិ្ជាា វិទិ្យាាសាស្ត្រ�របង្ហាា ញពីគុីុណវិបិត្តិិ�ស្រ�ដៀ�ៀងគ្នាា
សម្រា�ប់់កុុមារា ដោ�យមានគម្លាាតចន្លោះ�ះ�ពី   ៦,៩ ដល់ ១០,៥ 
ពិនិ្ទុុ�។ គម្លាាតក្នុុ�ង ការសិកិ្សាាមុុខវិជិ្ជាា គណិតវិទិ្យាា មិនិសូវធំធំេ�ង
នោះ�ះទេ�នៅ�កម្រិ�តមធ្យយមសិិក្សាា។ មិិនមានភាពខុុសគ្នាា ខ្លាំំ�ង
លើ�ើលទ្ធធផលសិិក្សាាគណិតវិទិ្យាាក្នុុ�ងចំណោ�មសិិស្សសអាយុុ 
១៥ ឆ្នាំំ� មកពីចតុភាគទាប (Q1 និងិ Q2) និងិក្នុុ�ងចំណោ�ម
សិិស្សសដែ�លរស់់នៅ�ទីីប្រ�ជុំំ�ជន និិងទីក្រុ�ងឡើ�ើយ។ ភាព
ស៊ីី�សង្វាាក់ គ្នាា  និងិភាពទូូលំទូំូលាយនៃ�របកគំហំើ�ើញទាំងំនេះ�ះ

នៅ�ទូូទាំងំការវាយតម្លៃ�ៃអន្តតរជាតិិធំំៗទាំងំពីរ គូូសបញ្ជាា ក់់ពីី
បញ្ហាា ប្រ�ឈមជាប្រ�ព័ន្ធធនៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ព័ន្ធធអប់់រំរំបស់់កម្ពុុ�ជា គឺឺ
កុុមារាកំំពុុងរៀ�ៀនខ្សោ�ោយជាងកុមារីសី្ទើ�ើ� រ តែ�គ្រ�ប់់មុុខវិជិ្ជាា  
ហើ�ើយនិន្នាា ការនេះ�ះលេ�ចឡើ�ើងក្នុុ�ងចំណោ�មសិសិ្សសដែ�លមាន
សាវតារចម្រុះ�ះ�។ លទ្ធធផលសិិក្សាាខ្សោ�ោយបែ�បនេះ�ះមានភាព
កាន់ត់ែ�ធំឡើ�ើងក្នុុ�ងមុខវិជិ្ជាា ដែ�លផ្អែ�ែកលើ�ើអក្ខខរកម្មម ហើ�ើយនេះ�ះ
បង្ហាា ញពីីរបាំងំក្នុុ�ងការសិិក្សាាដែ�លមានលក្ខខណៈៈផ្អែ�ែកតាម
យេ�នឌ័រ ដែ�លមិិនត្រូ�វបានដោះ�ះស្រា�យយ៉ាាងស មស្រ�ប 
តាមរយៈៈអន្តតរាគមន៍៍បច្ចុុ�ប្បបន្ននឡើ�ើយ (គរុកោ�សល្យយ សង្គគម 
ឬគោ�លនយោ�បាយ)។ នេះ�ះគូូសបញ្ជាា ក់់ពីីតម្រូ�វការ
អន្តតរាគមន៍៍ដែ�លកាន់់តែ�មានភាពស៊ីី�ជម្រៅ�� និិងផ្អែ�ែកតាម
បរិបិទ ដែ�លដោះ�ះស្រា�យទាំំងវិសិមភាពយេ�នឌ័រ និិង
វិសិមភាពភូូមិិសាស្ត្រ�រ ដោ�យយកចិត្តតទុកដាក់ជាពិិសេ�ស
លើ�ើមុខវិជិ្ជាា អក្ខខរកម្មម និិងមុខវិជិ្ជាា គណិតវិទិ្យាា សម្រា�ប់់កុុមារា
នៅ�តំំបន់់ជនបទ។

គិិតត្រឹ�ឹមឆ្នាំំ� ២០២៣ អត្រា�បញ្ចច ប់់បឋមសិិក្សាានៅ�
កម្ពុុ�ជាគឺឺ ៨៦%។ ទោះ�ះជាយ៉ាាង ណាក៏៏ដោ�យ សិិស្សសស្រី�
តែ�ងតែ�មានអត្រា�បញ្ចច ប់់ការសិិក្សាាខ្ពពស់់ជាងសិស្សសប្រុ�ស 
ចាប់់ពីីកម្រិ�តបឋមសិិក្សាាមក (រូូបភាពទីី ៦)។ អត្រា�
បញ្ចច ប់់ការសិកិ្សាាសម្រា�ប់់សិសិ្សសទាំងំពីរភេ�ទ មានការធ្លាាក់ ចុះះ�
គួួរឱ្យយកត់សម្គាាល់ នៅ�កម្រិ�តមធ្យយមសិិក្សាាបឋមភូូមិិ និិង
មធ្យយមសិិក្សាាទុុតិិយភូមិិ។ និិន្នាា ការនេះ�ះនៅ�តែ�បន្តត ខណៈៈ

ការបញ្ចចប់់ការសិិក្្សា

ដែ�លសិិស្សសឡើ�ើងទៅ�កម្រិ�តថ្នាា ក់់ខ្ពព ស់់ជាងនេះ�ះនៅ�ក្នុុ�ង
ការអប់់រំចំំំណេះ�ះទូូទៅ� ដែ�លអត្រា�បញ្ចច ប់់ការសិិក្សាារបស់់
សិិស្សសប្រុ�សនៅ�តែ�ទាបជាងអត្រា�បញ្ចច ប់់ការសិិក្សាារបស់់
សិិស្សសស្រី�។ នេះ�ះបង្ហាា ញថា ជាទូូទៅ� សិិស្សសស្រី�មានអត្រា�
គង់វង្សសខ្ពពស់់ជាងសិិស្សសប្រុ�ស នៅ�គ្រ�ប់់កម្រិ�តនៃ�ការអប់់រំ ំ
ចំំណេះ�ះទូូទៅ�។
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជាការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

ប្រ�ភព៖ រូបូភាពដោ�យក្រុ�មអ្ននកនិពន្ធធ។ ទិិន្ននន័យពីរបាយការណ៍៍ EMIS របស់់ក្រ�សួងអប់់រំ ំយុុវជន និិងកីឡា ឆ្នាំំ� ២០១២-២០១៣ និិង
ឆ្នាំំ� ២០២៣-២០២៤ (MoEYS, 2025b)។ ចូូលមើ�ើលតាមអ៊ីី�នធឺណិិត ខែ�វិចិ្ឆិិ�កា ឆ្នាំំ� ២០២៥។

រូូបភាពទីី ៦. អត្រា�បញ្ចចប់់ការសិិក្្សា តាមភេ�ទ និិងតាមឆ្នាំំ��សិិក្្សា (ឆ្នាំំ��២០១២-២០១៣ ដល់់  

ឆ្នាំំ��២០២២-២០២៣)
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

Table 1. 

រាជធានី-ីខេ�ត្តត 
បឋមសិិក្សាា មធ្យយមសិិក្សាាបឋមភូូមិិ មធ្យយមសិិក្សាាទុុតិិយភូមិិ 

ប្រុ�សុ ស្រី�ី គម្លាាត  ប្រុ�សុ ស្រី�ី គម្លាាត  ប្រុ�សុ ស្រី�ី គម្លាាត

បន្ទាា យមានជ័យ  80.29  86.10  (5.81)  47.28  58.55  (11.27)  26.39  39.46  (13.07)

បាត់ដ់ំបំង  92.13  99.45  (7.32)  52.63  65.42  (12.79)  33.77  48.51  (14.74)

កំំពង់់ចាម  90.26  94.73  (4.47)  52.90  67.35  (14.45)  38.89  55.84  (16.95)

កំំពង់់ឆ្នាំំ�ង   84.02  94.16  (10.14)  56.58  70.31  (13.73)  33.24  47.22  (13.98)

កំំពង់់ស្ពឺឺ�  81.81  84.54  (2.73)  52.08  60.72  (8.64)  24.97  31.99  (7.02)

កំំពង់់ធំំ  81.32  95.01  (13.69)  45.16  57.65  (12.49)  31.09  46.25  (15.16)

កំំពត  92.84  97.68  (4.84)  56.23  64.88  (8.65)  36.01  46.95  (10.94)

កណ្តាា ល  89.81  96.79  (6.98)  65.08  78.37  (13.29)  41.25  54.62  (13.37)

កែ�ប  84.02  83.83  0.19  34.06  48.02  (13.96)  24.05  39.61  (15.56)

កោះ�ះកុុង  86.94  92.47  (5.53)  54.72  65.33  (10.61)  37.28  44.85  (7.57)

ក្រ�ចេះ�ះ  86.02  95.58  (9.56)  40.25  49.42  (9.17)  23.37  33.40  (10.03)

មណ្ឌឌ លគិរិី ី  94.70  108.13  (13.43)  44.75  50.82  (6.07)  29.04  33.81  (4.77)

ឧត្តតរមានជ័យ  69.56  72.34  (2.78)  38.51  47.49  (8.98)  24.93  29.25  (4.32)

ប៉ៃ�ៃលិនិ  83.32  92.50  (9.18)  43.42  58.14  (14.72)  26.78  45.68  (18.90)

ភ្នំំ�ពេ�ញ  84.03  90.17  (6.14)  74.46  78.37  (3.91)  48.41  51.17  (2.76)

ព្រះ�ះសីីហនុុ  93.84  97.99  (4.15)  55.15  66.46  (11.31)  30.46  33.39  (2.93)

ព្រះ�ះវិហិារ  74.61  97.40  (22.79)  42.42  52.66  (10.24)  24.39  36.05  (11.66)

ព្រៃ��វែែង  83.64  83.60  0.04  58.16  65.09  (6.93)  37.83  50.11  (12.28)

ពោ�ធិ៍ស៍ាត់់  89.60  99.34  (9.74)  47.24  60.99  (13.75)  31.40  46.87  (15.47)

រតនគិរី ី  95.22  91.47  3.75  50.18  55.01  (4.83)  28.37  31.26  (2.89)

សៀ�ៀមរាប  89.23  94.01  (4.78)  53.84  74.38  (20.54)  40.48  53.08  (12.60)

ស្ទឹឹ�ងត្រែ��ង  84.70  102.54  (17.84)  43.84  53.04  (9.20)  24.22  28.63  (4.41)

ស្វាាយរៀ� ៀង  100.23  96.04  4.19  73.70  76.79  (3.09)  38.42  49.59  (11.17)

តាកែ�វ  88.94  91.93  (2.99)  65.01  73.15  (8.14)  43.60  52.41  (8.81)

ត្បូូ�ងឃ្មុំំ��   79.37  89.78  (10.41)  43.76  57.93  (14.17)  27.98  39.67  (11.69)

តារាងទីី ៦. អត្រា�បញ្ចចប់់ការសិិក្្សាសម្រា�ប់់ឆ្នាំំ��សិិក្្សា ២០២២-២០២៣ តាមភេ�ទ និិងរាជធានីី-ខេ�ត្តត

ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�សិ ក្សាា ២០២២-២០២៣ ខេ�ត្តតមួយចំនំួនួបាន
បង្ហាា ញពីីគម្លាាត អវិជិ្ជជមានធំបំំផុុតរវាងការបញ្ចច ប់់ការសិិក្សាា
របស់់សិិស្សសប្រុ�ុស និិងសិស្សសស្រី�ី ៖ ខេ�ត្តតព្រះ�ះវិហិារនៅ�កម្រិ�ិត
បឋមសិិក្សាា ខេ�ត្តតសៀ�ៀមរាបនៅ�កម្រិ�តមធ្យយមសិិក្សាាបឋមភូូមិិ 
និិងខេ�ត្តតប៉ៃ�ៃលិិននៅ�កម្រិ�តមធ្យយមសិិក្សាាទុុតិិយភូមិិ (តារាងតារាង

ទីី ៦ទីី ៦)។ នៅ�ពេ�លវិភិាគតាមតំំបន់ របកគំហើ�ើញស្រ�ប
ទៅ�នឹឹងសូចនាករមុុនៗ ដែ�លជាទូូទៅ� តំំបន់់ជនបទមាន
អត្រា�បញ្ចច ប់់ការសិិក្សាាទាបជាងសម្រា�ប់់សិិស្សសទាំំងពីរ
ភេ�ទ ដោ�យមានគម្លាាត កាន់់តែ�ធំចាប់់ពីីកម្រិ�តមធ្យយមសិិក្សាា
បឋមភូូមិិ។

ចំំណាំ៖ំ ទិិន្ននន័យគម្លាាតក្នុុ�ង វង់់ក្រ�ចកបង្ហាា ញពីីគុុណវិបិត្តិ�សម្រា�ប់់កុុមារា។ ទិិន្ននន័យគម្លាាត ដែ�លមិិនមានវង់់ក្រ�ចកបង្ហាា ញពីីគុុណវិបិត្តិ�
សម្រា�ប់់កុុមារី។ី

ប្រ�ភព៖ តារាងដោ�យក្រុ�មអ្ននកនិពន្ធធ។ ទិិន្ននន័យពីរបាយការណ៍៍ EMIS របស់់ក្រ�សួងអប់់រំ ំយុុវជន និិងកីឡា ឆ្នាំំ� ២០២២-២០២៣ 
(MoEYS, 2025b)។ ចូូលមើ�ើលតាមអ៊ីី�នធឺណិិត ខែ�វិចិ្ឆិិ�កា ឆ្នាំំ� ២០២៥។
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជាការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

អត្រា�បោះ�ះបង់ការសិិក្សាា បង្ហាា ញពីនីិនិ្នាា ការកើ�ើនឡើ�ើង
សម្រា�ប់់សិិស្សសទាំំងពីរភេ�ទនៅ�កម្រិ�តអប់់រំខំ្ពពស់់ ដោ�យ
ជាទូូទៅ� អត្រា�បោះ�ះបង់ការសិកិ្សាារបស់់សិិស្សសស្រី�គឺទឺាបជាង
សិិស្សសប្រុ�ស (រូូបភាពទីី ៧)។ ទោះ�ះជាយ៉ាាង ណាក៏៏ដោ�យ 
មានករណីីលើ�ើកលែ�ងមួួយនៅ�កម្រិ�តបឋមសិិក្សាា ដែ�ល
កុុមារីតី្រូ�វបានកត់់ត្រា�ថាមានអត្រា�បោះ�ះបង់ការសិិក្សាាខ្ពពស់់
ជាងកុមារាបន្តិ�ច ចាប់់តាំងំពីឆ្នាំំ�សិ ក្សាា ២០២១-២០២២ 
និិងបន្តតរហូូតដល់ឆ្នាំំ�  សិិក្សាា ២០២៣-២០២៤ ដូូចដែ�ល
បានបញ្ជាា ក់់ដោ�យរបាយការណ៍៍ស្តីី�ពីីលទ្ធធផលសន្និិ�បាត
អប់់រំ ំយុុវជន និិងកីឡា ឆ្នាំំ� ២០២៤-២០២៥ (MoEYS, 
2025a)។ ខណៈៈដែ�លភាពបញ្ច្រា�ា ស់់គ្នាា នេះ�ះ អាចមួយផ្នែ�ែក
បណ្តាា លមកពីការអាក់់ខានក្រោ��យវិបិត្តិិ�កូវីដី-១៩ ដូូចជា 
ការកើ�ើនឡើ�ើងនៃ�ការទទួលខុុសត្រូ�វលើ�ើការថែ�ទាំ ំការរៀ�ៀប
អាពាហ៍ពិិពាហ៍នៅ�វ័យ័កុមារ ឬការលំំបាកផ្នែ�ែកសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច 
ដែ�លធ្វើ�ើ�ឱ្យយប៉ះះ�ពាល់ដល់កុុមារី ីចាំបំាច់់ត្រូ�វមានការសិិក្សាា
ស្រា�វជ្រា�វបន្ថែ�ែម ដើ�ើម្បីី�កំំណត់ថាតើ�ើនិិន្នាា ការនេះ�ះឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ�ង
ពីីភាពមិិនប្រ�ក្រ�តីជាបណ្តោះ�ះ� អាសន្នន ឬជាការព្រួ�យបារម្ភភ
កាន់់តែ�ខ្លាំំ�ងលើ�ើផ្នែ�ែក រចនាសម្ព័័�ន្ធធ។

ការបោះ�ះបង់់ការសិិក្្សា

នៅ�កម្រិ�តមធ្យយមសិិក្សាាបឋមភូូមិិ គម្លាាតយេ�នឌ័ រ
កាន់់តែ�ច្បាាស់់បានលេ�ចឡើ�ើងម្តតងទៀ�ៀត ដោ�យកុមារាងាយ
បោះ�ះបង់ការសិិក្សាាខ្លាំំ�ង ជាងកុមារី ីជាពិិសេ�សក្នុុ�ងឆ្នាំំ�សិ ិក្សាា 
២០២២-២០២៣។ និិន្នាា ការនេះ�ះស្រ�បនឹឹងរបកគំហើ�ើញពីី
ការសិិក្សាាថ្នាា ក់ជ់ាតិ ិនិងិអន្តតរជាតិិ ដែ�លគូូសបញ្ជាា ក់ពី់ីរបៀ�ៀប
ដែ�លជំំងឺរឺាតត្បាាតកូវីដី-១៩ បានជះះឥទ្ធិិ�ពលយ៉ាាងធ្ងងន់ ធ់្ងងរលើ�ើ
ការចូូលរួមួក្នុុ�ងការអប់់រំរំបស់់កុុមារានៅ�ដំំណាក់់កាលនេះ�ះ។ 
ការបិិទសាលារៀ�ៀនរយៈៈពេ�លយូូរ លទ្ធធភាពមានកម្រិ�តក្នុុ�ង
ការសិិក្សាាតាមប្រ�ព័ន្ធធឌីីជីីថល និិងសម្ពាា ធសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចកាន់់តែ�
ខ្លាំំ�ង  បានរួួមចំំណែ�កដល់ការបោះ�ះបង់ការសិិក្សាាកាន់់តែ�
ច្រើ��ើនក្នុុ�ងចំ ណោ�មកុុមារា ជាពិិសេ�សនៅ�តំំបន់ជនបទ 
ដែ�លជារឿ�ឿយៗ កុុមារាត្រូ�វបានរំពំឹឹងថានឹឹងជួយធ្វើ�ើ�ការងារ 
ឬទ្រ�ទ្រ�ង់គ្រួ�ួសាររបស់់ពួួកគេ�។ របាយការណ៍៍ពីីក្រ�សួួងអប់់រំ ំ
យុុវជន និិងកីឡា (MoEYS, 2020, 2025) និិងអង្គគការ
យូូនីសីេ�ហ្វវ (UNICEF, 2022) បានបញ្ជាា ក់ព់ីកីារបាត់ប់ង់
ការរៀ�ៀនសូត្រ�យ៉ាាងច្រើ ��ើន និិងការកើ�ើនឡើ�ើងអត្រា�បោះ�ះបង់
ការសិកិ្សាាក្នុុ�ងចំណោ�មសិិស្សសងាយរងគ្រោះ��ះ ក្នុុ�ងអំឡុុងពេ�ល
នេះ�ះនៅ�ប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា។
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ប្រ�ភព៖ រូបូភាពដោ�យក្រុ�មអ្ននកនិពន្ធធ។ ទិិន្ននន័យពីរបាយការណ៍៍ EMIS របស់់ក្រ�សួងអប់់រំ ំយុុវជន និិងកីឡា ឆ្នាំំ� ២០១២-២០១៣ និិង 
ឆ្នាំំ� ២០២៣-២០២៤ (MoEYS, 2025b)។ ចូូលមើ�ើលតាមអ៊ីី�នធឺណិិត ខែ�វិចិ្ឆិិ�កា ឆ្នាំំ� ២០២៥។

នៅ�ពេ�លវិភិាគទិិន្ននន័យឆ្នាំំ�  ២០២២-២០២៣ តាម
រាជធានីី-ខេ�ត្តត អត្រា�បោះ�ះបង់ការសិិក្សាាមានកម្រិ�តទាប
គួួរឱ្យយកត់សម្គាាល់ នៅ�ទូូទាំងំរាជធានីី-ខេ�ត្តតនានានៅ�កម្រិ�ត
បឋមសិិក្សាា ដោ�យកុមារាមានអត្រា�បោះ�ះបង់ការសិិក្សាា

ទាបជាងកុមារី។ី ខេ�ត្តត ដូូចជា បន្ទាា យមានជ័យ បាត់់ដំំបង 
កំំពង់់ស្ពឺឺ� ក្រ�ចេះ�ះ មណ្ឌឌ លគិិរី ី ពោ�ធិ៍៍សាត់់ សៀ�ៀមរាប និិង
ត្បូូ�ងឃ្មុំំ��   មានគម្លាាតធំ ជាងគេ�បំផុុតក្នុុ�ង អត្រា�បោះ�ះបង់់

ការសិកិ្សាានៅ�កម្រិ�តមធ្យយមសិកិ្សាាបឋមភូូមិ ិ(តារាងទី ៧តារាងទី ៧)។

រូូបភាពទីី ៧. អត្រា�បោះ�ះបង់់ការសិិក្្សា តាមភេ�ទ និិងឆ្នាំំ��សិិក្្សា (ឆ្នាំំ��២០១២-២០១៣ ដល់់ឆ្នាំំ��២០២២-២០២៣)
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជាការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

Table 1. 

រាជធានី-ីខេ�ត្តត 
បឋមសិិក្សាា មធ្យយមសិិក្សាាបឋមភូូមិិ មធ្យយមសិិក្សាាទុុតិិយភូមិិ 

ប្រុ�សុ ស្រី�ី គម្លាាត  ប្រុ�សុ ស្រី�ី គម្លាាត  ប្រុ�សុ ស្រី�ី គម្លាាត

បន្ទាា យមានជ័យ  80.29  86.10  (5.81)  47.28  58.55  (11.27)  26.39  39.46  (13.07)

បាត់ដ់ំបំង  92.13  99.45  (7.32)  52.63  65.42  (12.79)  33.77  48.51  (14.74)

កំំពង់់ចាម  90.26  94.73  (4.47)  52.90  67.35  (14.45)  38.89  55.84  (16.95)

កំំពង់់ឆ្នាំំ�ង   84.02  94.16  (10.14)  56.58  70.31  (13.73)  33.24  47.22  (13.98)

កំំពង់់ស្ពឺឺ�  81.81  84.54  (2.73)  52.08  60.72  (8.64)  24.97  31.99  (7.02)

កំំពង់់ធំំ  81.32  95.01  (13.69)  45.16  57.65  (12.49)  31.09  46.25  (15.16)

កំំពត  92.84  97.68  (4.84)  56.23  64.88  (8.65)  36.01  46.95  (10.94)

កណ្តាា ល  89.81  96.79  (6.98)  65.08  78.37  (13.29)  41.25  54.62  (13.37)

កែ�ប  84.02  83.83  0.19  34.06  48.02  (13.96)  24.05  39.61  (15.56)

កោះ�ះកុុង  86.94  92.47  (5.53)  54.72  65.33  (10.61)  37.28  44.85  (7.57)

ក្រ�ចេះ�ះ  86.02  95.58  (9.56)  40.25  49.42  (9.17)  23.37  33.40  (10.03)

មណ្ឌឌ លគិរិី ី  94.70  108.13  (13.43)  44.75  50.82  (6.07)  29.04  33.81  (4.77)

ឧត្តតរមានជ័យ  69.56  72.34  (2.78)  38.51  47.49  (8.98)  24.93  29.25  (4.32)

ប៉ៃ�ៃលិនិ  83.32  92.50  (9.18)  43.42  58.14  (14.72)  26.78  45.68  (18.90)

ភ្នំំ�ពេ�ញ  84.03  90.17  (6.14)  74.46  78.37  (3.91)  48.41  51.17  (2.76)

ព្រះ�ះសីីហនុុ  93.84  97.99  (4.15)  55.15  66.46  (11.31)  30.46  33.39  (2.93)

ព្រះ�ះវិហិារ  74.61  97.40  (22.79)  42.42  52.66  (10.24)  24.39  36.05  (11.66)

ព្រៃ��វែែង  83.64  83.60  0.04  58.16  65.09  (6.93)  37.83  50.11  (12.28)

ពោ�ធិ៍ស៍ាត់់  89.60  99.34  (9.74)  47.24  60.99  (13.75)  31.40  46.87  (15.47)

រតនគិរី ី  95.22  91.47  3.75  50.18  55.01  (4.83)  28.37  31.26  (2.89)

សៀ�ៀមរាប  89.23  94.01  (4.78)  53.84  74.38  (20.54)  40.48  53.08  (12.60)

ស្ទឹឹ�ងត្រែ��ង  84.70  102.54  (17.84)  43.84  53.04  (9.20)  24.22  28.63  (4.41)

ស្វាាយរៀ� ៀង  100.23  96.04  4.19  73.70  76.79  (3.09)  38.42  49.59  (11.17)

តាកែ�វ  88.94  91.93  (2.99)  65.01  73.15  (8.14)  43.60  52.41  (8.81)

ត្បូូ�ងឃ្មុំំ��   79.37  89.78  (10.41)  43.76  57.93  (14.17)  27.98  39.67  (11.69)

តារាងទីី ៧. អត្រា�បោះ�ះបង់់ការសិិក្្សាសម្រា�ប់់ឆ្នាំំ��សិិក្្សា ២០២២-២០២៣ តាមភេ�ទ និិងរាជធានីី-ខេ�ត្តត

ចំំណាំ៖ំ ទិិន្ននន័យគម្លាាតក្នុុ�ង វង់់ក្រ�ចកបង្ហាា ញពីីគុុណវិបិត្តិ�សម្រា�ប់់កុុមារា។ ទិិន្ននន័យគម្លាាត ដែ�លមិិនមានវង់់ក្រ�ចកបង្ហាា ញពីីគុុណវិបិត្តិ�
សម្រា�ប់់ កុុមារី។ី

ប្រ�ភព៖ តារាងដោ�យក្រុ�មអ្ននកនិពន្ធធ។ ទិិន្ននន័យពីរបាយការណ៍៍ EMIS របស់់ក្រ�សួងអប់់រំ ំយុុវជន និិងកីឡា ឆ្នាំំ� ២០២២-២០២៣ 
(MoEYS, 2025b)។ ចូូលមើ�ើលតាមអ៊ីី�នធឺណិិត ខែ�វិចិ្ឆិិ�កា ឆ្នាំំ� ២០២៥។
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ប្រ�ភព៖ រូូបភាពដោ�យក្រុ�មអ្ននកនិពន្ធធ។ ទិិន្ននន័យពីរបាយការណ៍៍ EMIS របស់់ក្រ�សួងអប់់រំ ំយុុវជន និិងកីឡា ឆ្នាំំ� ២០២២-២០២៣ 
(MoEYS, 2025b)។ ចូូលមើ�ើលតាមអ៊ីី�នធឺណិិត ខែ�វិចិ្ឆិិ�កា ឆ្នាំំ� ២០២៥។

រូូបភាពទីី ៨. អត្រា�បោះ�ះបង់់ការសិិក្្សាសម្រា�ប់់ឆ្នាំំ��សិិក្្សា ២០២២-២០២៣ តាមភេ�ទ និិងតំំបន់់
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តំបន់្របជំុជន តំបន់ជនបទ តំបន់្របជំុជន តំបន់ជនបទ តំបន់្របជំុជន តំបន់ជនបទ

លំំនាំំដ៏៏គួួ រឱ្យយចាប់់អារម្មមណ៍៍មួួយបានលេ�ចឡើ�ើង 
នៅ�ពេ�លវិភិាគអត្រា�បោះ�ះបង់ការសិិក្សាាថ្មីី�ៗនេះ�ះ ដោ�យគិត
តាមតំំបន់។ អត្រា�បោះ�ះបង់ការសិិក្សាាខ្ពពស់់បំំផុុតលេ�ចឡើ�ើង
ក្នុុ�ងចំំណោ�មសិិស្សសប្រុ�សដែ�លកំំពុុងរៀ�ៀននៅ�កម្រិ�តមធ្យយម
សិិក្សាាបឋមភូូមិិនៅ�តំំបន់ជនបទ (រូូបភាពទីី ៨រូូបភាពទីី ៨) បើ�ើធៀ�ៀប
នឹឹងសិស្សសប្រុ�សដែ�លកំំពុុងរៀ�ៀននៅ�កម្រិ�តមធ្យយមសិិក្សាា
ទុុតិិយភូមិិនៅ�តំំបន់ជនបទ។ នេះ�ះជាសញ្ញាា បង្ហាា ញថា ការ
ដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�សមានកាន់់តែ�ច្រើ��ើន

នៅ�កម្រិ�តសិក្សាានេះ�ះ ជាពិិសេ�សសម្រា�ប់់កុុមារាមកពី
តំបំន់ជនបទ។ ផ្អែ�ែកលើ�ើកម្រិ�តថ្នាា ក់ ់អត្រា�បោះ�ះបង់ការសិិក្សាា
មានកម្រិ�តទាបនៅ�បឋមសិិក្សាា ប៉ុុ�ន្តែ�ែកើ�ើនឡើ  �ើងគួរឱ្យយ
កត់សម្គាាល់ ចាប់់ពីីថ្នាា ក់់ទីី ៦ ទៅ� (រូូបភាពទីី ៩រូូបភាពទីី ៩)។ អត្រា�
បោះ�ះបង់ការសិិក្សាាចាប់់ផ្តើ�ើ�មកើ�ើនឡើ�ើងនៅ�ថ្នាា ក់់ទីី ៧ ដោ�យ
កុុមារាបង្ហាា ញអត្រា�បោះ�ះបង់ការសិិក្សាាខ្ពពស់់ជាងកុមារីយី៉ាាង
ខ្លាំំ�ង ។ នេះ�ះគូូសបញ្ជាា ក់ព់ីចីំណុំុចដ៏សំខំាន់ម់ួយួ ដែ�លសិិស្សស
ប្រុ�ុសងាយនឹឹងមិនចូលរួមួ ឬដកខ្លួួ�នពីការសិិក្សាា។
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជាការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

រូូបភាពទីី ៩. អត្រា�បោះ�ះបង់់ការសិិក្្សា តាមភេ�ទនៅ�កម្រិ�ិតថ្នាា�ក់់ផ្សេ�េ�ងៗ សម្រា�ប់់ឆ្នាំំ��សិិក្្សា ២០២២-២០២៣
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ប្រ�ភព៖ រូូបភាពដោ�យក្រុ�មអ្ននកនិពន្ធធ។ ទិិន្ននន័យពីរបាយការណ៍៍ EMIS របស់់ក្រ�សួងអប់់រំ ំយុុវជន និិងកីឡា ឆ្នាំំ� ២០២២-២០២៣ 
(MoEYS, 2025b)។ ចូូលមើ�ើលតាមអ៊ីី�នធឺណិិត ខែ�វិចិ្ឆិិ�កា ឆ្នាំំ� ២០២៥។

កត្តាា�ជះះឥទ្ធិិ�ពលលើ�ើការដកខ្លួួ�ន
ចេ�ញពីីការអប់់រំំរបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស

ផ្នែ�ែកនេះ�ះពិិនិិត្យយមើ�ើលកត្តាាសំ ខាន់់ៗ ដែ�លជំំរុុញឱ្យយ
មានការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុសនៅ�កម្ពុុ�ជា 
ដោ�យផ្តោ�ោត ជាពិិសេ�សលើ�ើកម្រិ�តមធ្យយមសិិក្សាាបឋមភូូមិិ។ 
ការផ្តោ�ោតសំ ខាន់់នេះ�ះផ្អែ�ែកតាម ព័័ត៌៌មានពីការវិភិាគបែ�ប
បរិមិាណវិសិ័យ័ ដែ�លបង្ហាា ញថា ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីកីារអប់់រំ ំ
របស់់ក្មេ�េងប្រុ�សចាប់់ផ្តើ�ើ�មនៅ�កម្រិ�តមធ្យយមសិិក្សាាបឋមភូូមិិ 
ដែ�លធ្វើ�ើ�ឱ្យយកម្រិ�តនេះ�ះក្លាាយ ជាចំំណុុចរបត់ដ៏៏សំំខាន់់នៅ�ក្នុុ�ង
គន្លលងអប់់រំ រំបស់់ពួួកគេ�។ ការវិភិាគនេះ�ះធ្វើ�ើ�ឡើ �ើងដោ�យ
ផ្អែ�ែកលើ�ើស្រ�ទាប់់សំំខាន់់ៗនៃ�ទ្រឹ�ឹស្តីី�ប្រ�ព័ន្ធធអេ�កូឡូូស៊ីី�របស់់
លោ�ក Bronfenbrenner ៖ ប្រ�ព័ន្ធធមីក្រូ� ប្រ�ព័ន្ធធមេ�សូ និិង
ប្រ�ព័ន័្ធធម៉ាាក្រូ� ។ូ ផ្នែ�ែកនេះ�ះប្រើ��ើប្រា�ស់ក់ម្រិ�តិទាំងំនេះ�ះដើ�ើម្បីី�រៀ�ៀបចំំ
ភស្តុុ�តាងបែ�បពិសោ�ធន៍៍ និិងគូសបញ្ជាា ក់់ពីីទំំនាក់់ទំំនងដ៏៏

ស្មុុ�គស្មាា ញនៃ�កត្តាាបុ គ្គគល កត្តាាទំ នាក់ទំំនង កត្តាាស្ថាាប័  ន 
និងិកត្តាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធ។ កត្តាា ទាំងំនេះ�ះរួមួបញ្ចូូ� លអាកប្បបកិរិយិា 
និិងឥរិយិាបថផ្ទាា ល់់ខ្លួួ�ន ឥទិ្ធិ�ពលគ្រួ�សារ ឥទ្ធិិ�ពលពីីសាលា
រៀ�ៀន និងិមិត្តតភក្តិ� ព្រ�មទាំងំគោ�លនយោ�បាយ និងិលក្ខខខណ្ឌឌ
សង្គគម-វប្បបធម៌៌ដ៏៏ទូូលំំទូូលាយ។ ខណៈៈដែ�លផ្នែ�ែកនេះ�ះការ
សង្កកត់ធ្ងងន់់លើ�ើកុមារា គេ�ត្រូ�វទទួលស្គាាល់ ថា កត្តាា ជាច្រើ��ើន
ដែ�លបានកត់សម្គាាល់  ក៏៏ជះះឥទ្ធិិ�ពលលើ�ើកុមារីកី្នុុ�ងលក្ខខណៈៈ
ស្រ�ដៀ�ៀងគ្នាា  ឬខុុសគ្នាា ផងដែ�រ។ ទោះ�ះជាយ៉ាាង ណាក៏៏ដោ�យ 
ការសិកិ្សាានេះ�ះផ្តោ�ោតលើ�ើកុ មារា ដើ�ើម្បីី�ស្វែ�ែងយល់កាន់ត់ែ�ច្បាាស់់
ពីីហានិិភ័័យ និិងភាពងាយរងគ្រោះ��ះ ដែ�លជះះឥទ្ធិិ�ពលលើ�ើ
បទពិសោ�ធន៍៍អប់់រំរំបស់់ពួួកគេ�។
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

នៅ�កម្រិ�តប្រ�ព័ន្ធធមីីក្រូ� អ្ននកចូលរួួមទាំំងអស់់ រួួម
ទាំងំសិស្សសប្រុ�សផ្ទាា ល់់ បានបញ្ជាា ក់់ថា កត្តាាបុ គ្គគល ឬកត្តាា
ផ្ទាា ល់់ខ្លួួ�នគឺឺជាកត្តាារួ ួមចំំណែ�កដ៏មានឥទ្ធិិ�ពលបំំផុុតដល់
ការដកខ្លួួ�នពីការអប់់រំ។ំ ទោះ�ះជាយ៉ាាង ណាក៏៏ដោ�យ គេ�ត្រូ�វ
ទទួលស្គាាល់ ថា កត្តាា ទាំងំនេះ�ះមិិនមានឥទ្ធិិ�ពលដោ�យឯកឯង
នោះ�ះទេ�។ ជារឿ�ឿយៗ បទពិសោ�ធន៍៍ និិងបញ្ហាា ប្រ�ឈមដែ�ល
កុុមារាជួបប្រ�ទះះនៅ�កម្រិ�តបុគ្គគល មានទំនាក់ទំំនងយ៉ាាងស្អិិ�ត
រមួតួជាមួយួនឹឹងស្ថាាន ភាពគ្រួ�សួារ និងិឥទិ្ធិ�ពលពីកី្រុ�មមិតិ្តតភក្តិិ�
របស់់ពួួកគេ�។ ដូូច្នេះ�ះ� ដើ�ើម្បីី�យល់់ដឹឹងឱ្យយគ្រ�ប់់ជ្រុ�ុងជ្រោ��យ 
គេ�ត្រូ�វពិិនិិត្យយមើ�ើលលើ�ើទិិដ្ឋឋភាពនីីមួួយៗ និិងលក្ខខណៈៈ
ដ៏៏ស្មុុ�គស្មាា  ញដែ�លវាមានទំនាក់់ទំំនងជាមួួយគ្នាា  ដើ�ើម្បីី�
ជះះឥទ្ធិិ�ពលលើ�ើការចូូលរួួមរបស់់កុុមារានៅ�ក្នុុ�ងការអប់់រំ ំ
មធ្យយមសិិក្សាាបឋមភូូមិិនៅ�កម្ពុុ�ជា។

បុុគ្គគលិិកលក្ខខណៈៈ បទពិសោ�ធន៍៍ និិងបញ្ហាា ប្រ�ឈម
ជាច្រើ��ើនរបស់់កុុមារា ត្រូ�វបានកំំណត់ថាជាកត្តាារួ មួចំំណែ�ក
យ៉ាាងសំ ខាន់់ដល់ការដកខ្លួួ�នពី ការអប់់រំ មំធ្យយមសិិក្សាា
បឋមភូូមិិរបស់់ពួួកគេ�។ ប្រ�ធានបទដែ�លបានសំយោ�គ
ខាងក្រោ��ម ឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ�ងពី កត្តាា ដែ�លត្រូ�វបានរាយការណ៍៍
ញឹឹកញាប់់បំំផុុត ដែ�លបង្ហាា ញតាមលំំដាប់់លំំដោ�យនៃ�ភាព
លេ�ចធ្លោ�ោ ។

ទម្លាា ប់់សិិក្សាាមិនិល្អអ កាន់់តែ�បង្កកការលំំបាកខ្លាំំ�ងឡើ �ើង
ដល់់ការសិិក្សាា និិងជាកត្តាារួ មួចំំណែ�កយ៉ាាងសំ ំខាន់់ដែ�លធ្វើ�ើ�
ឱ្យយសិសិ្សសរៀ�ៀនខ្សោ�ោយ ដែ�លជំំរុញុឱ្យយមានអារម្មមណ៍៍ចង់ដកខ្លួួ�ន
ពីកីារអប់់រំកំាន់់តែ�ខ្លាំំ�ង ។ អ្ននកចូលរួមួជាច្រើ��ើនបានសង្កកត់ធ់្ងងន់់
ថា ទម្លាា ប់់សិិក្សាាដែ�លមានប្រ�សិទ្ធធភាព ការយកចិត្តតទុកដាក់
លើ�ើការសិកិ្សាាជាប្រ�ចាំ ំនិងិការចូូលរៀ�ៀនទៀ�ៀងទាត់ ់គឺជឺាកត្តាា
យ៉ាាងសំ ំខាន់់ដែ�លកំំណត់់លទ្ធធផលសិិក្សាា។

ក្នុុ�ងការសិកិ្សាានេះ�ះ អ្ននកចូលរួមួជាច្រើ��ើនដែ�លមកពីសា
លារៀ�ៀន និិងអង្គគការមិិនមែ�នរដ្ឋាា ភិិបាល បានរាយការណ៍៍
ថា កុុមារាឡើ�ើងមកកម្រិ�តមធ្យយមសិិក្សាាបឋមភូូមិិ ដោ�យ
ខ្វះះ�បំំណិិនមូលដ្ឋាា នពីសាលាបឋមសិិក្សាារួួចទៅ�ហើ�ើយ។     
កង្វះះ�ទាំំងនេះ�ះធ្វើ�ើ�ឱ្យយសិិស្សសជួួបការលំំបាកក្នុុ�ងការសម្រ�ប
ខ្លួួ�នទៅ�នឹឹងតម្រូ�វការមុុខវិជិ្ជាា សិិក្សាានៅ�កម្រិ�តថ្មីី� ដែ�លធ្វើ�ើ�
ឱ្យយពួួកគេ�រៀ�ៀនខ្សោ�ោយរហូូត និិងមិនសូវមានទំនុុកចិត្តតលើ�ើ
ខ្លួួ�នឯង។ បញ្ហាា ប្រ�ឈមបែ�បនេះ�ះស្រ�បទៅ�នឹឹងរបកគំហើ�ើញ
នៃ�ការស្រា�វជ្រា�វមុុនៗ ដែ�លបង្ហាា ញថា គម្លាាតក្នុុ�ង អក្ខខរកម្មម 
និិងគណិតវិទិ្យាាថ្នាា ក់់ដំំបូូងក្នុុ�ងចំណោ�មកុុមារានៅ�កម្ពុុ�ជា 
ធ្វើ�ើ�ឱ្យយរាំងំស្ទះះ�ដល់ការអភិិវឌ្ឍឍឈានទៅ�មុុខ និិងការចូូលរួមួ
របស់់ពួួកគេ�នៅ�កម្រិ�តអប់់រំខំ្ពពស់់ជាងនេះ�ះ (UNICEF 2020; 
Hirakawa and Taniguchi, 2021)។

“កុុមារាជាច្រើ��ើនមិនអាចអាន ឬសរសេ�របាន
ស្ទាា ត់់ ឬសូូម្បីី�តែ�ធ្វើ�ើ�លំំហាត់់គណិតវិទិ្យាាកម្រិ�ត

មូូលដ្ឋាា ន នៅ�ពេ�លពួួកគេ�ឡើ�ើងមកថ្នាា ក់់ទីី ៧។ ពួួកគេ�
រៀ�ៀនមិនទាន់តាំងំពីដើ�ើមដំំបូូងមកម៉្លេះ�ះ�� ហើ�ើយបន្ទាា ប់់ 
មក វាធ្វើ�ើ�ឱ្យយពួួកគេ�ងាយបាក់ទ់ឹឹកចិត្តត និងិពិបាករៀ�ៀនឱ្យយ
ទាន់់គេ�លើ�ើមុខវិជិ្ជាា ផ្សេ�េងទៀ�ៀត។”

- នាយកអនុុវិទិ្យាាល័័យនៅ�ជនបទ ក្នុុ�ងខេ�ត្តតពោ�ធិ៍៍សាត់់ 

ប្រ�ព័័ន្ធធមីីក្រូ�ូ

កត្តាា�បុុគ្គគល

បំំណិិនមូូលដ្ឋាា�ន និិងបញ្ហាា�ប្រ�ឈមក្នុុ�ងលទ្ធធផល
សិិក្្សា
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជាការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

“កុុមារាមួួយចំំនួួនមិិនដឹឹងពីីរបៀ�ៀបរៀ�ៀនទេ�។ 
ពួកួគេ�កម្រ�រំលឹំឹកមេ�រៀ�ៀន ឬឆ្លៀ�ៀ�តពេ�លសម្រា�ប់់

ស្វ័័�យសិិក្សាាបន្ថែ�ែមណាស់់។ ពួួកគេ�មិនិធ្វើ�ើ�កិិច្ចចការគ្រូ�ូ
ដាក់ឱ់្យយ មករៀ�ៀនយឺតឺ ឬគេ�ចសាលាម្តតងម្កាា ល។ នៅ�ផ្ទះះ�
គឺឺគ្មាា នវិនិ័័យទេ� ហើ�ើយពួួកគេ�បាននាំយំកទម្លាាប់ ន់ោះ�ះ
មកក្នុុ�ងថ្នាាក់ រ់ៀ�ៀន។”

- នាយកសាលានៅ�ខេ�ត្តតកំំពង់់ស្ពឺឺ�

“ជាទូូទៅ� ខំ្ញុំ��លេ�  ងបាល់់ទាត់់ ឬចេ�ញទៅ�
វាលស្រែ��បន្ទាាប់ ពី់ីចេ�ញពីីសាលា។ ខំ្ញុំ��មិ និសូវ

រៀ�ៀនទេ� លុះះ�ត្រា�តែ�មានការប្រ�ឡង។ ខំ្ញុំ�� ឆាប់ធុ់ុញទ្រា�ន់់
នៅ�ពេ�លខំ្ញុំ��ព្យា ាយាមអាន ប៉ុុ�ន្តែ�ែភាគច្រើ�ើ�ន ខំ្ញុំ��មិ និអាច
យល់់ ឬចងចាំខំ្លឹឹ�មសារមេ�រៀ�ៀន និិងរូូបមន្តតបានទេ�។”

កុុមារាខ្លួួ�នឯងក៏បានឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ�ងពី អារម្មមណ៍៍ទាំងំនេះ�ះ
ផងដែ�រ។ សិិស្សសប្រុ�សថ្នាា ក់់ទីី ៨ ម្នាា ក់់ ដែ�លរៀ�ៀនខ្សោ�ោយនៅ�
ខេ�ត្តតកំំពង់់ស្ពឺឺ� បានពន្យយល់់ថា៖

ការឡើ�ើងទៅ�កម្រិ�តមធ្យយមសិកិ្សាាបឋមភូូមិ ិជាមួួយនឹឹង
បរិសិ្ថាានសិ ក្សាាថ្មីី�   ការកើ�ើនឡើ�ើងនូវតម្រូ�វការមុុខវិជិ្ជាា សិិក្សាា 
និិងរចនាសម្ព័័�ន្ធធរៀ�ៀបចំខុុសគ្នាា  ត្រូ�វបានលើ�ើកថាបង្កកការ
លំបំាកសម្រា�ប់់កុុមារាមួយួចំនំួនួ ដែ�លចាប់់មិិនសូវបាន និងិ
សម្រ�បខ្លួួ�នយឺតឺ។ ការលំំបាកក្នុុ�ងការសម្រ�បខ្លួួ�ននេះ�ះ អាច
ជំរំុញុឱ្យយមានអារម្មមណ៍៍យល់ថ់ាមិនិមានសមត្ថថភាពគ្រ�ប់់គ្រា�ន់់ 
និិងទីបំំផុុត រួួមចំំណែ�កដល់ការដកខ្លួួ�នពីការអប់់រំ។ំ ការ
ឆ្លលងភូមិិសិិក្សាាពីីបឋមសិិក្សាាទៅ�មធ្យយមសិិក្សាា ច្រើ��ើនតែ�
សម្គាាល់ ដោ�យការថយចុះះ�ភាពរីកីរាយ និិងការចូូលរួួមជា
រួួមរបស់់សិិស្សសជាមួួយនឹឹងការសិិក្សាារបស់់ពួួកគេ� ដែ�ល
ជារឿ�ឿយៗ អមមកជាមួួយនឹឹងភាពថប់់បារម្ភភកាន់់តែ�ខ្លាំំ�ង  
ភាពមិិនប្រា�កដប្រ�ជាអំំពីីបរិសិ្ថាានថ្មីី�  និិងការមន្ទិិ�លសង្ស័័�យ
ចំំពោះ�ះសមត្ថថភាពរបស់់ពួួកគេ�ក្នុុ�ងការដោះ�ះស្រា�យបញ្ហាា ។ 
ជាទូូទៅ� ការផ្លាា ស់់ប្តូូ� រកម្រិ�តថ្នាា ក់់អាចនាំមំកនូវការសម្រ�ប
ខ្លួួ�នក្នុុ�ងសង្គគមយ៉ាាងសំ ខាន់់ ការប្រែ��ប្រួ�លរូូបរាងកាយដែ�ល
ទាក់ទងនឹឹងភាពពេ�ញវ័យ័ និងិការកើ�ើនឡើ�ើងនូវភាពតានតឹឹង

ក្នុុ�ងការសិិក្សាា ដោ�យសារតែ�បន្ទុុ�កកិច្ចចការកាន់់តែ�ច្រើ��ើន និិង
មុុខវិជិ្ជាា ដែ�លពិបិាកជាងមុន (Anderson et al., 2000)។ 
លើ�ើសពីនីេះ�ះ ការកើ�ើនឡើ�ើងនៃ�ការចំណំាយផ្ទាា ល់ល់ើ�ើការអប់់រំ ំ
ដូូចជា ថ្លៃ�ៃសាលា និិងភាពចាំបំាច់់ក្នុុ�ងការបង់ថ្លៃ�ៃរៀ�ៀនគួរ
បន្ថែ�ែម ដើ�ើម្បីី�ទទួលបានជោ�គជ័យក្នុុ�ងការប្រ�ឡងសំខាន់់
ៗនៅ�អនុុវិទិ្យាាល័័យ ក៏៏អាចបង្កកជារបាំងំដ៏សំំខាន់់សម្រា�ប់់
សិិស្សសផងដែ�រ ជាពិិសេ�សសិស្សសមកពីគ្រួ�សារដែ�លមាន
ប្រា�ក់់ចំំណូូលទាប (UNESCO, 2020)។

កង្វះះ�ចំណាប់់អារម្មមណ៍៍ ឬការយកចិត្តតទុកដាក់ក្នុុ�ង
ការអប់់រំ ំ ក៏៏ត្រូ�វបានលើ�ើកឡើ�ើងញឹឹកញាប់់ផងដែ�រដោ�យ
អ្ននកចូលរួួមជាច្រើ��ើន រួួមទាំំងកុមារាផ្ទាា ល់់ ថាជាកត្តាាដ៏ ៏
សំំខាន់់ដែ�លរួួមចំំណែ�កដល់ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំ ំ
របស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស។ ទាំងំសិស្សសឆាប់់បោះ�ះបង់់ការសិិក្សាា និិង
កុុមារាដែ�លរៀ�ៀនខ្សោ�ោយ បានទទួលស្គាាល់ ់ថា កង្វះះ�ចំំណាប់់
អារម្មមណ៍៍ នេះ�ះអាចបណ្តាា លមកពីមូូលហេ�តុឫសគល់
ជាច្រើ��ើន រួមួទាំងំបំណងប្រា�ថ្នាា ទាបក្នុុ�ងសិក្សាា និិងការរំពំឹឹង
ទុុកផ្ទាា ល់់ខ្លួួ�ន និិងការរំពំឹឹងទុករបស់់ឪពុុកម្តាាយ ។ ខណៈៈ
ដែ�លបទដ្ឋាា នសង្គគមដ៏៏ទូូលំទូំូលាយ អាចនៅ�តែ�ដាក់ស់ម្ពាា ធ
កាន់់តែ�ខ្លាំំ�ងលើ�ើកុ មារាឱ្យយទទួលួបានភាពជោ�គជ័យក្នុុ�ងជីវិតិ 
និិងក្លាាយ ជាអ្ននករកចំណូូលចិិញ្ចឹឹ� មគ្រួ�សារនាពេ�លអនាគត 
ការរំពំឹឹងទុកទាំងំនេះ�ះមិិនសុទ្ធធតែ�ប្រែ��ក្លាាយទៅ �ជាការគាំទំ្រ� 
ឬការលើ�ើកទឹឹកចិត្តតយ៉ាាងខ្លាំំ�ងដល់  ការអប់់រំផំ្លូូ� វការនោះ�ះ
ទេ�។ តាមពិិត ភាគីីពាក់ព័័ន្ធធជាច្រើ��ើននៅ�កម្រិ�តសាលារៀ�ៀន 
ថ្នាា ក់់ក្រោ��មជាតិិ និិងថ្នាា ក់់ជាតិិ បានកត់សម្គាាល់ និិន្នាា ការ
ដែ�លគ្រួ�សារ និិងសហគមន៍៍កំំពុុងតែ�ដាក់ការរំពំឹឹងទុកលើ�ើ
ការអប់់រំកំាន់់តែ�ខ្ពពស់់ចំំពោះ�ះកុុមារី ីដោ�យចាត់ទុុកពួកគេ�ថា
មានវិនិ័យ័ និងិមានការប្តេ�េជ្ញាា ចិតិ្តតក្នុុ�ងការសិិក្សាាជាងកុមារា។ 
ផ្ទុុ�យទៅ�វិញិ សម្រា�ប់់កុុមារា ការសង្កកត់់ធ្ងងន់់ច្រើ��ើនតែ�ងាកទៅ�
រកការរកចំណូូលនាពេ�លអនាគត ឬការទទួលខុុសត្រូ�វ
ក្រៅ��សាលា ដែ�លនាំំឱ្យយមានការវិនិិិយោ�គតិិច ទាំំងផ្នែ�ែក
អារម្មមណ៍៍ និិងការអនុុវត្តតជាក់់ស្តែ�ែង ទៅ�លើ�ើភាពជោ�គជ័យ
ក្នុុ�ងការសិិក្សាារបស់់ពួួកគេ�។ របកគំហើ�ើញនេះ�ះក៏៏ត្រូ�វបាន

កង្វះះ�កម្លាំំ��ងចិិត្តត ភាពស៊ូូ�ទ្រាំ�ំ និិងបំំណងប្រា�ថ្នាា�
ក្នុុ�ងការសិិក្្សា
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

បញ្ជាា ក់់បន្ថែ�ែមដោ�យមាតាបិិតាមួួយចំនួួនដែ�លចូូលរួមួក្នុុ�ង
ការសិិក្សាាផងដែ�រ ដោ�យពួកគាត់បានទទួលស្គាាល់ ថា សិសិ្សស
ស្រី� (កូូនស្រី�របស់់ពួួកគាត់) រៀ�ៀនពូកែ� និងិមានភាពម៉ឺឺ�ងម៉ាាត់
ក្នុុ�ងការសិិក្សាាជាងសិិស្សសប្រុ�ស ដូូច្នេះ�ះ� វាជារឿ�ឿងឆ្លាាតវៃៃ ជាង
ក្នុុ�ងការវិនិិិយោ�គបន្ថែ�ែមលើ�ើកូនស្រី�របស់ព់ួកួគាត់។់ ពួកួគាត់់
សង្ឃឹឹ�មថាកូនស្រី�របស់់ពួួកគាត់អាចទទួលបានការងារល្អអ
នៅ�ទីីក្រុ�ុង បន្ទាា ប់់ពីីបញ្ចចប់់ការសិិក្សាា។

បំំណងប្រា�ថ្នាា ក្នុុ�ង ការសិិក្សាាក៏៏បានលេ�ចឡើ�ើងជា
ទិិដ្ឋឋភាពដ៏៏សំំខាន់់មួួយផងដែ�រ។ ខណៈៈដែ�លកុុមារាដែ�ល
រៀ�ៀនពូកែ�បានសម្តែ�ែងក្តីី�សង្ឃឹឹ�មក្នុុ�ងការបន្តតការសិិក្សាាទៅ�
កម្រិ�តមធ្យយមសិិក្សាាទុុតិិយភូមិិ ឬឧត្តតមសិិក្សាា កុុមារាដែ�ល
រៀ�ៀនខ្សោ�ោយ និិងអ្ននកដែ�លបានឆាប់់បោះ�ះបង់់ការសិិក្សាា 
ច្រើ��ើនតែ�រាយ ការណ៍៍ពីី គោ�លដៅ�ដែ�លមានកម្រិ�ត ឬ
គោ�លដៅ�រយៈៈពេ�លខ្លីី� ដូូចជា ការឆាប់់ឈប់់រៀ�ៀនដើ�ើម្បីី�
ធ្វើ�ើ�ការងារ ធ្វើ�ើ�ចំំណាកស្រុ�ក ឬជួួយទ្រ�ទ្រ�ង់គ្រួ�សាររបស់់
ពួួកគេ� ឬគ្រា�ន់់តែ�មិនដឹឹងថា ពួួកគេ�ចង់ធ្វើ�ើ�អ្វីី� ឬអាចធ្វើ�ើ�អ្វីី�
បាននៅ�ថ្ងៃ�ៃអនាគត ដោ�យប្រើ��ើប្រា�ស់់កម្រិ�តវប្បបធម៌ប៌ច្ចុុ�ប្បបន្នន
របស់់ពួួកគេ�។ ឧទាហរណ៍៍ នៅ�ក្នុុ�ងកិ ច្ចចពិិភាក្សាាក្រុ�ម
គោ�លដៅ�ជាមួួយកុមារាដែ�លរៀ�ៀនខ្សោ�ោយនៅ�ខេ�ត្តតត្បូូ�ងឃ្មុំំ��  
កុុមារាមួយចំនួួនបានលើ�ើកឡើ�ើងថា “រៀ�ៀនត្រឹ�ឹមថ្នាា ក់់ទីី ៩ គឺឺ
គ្រ�ប់់គ្រា�ន់អ់ាចរកការងារធ្វើ�ើ�បានហើ�ើយ»។ គ្រូ�បង្រៀ��ៀនក៏ប៏ាន
លើ�ើកឡើ�ើងស្រ�ដៀ�ៀងគ្នាា នេះ�ះដែ�រថា កុុមារាជាច្រើ��ើនហាក់់
ដកខ្លួួ�នពីកីារអប់់រំ ំមិនិមែ�នដោ�យសារតែ�ខ្វះះ�សមត្ថថភាពនោះ�ះ
ទេ� ប៉ុុ�ន្តែ�ែគឺឺដោ�យសារតែ� “ចក្ខុុ�វិ សិ័័យមានកម្រិ�ិត” អំំពីីអត្ថថ
ប្រ�យោ�ជន៍៍នៃ�ការបញ្ចចប់់ការសិិក្សាា។

ផែ�នការ និិងគោ�លដៅ�អនាគតមិនច្បាាស់់លាស់់ 
អាចកាត់់បន្ថថយការយល់់ឃើ�ើញចំំពោះ�ះភាពពាក់់ព័័ន្ធធ និិង
សារៈ�សំខាន់់នៃ�ការអប់់រំ ំ ដែ�លនាំំឱ្យយខ្វះះ�កម្លាំំ�ងចិ ត្តត និិង
ការដកខ្លួួ�នជាបន្តតបន្ទាា ប់់។ ការស្រា�វជ្រា�វតែ�ងបង្ហាា ញថា 
ការកំំណត់គោ�លដៅ�សម្រា�ប់់សិិស្សស ជួួយបង្កើ�ើ�នលទ្ធធផល 
និិងកម្លាំំ�ងចិ ត្តតរបស់់ពួួកគេ� (Hudig et al., 2023, 
Moeller et al., 2012, Sides and Cuevas, 2020)។ 
ការកំំណត់ និិងការខិិតខំប្រឹ�ឹងប្រែ��ងឆ្ពោះ�ះ�ទៅ �រកគោ�លដៅ� 
ជួួយតម្រែ��តម្រ�ង់ការសម្រេ��ចចិត្តត និិងលើ�ើកទឹឹកចិត្តតបុគ្គគល
ម្នាា ក់់ៗ។  នៅ�ពេ�លកុុមារាខ្វះះ�ចក្ខុុ�វិ  សិ័័យច្បាាស់់លាស់់
សម្រា�ប់់អនាគតរបស់់ពួួកគេ� ហើ�ើយមិិនបានមើ�ើលឃើ�ើញពីី
របៀ�ៀបដែ�លការអប់់រំអំាចជួយឱ្យយពួួកគេ�សម្រេ��ចគោ�លដៅ�
ទាំងំនោះ�ះ ពួកួគេ�អាចនឹឹងជួបការលំបំាកក្នុុ�ងការស្វែ�ែងរកការ
លើ�ើកទឹឹកចិត្តត ដើ�ើម្បីី�លះះបង់ពេ�លវេេលា និិងកម្លាំំ�ង កាយចិត្តត
ក្នុុ�ងការសិិក្សាារបស់់ពួួកគេ�។

“នៅ�ពេ�លយើ�ើងសួរពួួកគេ� [កុុមារា] ថាតើ�ើ
ពួួកគេ�ចង់ធ្វើ�ើ�អ្វីី�នៅ�ថ្ងៃ�ៃអនាគត កុុមារាជាច្រើ��ើន

គ្រា�ន់់តែ�និយាយថា ‘ខ្ញុំំ��មិ នដឹឹងទេ�’ ‘ស៊ីី�សងលើ�ើដំបូំូន្មាាន
របស់់ឪពុុកម្តាាយខ្ញុំំ��  ’ ឬពួួកគេ�និយាយលេ�ងសើ�ើចថាចង់
ធ្វើ�ើ�ជាអ្ននកបើ�ើកឡាន កសិករ ឬជាងដេ�រស្បែ�ែកជើ�ើងនៅ�
ប្រ�ទេ�សថៃ�។ នេះ�ះបង្ហាា ញថា ពួួកគេ�គ្មាានផែ�ន ការ ឬ
បំំណងប្រា�ថ្នាា ច្បាាស់់លាស់់សម្រា�ប់់ការអប់់រំ ំឬការងារ
របស់់ពួួកគេ�ឡើ�ើយ។”

- លោ�កនាយកសាលានៅ�ខេ�ត្តតបាត់់ដំំបង
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជាការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

រូូបភាពទីី ១០. ប្រា�ក់់ឈ្នួួ�លប្រ�ចាំំខែ�ជាមធ្្យម និិងមេ�ដ្្យាន (គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល) តាមកម្រិ�ិតសិិក្្សា ឆ្នាំំ��២០១៩
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ប្រ�ភព៖ រូូបភាពដោ�យក្រុ�ុមអ្ននកនិពន្ធធ។ ទិិន្ននន័័យពីធនាគារពិិភពលោ�ក (World Bank, 2024a)។

ការយល់់ឃើ�ើញបច្ចុុ�ប្បបន្ននអំំពីីផលចំំណេ�ញទាបពី
ការវិនិិិយោ�គលើ�ើការបន្តតការសិិក្សាា នៅ�ក្នុុ�ងបរិបិទមូលដ្ឋាា ន
ជាក់ល់ាក់រ់បស់់ពួួកគេ� ក៏អ៏ាចធ្វើ�ើ�ឱ្យយប៉ះះ�ពាល់ខ់្លាំំ�ងដល់ ទឹឹកចិតិ្តត
ជារួួមរបស់់កុុមារាក្នុុ�ង ការបន្តតចូលរួួមក្នុុ�ង ការសិិក្សាានៅ�
សាលាផងដែ�រ។ ផ្ទុុ�យពីការវាយតម្លៃ�ៃទាបកាលពីីពេ�លមុុន 
ការស្រា�វជ្រា�វបានបង្ហាា ញថា អត្ថថប្រ�យោ�ជន៍ប្រ�ចាំំឆ្នាំំ�ពី
ការសិិក្សាានៅ�សាកលវិទិ្យាាល័័យនៅ�កម្ពុុ�ជាមានកម្រិ�ិតខ្ពពស់់
គួរួសម (Chantol, 2021; Humphreys, 2016; Lall and 
Sakellariou, 2010)។   ផលចំណំេ�ញប្រា�ក់ឈ្នួួ�លសម្រា�ប់់
រយៈៈពេ�លសិិក្សាាមួួយឆ្នាំំ�បន្ថែ�ែ មនៅ�កម្ពុុ�ជា បង្ហាា ញពីីអត្ថថ
ប្រ�យោ�ជន៍៍សេ�ដ្ឋឋកិច្ចចយ៉ាាងពិ តប្រា�កដ។ ទិិន្ននន័យទីផ្សាារ
ការងារនៅ�កម្ពុុ�ជា ក៏៏បង្ហាា ញយ៉ាាងច្បា ាស់់ពីីទំំនាក់ទំំនង
យ៉ាាងរឹឹងមាំ  រំវាងសមិទ្ធធផលអប់់រំខំ្ពពស់់ជាង និិងប្រា�ក់់ចំំណូូល
កាន់់តែ�ច្រើ��ើនឡើ�ើងផងដែ�រ (World Bank, 2024a)។ អ្ននក
ដែ�លមានការអប់់រំកំ្រោ��មបឋមសិកិ្សាា ទទួលបានប្រា�ក់ឈ្នួួ�ល
ប្រ�ចាំខំែ�ជាមធ្យយមទាបជាងអ្ននកដែ�លបានបញ្ចច ប់់វិទិ្យាាល័័យ 
និិងអ្ននកដែ�លបានបញ្ចចប់់ឧត្តតមសិិក្សាា (រូូបភាពទីី ១០រូូបភាពទីី ១០)។

យ៉ាាង ណាមិិញ ប្រ�សិនបើ�ើកុមារា និិងគ្រួ�សាររបស់់
ពួួកគេ�យល់ថា ឱកាសការងារនាពេ�លអនាគតមានកម្រិ�ត 
ឬក៏៏ ប្រា�ក់ឈ្នួួ� លទាប ទោះ�ះបីីជាមានកម្រិ�តអប់់ រំ ខំ្ពព ស់់
ក៏៏ដោ�យ នោះ�ះកម្លាំំ�ងចិ ត្តតបន្តតការចូូលរួមួក្នុុ�ងការសិិក្សាារបស់់
ពួួកគេ� ទំំនងជានឹឹងធ្លាាក់ ់ចុះះ�ខ្លាំំ�ង ។

“សូូម្បីី�តែ�នៅ�ពេ�លកុុមារាបញ្ចច ប់់ការសិិក្សាា
ក៏ដ៏ោ�យ ក៏ព៏ួកួគេ�បានមើ�ើលឃើ�ើញថា អ្ននកដទៃ�

ទៀ�ៀតនៅ�ក្នុុ�ងភូូមិរិបស់ពួួកគេ�ដែ�លមានសញ្ញាា បត្រ� ឬ
បរិញិ្ញាា បត្រ� នៅ�តែ�គ្មាា នការងារធ្វើ�ើ� ឬមិនិទទួលបានការ
ងារល្អអ។ ដូូច្នេះ�ះ� ពួកួគេ�បានសួរត្រ�ឡប់ម់កយើ�ើងវិញិថា 
‘តើ�ើការរៀ�ៀនយូរមានប្រ�យោ�ជន៍អ៍្វីី�?’ វាជាការលំំបាក
ក្នុុ�ងការជជែ�កវែែកញែ�ក នៅ�ពេ�លដែ�លតថភាពរបស់
ពួួកគេ�បង្ហាា ញពីីរឿ�ឿងខុុសគ្នាា ។»

- នាយកអនុុវិទិ្យាាល័័យ នៅ�ខេ�ត្តតកំំពង់់ស្ពឺឺ�
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

លើ�ើសពីនេះ�ះ ភាពក្រី�ក្រ� និិងភាពសំំបូូរនៃ� ប្រ�ភេ�ទ 
ការងារដែ�លមិិនទាមទារជំំនាញ និិងការងារក្រៅ��ប្រ�ព័ន្ធធ
នៅ�ក្នុុ�ងវិសិ័យ័នានា រួមួមានសំណង់ កសិ-ឧស្សាាហកម្មម និងិ
ដឹឹកជញ្ជូូ�ន  អាចនាំឱំ្យយមានការយល់ឃើ�ើញពីកីង្វះះ�តម្លៃ�ៃក្នុុ�ងការ
បន្តតការសិិក្សាាបន្ថែ�ែម ប្រ�សិនបើ�ើកុមារាកំំពុុងផ្តោ�ោត អាទិិភាព
លើ�ើការរកចំំណូូលភ្លាា មៗ។ ទស្សសនៈៈបែ�បនេះ�ះឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ�ង
ពីីការរៀ�ៀបរាប់់ដំំណើ�ើ ររឿ�ឿងក្នុុ�ងសង្គគមដ៏៏ទូូលំំទូូលាយ ដែ�ល
អាចបន្ទាា បតម្លៃ�ៃនៃ�ការអប់់រំផំ្លូូ� វការ ហើ�ើយលើ�ើកតម្កើ�ើ�ងការ
រកចំណូូលរយៈៈពេ�លខ្លីី� ជាពិិសេ�សនៅ�តាមសហគមន៍៍
ជនបទ តំំបន់ជនជាតិិដើ�ើមភាគតិិច និិងគ្រួ�សារដែ�ល
ជួបួប្រ�ទះះភាពក្រី�ក្រ�មានលក្ខខណៈៈជាច្រើ��ើនប្រ�ភេ�ទ។ នៅ�ក្នុុ�ង
បរិបិទទាំងំនេះ�ះ ការអប់់រំចំ្រើ��ើនតែ�ត្រូ�វបានគេ�មើ�ើលឃើ�ើញថា
ពិបិាកសម្រេ��ចបាន ឬមិនិសូវមានទំនាក់ទំំនងផ្ទាា ល់ទ់ៅ�នឹឹង
ជីវីភាពនាពេ�លអនាគតរបស់់កុុមារា ដែ�លជាការពង្រឹ�ឹងលំនាំំ
នៃ�ការឆាប់់ដកខ្លួួ�នពីការសិិក្សាា។

ការយល់ឃើ�ើញទាំងំនេះ�ះមិិនមែ�នជារឿ�ឿងដាច់ដោ�យ 
ឡែ�កទេ�។ ផ្ទុុ�យទៅ�វិញិ វាបានឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ�ងពី ការតស៊ូូ� និិង
ការលំំបាកផ្លូូ� វចិិត្តតដ៏ទូូលំំទូូលាយ ដែ�លចាក់ឫសនៅ�ក្នុុ�ង
ការបរាជ័យនៃ�ការសិិក្សាា និិងការឱ្យយតម្លៃ�ៃខ្លួួ�នឯងទាប។ 
ការយល់ឃើ�ើញអវិជិ្ជជមានចំពោះ�ះខ្លួួ�នឯង និិងសមត្ថថភាព
សិិក្សាារបស់ខ់្លួួ�នឯង អាចបង្កើ�ើ�តជារបាំងំចិត្តតសាស្ត្រ�រដ៏ធំមំួយួ
រារាំងំដល់ការចូូលរួមួក្នុុ�ងការអប់់រំ។ំ នៅ�ពេ�លសិិស្សសជឿ�ឿថា 
ពួួកគេ�ខ្វះះ�សមត្ថថភាពដើ�ើម្បីី�ទទួលបានជោ�គជ័យ ពួួកគេ�
ហាក់់ដូូចជាមិិនសូវខិិតខំប្រឹ�ឹងប្រែ��ង ងាយនឹឹងដកខ្លួួ�ន និិង
ងាយបោះ�ះបង់ការសិិក្សាា នៅ�ពេ�លប្រ�ឈមមុុខនឹឹងឧបសគ្គគ
ក្នុុ�ងការសិកិ្សាា។ ចំណុំុចនេះ�ះស្រ�បទៅ�នឹឹងការស្រា�វជ្រា�វដែ�ល
មានស្រា�ប់់ ដែ�លបង្ហាា ញថា កង្វះះ�ការយល់ឃើ�ើញវិជិ្ជជមាន
ចំំពោះ�ះការសិិក្សាាផ្ទាា ល់់ខ្លួួ�ន  និិងកង្វះះ�ការគោ�រពខ្លួួ�ន ឯង 
មានទំនាក់ទំំនងយ៉ាាងជិ តស្និិ�ទ្ធធទៅ �នឹឹងលទ្ធធផលសិិក្សាា
ខ្សោ�ោយ ហើ�ើយនេះ�ះបានបង្កើ�ើ�តជាវដ្តតអវិជិ្ជជមាន ដែ�លបន្តត
ពង្រឹ�ឹងការដកខ្លួួ�នពីការអប់រ់ំ ំ(Baumeister et al., 2003; 
Wang et al., 2021; Yu et al., 2022)។ ឧទាហរណ៍៍ 
ក្នុុ�ងមុ ខវិជិ្ជាា គណិតវិទិ្យាា ការណ៍៍ដែ�លសិិស្សសមានជំំនឿ�ឿ
លើ�ើខ្លួួ�នឯង មានទំនាក់់ទំំនងវិជិ្ជជមានជាមួួយនឹឹងលទ្ធធផល
សិិក្សាា បានគូសបញ្ជាា ក់់ពីីតួួនាទីដ៏៏សំំខាន់់នៃ�ទំនុុកចិត្តតលើ�ើ
ខ្លួួ�នឯងនៅ�ក្នុុ�ងសមិទ្ធធផលសិិក្សាា (Onoshakpokaiye, 
2021; Widlund et al., 2021)។ លើ�ើសពីនេះ�ះ កង្វះះ�
ការគោ�រពខ្លួួ�ន ឯង ច្រើ��ើនតែ�ផ្សាារភ្ជាា ប់់ជាមួួយនឹឹងការ
ថប់់បារម្ភភកាន់់តែ�ខ្លាំំ�ង  និិងរោ�គសញ្ញាា ធ្លាាក់ ់ទឹឹកចិត្តត ដែ�ល
ធ្វើ�ើ�ឱ្យយរាំងំស្ទះះ�បន្ថែ�ែមទៀ�ៀតដល់ការផ្តោ�ោត អារម្មមណ៍៍ និិង
ការចូូលរួួមនៅ�សាលារៀ�ៀន (Huttunen et al., 2024; 
Orth and Robins, 2014)។ ផលវិបិាកផ្លូូ�វចិិត្តតដោ�យសារ

“សិិស្សសផ្សេ�េងទៀ�ៀតនៅ�ក្នុុ�ងថ្នាាក់ ់ ជាពិិសេ�ស
សិិស្សសស្រី� រៀ�ៀនពូកែ�ជាងខំ្ញុំ�� ។ ខំ្ញុំ��មិ ិនហ៊ាា ន

លើ�ើកដៃ�សួរគ្រូ�ូទេ� នៅ�ពេ�លខំ្ញុំ��រៀ� ៀនមិនិទាន់។់ ខំ្ញុំ�� ខ្លាាច
ខុុស ខ្លាាចគ្រូ �ូស្តីី�បន្ទោ�ោ ស និងិខ្លាាចមិ តិ្តតរួមួថ្នាាក់ ម់ើ�ើលមក
ខំ្ញុំ��ថាល្ង ងង់។់ ខំ្ញុំ��មិ និចាំរំូូបមន្តតទេ� ហើ�ើយប្រ�ឡងប្រ�ចាំខំែ�
ក៏ធ៏្លាាក់ ទ់ៀ�ៀត។ ខំ្ញុំ��គិ ិតថា ប្រ�ហែ�លជាខំ្ញុំ��កើ�ើ តមកអ៊ីី�ចឹឹង
ហើ�ើយ ហើ�ើយប្រ�ហែ�លជាគ្មាា នផ្លូូ�វ ណាដែ�លខំ្ញុំ�� អាច
រៀ�ៀនបានពូកែ�ជាងនេះ�ះដែ�រ ទោះ�ះបីជាខំ្ញុំ��នៅ �បន្តតរៀ�ៀន
យូូរប៉ុុ�ណ្ណាា ក៏៏ដោ�យ។ យកល្អអ ខំ្ញុំ��គួ ួ រតែ�ឈប់់រៀ�ៀន 
ជួយួការងារឪពុុកម្តាា យ ឬទៅ�ធ្វើ�ើ�ការនៅ�កន្លែ�ែងផ្សេ�េង។”

សកម្មមភាពក្នុុ�ងការកសាងបណ្តាា ញសង្គគម (SNM) 
និិងកិច្ចចពិិភាក្សាាក្រុ�មគោ�លដៅ� (FGDs) ជាមួួយសិស្សស
ដែ�លឆាប់់បោះ�ះបង់ការសិិក្សាា និិងកុមារាដែ�លរៀ�ៀនខ្សោ�ោយ 
បានបង្ហាា ញពីីប្រ�ធានបទដែ�លលេ�ចឡើ�ើងដដែ�លៗ គឺឺ
កង្វះះ�ការយល់់ឃើ�ើញចំំពោះ�ះខ្លួួ�ន ឯង និិងទំនុុកចិត្តតក្នុុ�ង
ការសិិក្សាា។ កុុមារាទាំងំនេះ�ះច្រើ��ើនតែ�ពណ៌៌នាពីខ្លួួ�នឯងក្នុុ�ង
ន័យ័បន្ទាា បបន្ថោ�ោក  និងិបង្ហាា ញពីជីំនំឿ�ឿថា ពួកួគេ�ពិតជាគ្មាាន
សមត្ថថភាពអាចទទួួលបានជោ�គជ័យក្នុុ�ងការសិិក្សាា តាំងំពី
កំំណើ�ើត ។ សិិស្សសប្រុ�សថ្នាា ក់់ទីី ៩ ម្នាា ក់់ដែ�លបានបោះ�ះបង់
ការសិិក្សាាជិិតពីរឆ្នាំំ�នៅ �ខេ�ត្តតត្បូូ�ងឃ្មុំំ��  បានលើ�ើកឡើ�ើងថា៖

កង្វះះ�ការយល់់ឃើ�ើញចំំពោះ�ះខ្លួួ�នឯង ទំំនុុកចិិត្តត 
និិងសុុខុុមាលភាពផ្លូូ�វចិិត្តត
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជាការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា
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ការឱ្យយតម្លៃ�ៃខ្លួួ�នឯងទាប អាចស្តែ�ែងចេ�ញជា អាកប្បបកិរិយិា  
ដូូចជា ការស្ទាា ក់ស់្ទើ�ើ�រមិនិហ៊ាាននិ យាយក្នុុ�ងថ្នាា ក់ ់ការធ្វើ�ើ�ពុតជា

 
មិិនខ្វវល់ខ្វាាយពី ពិិន្ទុុ�  ឬការគេ�ចមិិនទៅ�រៀ�ៀនតែ�ម្តតង។ ដូូច្នេះ�ះ�
អន្តតរាគមន៍៍ដែ�លមានគោ�លបំំណងកសាងប្រ�សិទ្ធធភាពផ្ទាា ល់់ 
ខ្លួួ�ន (self-efficacy) និិងផ្តតល់ការពង្រឹ�ឹងជាវិជិ្ជជមាន គឺឺជា
រឿ�ឿងសំំខាន់់បំំផុុត។

អ្វីី�ដែ�លធ្វើ�ើ�ឱ្យយស្មុុ�គស្មាា ញដល់បញ្ហាា ប្រ�ឈមទាំងំនេះ�ះ 
គឺឺការលើ�ើកឡើ�ើងអំពីីការប្រា�ស្រ័�យទាក់ទងមានកម្រិ�តរវាង
កុុមារា និិងគ្រួ�សាររបស់់ពួួកគេ�ទាក់ទងនឹឹងបញ្ហាា អប់់រំ។ំ 
អ្ននកចូលរួួមជាច្រើ��ើននៅ�ក្នុុ�ងក្រុ� មគោ�លដៅ�ទាំំងអស់់នៃ�
ការសិិក្សាានេះ�ះ បានពណ៌៌នាពីកង្វះះ�ការចូូលរួួមជាទូូទៅ�
ពីសីំណំាក់ម់ាតាបិិតា ឬការផ្តតល់ការគាំទំ្រ�ផ្នែ�ែកអារម្មមណ៍៍ដល់
កូូនប្រុ�ស។ សិិស្សសប្រុ�សថ្នាា ក់់ទីី ៧ ម្នាា ក់់នៅ�ខេ�ត្តតបាត់់ដំំបង 
បានលើ�ើកឡើ�ើងថា ៖

ការគ្មាាន ការសន្ទទនាគ្នាា បែ�បនេះ�ះ កាត់់បន្ថថយទាំំង
គណនេ�យ្យយភាព និិងការលើ�ើកទឹឹកចិត្តត ដែ�លធ្វើ�ើ�ឱ្យយកុុមារា
មានអារម្មមណ៍៍ឯកកោ�ក្នុុ�ងគន្លលងសិិក្សាារបស់់ពួួកគេ�។ កង្វះះ�
ការប្រា�ស្រ័�យទាក់ទងក្នុុ�ងគ្រួ�សារត្រូ�វបានបង្ហាា ញថាអាច
ទស្សសន៍៍ទាយពីលទ្ធធផលផ្លូូ� វចិិត្តតអវិជិ្ជជមាន រួួមទាំងំភាពឯក
កោ� និិងរោ�គសញ្ញាា ធ្លាាក់ ទឹឹកចិត្តត ដែ�លអាចធ្វើ�ើ�ឱ្យយប៉ះះ�ពាល់
កាន់់តែ�ខ្លាំំ�ងដល់ ការចូូលរួមួនៅ�សាលារៀ�ៀន។ ផ្ទុុ�យទៅ�វិញិ 
ការប្រា�ស្រ័�័យទាក់់ទងដោ�យបើ�ើកចំំហ និិងប្រ�កបដោ�យ
ការគាំទំ្រ� នាំទំៅ�រកការគ្រ�ប់់គ្រ�ងអារម្មមណ៍៍បានល្អអជាងមុន 
លទ្ធធផលសិិក្សាាប្រ�សើ�ើរជាងមុន និិងភាពស៊ូូ�ទ្រាំ�កំាន់់តែ�ខ្លាំំ�ង  
(Bai et al., 2025; Mo and Singh, 2008)។ ដូូច្នេះ�ះ� 
ការបង្កើ�ើ�តទំនាក់ទំំនងដ៏រឹឹងមាំ នំៅ�ក្នុុ�ងគ្រួ�សារ អាចដើ�ើរតួនួាទី
យ៉ាាងសំ ខាន់់ក្នុុ�ងការលើ�ើកកម្ពពស់់ភាពធន់់ក្នុុ�ងការអប់់រំរំបស់់
កុុមារា។

“ នៅ�ផ្ទះះ� យើ�ើងកម្រ�និយាយអំំពីីការសិិក្សាា
ណាស់់។ គ្មាា ននរណាម្នាាក់ ់សួួរថា ខំ្ញុំ��ប្រ �ឡង 

ជាប់់ ឬធ្លាាក់ ់ ឬថាតើ�ើខំ្ញុំ�� បានពិភាក្សាារឿ�ឿងនេះ�ះជាមួួយ
ឪពុុកម្តាា យខំ្ញុំ��  ឬអត់ទ់េ�។ តាមពិត ខំ្ញុំ��ស្ទើ�ើ �រតែ�មិនិបាន
ជួួបឪពុុកម្តាា យខំ្ញុំ��ពេ�  ញមួួយថ្ងៃ�ៃ។ ពួួកគាត់់តែ�ងតែ�
ចេ�ញទៅ�ព្រំ�ដែ�នតាំងំពីីព្រ�លឹឹម ហើ�ើយត្រ�ឡប់ម់កផ្ទះះ�
វិញិពេ�លយប់់ងងឹឹត។ ពេ�លពួួកគាត់់មកដល់ផ្ទះះ� ខំ្ញុំ��
ដេ�កលក់់បាត់់ទៅ�ហើ�ើយ ឬក៏៏ពួួកគាត់់ហត់់ពេ�កមិិន
អាចពិភាក្សាារឿ�ឿងបែ�បនោះ�ះ [រឿ�ឿងសាលារៀ�ៀន]។ ខំ្ញុំ��ក៏ ៏
មិនិគិតិថា ពួកួគាត់អ់ាចជួយធ្វើ�ើ�កិចិ្ចចការដែ�លគ្រូ�ូដាក់ឱ់្យយ
បានដែ�រ ព្រោះ��ះពួកគាត់រ់ៀ�ៀនមិនិចប់ប់ឋមសិក្សាាផង។”
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

“ពួួកគេ� (សិិស្សសប្រុ�ុស) បានយកទូរស័័ព្ទទមក
សាលា លាក់់វានៅ�ក្រោ��មតុ ហើ�ើយលេ�ង

ហ្គែ�ែមសូម្បីី�តែ�ក្នុ�ងម៉ោ�ោ ងរៀ�ៀន។ ខំ្ញុំ�� មានអារម្មមណ៍៍ថា 
គ្រូ�ូបង្រៀ��ៀននៅ�សាលាខំ្ញុំ��ប្រ�ហែ�លជាត្រូ�វប្រ�កួតួប្រ�ជែ�ង
ជាមួួយអេ�ក្រ�ង់់ទូូ រស័័ព្ទទ  ដើ�ើម្បីី�ទាក់់ទាញចំំណាប់់
អារម្មមណ៍៍របស់សិិស្សសទាំំងនេះ�ះ។ ជួួនកាល ពួួកគេ� 
[កុុមារា] គេ�ចសាលា ដើ�ើម្បីី�គ្រា�ន់ត់ែ�ប្រ�មូូលផ្តុំំ��មិ តិ្តតភក្តិិ�
របស់ពួួកគេ�លេ�ងហ្គែ�ែមអនឡាញ ដូូចជា PUBG, 
Mobile Legend នៅ�តាមហាងកាហ្វេ�េ ឬហាងម៉ាា ត
ដែ�លមាន Wi-Fi ឥតគិិតថ្លៃ�ៃ។ ដោ�យមើ�ើលឃើ�ើញ
ស្ថាាន ភាពបែ�បនេះ�ះនៅ�សាលារៀ�ៀនហើ�ើយ អ្ននកអាច
ស្រ�មៃ�មើ�ើលថាតើ�ើនៅ�ផ្ទះះ� វានឹឹងកាន់ត់ែ�អាក្រ�ក់ប់៉ុុ�ណ្ណាា ។ 
តើ�ើពួួកគេ�មានខ្វវល់ខ្វាា យពីីការរំលឹំឹកមេ�រៀ�ៀន ឬធ្វើ�ើ�
កិិច្ចចការដែ�លគ្រូ�ូដាក់ឱ់្យយដែ�រ ឬទេ�?”

“ពេ�លខំ្ញុំ��មកដល់ ផ្ទះះ� ខំ្ញុំ��ចាប់ ់ផ្តើ�ើ�មលេ�ងវីដីេ�អូ
ហ្គែ�ែមអនឡាញជាមួួយមិិត្តតភក្តិិ�  ឬគ្រា�ន់់តែ�

អូូសមើ�ើល Facebook និិង TikTok។ ខំ្ញុំ�� យល់់ថា 
ការរៀ�ៀនសូត្រ�គឺគួួរឱ្យយធុុញទ្រា�ន់់ ហើ�ើយខំ្ញុំ��មិ ិនអាច
ចាំខំ្លឹឹ�មសារវែែងៗកុ្នុ�ងមុុខវិជិ្ជាា ទាំងំអស់បានទេ�...។ ខំ្ញុំ��
តែ�ងតែ�គិតថា ‘លេ�ងតែ�មួយួវគ្គគទៀ�ៀតទេ�’ តែ�បន្ទាាប់ ម់ក 
គឺឺដល់ពាក់ក់ណ្តាាលអធ្រា�ត្រ�  ឬទល់ភ្លឺឺ�តែ�ម្តតង។”

ប្រ�ធានបទមួយទៀ�ៀតដែ�លលេ�ចឡើ�ើងដដែ�លៗ
នៅ�ក្នុុ�ងការបង្កើ�ើ�តបណ្តាា ញសង្គគម (SNM) កិិច្ចចពិិភាក្សាា
ក្រុ�មគោ�លដៅ� (FGDs) និងិការសម្ភាា សន៍ គឺផឺលប៉ះះ�ពាល់
យ៉ាាងខ្លាំំ�ង  នៃ�ការរំខំានដោ�យប្រ�ព័័ន្ធធឌីីជីីថល ជាពិិសេ�ស
ការប្រើ��ើប្រា�ស់់ទូូរស័័ព្ទទដៃ�ឆ្លាាតវៃៃ  ទៅ�លើ�ើសមត្ថថភាពរបស់់
កុុមារាក្នុុ�ងការផ្តោ�ោត អារម្មមណ៍៍លើ�ើការសិិក្សាារបស់់ពួួកគេ�។ 
អ្ននកចូលរួួមជាច្រើ��ើន រួួមទាំំងគ្រូ�បង្រៀ��ៀន និិងមាតាបិិតា 
បានសង្កេ�េតឃើ�ើញថា ជារឿ�ឿយៗ កុុមារាផ្តោ�ោត អាទិិភាពលើ�ើ
ការលេ�ងហ្គែ�ែម និិងការលេ�ងបណ្តាា ញសង្គគម ជាងកិច្ចចការ
សាលា។ ជំំនួសួឱ្យយការបង្កើ�ើ�តក្រុ�មសិិក្សាា សិសិ្សសប្រុ�សុតែ�ងតែ�
បង្កើ�ើ�តក្រុ�មលេ�ងហ្គែ�ែមអនឡាញបន្តតផ្ទាា ល់់ (live online 
gaming groups)។ នាយកអនុុវិទិ្យាាល័័យមួយរូូបនៅ�
ខេ�ត្តតពោ�ធិ៍៍សាត់់ បានពន្យយល់់ថា៖

ការយល់ដ់ឹឹងពីកិចិ្ចចពិភិាក្សាាក្រុ�មគោ�លដៅ� (FGDs) 
ជាមួួយកុមារា ក៏៏បានរំលំេ�ចកត្តាា ជាច្រើ��ើនដែ�លពន្យយល់់ពីី
លំំនាំនំេះ�ះផងដែ�រ។ សម្រា�ប់់ពួួកគេ� ទូូរស័័ព្ទទដៃ�ឆ្លាាតវៃៃផ្តតល់
នូូវការកម្សាាន្តតភ្លាា មៗ និិងទំនាក់់ទំំនងសង្គគម ដែ�លអាចឱ្យយ
ពួកួគេ�មានអារម្មមណ៍៍ថាទទួលួបានផលប្រ�យោ�ជន៍ច្រើ��ើនជាង
ការសិិក្សាា។ ការលេ�ងហ្គែ�ែមអនឡាញផ្តតល់នូូវអារម្មមណ៍៍
យល់ថាពោ�រពេ�ញដោ�យការប្រ�កួតប្រ�ជែ�ង និងិលទ្ធធផល និងិ
ស្មាា រតីសីមូហភាពក្នុុ�ងចំណោ�មមិិត្តតភក្តិ� ដែ�លកុុមារាយល់ថ់ា
មិិនមាន ឬត្រូ�វបានរឹឹតត្បិិ�តនៅ �ក្នុុ�ងបរិសិ្ថាាន ថ្នាា ក់់រៀ�ៀន។ 
គ្រូ�បង្រៀ��ៀនមួយចំនួួនក៏បានកត់សម្គាាល់ ផងដែ�រថា ជា
រឿ�ឿយៗ កង្វះះ�ការតាមដានពីមាតាបិិតា ឬអក្ខខរកម្មមឌីីជីីថល
មានកម្រិ�តនៅ�ក្នុុ�ងគ្រួ�សារ មានន័័យថាគ្មាាន កាត្រួ�ួតពិិនិិត្យយ
លើ�ើសកម្មមភាពមើ�ើលអេ�ក្រ�ង់របស់់កុុមារាឡើ�ើយ។ សិសិ្សសប្រុ�ស
ថ្នាា ក់់ទីី ៨ ម្នាា ក់់នៅ�ខេ�ត្តតត្បូូ�ងឃ្មុំំ��  បានលើ�ើកឡើ�ើងថា៖

របកគំហំើ�ើញនេះ�ះឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ�ងពី និនិ្នាា ការដ៏៏ទូូលំទូំូលាយ 
ដែ�លបានកត់សម្គាាល់ នៅ�ក្នុុ�ងការស្រា�វជ្រា�វថ្មីី�ៗ ស្តីី�ពីីការ
ផ្លាា ស់់ប្តូូ� រវិសិមភាពយេ�នឌ័រនៅ�ក្នុុ�ងការរៀ�ៀនសូត្រ�។ Chea 
et al., 2024 បានអះះអាងថា កុុមារាកម្ពុុ�ជាងាយរងគ្រោះ��ះ
ខ្លាំំ�ងពី ផលប៉ះះ�ពាល់អវិជិ្ជជមាននៃ�ការវក់់នឹឹងទូរស័័ព្ទទឆ្លាាតវៃៃ  
ដោ�យសារតែ�ការប្រើ��ើប្រា�ស់់ច្រើ��ើនសម្រា�ប់់ការកម្សាាន្តត កង្វះះ�
វិនិ័័យផ្ទាា ល់់ខ្លួួ�ន និិងការប្រ�ឈមមុុខកាន់់តែ�ខ្លាំំ�ងទៅ �នឹឹង
សម្ពាា ធពីមីិតិ្តតភក្តិ� និងិអាកប្បបកិរិិយិាប្រ�ថុយប្រ�ថាន។ នេះ�ះមិិន
ត្រឹ�ឹមតែ�បំផ្លាា ញទម្លាា ប់់សិិក្សាា និិងបង្កើ�ើ�នការប្រ�ឈមមុុខនឹឹង
អាកប្បបកិរិយិាញៀ�ៀន ដូូចជា ការលេ�ងហ្គែ�ែមប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ�ទេ�  ប៉ុុ�ន្តែ�ែ
ថែ�មទាំងំរួួមចំំណែ�កធ្វើ�ើ�ឱ្យយលទ្ធធផលសិិក្សាាកាន់់តែ�ធ្លាាក់ ចុះះ�

ការរំំខាន និិងចំំណាប់់អារម្មមណ៍៍ផ្សេ�េ�ងៗដែ�ល
ប្រ�ជែ�ងនឹឹងការសិិក្្សា
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជាការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

ផងដែ�រ។ ការចំំណាយពេ�លមើ�ើលអេ�ក្រ�ង់យូូរ ធ្វើ�ើ�ឱ្យយលែ�ង
ចង់រៀ�ៀនសូត្រ� ដែ�លស្តែ�ែងចេ�ញជាការហត់់នឿ�ឿយផ្លូូ� វចិិត្តត 
ការដកខ្លួួ�នពីសាលារៀ�ៀន និិងការថយចុះះ�កម្លាំំ�ងចិ ត្តតក្នុុ�ង
ការសិិក្សាា (Adelantado-Renau et al., 2019; Paulich 
et al., 2021)។

លើ�ើសពីនេះ�ះ កីីឡាបានលេ�ចឡើ�ើងជាអាវុុធមុុខពីីរ។ 
ខណៈៈដែ�លការចូូលរួមួលេ�ងកីឡាផ្តតល់់អត្ថថប្រ�យោ�ជន៍ផ្នែ�ែក
សង្គគម និិងរាងកាយ សិិស្សសមួួយចំំនួួនបានរៀ�ៀបរាប់់ពីីការ
វក់់លេ�ងខ្លាំំ�ងពេ�ក  ឬការប្រើ��ើប្រា�ស់់កីីឡាជាមធ្យោ�ោបាយ
រកចំំណូូលបន្ថែ�ែម តាមរយៈៈការភ្នាា ល់់។

ទន្ទឹឹ�មនឹឹងនេះ�ះ ការស្រា�វជ្រា�វ (Fox et al., 2010; 
Fredricks, 2012; King et al., 2021) ក៏៏បានបង្ហាា ញ
ផងដែ�រថា ខណៈៈដែ�លកីីឡាអាចផ្តតល់អត្ថថប្រ�យោ�ជន៍ដល់
រាងកាយ និិងបញ្ញាា ស្មាា រតីី ការវក់់លេ�ងខ្លាំំ�ងពេ�កដោ�យគ្មាាន 
តុុល្យយភាព អាចធ្វើ�ើ�ឱ្យយសិិស្សសលែ�ងខ្វវល់់ខ្វាាយពី ីកាតព្វវកិិច្ចច
សិិក្សាា។ ការប្តេ�េជ្ញាា ចិិត្តតជ្រុ�លហួួសហេ�តុអាចប្រៀ��ៀបបានទៅ�
នឹឹងការញៀ�ៀនអាកប្បបកិរិយិា ដែ�លរំខំានដល់ទម្លាា ប់់សិិក្សាា 
និិងកាត់់បន្ថថយការចំំណាយពេ�លលើ�ើកិិច្ចចការដែ�លគ្រូ�ដាក់
ឱ្យយ ឬការរំលំឹឹកមេ�រៀ�ៀន។ អ្ននកគ្រូ�ម្នាា ក់់នៅ�អនុុវិទិ្យាាល័័យមួួយ 
និិងសិស្សសប្រុ�សថ្នាា ក់់ទីី ៩ ម្នាា ក់់ ដែ�លរៀ�ៀនពូកែ�នៅ�ខេ�ត្តត
ត្បូូ�ងឃ្មុំំ��  បានសង្កេ�េតឃើ�ើញថា៖

កត្តាារួ ួមចំំ ណែ�កមួយទៀ�ៀត គឺឺឥទ្ធិិ�ពលនៃ�សម្ភាា រ
និិយម។ កុុមារា មាតាបិិតា និិងអ្ននកពាក់ព័័ន្ធធជាច្រើ��ើនដែ�ល
ចូូលរួមួក្នុុ�ងការសិិក្សាានៅ�កម្រិ�តសាលារៀ�ៀន និិងថ្នាា ក់់ក្រោ��ម
ជាតិិ បានលើ�ើកឡើ�ើងពីីការសង្កេ�េតឃើ�ើញដូូចគ្នាា ថា សិិស្សស
ប្រុ�សមួយចំនួួនមានបំណងចង់ស្វែ�ែងរកមធ្យោ�ោបាយរហ័័ស
ដើ�ើម្បីី�រកប្រា�ក់ឱ់្យយបានច្រើ��ើន ឬចង់បានរបស់រ់បរទាន់ស់ម័យ័ 
ដែ�លមានន័យថា ពួួកគេ�ផ្តោ�ោត អារម្មមណ៍៍ទៅ�លើ�ើការបំំពេ�ញ
សេ�ចក្តីី�ត្រូ�វការភ្លាា មៗ ជាជាងគោ�លដៅ�អប់់រំរំយៈៈពេ�លវែែង។ 
ទោះ�ះជាយ៉ាាង ណាក៏៏ដោ�យ គេ�មិនអាចយល់ពីីបាតុុភូូតនេះ�ះ
ដោ�យមិនពិចារណាពីីកត្តាាពាក់ ព័័ន្ធធបានឡើ�ើយ។ បាតុុភូូត
នេះ�ះក៏៏អាចរងឥទ្ធិិ�ពលពីកីាររំពំឹឹងទុកដ៏ទូូលំទូំូលាយក្នុុ�ងសង្គគម 
និងិឥទិ្ធិ�ពលពីីមិតិ្តតភក្តិ� ដែ�លលើ�ើកទឹឹកចិត្តតឱ្យយកុុមារាផ្តតល់តម្លៃ�ៃ
ដល់និិមិិត្តតសញ្ញាា នៃ�ឋានៈៈដែ�លអាចមើ�ើលឃើ�ើញ (visible 
status markers)។ ម្តាាយ របស់់សិសិ្សសប្រុ�សុថ្នាា ក់ទ់ី ី៨ ម្នាា ក់់ 
ដែ�លទើ�ើបតែ�បោះ�ះបង់ការសិិក្សាានៅ�ខេ�ត្តតពោ�ធ៍ិ៍សាត់់ បាន
បញ្ចេ�េញមតិិថា៖

“ការលេ�ងបាល់់ទាត់់ពិិតជាសប្បាាយ និិងល្អអ
សម្រា�ប់់សុុខភាព។ ទោះ�ះបីជាខំ្ញុំ��មិ ិនលេ�ង

រាល់់ថ្ងៃ�ៃក៏ដ៏ោ�យ ពេ�លខ្លះះ�ខ្ញុំំ��ក៏ ល៏េ�ងជាមួយួមិតិ្តតរួមួថ្នាាក់ ់
នៅ�ចុុងសប្តាាហ៍ ដែ�រ។ ទោះ�ះជាយ៉ាា ងណាក៏ដ៏ោ�យ មិតិ្តត
ភក្តិិ�ប្រុ�ុសៗរបស់ខំ្ញុំ�� មួួយចំំនួួន មិិនមែ�នលេ�ងត្រឹ�មតែ�
ដើ�ើម្បីី�ភាពសប្បាាយរីកីរាយ និិងសុុខភាពនោះ�ះទេ� 
ប៉ុុ�ន្តែ�ែពួកគេ�ក៏៏ស៊ីី�ឈ្នួួ�លលេ�ងឱ្យយគេ�នៅ�កុ្នុ�ងភូូមិិដើ�ើម្បីី�
បានលុយខ្លះះ�ផងដែ�រ។ ពួួកគេ�អាចទទួលបានប្រា�ក់់
បន្ថែ�ែមគួួរសម ប្រ�សិិនបើ�ើឈ្នះះ�ការប្រ�កួួត។”

- សិិស្សសប្រុ�ុសថ្នាា ក់់ទីី ៨ ម្នាា ក់់ ដែ�លរៀ�ៀនខ្សោ�ោយនៅ�ខេ�ត្តត
កំំពង់់ស្ពឺឺ�

“ សា លា រ បស់  យើ�ើ ង មា នទី  ធ្លាាធំ  ទូូ លា យ
សម្រា�ប់់លេ�ងបាល់់ទាត់់ និិងកីីឡាផ្សេ�េងៗ

ទៀ�ៀត។ កុុមារាតែ�ងតែ�ចូលចិិត្តតមកលេ�ងនៅ�ទីីនេះ�ះ 
ទោះ�ះថ្ងៃ�ៃធម្មមតា ឬថ្ងៃ�ៃចុងសប្តាាហ៍ ក៏៏ដោ�យ។ ទោះ�ះ
យ៉ាា ងណាក៏៏ដោ�យ នៅ�ពេ�លដែ�លពួកគេ�លេ�ង
ពេ�ញមួយួថ្ងៃ�ៃនៅ�ថ្ងៃ�ៃធម្មមតា មុុនពេ�លចូលរៀ�ៀន ឬក្នុុ�ង
ម៉ោ�ោ ងចេ�ញលេ�ងយូូរពេ�កក្រោ��មកម្តៅ�ៅថ្ងៃ�ៃក្តៅ  �ៅខ្លាំំ�  ង 
ពួួកគេ�ហាក់់ដូូចជាអស់កម្លាំំ� ង ឬលែ�ងមានចំំណាប់់
អារម្មមណ៍៍លើ�ើការសិិក្សាា នៅ�អំំឡុុងថ្ងៃ�ៃនោះ�ះតែ�ម្តតង។”

“កូូនប្រុ�ុសរបស់ខំ្ញុំ��និ យាយថា ការរៀ�ៀននៅ�
សាលាគឺឺយឺឺតពេ�កហើ�ើយ។ គេ�ចង់់បានម៉ូូ�តូ 

និិងទូូរស័័ព្ទទ iPhone ដូូចបងប្អូូ�នជីដូូនមួយួរបស់គេ�។ 
ការធ្វើ�ើ�ការនៅ�រោ�ងចក្រ�បន្ទះះ�សូូឡា ឬក្រុ�ុមហ៊ុុ�នផលិត
ថ្មមម៉ាាបនៅ �ជុំំ� វិញិតំំបន់់ភ្នំំ� មើ�ើលទៅ�គួួរឱ្យយសប្បាាយ 
ហើ�ើយគេ�អាចរកលុយបានគ្រ�ប់់គ្រា�ន់់ដើ�ើម្បីី�ផ្គគត់់ផ្គគង់់
ការចំំណាយផ្ទាាល់ ខ្លួួ�ន។ គេ�ចង់់ជិះះ�ម៉ូូ�តូ ឬបើ�ើកឡាន
ជាមួយួបងប្អូូ�នជីដូូនមួយួរបស់គេ�។”
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

របកគំហើ�ើញទាំងំនេះ�ះពង្រឹ�ឹងភស្តុុ�តាងដែ�លបង្ហាា ញ 
ថា ការគេ�ចសាលា និិងការអវត្តតមានមិនលស់់ពេ�ល 
(ការបាត់់បង់់ម៉ោ�ោងសិ ក្សាា ១០% ឬច្រើ��ើនជាងនេះ�ះក្នុុ�ងឆ្នាំំ�
សិិក្សាា) នៅ�តែ�ជាសូូចនាករទស្សសន៍៍ទាយដ៏៏សំំខាន់់លើ�ើ
ការបោះ�ះបង់ការសិិក្សាា (Gottfried, 2014)។ ការគេ�ច
សាលាក៏៏មានទំនាក់់ទំំនងយ៉ាាងជិ តស្និិ�ទ្ធធទៅ �នឹឹងបញ្ហាា

ការលេ�ចឡើ�ើងនៃ�ទំនោ�រសម្ភាា រនិិយមក្នុុ�ងចំណោ�ម
កុុមារាក៏ស្រ�បទៅ�នឹឹងការស្រា�វជ្រា�វដែ�លមានស្រា�ប់់ ដែ�ល
បង្ហាា ញថា យុុវជនដែ�លផ្តោ�ោត អាទិិភាពលើ�ើទ្រ�ព្យយសម្ភាា រៈ�
ច្រើ��ើនតែ�មិនសូវមានចិត្តតចង់រៀ�ៀនសូត្រ� និិងមិនសូវមាន
សុុខុុមាលភាព (Chaplin and John, 2010)។ សម្ភាា រ
និយិមធ្វើ�ើ�ឱ្យយថយចុះះ�កម្លាំំ�ងចិ ត្តតពីខីាងក្នុុ�ងខ្លួួ�នដែ�លនាំទំៅ�រក
សមិទ្ធធផលសិិក្សាា ជាពិិសេ�សនៅ�ក្នុុ�ង មជ្ឈឈដ្ឋាា នដែ�ល
លទ្ធធភាពទិិញរបស់់ប្រើ��ើប្រា�ស់់ (consumerism) ត្រូ�វ
បានផ្តតល់់តម្លៃ�ៃខ្ពពស់់ជាងការអប់់រំ ំ(Zhen et al., 2017)។ 
ជាចុុងក្រោ��យ ការចូូលរៀ�ៀនមិនទៀ�ៀងទាត់់ ជាពិិសេ�ស
ការមករៀ�ៀនយឺឺត និិងអវត្តតមានដោ�យមិនសុំំ�ច្បាាប់់ គឺឺជា
សញ្ញាា ដែ�លអាចមើ�ើលឃើ�ើញយ៉ាាងច្បា ាស់់នៃ�ការដកខ្លួួ�ន
ពីីការអប់់រំ។ំ គ្រូ�បង្រៀ��ៀនបានកត់់សម្គាាល់ ថា កុុមារាដែ�ល
ឧស្សាាហ៍៍អវត្តតមាន ហាក់់ធ្លាាក់ ចុះះ�ខ្លាំំ�ង ទាំងំក្នុុ�ងការសិិក្សាា 
និិងទំំនាក់ទំំនងក្នុុ�ងសង្គគម។ នាយកសាលាមួួយរូូបនៅ�
ខេ�ត្តតមណ្ឌឌ លគិិរី ីបានបញ្ជាា ក់់ថា៖

“ថ្ងៃ�ៃខ្លះះ� ពួកួគេ� (សិិស្សសប្រុ�ុស) មកសាលាដោ�យ
មិនិបានញ៉ាំំ� អាហារពេ�លព្រឹ�ក ហើ�ើយគ្រា�ន់ត់ែ�

អង្គុុ�យមើ�ើលទៅ�ហាក់ប់ីីដូូចជាហត់ន់ឿ�ឿយ ឬដេ�កលើ�ើ
តុុ។ ពួួកគេ�មិនិអាចផ្តោ�ោ តអារម្មមណ៍៍ ឬឆ្លើ�ើ�យសំំណួួរអ្វីី�
បានទេ�។ ពួួកគេ�ធ្វើ�ើ�ការនៅ�ចម្កាា រកៅ�ស៊ូូ�ពីីល្ងាាចដល់
ព្រឹ�កព្រ�លឹឹម ដោ�យគ្មាា នពេ�លវេេលាគ្រ�ប់់គ្រា�ន់់ដើ�ើម្បីី�
សម្រា�ក ឬដេ�កឱ្យយបានត្រឹ�មត្រូ�វទេ�។ អ្ននកខ្លះះ�ទៀ�ៀត
ក៏៏ជួួយឪពុុកម្តាា យលក់់ម្ហូូ�បអាហារនៅ�ពេ�លយប់់ផង
ដែ�រ។”

- គ្រូ�ូបង្រៀ��ៀនមកពីសាលាមធ្យយមសិិក្សាាក្នុុ�ងខេ�ត្តតមណ្ឌឌ លគិិរី ី

“នៅ�ពេ�លដែ�លកុុមារាចាប់់ផ្តើ�ើ�មគេ�ចសាលា 
ឬគេ�ចម៉ោ�ោ ងរៀ�ៀន សូូម្បីី�តែ�មួួយ ឬពីីរដងកុ្នុ�ង

មួយួសប្តាាហ៍  ពួួកគេ�ងាយនឹឹងលែ�ងមករៀ�ៀនតែ�ម្តតង។ 
ទោះ�ះជាយ៉ាា ងណាក៏ដ៏ោ�យ យើ�ើងក៏ប៏ានទទួលស្គាាល់
ផងដែ�រថា អាចមានមូូលហេ�តុុជាច្រើ�ើ�នដែ�លធ្វើ�ើ�ឱ្យយ
ពួួកគេ�អវត្តតមាន ក្រៅ��ពីីការគេ�ចម៉ោ�ោ ងរៀ�ៀនដោ�យគ្មាា ន
ការអនុញ្ញាា ត។ ខណៈៈដែ�លកុុមារាមួួយចំំនួួនពិិតជា
ត្រូ�វជួួយការងារឪពុុកម្តាា យនៅ�ចម្កាា រ ឬស្រែ�� ឬថែ�
សត្វវពាហនៈៈ កុុមារាមួួយចំំនួួនផ្សេ�េងទៀ�ៀតគ្រា�ន់់តែ�
គេ�ចម៉ោ�ោ ងលេ�ង ឬដើ�ើម្បីី�ចំំណាយពេ�លឥតប្រ�យោ�ជន៍៍
ដើ�ើរលេ�ងជុំំ�វិញិភូូមិ ិឬនៅ�វាលស្រែ��ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ �។”

សុុខភាពផ្លូូ� វចិិត្តតដ៏ទូូលំំទូូលាយ សម្ពាា ធពីីមិិត្តតភក្តិ� និិង
អស្ថិិ�រភាពក្នុុ�ងគ្រួ�ួសារផងដែ�រ (Maynard et al., 2015)។ 
ការសិិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជាបង្ហាា ញថា ការលំំបាកផ្នែ�ែកសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច
សង្គគម កង្វះះ�ការចូូលរួួមរបស់់មាតាបិិតា និិងឥទិ្ធិ�ពល
អវិជិ្ជជមានពីមិិត្តតភក្តិ�  កាន់់តែ�ធ្វើ�ើ�ឱ្យយបញ្ហាា នេះ�ះស្មុុ�គស្មាា  ញ
ថែ�មទៀ�ៀត (UNICEF, 2020; Yem, 2024)។

សុុខភាព និិងអាហារូូបត្ថថម្ភភមិនល្អអ បានលេ�ចឡើ�ើង
ជាប្រ�ធានបទដដែ�លៗនៅ�ទូូទាំំងការសម្ភាា សន៍៍  និិង
កិិច្ចចពិិភាក្សាាក្រុ�មគោ�លដៅ� និិងបានរួួមចំំ ណែ�កធ្វើ�ើ�ឱ្យយ
កុុមារាចូលរៀ�ៀនមិនទៀ�ៀងទាត់ និិងមិនសូវផ្តោ�ោត អារម្មមណ៍៍
នៅ�ក្នុុ�ងថ្នាា ក់់។ ជារឿ�ឿយៗ គ្រូ�បង្រៀ��ៀន និិងនាយកសាលា
បានរៀ�ៀបរាប់់ពីីករណីីដែ�លកុុមារាអស់់កម្លាំំ�ង  ងងុយដេ�ក 
ឃ្លាាន  និិងមិនស្រួ�លខ្លួួ�ន ដែ�លធ្វើ�ើ�ឱ្យយពួួកគេ�មិនអាចចូលរួមួ
ប្រ�កបដោ�យអត្ថថន័័យនៅ�ក្នុុ�ងការរៀ�ៀនសូត្រ�។

សុុខភាព អាហារូូបត្ថថម្ភភ និិងការប្រើ�ើ�ប្រា�ស់់
សារធាតុុញៀ�ៀន
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជាការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

របាំំងទាក់ទងនឹឹងសុខភាពបែ�បនេះ�ះមានសភាព
ស្រួ�ចស្រា�ល់ខ្លាំំ�ងនៅ �ក្នុុ�ងគ្រួ�សារក្រី�ក្រ� ដែ�លជារឿ�ឿយៗ កុុមារា
រំលំងអាហារពេ�លព្រឹ�ឹក ឬញ៉ាំំ� អាហារកែ�ច្នៃ�ៃ ដោ�យសារតែ�វា
មានតម្លៃ�ៃថោ�ក និិងងាយស្រួ�លញ៉ាំំ� ។ កង្វះះ�អាហារូូបត្ថថម្ភភ
រ៉ាំំ�រ៉ៃៃ�   និិងរបបអាហារដែ�លមានគុណភាពទាប ធ្វើ�ើ�ឱ្យយថយ
ចុះះ�សមត្ថថភាពយល់់ដឹឹង ខ្សោ�ោយការចងចាំ ំនិិងរៀ�ៀនខ្សោ�ោយ 
(Cohen et al., 2021; Florence et al., 2008; 
Haapala et al., 2017)។

ស្រ�ដៀ�ៀងគ្នាា នេះ�ះដែ�រ  អ្ននកចូលរួួមបានរកឃើ�ើញ
គម្លាាត យ៉ាាងធ្ងងន់ ធ្ងងរនៅ�ក្នុុ�ងការផ្តតល់ការអប់់រំដំល់កុុមារា
ដែ�លមានពិការភាព និិងការលំំបាកផ្សេ�េងទៀ�ៀតនៅ�ក្នុុ�ង
ការរៀ�ៀនសូត្រ�។ តាមសេ�ចក្តីី�រាយការណ៍៍ កុុមារាមួយចំំនួួន
ត្រូ�វបានផ្អាាក ការសិកិ្សាា ឬត្រូ�វបានបណ្តេ�េ ញចេ�ញ ដោ�យសារ
បញ្ហាា អាកប្បបកិរិិយិាដែ�លបណ្តាា លមកពីស្ថាាន ភាពជំំងឺដឺែ�ល
មិិនបានធ្វើ�ើ�រោ�គវិនិិិច្ឆ័័�យ ឬមិិនទទួួលបានការថែ�ទាំ។ំ យោ�ង
តាមមាតាបិិតា ក្រ�សួងអប់់រំ ំយុុវជន និិងកីឡា និិងដៃ�គូូ
អភិិវឌ្ឍឍន៍៍ ការខ្វះះ�គ្រូ�ូឯកទេ�ស គរុកោ�សល្យយប្រ�កបដោ�យបរិ ិ
យាបន្នន និិងការយល់់ដឹឹងទូទាំងំសាលារៀ�ៀនអំពីីការលំំបាក
ក្នុុ�ងការរៀ�ៀនសូត្រ� បានធ្វើ�ើ�ឱ្យយកុុមារាជាច្រើ��ើនមានអារម្មមណ៍៍
ថា ពួួកគេ�លែ�ងមានអ្ននកខ្វវល់់ខ្វាាយ  ឬត្រូ�ូវបានចាត់់ទុុកថា
ជាអ្ននកបង្កកបញ្ហាា ។ សិិស្សសប្រុ�សថ្នាា ក់់ទីី ១១ ម្នាា ក់់នៅ�ខេ�ត្តត
ត្បូូ�ងឃ្មុំំ��  បានកត់់សម្គាាល់ ់ថា៖

ការប្រើ��ើប្រា�ស់់សារធាតុុញៀ�ៀន ជាពិិសេ�សការជក់់បារី ី
អេ�ឡិចិត្រូ�និកិ និងិការសេ�ពគ្រឿ��ឿងញៀ�ៀន ក៏ត៏្រូ�វបានបុគ្គគលិកិ
សាលារៀ�ៀន និិងមាតាបិិតាលើ�ើកឡើ�ើងថាជាក្តីី�ព្រួ�យបារម្ភភ
កាន់់តែ�ខ្លាំំ�ង ផងដែ�រ។ មាតាបិិតាស្ទើ�ើ�រតែ�ទាំងំអស់់នៅ�ទូូទាំងំ
ខេ�ត្តតគោ�លដៅ�ទាំងំប្រាំ� ំបានកត់សម្គាាល់ ពីីភាពសំំបូូរបែ�ប 
និិងការប្រើ��ើប្រា�ស់់បារីអីេ�ឡិិចត្រូ�និិកយ៉ាាងទូ លំំទូូលាយនៅ�
ជុំំ�វិញិបរិវិេេណសាលារៀ�ៀន។ សិសិ្សាានុុសិសិ្សសក៏ម៏ានលទ្ធធភាព
ទិិញវាបានយ៉ាាង ងាយស្រួ�ួលផងដែ�រ។

ការប្រើ��ើប្រា�ស់់សារធាតុុញៀ�ៀនក្នុុ�ងចំណោ�មយុុវជន 
រួមួទាំងំការជក់់បារីអីេ�ឡិចិត្រូ�ូនិិក និិងការសេ�ពគ្រឿ��ឿងញៀ�ៀន 
តែ�ងតែ�ត្រូ�វបានលើ�ើកឡើ�ើងថាបណ្តាា លឱ្យយថយចុះះ�កម្លាំំ�ងចិ ត្តត
ក្នុុ�ង ការសិិក្សាា ធ្វើ�ើ�ឱ្យយពិិបាកផ្តោ�ោត អារម្មមណ៍៍ និិងបង្កើ�ើ�ន
ហានិិភ័័យនៃ�ការបោះ�ះបង់ការសិិក្សាា (Augenstein et al., 
2024; Kinnunen et al., 2018)។ ការចូូលរួមួលេ�ងកីឡា
ដែ�លមានការប៉ះះ�ទង្គិិ�ចខ្លាំំ�ង  អាចបង្កើ�ើ�នលទ្ធធភាពនៃ�ការប្រើ��ើ
ប្រា�ស់់សារធាតុុញៀ�ៀន ជាពិិសេ�សក្នុុ�ងចំណោ�មកុុមារាដែ�ល
ស្វែ�ែងរកការទទួលស្គាាល់ ពីីមិតិ្តតភក្តិ� ឬដើ�ើម្បីី�ទប់់ទល់នឹឹងភាព
តានតឹឹង (Veliz et al., 2014)។

“ប្អូូ�នប្រុ�ុសភ្លោះ�ះ �របស់ខំ្ញុំ��ត្រូ� ូវបានសាលាផ្អាាក
ការសិិក្សាាជាបណ្តោះ�ះ �អាសន្នន។ រឿ�ឿងនេះ�ះ

កើ�ើតឡើ�ើងបន្ទាាប់ ពី់ីម្នាាក់ ក់្នុុ�ងចំំណោ�មពួកគេ�បានយក
កាំបំិិតធំំមួយួមកថ្នាាក់ រ់ៀ�ៀន ហើ�ើយត្រូ�ូវគេ�ចោ�ទប្រ�កាន់់
ថាបានប្រើ�ើ�កាំបំិតិនោះ�ះដើ�ើម្បីី�គំរំាមកំហែ�ងសិិស្សសដទៃ�។ 
ពួួកគេ�ទាំំងពីីរមានបញ្ហាា លំំបាកក្នុ�ងការរៀ�ៀនសូត្រ�ពីី
កំំណើ�ើ ត។ ពួួកគេ�មិនិអាចយល់់ ឬចងចាំមំេ�រៀ�ៀនបាន
ល្អអទេ�។ ពួួកគេ�ក៏៏ងាយនឹឹងត្រូ�វបានសិស្សសដទៃ�ទៀ�ៀត
បញ្ចុះះ� �បញ្ចូូ�ល  និងិញុះះ �ញង់ឱ់្យយខឹឹងផងដែ�រ។ ប្រ�សិិនបើ�ើ
គេ�ប្រា�ប់ឱ់្យយវាយ ឬចាក់ន់រណាម្នាាក់  ់ពួកួគេ�នឹឹងធ្វើ�ើ�តាម
ដោ�យមិនិដឹឹងថាសកម្មមភាពបែ�បនេះ�ះគឺខុុសនោះ�ះទេ�។”

“នៅ�ម៉ោ�ោ ងចេ�ញលេ�ង ពួួកគេ�លួួចចេ�ញទៅ�
ជក់់បារីអីេ�ឡិិចត្រូ�និិកនៅ�ក្រោ��យគុុម្ពោ�ោ តព្រៃ�ៃ

ធំំៗ  ឬដើ�ើមឈើ�ើជុំំ�វិញិវាលស្រែ��។ អ្ននកលក់អ់ាចស្ថិិ�តនៅ�
កន្លែ�ែងណាមួយួ នៅ�ម្ខាា ងផ្លូូ�វ។”

- ម្តាាយម្នា ា ក់់មកពីខេ�ត្តតពោ�ធិ៍៍សាត់់

កត្តាាពាក់ ព័័ន្ធធនឹឹងគ្រួ�សារនៅ�កម្រិ�តប្រ�ព័ន្ធធមីក្រូ� ជះះ 
ឥទ្ធិិ�ពលយ៉ាាងខ្លាំំ�ងលើ�ើ  ការចូូលរួួមរបស់់កុុមារានៅ�ក្នុុ�ង
ការអប់់រំមំធ្យយមសិិក្សាាបឋមភូូមិិនៅ�កម្ពុុ�ជា។ កត្តាាពាក់ ព័័ន្ធធ
គ្នាា ជាច្រើ��ើននៅ�ក្នុុ�ងគ្រួ�សារ ចាប់់ពីីសម្ពាា ធសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច និិងការ
គាំទំ្រ�ពីីមាតាបិិតា រហូូតដល់់លំំនឹឹងគ្រួ�ួសារ និិងបរិសិ្ថាានក្នុុ�ង
ផ្ទះះ� សុុទ្ធធតែ�ជះះឥទ្ធិិ�ពលលើ�ើសមត្ថថភាព និិងកម្លាំំ�ងចិ ត្តតរបស់់
កុុមារាក្នុុ�ងការបន្តតការសិិក្សាានៅ�សាលា។

កត្តាា�ពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងគ្រួ�ួសារ



69

ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

“យើ�ើងមានចម្កាា រផ្ទាាល់ ខ្លួួ�ន គឺចឺម្កាា រកៅ�ស៊ូូ� ចម្កាា រ
ម្រេ�េច ចម្កាា រស្វាា យចន្ទីី� ចម្កាា រធូូរេេន។ ពេ�លខ្លះះ� 

ខំ្ញុំ��តែ� ងតែ�ហៅ�កូូនប្រុ�ុសខំ្ញុំ�� ឱ្យយមកជួយ។ ប្រ�សិិនបើ�ើ
ពួកួគេ�ខ្ជិិ�ល ឬមិនិចង់រ់ៀ�ៀន ពួកួគេ�អាចឈប់រ់ៀ�ៀន ដើ�ើម្បីី�
មកជួួយធ្វើ�ើ�ចម្កាា រខ្ញុំំ�� បាន។”

- ឪពុុករបស់់សិិស្សសប្រុ�ុសថ្នាា ក់់ទីី ៩ ម្នាា ក់់នៅ�
ខេ�ត្តតមណ្ឌឌ លគិិរី ីដែ�លទើ�ើបបានបោះ�ះបង់ការសិិក្សាា

“និិយាយដោ�យស្មោះ�ះ �ត្រ�ង់ ់ខំ្ញុំ��លែ� ងអាចរ៉ាាប់ រ់ង
ការចំំណាយលើ�ើការសិិក្សាាបានទៀ�ៀតហើ�ើយ ៖  

ឯកសណ្ឋាា នសិស្សស ឯកសណ្ឋាា នកីឡីា ថ្លៃ�ៃរៀ�ៀនគួរួមុុខ
វិជិ្ជាា ផ្សេ�េងៗ អនាម័័យថ្នាាក់ ់រៀ�ៀន ហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធ
សាលាជាដើ�ើម។ ខំ្ញុំ��ពិ ិតជាមិិនអាចរ៉ាាប់ ់រងបានទៀ�ៀត
ទេ� ដោ�យគ្រា�ន់ត់ែ�ពឹងផ្អែ�ែកលើ�ើការលក់ត់្រី�នៅ�ផ្សាារ។ ខំ្ញុំ��
បានសម្រេ�េចចិត្តតផ្ទេ�េរកូូនទៅ�រៀ�ៀននៅ�សាលាសាសនា
អ៊ីី�ស្លាាម វិញិ ដោ�យសារគ្រ�ប់យ់៉ាា ងគឺឺមិនិគិតថ្លៃ�ៃ ហើ�ើយ
សាលាថែ�មទាំំងជួួយដាក់់វិ និ័័យដល់កូូនប្រុ�ុសខំ្ញុំ��
ទៀ�ៀតផង។”

- ម្តាាយ របស់់សិិស្សសប្រុ�សុថ្នាា ក់ទី់ី ៨ ម្នាា ក់ ់នៅ�ខេ�ត្តតពោ�ធិ៍ស៍ាត់់

“ក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�ល និិងក្រោ��យពេ�លកូវីដី-១៩
 គ្រួ�ួសាររបស់ខំ្ញុំ�� បានជំពាក់ប់ំណុំុលយ៉ាា ងច្រើ�ើ�ន។ 

 ខ្ញុំំ�� បានសម្រេ�េចចិត្តតប្រា�ប់កូ់ូនប្រុ�ុសខ្ញុំំ��  [ថ្នាាក់ ទ់ីី ៩] ម្នាាក់ ់
នេះ�ះឱ្យយឈប់រ់ៀ�ៀនមួយួរយៈៈសិិន ដើ�ើម្បីី�ធ្វើ�ើ�ការងារ គឺឺរាវ
លាសលក់ ់ឬកាប់ស់ាច់ម់ាន់ ់ដើ�ើម្បីី�ជួួយសងបំំណុុល
ខ្លះះ�។ គេ�យំំស្ទើ�ើ� ររាល់់ថ្ងៃ�ៃ បន្ទាាប់ ់ពីីបានប្រា�ប់់នាយក
សាលាថា គេ�នឹឹងឈប់រ់ៀ�ៀន។ គេ�ពិិតជាចូូលចិត្តតរៀ�ៀន
ណាស់់ និិងចង់ប់ន្តតការសិិក្សាា ប៉ុុ�ន្តែ�ែស្ថាាន ភាពគ្រួ�ួសារ
យើ�ើងមិនិអនុញ្ញាា តឱ្យយធ្វើ�ើ�បែ�បនោះ�ះទេ�។”

- ស្ត្រី�ី�មេ�ម៉ាាយមានកូ ន ១៣ នាក់់ នៅ�ខេ�ត្តតកំំពង់់ស្ពឺឺ�

ប្រ�ធានបទដែ�លលេ�ចឡើ�ើងដដែ�លៗក្នុុ�ងចំណោ�ម
អ្ននកឆ្លើ�ើ�យតប គឺឺផលប៉ះះ�ពាល់នៃ�ភាពក្រី�ក្រ�លើ�ើសមត្ថថភាព
បន្តតការសិិក្សាារបស់់កុុមារា។ តាមសេ�ចក្តីី�រាយការណ៍៍ កុុមារា
ជាច្រើ��ើននៅ�កម្ពុុ�ជាត្រូ�វបានតម្រូ�វឱ្យយជួួយរកចំណូូលគ្រួ�សារ 
តាមរយៈៈការងារកសិកម្មម កម្លាំំ�ង ពលកម្មម ការថែ�ទាំំ ឬ
អាជីវីកម្មមគ្រួ�សារខ្នាា តតូច។ បើ�ើធៀ�ៀបនឹឹងកុមារី ីអ្ននកឆ្លើ�ើ�យតប
ជាច្រើ��ើនបានកត់សម្គាាល់ ថា កុុមារាត្រូ�វបានគេ�មើ�ើលឃើ�ើញ
ថាអាចទទួលបានឱកាសការងារដែ�លផ្តតល់ប្រា�ក់ឈ្នួួ�ល
ខ្ពពស់់ជាង និិងទាមទារការប្រើ��ើកម្លាំំ�ង កាយច្រើ��ើនជាង ដូូចជា 
ការងារសំំណង់់ ឬទម្រ�ង់ផ្សេ�េងទៀ�ៀតនៃ�ការងារប្រើ��ើកម្លាំំ�ង  
ដែ�លនេះ�ះបានដាក់សម្ពាា ធបន្ថែ�ែមទៀ�ៀតឱ្យយកុុមារាឈប់់រៀ�ៀន
ដើ�ើម្បីី�រកប្រា�ក់ចំំណូូល។ ខណៈៈដែ�លឧស្សាាហកម្មមកាត់់ដេ�រ 
ដែ�លជាវិសិ័យ័ចម្បបងមួយនៃ�សេ�ដ្ឋឋកិច្ចចកម្ពុុ�ជា បានទាក់ទ់ាញ
កម្មមការនីីយ៉ាាងច្រើ ��ើន វាមិិនត្រូ�វបានលើ�ើកឡើ�ើងថាជាកត្តាា
ទាញដ៏៏សំំខាន់់សម្រា�ប់់កុុមារានោះ�ះទេ�។ ផ្ទុុ�យទៅ�វិញិ ភាព
សំំបូូរបែ�បនៃ�ការងារក្រៅ��ប្រ�ព័័ន្ធធ ឬការងារដែ�លមិិនទាមទារ
ជំនំាញ ដែ�លកុុមារាងាយស្រួ�លួទទួលួបាន បានរួមួចំំណែ�ក
ដល់់ការយល់ឃើ�ើញថា ការអប់់រំផំ្លូូ� វការមិិនសូវមានភាព
ចាំំបាច់់សម្រា�ប់់ការចូូលរួួមក្នុុ�ងសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចរបស់់បុុរសនោះ�ះ
ទេ�។ នៅ�ក្នុុ�ងគ្រួ�សារដែ�លជួួបប្រ�ទះះបំំណុុលកាន់់តែ�ច្រើ��ើន 
ឬអស្ថិិ�រភាពសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច កុុមារាអាចត្រូ�វបានគេ�រំពំឹឹងថានឹឹង
ជួួយទ្រ�ទ្រ�ង់ផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ�បន្ថែ�ែម ដែ�លនេះ�ះបានពង្រឹ�ឹងវដ្តត
មួួយដែ�លតម្រូ�វការជីីវភាពភ្លាា មៗ ត្រូ�វបានផ្តោ�ោត អាទិិភាព
ខ្ពពស់់ជាងការបន្តតការអប់់រំ។ំ

នៅ�ក្នុុ�ងតំបន់់ជនបទមួយចំំនួួន ជាពិិសេ�សតំបន់់
ដែ�លប្រ�ជាជនពឹឹងផ្អែ�ែកលើ�ើកសិកម្មម គ្រួ�សារយល់់ឃើ�ើញថា 
ការអប់់រំផំ្លូូ� វការមានតម្លៃ�ៃរយៈៈពេ�លវែែងក្នុុ�ងកម្រិ�តកំំណត់ 
ជាពិិ សេ�សនៅ�ពេ�លដែ�លមានឱកាសការងារតិិចតួួច
ក្រៅ��ពីីការងារទូូទៅ�។ ក្នុុ�ងករណីីបែ�បនេះ�ះ ការអប់់រំអំាចត្រូ�វ
បានចាត់ទុុកថាមិនមែ�នជាការវិនិិិយោ�គដែ�លអាចអនុុវត្តត
បានជាក់់ស្តែ�ែងនោះ�ះទេ�  ហើ�ើយជារឿ�ឿយៗ  កុុមារាត្រូ�វបាន
លើ�ើកទឹឹកចិត្តតឱ្យយផ្តោ�ោត អាទិិភាពលើ�ើការងារជាក់ស់្តែ�ែង ជាជាង
លទ្ធធផលសិិក្សាា។ នៅ�ពេ�លដែ�លគ្រួ�សារជួួបការលំំបាកក្នុុ�ង
ការផ្គគត់់ផ្គគង់់ការចំំណាយលើ�ើការសិិក្សាា រួួមទាំងំថ្លៃ�ៃសាលា 
ឯកសណ្ឋាា នសិស្សស ការធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ ឬការរៀ�ៀនគួួរបន្ថែ�ែម 
កុុមារាអាចនឹឹងត្រូ�វបានបញ្ឈឈប់់ពីីការសិិក្សាា ជាពិិសេ�ស
នៅ�ពេ�លមានអាទិិភាពផ្សេ�េងទៀ�ៀតដែ�លត្រូ�វបំំពេ�ញនៅ�ក្នុុ�ង
គ្រួ�ួសារ។

សម្ពាា�ធសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច និិងតម្រូ�ូវការជីីវភាព
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជាការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

“មិិត្តតភក្តិិ�ប្រុ�ុសៗមួួយចំំនួួនបានបោះ�ះបង់់ការ 
សិិក្សាា ដោ�យសារពួកួគេ�គិិតថា ការធ្វើ�ើ�ការក្នុុ�ង 

ពេ�លឥឡូូវនេះ�ះគឺប្រ�សើ�ើរជាងការរៀ�ៀនជាច្រើ�ើ�នឆ្នាំំ�  ដោ�យ
 

មិិនដឹឹងថាតើ�ើពួួកគេ�អាចរកការងារសមរម្យយបាន ឬ
អត់ ់នៅ�ពេ�លក្រោ��យនោះ�ះទេ�។”

- សិិស្សសប្រុ�សុថ្នាា ក់ទី់ី ៩ ម្នាា ក់ ់ដែ�លរៀ�ៀនពូកែ�នៅ�ខេ�ត្តតកំំពង់់ស្ពឺឺ�

“នៅ�ពេ�លគ្មាា ននរណាម្នាាក់ ់នៅ�ផ្ទះះ�សួួរនាំំអំំពីី
កិិច្ចចការដែ�លគ្រូ�ូដាក់់ឱ្យយ ឬការសិិក្សាារបស់

ពួកួគេ�នៅ�សាលា កុុមារាមួយួចំំនួួនក៏ប៏ាត់ប់ង់ចំ់ំណាប់់
អារម្មមណ៍៍ទាំងំស្រុ�ុងតែ�ម្តតង។”

- លោ�កគ្រូ�ូម្នាា ក់់នៅ�ខេ�ត្តតត្បូូ�ងឃ្មុំំ��

របកគំហើ�ើញទាំងំនេះ�ះស្រ�បទៅ�នឹឹងភស្តុុ�តាងដ៏ទូូលំ ំ
ទូូលាយ ដែ�លបញ្ជាា ក់់ថាតើ�ើភាពក្រី�ក្រ� និិងអសន្តិ�សុខ
សេ�ដ្ឋឋកិច្ចច ធ្វើ�ើ�ឱ្យយអាក់់ខានដូចម្តេ�េចដល់់ការចូូលរួួមក្នុុ�ង
ការអប់់រំកំ្នុុ�ងក្មេ�េងជំំទង់ ជាពិិសេ�សកុមារា។ នៅ�ក្នុុ�ងបរិបិទ 
ដូូចជា ប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា ថ្លៃ�ៃឱកាស (opportunity cost) 
នៃ�ការអប់់រំអំាចមានកម្រិ�តខ្ពពស់់ជាពិិសេ�ស នៅ�ពេ�ល
ដែ�លកុុមារាត្រូ�វបានចាត់់ទុុកថាជាអ្ននករួួមចំំណែ�កផ្នែ�ែក
សេ�ដ្ឋឋកិច្ចច។ ការសិិក្សាាក៏៏បានបង្ហាា ញផងដែ�រថា ក្មេ�េងជំំទង់
មកពីគ្រួ�សារមានប្រា�ក់ចំំណូូលទាប ងាយនឹឹងបោះ�ះបង់
ការសិិក្សាា នៅ�ពេ�លដែ�លមានឱកាសការងារភ្លាា មៗ (Keng, 
2009; Phay and Tong, 2014; UIS and the Global 
Education Monitoring Report, 2016)។

លក្ខខណៈៈផ្អែ�ែកតាមយេ�នឌ័រ័នៃ�ការរំពំឹឹងទុកលើ�ើជីវីភាព 
រស់់នៅ� កាន់់តែ�ធ្វើ�ើ�ឱ្យយបញ្ហាា នេះ�ះស្មុុ�គស្មាា ញខ្លាំំ�ងឡើ �ើង។ កុុមារា
ងាយប្រ�ឈមនឹឹងសម្ពាា ធខាងក្រៅ��កាន់់តែ�ច្រើ��ើន ដែ�លបង្ខំំ�
ឱ្យយពួួកគេ�ស្វែ�ែងរកការងារមានប្រា�ក់ឈ្នួួ�ល ជារឿ�ឿយៗ គឺឺ
ដោ�យសារតែ�កម្លាំំ�ង ពលកម្មមរបស់់ពួកួគេ�ត្រូ�វបានចាត់ទុុកថា
មានតម្លៃ�ៃខ្ពពស់់ជាងនៅ�ក្នុុ�ងវិសិ័័យកសិកម្មម ឬវិសិ័័យប្រើ��ើ
កម្លាំំ�ង  (Harris and Wood, 2013; Morris, 2011; 
Wilson et al., 2022)។ នៅ�តំំបន់់ជនបទនៃ�ប្រ�ទេ�ស
កម្ពុុ�ជា ដែ�លអាចមានការរំពំឹឹងទុកទាបលើ�ើអត្ថថប្រ�យោ�ជន៍
ពីីការអប់់រំ ំជាពិិសេ�សនៅ�ក្នុុ�ងសហគមន៍៍ដែ�លពឹឹងផ្អែ�ែកលើ�ើ
ការធ្វើ�ើ�កសិកម្មមចិិញ្ចឹឹ� មជីីវិតិ មាតាបិិតាអាចនឹឹងកាត់់បន្ថថយ
ការផ្តោ�ោត អាទិិភាពលើ�ើការអប់់រំ ំ ដើ�ើម្បីី�បម្រើ��ើជាយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ
រស់់រានរយៈៈពេ�លខ្លីី� (No et al., 2016; UNESCO-IIEP, 
2011; Yem, 2024)។ នៅ�ពេ�លដែ�លការចំំណាយទាក់ទង
នឹឹងសាលារៀ�ៀន ដូូចជា ថ្លៃ�ៃសិក្សាា ឯកសណ្ឋាា នសិស្សស ការ
ធ្វើ�ើ�ដំណំើ�ើ រ ឬការរៀ�ៀនគួរ ក្លាាយ ជាឧបសគ្គគរាំងំស្ទះះ� ជារឿ�ឿយៗ  
កុុមារាគឺជឺាមនុុស្សសដំបូំូងគេ�ដែ�លត្រូ�វបានដកចេ�ញពីសីាលា
រៀ�ៀន ជាពិិសេ�សនៅ�ក្នុុ�ងគ្រួ�សារដែ�លត្រូ�វទំំនុុកបម្រុ�ងកូន
ផ្សេ�េងទៀ�ៀតដែ�រ។

កម្រិ�ត និិងគុណភាពនៃ�ការចូូលរួមួរបស់់មាតាបិិតា 
ត្រូ�វបានលើ�ើកឡើ�ើងម្តតងហើ�ើយម្តតងទៀ�ៀតដោ�យគ្រូ�បង្រៀ��ៀន 
ថ្នាា ក់់ដឹឹកនាំំសាលា និិងមន្ត្រី�ី�ថ្នាា ក់់ក្រោ��មជាតិិ ថាជាកត្តាា
ដ៏៏សំំខាន់់ដែ�លជះះឥទិ្ធិ�ពលលើ�ើការចូូលរួួមក្នុុ�ង ការអប់់រំ ំ
របស់់កុុមារា។ កុុមារាដែ�លមានមាតាបិិតាខិិតខំតាមដាន
ការរៀ�ៀនសូត្រ� ត្រួ�តពិនិិត្យយកិិច្ចចការដែ�លគ្រូ�ដាក់ឱ្យយ ឬរក្សាា
ទំំនាក់ទំំនងជាមួួយគ្រូ� ត្រូ�វបានពណ៌៌នាថាមានកម្លាំំ�ងចិ ត្តត
ច្រើ��ើនជាង និិងមានសមត្ថថភាពដោះ�ះស្រា�យកាន់់តែ�ប្រ�សើ�ើរ
លើ�ើការរំពំឹឹងទុកក្នុុ�ងការសិិក្សាា។ ផ្ទុុ�យទៅ�វិញិ កុុមារាមក
ពីីគ្រួ�សារដែ�លមិិនសូវ ឬមិិនផ្តតល់់ការគាំំទ្រ�ដល់ការអប់់រំ ំ
ច្រើ��ើនតែ�ត្រូ�វបានគេ�មើ�ើលឃើ�ើញថាបាត់់បង់់កម្លាំំ�ងចិ ត្តត និិង
ខ្វះះ�ទិិសដៅ�។ កុុមារាទាំងំនេះ�ះតែ�ងតែ�ខ្វះះ�ការណែ�នាំនំៅ�ផ្ទះះ� 
ហើ�ើយកាន់់តែ�ងាយរងគ្រោះ��ះដោ�យការរំខំានពីខាងក្រៅ�� ឬ
ឥទ្ធិិ�ពលពីីមិិត្តតភក្តិិ�។

អាកប្បបកិរិិយិារបស់់មាតាបិតិាចំពំោះ�ះតម្លៃ�ៃនៃ�ការអប់់រំ ំ
ក៏៏ជះះឥទិ្ធិ�ពលលើ�ើទស្សសនៈៈវិសិ័័យរបស់់កុុមារាផងដែ�រ។ 
នៅ�ក្នុុ�ងគ្រួ�សារដែ�លមិិនសង្កកត់ធ្ងងន់លើ�ើសមិទ្ធធផលសិិក្សាា 
ឬមើ�ើលឃើ�ើញថា ភាពជោ�គជ័័យផ្នែ�ែកសម្ភាា រៈ�តាមរយៈៈ
ការធ្វើ�ើ�ការងារ ងាយស្រួ�ួលសម្រេ��ចបានជាង កុុមារាងាយ
នឹឹងមានអាកប្បបកិរិយិាដកខ្លួួ�ន ឬព្រ�ងើ�ើយកន្តើ�ើ�យចំំពោះ�ះ
ការអប់់រំ។ំ អ្ននកអប់់រំជំាច្រើ��ើនបានចែ�ករំលំែ�ករឿ�ឿងរ៉ាា វអំំពីី
កុុមារាដែ�លត្រូ�វបានគេ�ខិតខំលើ�ើកទឹឹកចិត្តតឱ្យយឈប់់រៀ�ៀន ដើ�ើម្បីី�
ចេ�ញរកប្រា�ក់ ជាពិិសេ�សនៅ�ក្នុុ�ងគ្រួ�សារដែ�លជួបួប្រ�ទះះការ
លំំបាកផ្នែ�ែកហិរិញ្ញញវត្ថុុ�។

កង្វះះ�ការចូូលរួួមរបស់់មាតាបិិតា និិងតម្លៃ�ៃទាបនៃ�
ការអប់់រំំ



71

ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

“កុុមារាម្នាាក់ ់បានប្រា�ប់់ខំ្ញុំ��ថា  ឪពុុករបស់គេ�
និិយាយថា ការរៀ�ៀនសូត្រ�គឺគ្មាា នប្រ�យោ�ជន៍អ៍្វីី�

ទេ� នៅ�ពេ�លដែ�លឯងអាចរកបាន ១០ ដុុល្លាា រកុ្នុ�ង
មួយួថ្ងៃ�ៃពីីការធ្វើ�ើ�សំំណង់។់”

- នាយកសាលានៅ�ខេ�ត្តតមណ្ឌឌ លគិិរី ី

“ ឪ ពុុ កម្តាា  យ ខំ្ញុំ��  បា នធ្វើ �ើ� ចំំ ណា កស្រុ�  កទៅ �
ប្រ�ទេ�សថៃ�បាត់់ហើ�ើយ។ ខំ្ញុំ��  រស់់នៅ�ជាមួួយ

មីីង។ នៅ�ផ្ទះះ� យើ�ើងមិិនសូវបាននិយាយគ្នាាទេ �។ 
ជាទូូទៅ� គាត់គ់្រា�ន់ត់ែ�ទៅ�លក់ន់ំំចំំណីី ឬម្ហូូ�បនៅ�ផ្សាារ
ពីីព្រ�លឹឹមទល់យប់់ ហើ�ើយគាត់់រៀ�ៀនបានត្រឹ�មថ្នាាក់ ់ទីី 
២ ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ �។ យូូរៗម្តតង គាត់គ់្រា�ន់ត់ែ�ប្រា�ប់ខ់្ញុំំ��ថា  ‘មីងី
មិនិអាចជួួយកិិច្ចចការសាលារបស់ឯងបានច្រើ�ើ�នទេ�។ 
មីងីមិនិចេះ�ះអាន និិងសរសេ�រទេ�។ បើ�ើឯងគិិតថា អាច
បន្តតការសិិក្សាាបាន ក៏ប៏ន្តតទៅ�។ បើ�ើមិនិអញ្ចឹឹ� ងទេ� ឈប់់
រៀ�ៀនក៏ម៏ិនិអីដែ�រ។ មីងីមិនិគិតថា ឪពុុកម្តាា យឯងមាន
យោ�បល់ខុុសពីីមីងីនោះ�ះទេ�។’”

ការបង្អាាក់ ដល់រចនាសម្ព័័�ន្ធធគ្រួ�  សារ  ត្រូ� វបាន
លើ�ើកឡើ�ើងជាញឹឹក ញាប់់ថាជារបាំំងរារាំ ំងការចូូលរួួម
ក្នុុ�ងការអប់់រំជំាប្រ�ចាំំរបស់់កុុមារា។ ជាពិិសេ�ស ការធ្វើ�ើ�
ចំំណាកស្រុ�ករបស់់មាតាបិិតាដើ�ើម្បីី�ទៅ�ធ្វើ�ើ�ការ ដែ�លជារឿ�ឿង
ធម្មមតានៅ�តាមតំំបន់ជនបទនៃ�ប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា ត្រូ�វបាន
លើ�ើកឡើ�ើងថាធ្វើ�ើ�ឱ្យយប្រ�ព័័ន្ធធគាំទំ្រ�/ប្រ�ព័័ន្ធធទ្រ�ទ្រ�ង់នៅ�ផ្ទះះ�ចុះះ�
ខ្សោ�ោយ។ គេ�ពណ៌៌នាថា កុុមារាដែ�លត្រូ�វបានទុកឱ្យយស្ថិិ�ត
ក្រោ��មការថែ�ទាំរំបស់់ជីីដូូនជីតា ឬសាច់ញ់ាតិិ ទទួលបានការ
ឃុំំ�គ្រ�ង ការលើ�ើកទឹឹកចិត្តត និងិការគាំទំ្រ�ផ្នែ�ែកអារម្មមណ៍៍មិនិសូវ
ជាប់់លាប់់នោះ�ះទេ�។ មន្ត្រី�ី�មន្ទីី�រអប់់រំ ំយុុវជន និិងកីឡាម្នាា ក់់
បានពន្យយល់់ថា “វាជារឿ�ឿងលំំបាកសម្រា�ប់់ជីីដូូនជីតាក្នុុ�ងការ
ជួយួធ្វើ�ើ�កិច្ចចការគ្រូ�ដាក់ឱ់្យយ ព្រោះ��ះពួួកគាត់ច់ាស់់ណាស់់ហើ�ើយ 
ឬក៏៏មិិនដែ�លបានរៀ�ៀនសូត្រ�អ្វីី�ទេ�។” កង្វះះ�ការណែ�នាំ ំនិិង
ទំំនាក់់ទំំនងបែ�បនេះ�ះ ច្រើ��ើនតែ�ធ្វើ�ើ�ឱ្យយកុុមារាមិិនសូវចូូលរៀ�ៀន 
និិងលែ�ងសូវខំំប្រឹ�ឹងរៀ�ៀនសូត្រ�។ សិិស្សសប្រុ�ុសថ្នាា ក់់ទីី ៩ ម្នាា ក់់ 
ដែ�លរៀ�ៀនខ្សោ�ោយ នៅ�ខេ�ត្តតបាត់់ដំំបង បានលើ�ើកឡើ�ើងថា៖

របកគំហើ�ើញទាំំងនេះ�ះស្រ�បទៅ�នឹឹងការស្រា�វជ្រា�វ
ដែ�លមានស្រា�ប់់ ដែ�លគូូសបញ្ជាា ក់់ពីីឥទិ្ធិ�ពលដ៏៏ សំំខាន់់
នៃ�ការចូូលរួមួរបស់់មាតាបិិតាទៅ�លើ�ើលទ្ធធផលសិិក្សាារបស់់
សិិស្សស។ ការសិិក្សាាជាច្រើ��ើនបានបញ្ជាា ក់់ថា ការចូូលរួួម
យ៉ាាងសកម្ម ម និងិប្រ�កបដោ�យការគាំទំ្រ�ពីសំណំាក់ម់ាតាបិិតា 
ជួួយបង្កើ�ើ�នសមិទ្ធធផលសិិក្សាា លើ�ើកកម្លាំំ�ងចិ ត្តត និិងកែ�លម្អអ
អាកប្បបកិរិយិាក្នុុ�ង ថ្នាា ក់់រៀ�ៀនរបស់់កុុមារ (Gonzalez-
DeHass et al., 2005; Yang et al., 2023)។ ជារឿ�ឿយៗ 
កុុមារាទទួលបានអត្ថថប្រ�យោ�ជន៍យ៉ាាងច្រើ ��ើនពីការត្រួ�តួពិនិតិ្យយ 
និិងការលើ�ើកទឹឹកចិត្តតយ៉ាាងជិ តស្និិ�ទ្ធធពីមាតាបិិតា ជាពិិសេ�ស
នៅ�ក្នុុ�ងមជ្ឈឈដ្ឋាា នដែ�លខ្វះះ�ការលើ�ើកទឹឹកចិត្តតឱ្យយខំំប្រឹ�ឹងសិក្សាា
ពីីប្រ�ភពផ្សេ�េងទៀ�ៀត (Castro et al., 2015; Goodall, 
2013; Sengonul, 2022)។ ការរំពំឹឹងទុកទាប និិងកង្វះះ�
ការចូូលរួមួពីីមាតាបិិតា មានទំនាក់់ទំំនងយ៉ាាងខ្លាំំ�ងទៅ  �នឹឹង
ការមិិនចូលរួមួរបស់់សិិស្សស ជាពិិសេ�សក្នុុ�ងចំណោ�មកុុមារា 
ដែ�លអាចនឹឹងកំំពុុងប្រ�ឈមមុុខនឹឹងសម្ពាា ធបង្ខំំ�ឱ្យយទទួលយក
ការទទួលខុុសត្រូ�វដូូចមនុុស្សសពេ�ញវ័យ័ ឬផ្តោ�ោត អាទិិភាពលើ�ើ
ការរកប្រា�ក់់ចំំណូូលភ្លាា មៗ (UNESCO, 2017)។ នៅ�ក្នុុ�ង
បរិបិទ ដូូចជា ប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា ដែ�លសមិទ្ធធផលអប់់រំពំីីមួួយ
ជំំនាន់ទៅ�មួួយជំំនាន់់នៅ�មានភាពមិិនស្មើ�ើ�គ្នាា  ការគ្មាានគំ រូូ
មាតាបិិតាដែ�លទទួលបានការអប់់រំផំ្លូូ� វការ អាចកាន់់តែ�
ធ្វើ�ើ�ឱ្យយមានការវាយតម្លៃ�ៃទាបចំំពោះ�ះតម្លៃ�ៃនៃ�ការសិិក្សាា។ 
លើ�ើសពីនេះ�ះ នៅ�ពេ�លដែ�លគ្រួ�សារផ្តោ�ោត អាទិិភាពលើ�ើផល
ចំណំេ�ញសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចរយៈៈពេ�លខ្លីី� ជាងការវិនិិយិោ�គរយៈៈពេ�ល
វែែងលើ�ើការអប់់រំ ំ កុុមារាងាយនឹឹងជឿ�ឿថា សាលារៀ�ៀនមិន
ពាក់ព័់័ន្ធធនឹឹងអនាគតរបស់់ពួួកគេ�សោះ�ះឡើ�ើយ (Hanushek 
and Wößmann, 2007; Permani, 2009)។ ឥទ្ធិិ�ពល
ទាំងំនេះ�ះឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ�ងពី ចលករសង្គគម-វប្បបធម៌៌ និិងចលករ
សេ�ដ្ឋឋកិច្ចចដ៏៏ទូូលំំទូូលាយ ដែ�លជះះឥទិ្ធិ�ពលលើ�ើការសម្រេ��ច
ចិតិ្តតរបស់់គ្រួ�សារជុំំ�វិញិការចូូលរៀ�ៀន ជាពិិសេ�សនៅ�ក្នុុ�ងបរិបិទ
ជនបទ និិងប្រា�ក់់ចំំណូូលទាប។

រចនាសម្ព័័�ន្ធធគ្រួ�ួសារ និិងភាពគ្មាា�នលំំនឹឹងក្នុុ�ង
គ្រួ�ួសារ
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជាការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

លើ�ើសពីនេះ�ះ ការបែ�កបាក់់គ្រួ�ួសារ ការលែ�ងលះះ និិង
ទម្រ�ង់ផ្សេ�េងៗទៀ�ៀតនៃ�ភាពគ្មាានលំ នឹឹងក្នុុ�ងគ្រួ�សារ ត្រូ�វបាន
លើ�ើកឡើ�ើងថាមានផលប៉ះះ�ពាល់់ផ្លូូ� វចិិត្តតអវិជិ្ជជមានមកលើ�ើ
កុុមារា។ គ្រូ�បង្រៀ��ៀនបានពណ៌៌នាពីីសិិស្សសដែ�លក្លាាយ ជា
មនុុស្សសឯកកោ� ឬបង្ហាា ញបញ្ហាា អាកប្បបកិរិយិា បន្ទាា ប់់ពីីឪពុុក
ម្តាាយឈ្លោះ�ះ�គ្នា  ា  ឬបែ�កបាក់់គ្នាា ។ ក្នុុ�ងករណីីខ្លះះ� កុុមារាត្រូ�ូវ
ទទួលយកការទទួួលខុុសត្រូ�វដូូចមនុុស្សសពេ�ញវ័យ័ ដូូចជា 
មើ�ើលថែ�ប្អូូ�ន ឬសាច់់ញាតិិដែ�លឈឺ ឺឬគ្រ�ប់់គ្រ�ងកិច្ចចការផ្ទះះ� 
ហើ�ើយនេះ�ះបានជះះឥទ្ធិិ�ពលផ្ទាា ល់់លើ�ើសមត្ថថភាពរបស់់ពួួកគេ�
ក្នុុ�ងការចូូលរួមួក្នុុ�ងការសិកិ្សាាប្រ�កបដោ�យអត្ថថន័យ័។ ខណៈៈ
ដែ�លជារឿ�ឿយៗ ការទទួលួខុុសត្រូ�វលើ�ើការថែ�ទាំ ំត្រូ�វបានគេ�
ចាត់ទុ់ុកថាជាកិិច្ចចការរបស់់កុុមារី ីនិងិត្រូ�វបានចងក្រ�ងជាឯក
សារយ៉ាាងទូ លំំទូូលាយថាជារបាំងំរារាំងំការអប់់រំរំបស់់កុុមារី ី
វាជារឿ�ឿងគួួរកត់់សម្គាាល់ ់មួួយ ដែ�លកុុមារាមួួយចំំនួួននៅ�ក្នុុ�ង
ការសិកិ្សាានេះ�ះ ក៏ប៏ានលើ�ើកឡើ�ើងពីការទទួលរងផលប៉ះះ�ពាល់
ដូូចគ្នាា ផងដែ�រ។ សម្រា�ប់់កុុមារាទាំងំនេះ�ះ ការទទួលួខុុសត្រូ�វ
ក្នុុ�ងគ្រួ�ួសារ និិងសម្ពាា ធផ្លូូ�វចិិត្តត ហាក់់ដូូចជាធ្វើ�ើ�ឱ្យយពួួកគេ�រៀ�ៀន
ខ្សោ�ោយ និិងចាប់់ផ្តើ�ើ�មដកខ្លួួ�នពីការសិិក្សាាបន្តិិ�ចម្តតងៗ។

របកគំហើ�ើញពីីសកម្មមភាពគូូសផែ�នទីបណ្តាា ញសង្គគម 
(SNM) បានផ្តតល់នូូវការយល់ដ់ឹឹងបន្ថែ�ែមអំំពី ីកត្តាា អារម្មមណ៍៍ 
និិងកត្តាាទឹឹកចិ ត្តត ដែ�លជំំរុុញការចូូលរួួមក្នុុ�ងការអប់់រំរំបស់់
កុុមារា។ នៅ�ពេ�លត្រូ�វបានសួរឱ្យយកំំណត់អត្តតសញ្ញាា ណ
សមាជិកគ្រួ�សារដែ�លចូូលរួួមក្នុុ�ងការសិិក្សាារបស់់ពួួកគេ� 
អ្ននកដែ�លកុុមារាបានលើ�ើកឡើ�ើងញឹឹកញាប់់បំំផុុតគឺឺម្តាាយ  
ជីីដូូនជីតា និិងបងប្អូូ�នរបស់់ពួួកគេ� ចំំណែ�កឪពុុកត្រូ�វបាន
លើ�ើកឡើ�ើងតិិចតួចបំផុុតទាក់ទងនឹឹងការចូូលរួួមក្នុុ�ងពេ�ល
បច្ចុុ�ប្បបន្នន។ ទោះ�ះជាយ៉ាាង ណាក៏៏ដោ�យ នៅ�ពេ�លសួួរថាតើ�ើន
រណាដែ�លពួកួគេ�ចង់ឱ្យយមានការចូូលរួមួបន្ថែ�ែមទៀ�ៀតនៅ�ក្នុុ�ង
គន្លលងនៃ�ការសិិក្សាារបស់់ពួួកគេ� ឪពុុកគឺឺជាអ្ននកដែ�លត្រូ�វបាន
លើ�ើកឡើ�ើងញឹឹកញាប់់បំំផុុត។ របកគំំហើ�ើញនេះ�ះបង្ហាា ញថា 
ខណៈៈដែ�លបច្ចុុ�ប្បបន្នន ឪពុុកអាចនឹឹងគ្មាាន វត្តតមាន ឬមិិនសូវ
មានចំណំងផ្លូូ�វអារម្មមណ៍៍នៅ�ក្នុុ�ងការអប់រ់ំរំបស់កុ់ុមារា កុុមារា
បានផ្តតល់តម្លៃ�ៃយ៉ាាងខ្លាំំ�ងចំ  ពោះ�ះការទទួលស្គាាល់  និិងការ
គាំទំ្រ�ពីីឪពុុក។ ការណ៍៍ដែ�លពួួកគេ�ចង់ឱ្យយឪពុុកមានការ
ចូូលរួួមកាន់់តែ�ច្រើ��ើន គូូសបញ្ជាា ក់់ពីីការរំពំឹឹងទុកផ្អែ�ែកតាម
យេ�នឌ័រលើ�ើការផ្តតល់់តម្លៃ�ៃ និិងបំណងប្រា�ថ្នាា  ដែ�លមិិនទាន់
បានបំំពេ�ញ។

“ជាច្រើ�ើ�នឆ្នាំំ�មកនេះ�ះ  ខំ្ញុំ�� ធ្លាាប់ ឃ់ើ�ើញសិិស្សសប្រុ�ុស
របស់យើ�ើងចាប់់ផ្តើ�ើ�មគេ�ចសាលាញឹឹកញាប់ ់

បន្ទាាប់ ់ពីីឪពុុកម្តាា យរបស់ពួួកគេ�បានចាកចេ�ញពីី
គ្រួ�ួសារទៅ�ព្រំ�ំដែ�ន ឬបានលែ�ងលះះគ្នាា ។ ពួួកគេ� 
[កុុមារា] ចាំំបាច់់ត្រូ�វមើ�ើលថែ�ប្អូូ�ន ធ្វើ�ើ�ការនៅ�ចម្កាា រ 
ឬស្រែ�� ប៉ុុ�ន្តែ�ែអ្ននកខ្លះះ�ក៏៏គ្មាា នទឹកចិត្តតចង់់មករៀ�ៀន និិង
ប្រា�ស្រ័�័ យទាក់់ទងជាមួួយសិិស្សសផ្សេ�េងទៀ�ៀតនៅ�
សាលាដែ�រ។ អ្ននកអាចដឹឹងច្បាាស់់ដោ�យមើ�ើលទឹឹកមុខ
របស់ពួួកគេ� ហើ�ើយអ្ននកនឹងដឹឹងថាតើ�ើពួួកគេ�ប្រែ�ែជា
មនុស្សសស្ងៀ�ៀ�មស្ងាាត់ ប់៉ុុ�ណ្ណាា ។ អ្ននកកម្រ�នឹងឃើ�ើញកុុមារា
ដែ�លរីកីរាយ និិងសកម្មម ដូូច ដែ�លអ្ននកធ្លាាប់ ់ឃើ�ើញ
ណាស់់។”

- លោ�កគ្រូ�ូបន្ទុុ�កថ្នាា ក់់ទីី ៩ នៅ�ខេ�ត្តតបាត់់ដំំបង

“ឪពុុកម្តាា យខំ្ញុំ�� បានលែ�ងលះះគ្នាា  ហើ�ើយខំ្ញុំ��ត្រូ� ូវ
រស់់នៅ�ជាមួយួជីដូីូនជីតាខាងម្តាា យ។ ខំ្ញុំ��នឹ កប៉ាា  

ប៉ុុ�ន្តែ�ែខំ្ញុំ��គិ តិថា គាត់ម់ានប្រ�ពន្ធធថ្មីី�បាត់ទ់ៅ�ហើ�ើយ។ យើ�ើង
កម្រ�បានជួបគ្នាា ណាស់់។ ភាគច្រើ�ើ�ន ម៉ាាក់ ខំ់្ញុំ��ចេ� ញទៅ�
ចៀ�ៀរជ័័រកៅ�ស៊ូូ�នៅ �ចម្កាា រកៅ�ស៊ូូ�  ដូូច្នេះ�ះ� ខ្ញុំំ��ត្រូ� ូវមើ�ើលថែ�
ប្អូូ�នៗ និិងយាយដែ�លកំំពុុងឈឺឺនៅ�ផ្ទះះ�។ ខំ្ញុំ��មិ ិនសូវ
មានពេ�លរំលឹំឹកមេ�រៀ�ៀនទេ�។”

- សិិស្សសប្រុ�ុសថ្នាា ក់់ទីី ៧ ម្នាា ក់់ នៅ�ខេ�ត្តតត្បូូ�ងឃ្មុំំ��

“ប៉ាា ខំ្ញុំ��មិ និសូវសួរនាំរំឿ�ឿងសាលាទេ�។ ប្រ�សិិនបើ�ើ
គាត់សួ់ួរ ខំ្ញុំ��គិ តថា ខំ្ញុំ��នឹ ងប្រឹ�ឹងប្រែ�ែងជាងនេះ�ះ។ 

គាត់ត់ែ�ងតែ�រវល់ និិងចេ�ញក្រៅ��ផ្ទះះ�ភាគច្រើ�ើ�ន។ ម៉ាាក់ ់
ខំ្ញុំ�� រវល់តែ�នឹងការងារផ្ទះះ� ហើ�ើយមិិនអាចជួយកិិច្ចចការ
សាលារបស់ខ្ញុំំ�� បានច្រើ�ើ�នទេ�។”

- សិិស្សសប្រុ�ុសថ្នាា ក់់ទីី ៨ ម្នាា ក់់ នៅ�ខេ�ត្តតកំំពង់់ស្ពឺឺ�
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

របកគំហើ�ើញទាំំងនេះ�ះស្រ�បទៅ�នឹឹងការស្រា�វជ្រា�វ
កាន់់តែ�ច្រើ��ើន ដែ�លបង្ហាា ញពីីរបៀ�ៀបដែ�លភាពគ្មាានលំ នឹឹង
ក្នុុ�ងគ្រួ�សារ រួួមទាំងំការធ្វើ�ើ�ចំំណាកស្រុ�ករបស់់ឪពុុកម្តាាយ  
ការលែ�ងលះះគ្នាា  ឬបន្ទុុ�កនៃ�ការថែ�ទាំ ំ ធ្វើ�ើ�ឱ្យយប៉ះះ�ពាល់ដល់់
លទ្ធធផលអប់់រំរំបស់់កុុមារ។ នៅ�កម្ពុុ�ជា ការធ្វើ�ើ�ចំំណាកស្រុ�ុក
ដើ�ើម្បីី�ធ្វើ�ើ�ការងារ ច្រើ��ើនតែ�បណ្តាា លឱ្យយឪពុុកម្តាាយលែ�ងសូ វ
មើ�ើលឃុំំ�គ្រ�ងកូន និិងខូចទម្លាា ប់់រៀ�ៀនសូត្រ�ប្រ�ចាំំថ្ងៃ�ៃរបស់់
កូូន (Madhur, 2014)។ ការសិិក្សាាស្រា�វជ្រា�វនៅ�ទូូទាំងំ
អាស៊ីី�អាគ្នេ�េយ៍៍បានរកឃើ�ើញថា អវត្តតមានរបស់់មាតាបិិតា
មានទំនាក់ទំំនងទៅ�នឹឹងការលែ�ងសូវមករៀ�ៀន ពិិន្ទុុ�ប្រ�ឡង
ទាប និិងការកើ�ើនឡើ�ើងនៃ�បញ្ហាា អាកប្បបកិរិយិាក្នុុ�ងចំណោ�ម
កុុមារា ដែ�លអាចនឹឹងជួបការលំំបាកច្រើ��ើនជាងកុមារី ីក្នុុ�ង
ការ គ្រ�ប់់ គ្រ�ងខ្លួួ�ន ឯងនៅ�ក្នុុ�ង មជ្ឈឈដ្ឋាា ន ដែ�លគ្មាាន ការ
ត្រួ�តពិនិិត្យយ (Ahmad and Qureshi, 2014; Lam and 
Yeoh, 2019; Petcharamesree, 2017)។ ទោះ�ះបីីជាមាន
ចេ�តនាល្អអក៏ដោ�យ ប៉ុុ�ន្តែ�ែជីដូូនជីតាអាចមិនសូវចេះ�ះអក្សសរ ខ្វះះ�
កម្លាំំ�ង  ឬអំណំាចក្នុុ�ងការជួយួទ្រ�ទ្រ�ង់ការសិកិ្សាារបស់់កុុមារា 
ជាពិសិេ�សនៅ�ពេ�លដោះ�ះស្រា�យជាមួយួក្មេ�េងជំំទង់ ់(Modin 
et al., 2013; Xu et al., 2022)។

គ្មាាន វត្តតមានរបស់់ឪពុុកនៅ�ក្នុុ�ងដំណើ�ើ រការសិិក្សាា
របស់់កុុមារា គឺឺជាគម្លាាតដ៏ សំំខាន់់មួួយ។ ការសិិក្សាានានា
បង្ហាា ញថា ការចូូលរួួមរបស់់ឪពុុក ទោះ�ះបីីជាក្នុុ�ងរូូបភាព
តិិចតួច ដូូចជា ការបង្ហាា ញចំំណាប់់អារម្មមណ៍៍លើ�ើវឌ្ឍឍនភាព
នៅ�សាលារៀ�ៀន ឬការចូូលរួមួព្រឹ�ឹត្តិិ�ការណ៍៍សាលារៀ�ៀន មាន
ទំំនាក់ទំំនងជាវិជិ្ជជមានទៅ�នឹឹងសមិទ្ធធផលសិិក្សាា ការគោ�រព
ខ្លួួ�នឯង និិងភាពស៊ូូ�ទ្រាំ�ខំ្ពពស់់ជាងមុន ជាពិិសេ�សសម្រា�ប់់
កុុមារា (Fan and Chen, 2001; Lundberg, 2022; 
Sosu et al., 2021)។ នៅ�ក្នុុ�ងបរិបិទ ដូូចជា ប្រ�ទេ�ស
កម្ពុុ�ជា ដែ�លជារឿ�ឿយៗ បទដ្ឋាា នយេ�នឌ័របែ�បប្រ�ពៃ�ណី 
ចាត់ទុុកឪពុុកជាអ្ននករកចំំណូូលចិិញ្ចឹឹ� មគ្រួ�សារ ជាជាង
អ្ននកថែ�ទាំ ំតួនួាទីនេះ�ះអាចមិនត្រូ�វបានប្រើ��ើប្រា�ស់់ឱ្យយអស់់សក្តាា
នុុពល ឬត្រូ�វបានសង្គគមបន្ទាា បតម្លៃ�ៃ។ ទោះ�ះជាយ៉ាាង ណា
ក៏៏ដោ�យ តម្រូ�វការផ្លូូ� វចិិត្តតដែ�លចង់បានការគាំទំ្រ�ពីឪពុុក 
ដូូចដែ�លបានបង្ហាា ញនៅ�ក្នុុ�ងការសិិក្សាានេះ�ះ ចង្អុុ�លបង្ហាា ញពីី
ឱកាសធ្វើ�ើ�អន្តតរាគមន៍។៍ កម្មមវិធិីដីែ�លលើ�ើកទឹឹកចិត្តតឱ្យយមានការ
សន្ទទនាជុំំ�វិញិការអប់់រំ ំរវាងឪពុុក និិងកូនប្រុ�ុស ឬរួមួបញ្ចូូ� ល
ឪពុុកទៅ�ក្នុុ�ងយុទ្ធធសាស្ត្រ�រនៃ�ការចូូលរួមួរវាងសាលារៀ�ៀន និងិ
មាតាបិតិា អាចមានផលប៉ះះ�ពាល់ប្រ�កបដោ�យការផ្លាា ស់់ប្តូូ�រ។

“ កុុ មា រា មួួ យ ចំំ នួួ ន បា ន ឈ ប់់ ព្យាា យា ម 
ដោ�យសារតែ�ខ្លាាចធ្វើ �ើ�ខុុស មិនិមែ�នតែ�នៅ�ផ្ទះះ�

ទេ� សូូម្បីី�តែ�នៅ�ក្នុុ�ងថ្នាាក់ រ់ៀ�ៀនក៏អ៏ញ្ចឹឹ� ងដែ�រ។”

- នាយកសាលានៅ�ខេ�ត្តតមណ្ឌឌ លគិិរី ី

របៀ�ៀបចិញ្ចឹឹ� មកូូន បានលេ�ចឡើ�ើងជាកត្តាាដ៏ សំំខាន់់
មួួយទៀ�ៀតដែ�លកំំណត់លទ្ធធផលអប់់រំ។ំ អ្ននកចូលរួួមនៅ�
គ្រ�ប់់កម្រិ�ត រួួមទាំំងសិស្សាានុុសិិស្សស បានកត់សម្គាាល់ ថា 
កុុមារាដែ�លទទួលបានការគាំំទ្រ�ផ្នែ�ែកអារម្មមណ៍៍ និិងការ
ពង្រឹ�ឹងជាវិជិ្ជជមាននៅ�ផ្ទះះ� ងាយនឹឹងរក្សាាកម្លាំំ�ងចិ ត្តត និិងភាព
ធន់់ នៅ�ពេ�លប្រ�ឈមមុុខនឹឹងការលំំបាកក្នុុ�ងការសិិក្សាា។ 
ផ្ទុុ�យទៅ�វិញិ កុុមារាដែ�លធំំដឹឹងក្តីី�ក្នុុ�ងគ្រួ�សារដែ�លពោ�រពេ�ញ
ដោ�យការរិះ��គន់  វិនិ័័យតឹឹងរ៉ឹឹ�ង  ឬការមិិនខ្វាាយខ្វវល់ ចំំពោះ�ះ
អារម្មមណ៍៍ ត្រូ�វបានគេ�មើ�ើលឃើ�ើញថាជួបការលំំបាក ទាក់ទង
នឹឹងការគោ�រពខ្លួួ�នឯង ទំំនុុកចិត្តត និិងការផ្តោ�ោត អារម្មមណ៍៍។ 
គ្រូ�បង្រៀ��ៀន និិងបុគ្គគលិិកអង្គគការមិិនមែ�នរដ្ឋាា ភិិបាល បាន
ពណ៌៌នាពីីរបៀ�ៀបដែ�លការចិិញ្ចឹឹ� មកូូនបែ�បផ្តាាច់ ការ ឬបែ�ប
ដាក់់ទណ្ឌឌ កម្មម ជ្រុ�ល អាចគាបសង្កកត់កម្លាំំ�ងចិ ត្តត របស់់
កុុមារា និិងបង្កើ�ើ�តបរិយិាកាសនៃ�ភាពភ័័យខ្លាាច  ជាជាងការ
លើ�ើកទឹឹកចិត្តត។

របៀ�ៀបចិិញ្ចឹឹ�មកូូន និិងបរិិយាកាសផ្នែ�ែកចិិត្តតសង្គគម
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Oxana Mamlina/Shutterstock.com*

នៅ�ក្នុុ�ងគ្រួ�សារដែ�លគ្មាាន ការលើ�ើកទឹឹកចិត្តត គេ�ពណ៌៌នា
ថា កុុមារាបានកំំណត់ការរំពំឹឹងទុកទាបចំពោះ�ះខ្លួួ�នឯង និិង 
មិិនចូលរួួមក្នុុ�ងការរៀ�ៀនសូត្រ� ដែ�លជាទម្រ�ង់មួួយនៃ�ការ
ការពារខ្លួួ�ន។ អ្ននកឆ្លើ�ើ�យតបជាច្រើ��ើនក៏៏បានឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ�ងពី
ផលប៉ះះ�ពាល់ផ្នែ�ែកចិត្តតសង្គគមដោ�យសារអំំពើ�ើហិិង្សាា និិង
ការរំលំោ�ភបំពានក្នុុ�ងគ្រួ�សារផងដែ�រ។ ខណៈៈដែ�លអំំពើ�ើ
ហិិង្សាាផ្អែ�ែកលើ�ើយេ�នឌ័រនៅ�តែ�ជាបញ្ហាា ដ៏៏សំំខាន់់ដែ�លបង្កក
ផលប៉ះះ�ពាល់យ៉ាាងធ្ងងន់ ធ្ងងរលើ�ើស្ត្រី�ី�  និិងកុមារីនីៅ�កម្ពុុ�ជា 
អ្ននកចូលរួមួនៅ�កម្រិ�តសាលារៀ�ៀនក៏ប៏ានគូសបញ្ជាា ក់ព់ីរីបៀ�ៀប
ដែ�លទម្រ�ង់ជាក់់លាក់់នៃ�អំពើ�ើហិងិ្សាាក្នុុ�ងគ្រួ�សារ ជាពិិសេ�ស
វិនិ័័យតឹឹងរ៉ឹឹ�ង  និិងបរិយិាកាសដែ�លមិិនមានការគាំំទ្រ�ផ្លូូ� វ
អារម្មមណ៍៍ អាចជះះឥទ្ធិិ�ពលជាពិិសេ�សលើ�ើការចូូលរួួមក្នុុ�ង
ការសិិក្សាារបស់់កុុមារាផងដែ�រ។ កុុមារាដែ�លប្រ�ឈម
នឹឹងបរិយិាកាសបែ�បនេះ�ះច្រើ��ើនតែ�បង្ហាា ញសញ្ញាា នៃ�ការ
ដកខ្លួួ�នពីសង្គគម ការឆាប់់មួួម៉ៅ�ៅ  ឬអាកប្បបកិរិយិារំខំាននៅ�
សាលារៀ�ៀន។ គ្រូ�បង្រៀ��ៀននៅ�ទូូទាំងំខេ�ត្តតដែ�លស្ថិិ�តក្រោ��ម
ការសិិក្សាានេះ�ះ បានលើ�ើកឡើ�ើងថា កុុមារទាំំងនេះ�ះពិិបាក
បង្រៀ��ៀន មិិនមែ�នដោ�យសារសមត្ថថភាពនោះ�ះទេ� ប៉ុុ�ន្តែ�ែ
ដោ�យសារសម្ពាា ធផ្លូូ�វចិិត្តតរបស់់ពួួកគេ�។

របកគំហើ�ើញទាំងំនេះ�ះស្រ�បទៅ�នឹឹងឯកសារពាក់់ព័័ន្ធធ
យ៉ាាងច្រើ ��ើន ដែ�លផ្សាារភ្ជាា ប់់របៀ�ៀបចិញ្ចឹឹ� មកូូន ទៅ�នឹឹងលទ្ធធផល
អប់់រំ ំជាពិិសេ�សក្នុុ�ងចំណោ�មកុុមារាជំំទង់។ យោ�ងតាម
ប្រ�ព័ន្ធធធ្វើ�ើ�ចំំណាត់់ថ្នាា ក់់របស់់ Baumrind (Baumrind’s 

t ypo l ogy)  ការចិិញ្ចឹឹ�  ម កូូនបែ�បយកចិ ត្តតទុកដាក់់ 
(authoritative parenting) ដែ�លសម្គាាល់ ់ដោ�យភាព
កក់ក្តៅ�ៅ  និិងការរំពំឹឹងទុកយ៉ាាងម៉ឺឺ�ងម៉ាាត់   ប៉ុុ�ន្តែ�ែសមហេ�តុផល 
មានទំនាក់ទំំនងខ្លាំំ�ងបំ ផុុតទៅ�នឹឹងលទ្ធធផលវិជិ្ជជមាន
ផ្នែ�ែកការសិិក្សាា និិងចិត្តតសាស្ត្រ�រ (Baumrind, 1999)។ 
ផ្ទុុ�យទៅ�វិញិ ការចិិញ្ចឹឹ� មកូូនបែ�បផ្តាាច់ ់ការ (authoritarian) 
(ត្រួ�ត្រា� និិងដាក់ទណ្ឌឌ កម្មម) និិងការចិិញ្ចឹឹ� មកូូនបែ�បមិន
ខ្វវល់ខ្វាាយ  (neglectful) (មិិនអើ�ើពើ�ើចំំពោះ�ះអារម្មមណ៍៍) 
មានទំនាក់ទំំនងទៅ�នឹឹងការធ្លាាក់ ទឹឹកចិត្តតក្នុុ�ង ការសិិក្សាា 
កា រ ធ្វើ�ើ�មិ ិ ន បា នល្អអក្នុុ�ង   កា រ ស្តែ�ែងចេ�   ញ អា កប្បបកិ   រិ យិា 
(externalizing behaviours) និងិការគ្រ�ប់់គ្រ�ងខ្លួួ�នឯង។ 
នៅ�ក្នុុ�ងបរិបិទប្រ�ទេ�សមានប្រា�ក់់ចំំណូូលទាប និិងប្រ�ទេ�ស
មានប្រា�ក់ចំំណូូលមធ្យយម ដូូចជា កម្ពុុ�ជា សម្ពាា ធសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច
សង្គគម និិងបទដ្ឋាា នអន្តតរជំំនាន់់ អាចពង្រឹ�ឹងវិធិីីចិិញ្ចឹឹ� មកូូន
បែ�បតឹឹងរ៉ឹឹ�ងខ្លាំំ�ង   ឬបែ�បដាក់ទណ្ឌឌ កម្មម។ ទោះ�ះជាយ៉ាាង ណា
ក៏ដ៏ោ�យ វិធិីចីិញិ្ចឹឹ� មកូូនបែ�បនេះ�ះអាចបង្កកគ្រោះ��ះថ្នាា ក់ជ់ាពិសិេ�ស
សម្រា�ប់់កុុមារា ដែ�លអាចត្រូ�វបានសង្គគមបង្រៀ��ៀនឱ្យយ
លាក់់បាំងំអារម្មមណ៍៍ និិងបង្ហាា ញភាពរឹឹងមាំ ។ំ ប្រ�សិិនបើ�ើគ្មាាន
ការពង្រឹ�ឹងជាវិជិ្ជជមាន ឬការគាំទំ្រ�ផ្លូូ�វអារម្មមណ៍៍ទេ�នោះ�ះ កុុមារា
អាចនឹឹងប្រ�កាន់់យកយុទ្ធធសាស្ត្រ�រទប់់ទល់បែ�បគេ�ចវេេស 
ដោ�យបិទបាំងំភាពទន់ខ្សោ�ោយតាមរយៈៈភាពព្រ�ងើ�ើយកន្តើ�ើ�យ 
ឬភាពគឃ្លើ�ើ�ន (WHO, 2022)។
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

ភាពជោ�គជ័យក្នុុ�ងការសិិក្សាារបស់់កុុមារា មិិនមែ�ន 
គ្រា�ន់់តែ�ជាបញ្ហាា សមត្ថថភាពប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ�ទេ�  ប៉ុុ�ន្តែ�ែ រងឥទ្ធិិ�ពល
យ៉ាាងខ្លាំំ�ងដោ�យ  របៀ�ៀបដែ�លពួួកគេ�ត្រូ�វបានប្រ�ព្រឹ�ឹត្តតចំពោះ�ះ 
និិងគាំទំ្រ�នៅ�ផ្ទះះ�។ ទិិន្ននន័យបង្ហាា ញពីីតម្រូ�វការកម្មមវិធិីីអប់់រំ ំ
មាតាបិិតា ដែ�លសង្កកត់់ធ្ងងន់់លើ�ើវិនិ័័យវិជិ្ជជមាន បំំណិិនចិិត្តត
សង្គគម និងិការដោះ�ះស្រា�យជម្លោះ�ះ�ដោ�យសន្តិ �វិធិី ីជាពិិសេ�ស
កម្មមវិធិីីដែ�លផ្តោ�ោតគោ �លដៅ�លើ�ើគ្រួ�សារមានកូនប្រុ�សវ័យ័
ជំំទង់។

ការយល់ឃើ�ើញចំំ ពោះ�ះការគាំំទ្រ�ពីខាងក្រៅ��លើ�ើ
ការអប់់រំរំបស់់កុុមារីនីេះ�ះ ត្រូ�វបានគេ�មើ�ើលឃើ�ើញថាបង្កក
ផលវិបិាកដោ�យអចេ�តនាសម្រា�ប់់កុុមារាមួយចំំនួួន ដែ�ល
បច្ចុុ�ប្បបន្ននយល់់ថា បើ�ើប្រៀ��ៀបធៀ�ៀបទៅ� ពួួកគេ� ទទួួលបានការ
គាំទំ្រ�តិិចជាងមុន។នៅ�ទូូទាំងំទីីតាំងំចុះះ�សិក្សាាក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា អ្ននក

 
ឆ្លើ�ើ�យតបជាច្រើ��ើនបានសង្កេ�េតឃើ�ើញមានការផ្លាា ស់់ប្តូូ�រគួួរឱ្យយ

 
កត់សម្គាាល់ នូូវអាកប្បបកិិរិយិារបស់់គ្រួ�ួសារ និិងសហគមន៍៍ 
ចំំ ពោះ�ះការ វិ និិិ យោ�គលើ�ើការអប់់ រំ ផំ្អែ�ែកតាមយេ�នឌ័រ។ 
តាមធម្មមតា កុុមារាត្រូ�វបានចាត់ទុុកថាជាអ្ននកទទួលផល
ចម្បបងពីការអប់់រំ  ំ ដោ�យមាតាបិិតាជឿ�ឿថា កូូនប្រុ�ស
មានឱ   កា ស កា រ ងា រ ល្អអប្រ�សើ�ើ  រ ជា ង  និិ ង ជា អ្ននកបន្តត  
វង្សសត្រ�កូល។ ទោះ�ះជាយ៉ាាង ណាក៏៏ដោ�យ អ្ននកចូលរួួមនៅ�
ទូូទាំងំខេ�ត្តតទាំងំ ៥ បានសង្កេ�េតឃើ�ើញជាប្រ�ចាំថំា   និនិ្នាា ការ
នេះ�ះបានផ្លាា ស់់ប្តូូ�រក្នុុ�ងរយៈៈពេ�ល ៥-១០ ឆ្នាំំ�ចុ ងក្រោ��យនេះ�ះ 
ដោ�យបច្ចុុ�ប្បបន្នន ការយកចិត្តតទុកដាក់ ធនធាន និិងកម្មមវិធិីី
កាន់់តែ�ច្រើ��ើនបានតម្រ�ង់ឆ្ពោះ�ះ�ទៅ �រកការអប់់រំរំបស់់កុុមារី។ី

គ្រូ�បង្រៀ��ៀន មាតាបិិតា និិងមន្ត្រី�ី�អប់់រំមូំូលដ្ឋាា ន បាន
លើ�ើកឡើ�ើងថា គ្រួ�សារនានាកំំពុុងផ្តោ�ោត អាទិិភាពកាន់់តែ�ខ្លាំំ�ង
លើ�ើការសិកិ្សាារបស់់កុុមារី ីដែ�លមួួយផ្នែ�ែករងឥទិ្ធិ�ពលពីីកម្មមវិធិីី
រដ្ឋាា ភិបិាល និងិកម្មមវិធិីអីង្គគការមិិនមែ�នរដ្ឋាា ភិិបាល ដែ�លផ្តោ�ោត
គោ�លដៅ�ចម្បបងលើ�ើអ្ននកសិក្សាាជាស្ត្រី�ី�។ លោ�កនាយកសាលា
ម្នាា ក់់នៅ�ខេ�ត្តតបាត់់ដំំបង បានសង្កេ�េតឃើ�ើញថា៖

មន្ត្រី�ី�អប់់រំនំៅ�កម្រិ�តសាលារៀ�ៀន និិងមន្រ្តី�ី�អប់់រំនំៅ�
កម្រិ�តមូលដ្ឋាា ន បានកត់់សម្គាាល់ ថា ខណៈៈដែ�លការផ្លាា ស់់
ប្តូូ�រនេះ�ះមានផលវិជិ្ជជមានក្នុុ�ងការកែ�តម្រូ�វវិសិមភាពយេ�នឌ័រ
កាលពីីអតីីតកាល វាក៏៏បានធ្វើ�ើ�ឱ្យយកុុមារាមួួយចំំនួួនយល់់ថា 
ពួួកគេ�ត្រូ�វបានគេ�ទុកចោ�ល ជាពិិសេ�សកុមារាមកពីីគ្រួ�សារ
ដែ�លមានប្រា�ក់ចំំណូូលទាប ឬនៅ�ជនបទ។ គ្រូ�បង្រៀ��ៀន
ជាច្រើ��ើនបានសង្កកត់់ធ្ងងន់់ថា នៅ�ពេ�លដែ�លកុុមារាយល់់ថា 

ការយល់់ឃើ�ើញដែ�លផ្អែ�ែកតាមយេ�នឌ័័រ និិង
ការរំំពឹឹងទុុកមិិនស្មើ�ើ�គ្នាា�

“កាលពីីមុុន មាតាបិិតាតែ�ងតែ�និយាយថា ‘ឱ្យយ
កូូនប្រុ�ុសរៀ�ៀនទៅ� ចំំណែ�កកូនស្រី�ត្រូ�ូវនៅ�ផ្ទះះ� 

និិងរៀ�ៀបការ។’ ឥឡូូវនេះ�ះ វាស្ទើ�ើ�រតែ�ផ្ទុុ�យស្រ�ឡះះទៅ�
ហើ�ើយ។ ពួួកគាត់ជ់ឿ�ឿថា កុុមារីមី៉ឺឺ�ងម៉ាាត់ ជ់ាង និិងមិនិ
ដើ�ើរលេ�ងទេ� ហើ�ើយមានអាហារូបូករណ៍៍ និងិការគាំទំ្រ�
កាន់ត់ែ�ច្រើ�ើ�នសម្រា�ប់ព់ួួកគេ�។ សកម្មមភាពក្រៅ��កម្មមវិធិីី
សិិក្សាា និងិកម្មមវិធិីអីង្គគការមិនិមែ�នរដ្ឋាា ភិបិាលមួយួចំំនួួន 
ក៏ប៏ាន និិងកំំពុុងផ្តោ�ោ តគោ�លដៅ�លើ�ើកុុមារីផីងដែ�រ។”

“ប្អូនស្រីខ្ញុំទទ ួលបានជំនួយពីអង្គការមនិមែន
រដ្ឋាភ បិាល។ នាងទទួលបានលយ ស�ៀវភៅ 

ឯកសណ្ឋាន សិស្ស កង ់និងម៉ោ ងរ�ៀនកព្យូទ័របន្ថែម។ 
ខ្ញុំ  និងមតិ្តរមួថ្នាក ប់្រុសៗផ្សេងទ�ៀត មនិទទួល
បានអ្វីសោះ ហ�ើយកម៏និអាចចលរមួក្នុងសកម្មភាព
ក្រៅម៉ោ ងទាងំនោះបានដែរ។ យ�ើងបានត្រឹមតែ
សង្កេតម�ើលអ្វីដែលពួកគេកំពុងធ្វើតាមបង្អួចថ្នាក ។់ 
ខ្ញុំម និយល់ទេថាត�ើហេតុអ្វីបានជាកម្មវធិី និងការ
គាទំ្រទាងំនោះគសម្រាបត់ែកមារ។ី ខ្ញុំ មានអារម្មណ
ថាមនិសូវយុត្តិធមទ៌េ។ យ�ើងជាសិស្សដចគ្នា ។”

- សិស្សប្រុសថ្នាក ់ទី ៨ ម្នាក ់ ដែលរ�ៀនខ្សោយនៅខេត្ត
កំពង់ស្ពឺ
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជាការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

ការអប់់រំរំបស់់ពួួកគេ�មិនសូវមានតម្លៃ�ៃ ឬមិិនសូវទទួល
បានការគាំំទ្រ� ពួួកគេ�ងាយនឹឹងមិនចូលរួួមក្នុុ�ងការអប់់រំ ំ
ដកខ្លួួ�នពីសង្គគម ឬបោះ�ះបង់ការសិិក្សាាតែ�ម្តតង។

អ្ននកសិក្សាាស្រា�វជ្រា�វបានក្រើ��ើនរំលំឹឹកអំពីីការចាត់់ទុុក
កិិច្ចចខិិតខំប្រឹ�ឹងប្រែ��ងសមភាពយេ�នឌ័រ ជាល្បែ�ែងដែ�លមាន
អ្ននកចាញ់មានអ្ននកឈ្នះះ� (zero-sum game) និិងថា ការ
លើ�ើកកម្ពពស់់សិិទ្ធិិ� ឬឱកាសរបស់់យេ�នឌ័រណាមួួយ មិិន
ចាំំបាច់់ត្រូ�វធ្វើ�ើ�ឱ្យយប៉ះះ�ពាល់ដល់យេ�នឌ័រមួួយផ្សេ�េងទៀ�ៀត
នោះ�ះទេ�។ ទោះ�ះជាយ៉ាាង ណាក៏៏ដោ�យ ខណៈៈដែ�លការ
បង្កើ�ើ�នការចូូលរួមួរបស់់កុុមារីគីឺឺជាជោ�គជ័យដ៏សំំខាន់់មួួយ 
អភិិក្រ�មដែ�លគិិតគូរល្អិិ�តល្អអន់គឺឺជាកត្តាាចាំ បំាច់់ ដើ�ើម្បីី�ធានា
ថា កុុមារាមិនត្រូ�វបានគេ�ទុកចោ�លនៅ�ក្នុុ�ងដំណើ�ើ រការនេះ�ះ 
(Aikman and Rao, 2012; Dingo, 2018; Lwamba et 
al., 2022)។ នេះ�ះបង្ហាា ញពីីតម្រូ�វការកម្មមវិធិីដីែ�លគាំទំ្រ�ដល់
បរិវិត្តតកម្មមយេ�នឌ័រ  មិិនមែ�នកម្មមវិធិីីដែ�លផាត់ចេ�ញយេ�នឌ័រ
ណាមួួយនោះ�ះទេ� ពោ�លគឺឺកម្មមវិធិីដីែ�លទទួលស្គាាល់ ពីកីារវិវិត្តត
នៃ�ឥទ្ធិិ�ពលយេ�នឌ័រនៅ�ក្នុុ�ងការអប់់រំ។ំ អភិិក្រ�មនេះ�ះក៏៏ជួួយ
ពង្រឹ�ឹងតម្លៃ�ៃនៃ�ការស្តាា ប់់សំំឡេ�ងរបស់់កុុមារា ដើ�ើម្បីី�កំំណត់
រកភាពងាយរងគ្រោះ��ះ និិងតម្រូ�វការគាំទំ្រ�ជាក់់លាក់់របស់់
ពួួកគេ� ដែ�លអាចត្រូ�វបានគេ�មើ�ើលរំលំងដោ�យសារតែ�ការ
សន្មមតចំំពោះ�ះឧត្តតមភាពរបស់់បុុរសផងដែ�រ។

ទោះ�ះបីីជាមិិនសូវជួួបប្រ�ទះះញឹឹកញាប់់ក៏៏ដោ�យ ប៉ុុ�ន្តែ�ែ
ការរៀ�ៀបអាពាហ៍ពិិពាហ៍វ័យ័ក្មេ�េងត្រូ�ូវបានលើ�ើកឡើ�ើងនៅ�ក្នុុ�ង
បទសម្ភាា សន៍មួួយចំំនួួន ជាពិិសេ�សក្នុុ�ងចំំណោ�មជនជាតិិ
ដើ�ើមភាគតិិចព្ននង នៅ�ភាគឦសាននៃ�ប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា ថា
ជាមូូលហេ�តុដែ�លធ្វើ�ើ�ឱ្យយ កុុមារាឈប់់រៀ�ៀន។ នៅ�ពេ�ល
រៀ�ៀបអាពាហ៍ពិិពាហ៍រួួច កុុមារារំពំឹឹងថានឹឹងទទួលយក
ការទទួួលខុុសត្រូ�វដូូចមនុុស្សសពេ�ញវ័យ័ ដូូចជា ការធ្វើ�ើ�
កសិកម្មម ការស៊ីី�ឈ្នួួ�លគេ� ឬការថែ�ទាំំអ្ននកនៅ�ក្នុុ�ងបន្ទុុ�ក 
ដែ�លធ្វើ�ើ�ឱ្យយពួួកគេ�មិនសូវមានពេ�លវេេលា ឬកម្លាំំ�ងសម្រា �ប់់
ការសិិក្សាា។ អ្ននកគ្រូ�បន្ទុុ�កម្នាា ក់់នៅ�ខេ�ត្តតមណ្ឌឌ លគិិរី ី បាន
លើ�ើកឡើ�ើងថា៖

 នេះ�ះស្រ�បទៅ�នឹឹងរបកគំំ ហើ�ើញដែ�លបង្ហាា ញថា 
កុុមារាងាយនឹឹងដកខ្លួួ�នពីការអប់់រំ ំ នៅ�ពេ�លដែ�លពួួកគេ�
ទទួលយកសារ ដែ�លចាត់ទុុកភាពជាបុុរសស្មើ�ើ�នឹឹងសមត្ថថ 
ភាពរកចំំណូូល (Whitehead, 2003; William et 
al., 2010)។ នៅ�ក្នុុ�ងបរិបិទនៃ�ការលំំបាកផ្នែ�ែកសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច 
ជាពិិសេ�សនៅ�តំំបន់ជនជាតិិភាគតិិច ជារឿ�ឿយៗ ការអប់់រំ ំ
ត្រូ�វបានគេ�មើ�ើលឃើ�ើញថាជាភាពហ៊ឺឺ�ហា ជាជាងភាព
ចាំបំាច់់ ជាពិិសេ�សនៅ�ពេ�លដែ�លឱកាសការងារផ្លូូ�វការនៅ�
មានកម្រិ�ត (UNESCO, 2018b)។

អន្តត រកាលមុុនកាលកំំណត់់ ឆ្ពោះ�ះ�ទៅ  �រកភាពជា
មនុុស្សសពេ�ញវ័យ័ទាំំងនេះ�ះ ឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ�ងពី បទដ្ឋាា នវប្បបធម៌៌
ដែ�លមានជាយូូរមកហើ�ើយជុំំ�វិញិភាពជាបុុរស ភាពជាមនុុស្សស
ពេ�ញវ័យ័ និិងការចូូលរួួមចំំណែ�កផ្នែ�ែកសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច។ ខណៈៈ
ដែ�លការជជែ�កពិភាក្សាាភាគច្រើ��ើនជុំំ�វិញិការរៀ�ៀបអាពាហ៍
ពិិពាហ៍វ័យ័ក្មេ�េង ផ្តោ�ោតលើ�ើកុ មារី ី ភស្តុុ�តាងកាន់់តែ�ច្រើ��ើន
បានបង្ហាា ញថា វាក៏៏ប៉ះះ�ពាល់ដល់ការអប់់រំរំបស់់កុុមារាផង
ដែ�រ ជាពិិសេ�សនៅ�ក្នុុ�ងសហគមន៍៍ដែ�លមិិនទទួលបានការ
យកចិតិ្តតទុកដាក់ ់និងិសហគមន៍ជ៍នបទ (Jordana, 2016; 
Morrow et al., 2023)។

ស្រ�បគ្នាា នេះ�ះដែ�រ ការស្វែ�ែងរកទ្រ�ព្យយសម្ភាា រៈ� និិង
ឯករាជ្យយភាពផ្នែ�ែកហិរិញ្ញញវត្ថុុ� ត្រូ�វបានមើ�ើលឃើ�ើញថាជាកត្តាា
ប្រ�ជែ�ងជាមួួយនឹឹងបំំណងប្រា�ថ្នាា ក្នុុ�ងការសិិក្សាា។ កុុមារា
មកពីគ្រួ�សារដែ�លសង្កកត់ធ្ងងន់លើ�ើការរកចំំណូូលច្រើ��ើនជាង
សមិទ្ធធផលសិិក្សាា ងាយនឹឹងបោះ�ះបង់ការសិិក្សាាដើ�ើម្បីី�ទៅ�
ធ្វើ�ើ�ការងាររយៈៈពេ�លខ្លីី�។

អន្តតរកាលមុុនកាលកំំណត់់ និិងបំំណងប្រា�ថ្នាា�
ផ្នែ�ែកសម្ភាា�រនិិយម

“នៅ�ពេ�លដែ�លកុុមារារៀ�ៀបការនៅ�អាយុុ ១៦ 
ឬ ១៧ ឆ្នាំំ�  គឺឺចប់ហ់ើ�ើយ។ គេ�ត្រូ�ូវតែ�ធ្វើ�ើ�ការដូូច

មនុស្សសប្រុ�ុសពេ�ញវ័័ យ ហើ�ើយលែ�ងអាចរៀ�ៀនសូត្រ�បាន
ទៀ�ៀតហើ�ើយ។”

ស្រ្តី�ី�ជាបុគុ្គគលិកអង្គគការមិនិមែ�នរដ្ឋាា ភិបិាលម្នាាក់ ់
បានកត់ស់ម្គាាល់ ថា “កុុមារាទាំងំនេះ�ះមិនិបាន

មើ�ើលឃើ�ើញថា សាលារៀ�ៀនមានប្រ�យោ�ជន៍៍នោះ�ះទេ� 
នៅ�ពេ�លដែ�លពួួកគេ�អាចរកលុយបានតាមរយៈៈការ
ជួយួការងារក្នុុ�ងព្រៃ�ៃ ឬស្វែ�ែងរកការងារធ្វើ�ើ�នៅ�រោ�ងចក្រ�
ក្រៅ��ផ្លូូ�វការ ឬនៅ�ទីីក្រុ�ុង” ។
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

ទំំនាក់ទំំនងជាមួួយមិត្តតភក្តិ� ត្រូ�វបានលើ�ើកឡើ�ើងជា 
ប្រ�ចាំដំោ�យអ្ននកចូលរួមួ ថាជាកត្តាាដ៏ សំខំាន់់ដែ�លជះះឥទ្ធិិ�ពល
លើ�ើការចូូលរួួមក្នុុ�ងការអប់់រំរំបស់់កុុមារានៅ�កម្រិ�តមធ្យយម
សិិក្សាាបឋមភូូមិិ។ នៅ�ក្នុុ�ងបទសម្ភាា សន៍នានា ឥទិ្ធិ�ពល
អវិជិ្ជជមានពីីមិិត្តតភក្តិិ�បានលេ�ចឡើ�ើងជាប្រ�ធានបទដដែ�លៗ 
ជាពិិសេ�សក្នុុ�ងអំឡុុងពេ�លទើ�ើបចូលវ័យ័ជំំទង់ ជាពេ�ល
ដែ�លកុុមារាកាន់់តែ�ងាយរងគ្រោះ��ះដោ�យសម្ពាា ធសង្គគម និិង
បំំណងប្រា�ថ្នាា ចង់បានការទទួួលស្គាាល់ ់ពីីមិិត្តតភក្តិិ�។

អ្ននកចូលរួមួតែ�ងតែ�សង្កេ�េតឃើ�ើញថា ជារឿ�ឿយៗ កុុមារា 
ប្រ�ឈមមុុខនឹឹងសម្ពាា ធពីីមិិត្តតភក្តិ�ឱ្យយប្រ�ឡូកក្នុុ�ងអាកប្បប
កិិរិយិាដែ�លផ្ទុុ�យពីីភាពជោ�គជ័យក្នុុ�ងការសិិក្សាា ដូូចជា 
អ វ ត្តតមានដោ�យគ្មាានច្បា       ា ប់់ អ នុុ ញ្ញាា ត  កា រ ប្រើ��ើប្រា�  ស់់
សារធាតុុញៀ�ៀន និិងទម្រ�ង់ផ្សេ�េងៗនៃ�អាកប្បបកិរិយិា
ប្រ�ថុយប្រ�ថាន។ នាយកសាលា និិងគ្រូ�បន្ទុុ�កថ្នាា ក់់បាន
រាយការណ៍៍ថា កុុមារាមួួយចំំនួួនបានចាប់់ផ្តើ�ើ�មគេ�ចម៉ោ�ោង  
ឬមករៀ�ៀនយឺឺត ដោ�យសារតែ�មិត្តតភក្តិ�ជំំរុុញឱ្យយចូូលរួួមក្នុុ�ង
ការផឹឹកស៊ីី� ជក់បារី ីឬដើ�ើរលេ�ងពាសវាលពាសកាលនៅ�ក្នុុ�ង
សហគមន៍៍។ គ្រូ�បង្រៀ��ៀនម្នាា ក់់នៅ�ខេ�ត្តតកំំពង់់ស្ពឺឺ�បានពន្យយល់់
ថា៖

សម្រា�ប់់កុុមារាជាច្រើ��ើន ការមិនិចូលរួមួក្នុុ�ងការសិកិ្សាា
រៀ�ៀនសូត្រ�មិនមែ�នគ្រា�ន់ត់ែ�ជាជម្រើ��ើសផ្ទាា ល់ខ់្លួួ�ននោះ�ះទេ� ប៉ុុ�ន្តែ�ែ
ក៏៏ជាការសម្រ�បសម្រួ�លនៅ�ក្នុុ�ងក្រុ�មមិិត្តតភក្តិ�របស់់ពួួកគេ�
ផងដែ�រ។ អ្ននកអប់់រំជំាច្រើ��ើនបានកត់សម្គាាល់ ថា ជួួនកាល 
លទ្ធធផលសិិក្សាាខ្ពពស់់ អាចត្រូ�វបានគេ�មើ�ើលឃើ�ើញថាមិនគួរ
ឱ្យយចង់់បាន ឬថែ�មទាំងំត្រូ�វបានគេ�ចំអកនៅ�ក្នុុ�ងរង្វវង់មិិត្តត

សកម្មមភាពផ្លាា ស់់ប្តូូ� រនេះ�ះស្តែ�ែងឡើ�ើងកាន់់តែ�ច្បាាស់់
នៅ�ក្នុុ�ងមជ្ឈឈដ្ឋាា ន ដែ�លក្រុ�មមិតិ្តតភក្តិ�ផ្តតល់តម្លៃ�ៃលើ�ើការកម្សាាន្តត 
ការសប្បាាយ ឬសកម្មមភាពសង្គគមតាមដងផ្លូូ�វច្រើ��ើនជាងភាព
ជោ�គជ័យក្នុុ�ងការសិិក្សាា។ អ្ននកចូលរួមួបានពណ៌៌នាពីរីបៀ�ៀប
ដែ�លកុុមារាត្រូ�វបានអូសទាញទៅ�ក្នុុ�ងបណ្តាា ញមិិត្តតភក្តិ� 
ដែ�លផ្តោ�ោត អាទិិភាពលើ�ើកីីឡាក្រៅ��ផ្លូូ� វការ ការលេ�ងល្បែ�ែង
ស៊ីី�សង ឬការ ដើ�ើ រ លេ�ងតាមហាងអ៊ីី�នធឺណិិតកាហ្វេ�េ 
ដែ�លជារឿ�ឿយៗ ត្រូ�វលះះបង់់ម៉ោ�ោងរៀ� ៀន ឬមិិនធ្វើ�ើ�កិិច្ចចការ
សាលា។ ក្រុ�មទាំំងនេះ�ះបានពង្រឹ�ឹងអាកប្បបកិរិយិា ដែ�ល
ចាត់់ទុុកការអវត្តតមានជារឿ�ឿងធម្មមតា និិងបំផ្លាា ញគោ�លដៅ�
អប់់រំ។ំ ដូូចដែ�លលោ�កគ្រូ�បន្ទុុ�កថ្នាា ក់ម់្នាា ក់ន់ៅ�ខេ�ត្តតបាត់់ដំបំង
បានកត់់សម្គាាល់ ់ថា៖

ឥទ្ធិិ�ពលអវិិជ្ជជមានពីីមិិត្តតភក្តិិ�

“ យើ�ើងបានឃើ�ើញកុុមារាមួួយចំំ នួួនដែ�ល
ធ្លាាប់ ត់ែ�រៀ�ៀនពូកែ� ប៉ុុ�ន្តែ�ែក្រោ��យមកមិតិ្តតភក្តិិ�បាន

ផ្លាាស់ ប្តូូ� រពួួកគេ� ហើ�ើយស្រា�ប់់តែ�ពួកគេ�តែ�ងមករៀ�ៀន
យឺឺត ឬគេ�ចសាលារហូូត។ វាជាការលំំបាកក្នុ�ងការ
អូូសទាញពួួកគេ�មកវិញិ នៅ�ពេ�លដែ�លពួួកគេ�បាន
ដើ�ើរតាមផ្លូូ�វនោះ�ះ។”

“នៅ�ពេ�លដែ�លកុុមារាឃើ�ើញមិិត្តតភក្តិិ� របស់ 
ពួួកគេ�គេ�ចសាលា ហើ�ើយនៅ�តែ�សប្បាាយ  

ពួួកគេ�ចាប់់ផ្តើ�ើ�មសង្ស័័�យពីីតម្លៃ�ៃនៃ�ការបន្តតអង្គុុ�យក្នុុ�ង
ថ្នាាក់ រ់ៀ�ៀន។”

ភក្តិ�ប្រុ�សៗមួួយចំំនួួន។ កុុមារាដែ�លរៀ�ៀនពូកែ�ក្នុុ�ងថ្នាា ក់់ ឬ
បង្ហាា ញការយកចិត្តតទុកដាក់ចំំពោះ�ះការសិិក្សាារបស់់ពួួកគេ� 
ជួួនកាលត្រូ�ូវបានគេ�ចំំអក ឬផ្តាាច់ ់ខ្លួួ�នឱ្យយនៅ�ឯកកោ� ដែ�ល
រុុញច្រា�នពួកគេ�ឱ្យយបន្ទាា បសមត្ថថភាពសិិក្សាារបស់់ខ្លួួ�ន ដើ�ើម្បីី�
អាចចុះះ�ចំំណោ�មនឹឹងគេ�។

“មានវប្បបធម៌៌មួួយប្រ�ភេ�ទក្នុ�ងចំំណោ�មកុុមារា
មួយួចំំនួួន ដែ�លការរៀ�ៀនពូកែ�នៅ�សាលាធ្វើ�ើ�ឱ្យយ

អ្ននកក្លាា យជាមនុស្សសខុុសគេ� ហើ�ើយភាពខុសគេ�មិនិមែ�ន
តែ�ងតែ�មានសុវត្ថិិ�ភាពនោះ�ះទេ�។”

- សិិស្សសប្រុ�ុសថ្នាា ក់់ទីី ៨ ម្នាា ក់់ ដែ�លរៀ�ៀនខ្សោ�ោយនៅ�
ខេ�ត្តតមណ្ឌឌ លគិិរី ី
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជាការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

សម្ភាា រនិិយម និិងឋានៈៈ ក៏៏ត្រូ�វបានផ្សាារភ្ជាា ប់់ទៅ�នឹឹង
ឥទ្ធិិ�ពលពីីមិិត្តតភក្តិ�ផងដែ�រ។ អ្ននកឆ្លើ�ើ�យតបមួយចំនួួនបាន
លើ�ើកឡើ�ើងថា ជារឿ�ឿយៗ កុុមារាយល់ថាមានសម្ពាា ធក្នុុ�ង
ការស្វែ�ែងរក និិងបង្ហាា ញសម្លៀ�ៀ�កបំពាក់ទាន់សម័យ ឧបក
រណ៍៍ទំនំើ�ើបៗ ឬទំំនិញិប្រើ��ើប្រា�ស់់ផ្សេ�េងៗទៀ�ៀត ដើ�ើម្បីី�បញ្ជាា ក់់
ពីីការចុះះ�ចំណោ�មក្នុុ�ងសង្គគម។ ក្នុុ�ងករណីីដែ�លគ្រួ�សារមិិន
មានលទ្ធធភាពទិិញរបស់់របរទាំងំនេះ�ះ កុុមារាងាយនឹឹងរិះ�� រក
មធ្យោ�ោបាយរហ័័ស ដើ�ើម្បីី�រកប្រា�ក់ចំំណូូល រួួមទាំងំការងារ
ក្រៅ��ប្រ�ព័ន្ធធ ដែ�លកាន់់តែ�អូសទាញពួួកគេ�មិនឱ្យយផ្តោ�ោត
អារម្មមណ៍៍លើ�ើការសិិក្សាា។

ទោះ�ះបីីជាឥទ្ធិិ�ពលពីមីិតិ្តតភក្តិិ�មិនិមានលក្ខខណៈៈអវិជិ្ជជមាន
 

ពីធីម្មមជាតិកិ៏ដ៏ោ�យ ប៉ុុ�ន្តែ�ែការរៀ�ៀបរាប់់ដែ�លប្រ�មូលបាននៅ�ក្នុុ�ង
ការសិិក្សាានេះ�ះបង្ហាា ញថា នៅ�ពេ�លដែ�លកុុមារាស្ថិិ�តនៅ�
ក្នុុ�ងក្រុ�មមិិត្តតភក្តិ�ដែ�លបន្ទាា បតម្លៃ�ៃលើ�ើការខិិតខំប្រឹ�ឹងប្រែ��ង
រៀ�ៀនសូត្រ� ឬលើ�ើកកម្ពពស់់អាទិិភាពផ្សេ�េងពីនេះ�ះ វាអាច
មានផលប៉ះះ�ពាល់យ៉ាាងខ្លាំំ�ងទៅ  �លើ�ើការចូូលរួមួក្នុុ�ងការអប់់រំ ំ
របស់់កុុមារា។ សម្រា�ប់់កុុមារាមួយចំនួួន ទំនំាក់ទំំនងជាមួួយ
មិិត្តតភក្តិ�បានផ្តតល់នូូវការទទួលស្គាាល់  និិងអត្តតសញ្ញាា ណ
ច្រើ��ើនជាងបរិសិ្ថាាន សាលារៀ�ៀន ដែ�លធ្វើ�ើ�ឱ្យយការដកខ្លួួ�នពី
ការអប់់រំ ំក្លាាយ ជាជម្រើ��ើសដែ�លទទួលបានផលចំំណេ�ញ
ក្នុុ�ងសង្គគមច្រើ��ើនជាងការតស៊ូូ�ប្រឹ�ឹងប្រែ��ងសិក្សាា។

“ពួួកគេ�ចង់ម់ើ�ើលទៅ�ឡូូយឆាយនៅ�ចំំពោះ�ះមុខ
មិតិ្តតភក្តិិ� ហើ�ើយជួនួកាល នោះ�ះមានន័័យថា ពួកួគេ� 

ត្រូ�ូវជ្រើ�ើ�សរើើ �សយកការងារជាជាងការរៀ�ៀនសូត្រ�” ។

- លោ�កនាយកសាលាម្នាា ក់់នៅ�ខេ�ត្តតពោ�ធិ៍៍សាត់់

នៅ�ពីីលើ�ើកម្រិ�តប្រ�ព័័ន្ធធមីក្រូ�ូ ម៉ូូ�ដែ�លអេ�កូឡូូស៊ីី�របស់់
លោ�ក Bronfenbrenner បានគូសបញ្ជាា ក់់ពីីប្រ�ព័ន្ធធមេ�សូ 
ដែ�លគ្រ�បដណ្តត ប់់លើ�ើអន្តតរកម្មម និងិទំនាក់ទំំនងរវាងប្រ�ព័ន្ធធមី
ក្រូ�ផ្សេ�េងៗនៅ�ក្នុុ�ងជីវិតិរបស់់បុុគ្គគលម្នាា ក់់ៗ ។ ក្នុុ�ងបរិបិទនៃ�ការ
ដកខ្លួួ�នពីការអប់់រំកំម្រិ�ិតមធ្យយមសិិក្សាាបឋមភូូមិិរបស់់កុុមារា
នៅ�កម្ពុុ�ជា ប្រ�ព័ន្ធធមេ�សូពាក់ព័័ន្ធធជាចម្បបងនឹឹងទំនាក់ទំំនង
រវាងសាលារៀ�ៀន និងិសហគមន៍៍ ក៏ដូ៏ូចជាទំនំាក់ទ់ំនំងនៅ�ក្នុុ�ង
បរិសិ្ថាាន សាលារៀ�ៀនផ្ទាា ល់់។ គុុណភាព និិងលក្ខខណៈៈនៃ�
អន្តតរកម្មម និិងទំនាក់់ទំំនងទាំងំនេះ�ះជះះឥទិ្ធិ�ពលយ៉ាាងខ្លាំំ�ង 
លើ�ើការចូូលរួមួ និងិភាពស៊ូូ�ទ្រាំ�រំបស់់កុុមារានៅ�ក្នុុ�ងការអប់់រំ។ំ

បរិសិ្ថាាន សាលារៀ�ៀនបានលេ�ចឡើ�ើងជាទីីតាំំងដ៏
សំំខាន់់មួួយ ដែ�លជះះឥទិ្ធិ�ពលលើ�ើការចូូលរួួមក្នុុ�ងការអប់់រំ ំ
របស់់កុុមារា។ នៅ�ទូូទាំងំបរិបិទផ្សេ�េងៗ អ្ននកឆ្លើ�ើ�យតបបាន
ចង្អុុ�លបង្ហាា ញជាប្រ�ចាំនូំូវកត្តាាផ្សេ�េង ៗនៅ�កម្រិ�តសាលារៀ�ៀន 
ដែ�លរួួមចំំណែ�កដល់ការដកខ្លួួ�នពីការអប់់រំកំម្រិ�តមធ្យយម
សិិក្សាាបឋមភូូមិិរបស់់កុុមារា ដោ�យក្នុុ�ងនោះ�ះបញ្ហាា ទាក់ទង
នឹឹងគ្រូ�ូបង្រៀ��ៀន ត្រូ�ូវបានលើ�ើកឡើ�ើងញឹឹកញាប់់ជាងគេ�។

ប្រ�ព័័ន្ធធមេ�សូូ

កម្រិ�ិតសាលារៀ�ៀន

បញ្ហាា ប្រ�ឈមពាក់ព័័ន្ធធនឹឹងគ្រូ�បង្រៀ��ៀន បានលេ�ចឡើ�ើង
ជារបាំងំដែ�លត្រូ�វបានលើ�ើកឡើ�ើងញឹឹកញាប់់បំផុំុតមួយ ដែ�ល
រារាំងំការចូូលរួមួរបស់់កុុមារានៅ�ក្នុុ�ងការអប់់រំ ំជាពិិសេ�សក្នុុ�ង
បរិបិទជនបទនៅ�កម្ពុុ�ជា។ ការការបន្តតខ្វះះ�គ្រូ�ូបង្រៀ��ៀនដែ�ល
មានគុណវុុឌ្ឍិិ� ជាពិិសេ�សនៅ�តំំបន់់ដាច់់ស្រ�យាល ត្រូ�វបាន
លើ�ើកឡើ�ើងជាប្រ�ចាំកំ្នុុ�ងការសម្ភាា សន៍នៅ�កម្រិ�តសាលារៀ�ៀន 
និិងកម្រិ�តខេ�ត្តត។ ជារឿ�ឿយៗ បញ្ហាា នេះ�ះបានបណ្តាា លឱ្យយ
ថ្នាា ក់់រៀ�ៀនមានសិិស្សសកកកុញ បង្កើ�ើ�នបន្ទុុ�កការងារសម្រា�ប់់
កម្លាំំ�ងបង្រៀ ��ៀនដែ�លមានស្រា�ប់់ និងិនាំឱំ្យយមានការជួលួបុុគ្គគល
ដែ�លគ្មាានគុ ណវុុឌ្ឍិិ� ឬមិិនបានទទួួលការបណ្តុះះ��បណ្តាា  ល
គ្រ�ប់់គ្រា�ន់់។ អ្ននកឆ្លើ�ើ�យតបបានពណ៌៌នាពីរបៀ�ៀបដែ�លបញ្ហាា

គុុណវុុឌ្្ឍិិគ្រូ�ូ និិងគម្លាា�តនៃ�ការចូូលរួួម
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

នេះ�ះជះះឥទ្ធិិ�ពលលើ�ើឥទ្ធិិ�ពលក្នុុ�ងថ្នាា ក់់រៀ�ៀន និិងបទពិសោ�ធន៍៍
សិិក្សាារបស់់សិិស្សស ជាពិិសេ�សសម្រា�ប់់កុុមារាដែ�លកំំពុុង
ជួួបការលំំបាកស្រា�ប់់។ លោ�កនាយកសាលាម្នាា ក់់ នៅ�
ខេ�ត្តតមណ្ឌឌ លគិិរី ីបានលើ�ើកឡើ�ើងថា៖

ភាពខ្វះះ�ខាតផ្នែ�ែករចនាសម្ព័័�ន្ធធបែ�បនេះ�ះ បានធ្វើ�ើ�ឱ្យយ
រាំងំស្ទះះ�ដល់ការបង្រៀ��ៀនប្រ�កបដោ�យប្រ�សិទ្ធធភាព និិង
ប៉ះះ�ពាល់យ៉ាាងខ្លាំំ�ងដល់  កុុមារា ជាពិិសេ�សកុមារាដែ�លមិិនសូវ
មានកម្លាំំ�ងចិ ត្តត ឬពិិបាកផ្តោ�ោត អារម្មមណ៍៍។ ផលប៉ះះ�ពាល់់នេះ�ះ
អាចស្តែ�ែងឡើ�ើងកាន់់តែ�ច្បាាស់់សម្រា�ប់់កុុមារា ដោ�យសារតែ�
ការរំពំឹឹងទុកលើ�ើអាកប្បបកិរិយិាផ្អែ�ែកតាមយេ�នឌ័រ និងិឥទ្ធិិ�ពល
ក្នុុ�ងថ្នាា ក់់រៀ�ៀន។ ការសិិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា និិងបរិបិទស្រ�ដៀ�ៀងគ្នាា  
បានបង្ហាា ញថា កុុមារាងាយនឹឹងត្រូ�វបានដាក់់វិនិ័័យចំំពោះ�ះ
អាកប្បបកិរិយិារំខំាន ហើ�ើយងាយនឹឹងមិនចូលរួួមរៀ�ៀនសូត្រ� 
នៅ�ពេ�លដែ�លមេ�រៀ�ៀនមិិនជំំរុុញសកម្មមភាព ឬមិិនផ្តោ�ោតលើ�ើ
ការអនុុវត្តតជាក់់ស្តែ�ែង។ ការស្រា�វជ្រា�វក៏ប៏ានបង្ហាា ញផងដែ�រថា 
ផលធៀ�ៀបសិស្សស គ្រូ�ខ្ពពស់់ និងិថ្នាា ក់រ់ៀ�ៀនដែ�លខ្វះះ�ខាតធនធាន 
បានកាត់់បន្ថថយឱកាសផ្តតល់ការគាំំទ្រ�ជាលក្ខខណៈៈបុុគ្គគល 
និិងមានទំនាក់ទំំនងទៅ�នឹឹងការកើ�ើនឡើ�ើងនៃ�អត្រា�បោះ�ះបង់់
ការសិិក្សាា (Glewwe et al., 2020; McAleavy et al., 
2018; OECD, 2025)។ ក្នុុ�ងករណីីដែ�លគ្មាានគ្រូ� បង្រៀ��ៀន
ដ៏៏ចំំណានដែ�លអាចអនុុវត្តតវិធិីីសាស្រ្ត�តបង្រៀ��ៀនបែ�បចម្រុះ�ះ� 
(differentiated instruction) និិងយុទ្ធធសាស្ត្រ�រគ្រ�ប់់គ្រ�ង
ថ្នាា ក់រ់ៀ�ៀន បញ្ហាា ប្រ�ឈមទាំងំនេះ�ះកាន់់តែ�ធ្ងងន់ធ្ងងរឡើ�ើងសម្រា�ប់់
កុុមារា ដែ�លនាំឱំ្យយមានអត្រា�កាន់់តែ�ខ្ពពស់់នៃ�ការមិិនចូលរួមួ
ក្នុុ�ងការអប់់រំ ំនិិងការបោះ�ះបង់ការសិិក្សាា។

“តាមធម្មមតា ថ្នាាក់ ់រៀ�ៀនរបស់យើ�ើងមានសិស្សស
ជាង ៦០ នាក់ ់និងិមានគ្រូ�ូបង្រៀ��ៀនដែ�លទទួល

បានការបណ្តុះះ� �បណ្តាាលមិ និគ្រ�ប់គ់្រា�ន់។់ សិិស្សសប្រុ�ុស
ដែ�លអង្គុុ�យនៅ�តុុខាងក្រោ��យ មិនិយកចិត្តតទុុកដាក់ ់ឬ
ស្តាាប់ ម់ិនិសូវឮទេ�។ ពួួកគេ�មានអារម្មមណ៍៍ថាត្រូ�វបាន
គេ�បោះ�ះបង់ច់ោ�ល។”

“កុុមារាមួួយចំំនួួនសកម្មមណាស់់ ប៉ុុ�ន្តែ�ែពួួកគេ�
ឆាប់ធុ់ុញទ្រា�ន់។់ ប្រ�សិិនបើ�ើមេ�រៀ�ៀនមានត្រឹ�មតែ�

ការស្តាាប់  ់និិងការចម្លលងមេ�រៀ�ៀនពីីក្ដាា រខៀ�ៀន ពួួកគេ�នឹឹង
លែ�ងចាប់អ់ារម្មមណ៍៍ហើ�ើយ។”

អ្ននកចូលរួួម ក៏៏បានសម្តែ�ែងក្តីី�ព្រួ� យបារម្ភភចំ បោះ�ះ
គុុណភាពនៃ�ការបង្រៀ��ៀន និិងការខ្វះះ�វិធិីីសាស្ត្រ�រគរុុកោ�សល្យយ
ដែ�លជំំរុុញការចូូលរួមួរបស់់សិិស្សសផងដែ�រ។ កុុមារាត្រូ�វបាន
ពណ៌៌នាថាងាយរងគ្រោះ��ះជាពិិសេ�សដោ�យការមិិនចូលរួមួ/
ការដកខ្លួួ�នពីីការអប់់រំ ំ នៅ�ពេ�លដែ�លការបង្រៀ��ៀនមាន
ភាពអសកម្មម ឬពឹឹងផ្អែ�ែកខ្លាំំ�ង  ពេ�កទៅ�លើ�ើការរៀ�ៀនទន្ទេ�េញ
ចាំមំាត់់។ បុុរសម្នាា ក់់ដែ�លជាមន្ត្រី�ី�ការិយិាល័័យអប់់រំ ំយុុវជន 
និិងកីឡាស្រុ�ុក បានពន្យយល់់ថា៖

បញ្ហាា នេះ�ះកាន់់តែ�ស្មុុ�គស្មាា ញ នៅ�ពេ�លគួួបផ្សំំ�នឹឹង 
ការលើ�ើកឡើ�ើងអំពីីអវត្តតមានគ្រូ�ូ និិងការធ្វើ�ើ�ការដូូច “អំំពិិល

 
អំំពែ�ក” ជាពាក្យយដែ�លអ្ននកឆ្លើ�ើ�យតបប្រើ��ើសម្រា�ប់់ពណ៌៌នា
អំំពីីគ្រូ�បង្រៀ��ៀនដែ�លមានការងារច្រើ��ើនក្នុុ�ងពេ�លតែ�មួយ 
ដោ�យសារតែ�ប្រា�ក់ខែ�ទាប។ នៅ�ពេ�លដែ�លគ្រូ�បង្រៀ��ៀន
ត្រូ�វរែែកពុនការងារច្រើ��ើន ដើ�ើម្បីី�ផ្គគត់់ផ្គគង់់ជីីវភាព ការរៀ�ៀបចំំ
មេ�រៀ�ៀន និិងប្រ�សិទ្ធធភាពជារួមួក្នុុ�ងការបង្រៀ��ៀនក្នុុ�ងថ្នាា ក់់ អាច
នឹឹងធ្លាាក់ ចុះះ� ដែ�លអាចធ្វើ�ើ�ឱ្យយប៉ះះ�ពាល់ដល់កុុមារា ដែ�ល
ត្រូ�ូវការការគាំទំ្រ�បន្ថែ�ែម ឬបទពិសោ�ធន៍៍សិិក្សាាដែ�លកាន់់តែ�
ទាក់់ទាញ។

“នៅ�ពេ�លដែ�លគ្រូ�ូអវត្តតមានញឹកញាប់ ់សិិស្សស
នឹឹងបាត់់បង់់ជំំនឿ�ឿចិិត្តត។ ជាពិិសេ�សកុុមារា 

ពួួកគេ�ចាប់ផ់្តើ�ើ�មគិត និិងមកប្រា�ប់យ់ើ�ើងថា ‘បើ�ើគ្រូ�ូមិនិ
ខ្វវល់ផង តើ�ើខ្ញុំំ�� ចាំបំាច់អ់ីីត្រូ�ូវខ្វវល់?។”

- ម្តាាយ របស់់សិិស្សសប្រុ�ុសថ្នាា ក់់ទីី ៨ ម្នាា ក់់ នៅ�
ខេ�ត្តតពោ�ធិ៍៍សាត់់
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជាការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

ការស្រា�វជ្រា�វផ្សេ�េងទៀ�ៀតក៏បានបង្ហាា ញផងដែ�រថា     
អវត្តតមានគ្រូ�ធូ្វើ�ើ�ឱ្យយការចូូលរួមួរបស់់សិិស្សស និងិលទ្ធធផលសិិក្សាា
ចុះះ�ខ្សោ�ោយយ៉ាាងខ្លាំំ�ង   (Asevedo, 2020; Suryahadi and 
Sambodho, 2013; Carrizosa and De Witte, 2024)។

ការព្រួ�យបារម្ភភផ្សេ�េងទៀ�ៀត រួួមមានការបែ�ងចែ�ក
បន្ទុុ�កការងារមិិនស្មើ�ើ�គ្នាា ក្នុុ�ងចំណោ�មគ្រូ�បង្រៀ��ៀន និិងកង្វះះ�
ទំំនាក់ទំំនងផ្លូូ� វអារម្មមណ៍៍រវាងគ្រូ� និិងសិស្សស។ អ្ននកចូលរួួម
បានសង្កកត់ធ្ងងន់លើ�ើសារៈ�សំខាន់់នៃ�ទំនាក់ទំំនងរឹឹងមាំ រំវាង
គ្រូ� និិងសិស្សសក្នុុ�ងការជំំរុុញការលើ�ើកទឹឹកចិត្តត និិងភាពធន់់។ 
កុុមារាងាយនឹឹងមិនចូលរួួម/ដកខ្លួួ�នពីការអប់់រំ ំ នៅ�ពេ�ល
ដែ�លគ្មាានទំ នាក់ទំនំងបែ�បនេះ�ះ ឬមានភាពតានតឹឹង។ ស្រ្តី�ី�ជា
បុុគ្គគលិិកអង្គគការមិិនមែ�នរដ្ឋាា ភិិបាលម្នាា ក់់ បាននិយាយថា 
“កុុមារាត្រូ�វការការលើ�ើកទឹឹកចិត្តត។ ប្រ�សិនបើ�ើគ្រូ�គ្រា�ន់់តែ�ស្តីី�
បន្ទោ�ោស  ឬមិិនអើ�ើពើ�ើនឹឹងពួួកគេ� ពួួកគេ�នឹឹងលែ�ងស្តាា ប់់/លែ�ង
ខ្វវល់់ ឬគេ�ចម៉ោ�ោងនោះ� ះតែ�ម្តតង។”  ទំំនាក់ទំំនងវិជិ្ជជមានរវាង
គ្រូ� និិងសិិស្សស គឺឺជាចំំណុុចស្នូូ�លនៃ�ការពង្រឹ�ឹងភាពធន់់ និិង
ការចូូលរួួម ជាពិិសេ�សសម្រា�ប់់សិិស្សសដែ�លងាយបោះ�ះបង់
ការសិិក្សាា (Pianta et al., 2012)។

របកគំហើ�ើញទាំងំនេះ�ះស្រ�បទៅ�នឹឹងការស្រា�វជ្រា�វដ៏៏
ទូូលំំទូូលាយ ដែ�លផ្សាារភ្ជាា ប់់ហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធសាលារៀ�ៀន
មិិនគ្រ�ប់់គ្រា�ន់់ ទៅ�នឹឹងការថយចុះះ�លទ្ធធផលសិិក្សាារបស់់
សិិស្សស ការមិិនសូវមករៀ�ៀន និិងការមិិនចូលរួមួ/ការដកខ្លួួ�ន 
ជាពិិសេ�សក្នុុ�ងចំណោ�មក្រុ�មសិិស្សសដែ�លជួួបការលំំបាក 
(UNESCO, 2021a; Yangambi, 2023)។

លទ្ធធភាពធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រទៅ�ដល់់សាលារៀ�ៀន (កត្តាាភូ មិ ិ
សាស្ត្រ�រ) កាន់់តែ�ធ្វើ�ើ�ឱ្យយស្មុុ�គស្មាា ញដល់ការចូូលរៀ�ៀន ជាពិសិេ�ស 
នៅ�ក្នុុ�ងសហគមន៍៍ជនបទ។ អ្ននកឆ្លើ�ើ�យតបជាច្រើ��ើនបាន
ចង្អុុ� លបង្ហាា ញថា សាលាមធ្យយមសិិក្សាាភាគច្រើ��ើនមាន
ទីីតាំងំនៅ�ឆ្ងាាយពី ភូូមិិ ដែ�លតម្រូ�វឱ្យយមានការធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រយូូរ 
និិងចំណាយច្រើ��ើន។ សម្រា�ប់់គ្រួ�ួសារដែ�លខ្វះះ�មធ្យោ�ោបាយ
ធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ ឬជួួបប្រ�ទះះការលំំបាកផ្នែ�ែកសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច ចម្ងាាយផ្លូូ� វ
ឆ្ងាាយបែ�បនេះ� ះបង្កកជារបាំងំភស្តុុ�ភារផង របាំងំហិរិញ្ញញវត្ថុុ�ផង។ 
ក្នុុ�ងបរិបិទបែ�បនេះ�ះ គេ�ច្រើ��ើនតែ�រំពំឹឹងថា កុុមារា នឹឹងថ្លឹឹ�ងថ្លែ�ែងពី
ថ្លៃ�ៃឱកាសនៃ�ការអប់់រំ ំធៀ�ៀបនឹឹងតម្រូ�វការបន្ទាា ន់ក់្នុុ�ងគ្រួ�សារ។

ការស្រា�វជ្រា�វបានបញ្ជាា ក់់ថា ចម្ងាាយផ្លូូ�  វទៅ�សាលា 
រៀ�ៀន គឺឺជាកត្តាាដ៏ សំំខាន់់ដែ�លកំំណត់នៃ�ហានិិភ័័យនៃ�ការ 
បោះ�ះបង់ការសិិក្សាា ជាពិិសេ�សសម្រា�ប់់កុុមារានៅ�ក្នុុ�ង
សហគមន៍៍កសិកម្មម ដែ�លអាចត្រូ�វបានអូសទាញទៅ�ក្នុុ�ង
កម្លាំំ�ង ពលកម្មម ដើ�ើម្បីី�ទ្រ�ទ្រ�ង់ជីីវភាពគ្រួ�សារ (Hirakawa 
and Taniguchi, 2021; South et al., 2007)។ ក្នុុ�ង
បរិបិទប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា ដែ�លហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធ និិងការ
ដឹឹកជញ្ជូូ�ននៅ �តែ�មានរបាយ មិិនស្មើ�ើ�គ្នាា  កត្តាា ទាំំងនេះ�ះ
ជះះឥទិ្ធិ�ពលយ៉ាាងខ្លាំំ�ងលើ�ើប្រ�  ជាជននៅ�ជនបទ និងិប្រ�ជាជន
ដែ�លមិិនទទួួលបានការយកចិត្តតទុកដាក់់។

ស្ថាាន ភាពនៃ�សម្ភាា រៈ�រូូបវន្តតសាលារៀ�ៀន ក៏៏ត្រូ�វបាន
មើ�ើលឃើ�ើញថាជារបាំំងដ៏៏ធំំមួួយផងដែ�រ។ នៅ�ក្នុុ�ង ការ
សម្ភាា សន៍ និិងកិច្ចចពិិភាក្សាាក្រុ�មគោ�លដៅ� អ្ននកចូលរួួម
បា នលើ�ើកឡើ   �ើងញឹឹក    ញា ប់់ អំំ ពីី ស្ថាាន  ភា ព មិិ នល្អអ  នៃ�
ហេ� ដ្ឋាា រ ចនាសម្ព័័�ន្ធធ     សា លា រៀ�ៀ ន  ជា ពិិ សេ�សនៅ  � តា ម
សាលារៀ�ៀនជនបទ ដែ�លធ្វើ�ើ�ឱ្យយប៉ះះ�ពាល់ដល់ទឹឹកចិត្តត និិង
ការផ្តោ�ោត អារម្មមណ៍៍របស់់កុុមារា។ របាយការណ៍៍បាន
គូូសបញ្ជាា ក់់ពីីបញ្ហាា នានា ដូូចជា ថ្នាា ក់់រៀ�ៀនដែ�លមានសិិស្សស
កកកុញ ខ្យយល់់អាកាសចេ�ញចូូលមិិនល្អអ ពន្លឺឺ�មិិនគ្រ�ប់់គ្រា�ន់់ 
សម្ភាា រៈ�រូបូវន្តតខូចខាត និងិកង្វះះ�សម្ភាា រៈ�សិក្សាាចាំបំាច់់ ដូូចជា 
សៀ�ៀវភៅ�ពុុម្ពព សម្ភាា រៈ�ឧបទេ�ស និិងសម្ភាា រៈ�កីីឡា។

ហេ�ដ្ឋាា�រចនាសម្ព័័�ន្ធធ និិងបរិិស្ថាា�នសាលារៀ�ៀន

“ពេ�លខ្លះះ� នៅ�ក្នុុ�ងថ្នាាក់ ក់្តៅ�ៅពេ�ក  ឬថ្លលង់ព់េ�ក ខំ្ញុំ��
មិនិអាចផ្តោ�ោ តអារម្មមណ៍៍ ឬស្តាាប់ គ់្រូ�ូបានច្បាាស់់

ទេ�។ ខំ្ញុំ��សុ ខចិត្តត ចេ�ញទៅ�លេ�ងខាងក្រៅ��ជាមួួយ
មិតិ្តតភក្តិិ� ឬទៅ�ផ្ទះះ�ជួួយការងារឪពុុកខ្ញុំំ�� វិញិ។”

- សិិស្សសប្រុ�ុសថ្នាា ក់់ទីី ៧ ម្នាា ក់់ នៅ�ខេ�ត្តតត្បូូ�ងឃ្មុំំ��

“មិតិ្តតភក្តិិ�ប្រុ�ុសៗរបស់ខំ្ញុំ��ខ្លះះ �គឺឺឈប់ម់កសាលា
តែ�ម្តតង ព្រោះ��ះសាលានៅ�ឆ្ងាា យពេ�ក ហើ�ើយ

ពួួកគេ�គ្មាា នម៉ូូ�តូជិះះ�។ គ្រួ�ួសាររបស់ពួួកគេ�ក៏៏បាន
និិយាយដែ�រថា យកល្អអ ពួួកគេ�គួួរតែ�ធ្វើ�ើ�ការនៅ�ចម្កាា រ
គ្រួ�ួសារ ប្រ�សើ�ើរជាងចំំណាយពេ�លធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រច្រើ�ើ�ន
ម៉ោ�ោ ងរាល់់ថ្ងៃ�ៃ។”

- សិិស្សសប្រុ�ុសថ្នាា ក់់ទីី ៩ ម្នាា ក់់ នៅ�ខេ�ត្តតមណ្ឌឌ លគិិរី ី
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

នេះ�ះឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ�ងពី ការសន្មមតដែ�លបង្កកប់់នៅ�ពីីក្រោ��យ
អំំពីីហានិិភ័័យ និិងភាពធន់់។ កុុមារីតី្រូ�វបានចាត់ទុុកថា
ងាយបោះ�ះបង់ការសិិក្សាាជាងកុមារា ដោ�យសារការរៀ�ៀប
អាពាហ៍ពិិពាហ៍វ័យ័កុមារ ការព្រួ�យបារម្ភភពីសុុវត្ថិិ�ភាព ឬ
ការទទួលួខុុសត្រូ�វលើ�ើកិចិ្ចចការផ្ទះះ�សម្បែ�ែង ខណៈៈដែ�លកុុមារា
ត្រូ�វបានមើ�ើលឃើ�ើញថាមានភាពឯករាជ្យយជាងកុមារី ីឬត្រូ�វ
ទទួួលខុុសត្រូ�វលើ�ើការរកចំំណូូល។ ដូូចដែ�លលោ�កនាយក
សាលាម្នាា ក់់នៅ�ខេ�ត្តតត្បូូ�ងឃ្មុំំ��  បានលើ�ើកឡើ�ើងថា៖ “យើ�ើង
ត្រូ�វបានគេ�ប្រា�ប់់ថា កម្មមវិធីិីដែ�លទំំនុុកបម្រុ�ងដោ�យអង្គគការ
មិិនមែ�នរដ្ឋាា ភិិបាល ផ្តោ�ោត ជាចម្បបងលើ�ើកុមារី។ី កុុមារាត្រូ�វ
បានគេ�ទុកចោ�ល លុះះ�ត្រា�តែ�ពួកគេ�បង្កកបញ្ហាា ។” ការ

មានការលើ�ើកឡើ�ើងពីយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រកម្រិ�តសាលារៀ�ៀន 
ដើ�ើម្បីី�ទប់់ស្កាាត់  និិងកាត់់បន្ថថយការឆាប់់បោះ�ះបង់ការសិិក្សាា 
នៅ�ទូូទាំំងខេ�ត្តតទាំំងប្រាំ�ំដែ�លស្ថិិ�តក្រោ��មការសិិក្សាានេះ�ះ។ 
យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រទាំំងនេះ�ះរួួមមាន ការតាមដានអវត្តតមានជា
រៀ�ៀងរាល់់ខែ� ថ្នាា ក់់រៀ�ៀនបំំប៉៉ន ការប្រ�ឡងឡើ�ើងវិញិ ការផ្ញើ�ើ�
លិខិិតិ និងិការហៅ�ទូូរស័ព័្ទទទៅ�មាតាបិតិា ការចុះះ�សួរសុុខទុុក្ខខ
ដល់ផ្ទះះ� ការផ្តតល់អាហារូូបករណ៍៍ និិងទម្រ�ង់ផ្សេ�េងទៀ�ៀតនៃ�
ការគាំទំ្រ�ជាសម្ភាា រៈ� ឬហិរិញ្ញញវត្ថុុ�។ ទោះ�ះជាយ៉ាាង ណាក៏ដ៏ោ�យ 
យោ�ងតាមការសង្កេ�េតរបស់់អ្ននកចូលរួមួនៅ�កម្រិ�តសាលារៀ�ៀន 
និងិមាតាបិិតារបស់់សិិស្សសប្រុ�ស យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រទាំងំនេះ�ះច្រើ��ើនតែ�
ត្រូ�ូវបានអនុុវត្តតតឹឹងរ៉ឹឹ�ង ជាងសម្រា�ប់់សិិស្សសស្រី�ី។

កង្វះះ�ទិនិ្ននន័យសុក្រឹ�ឹតនៅ�កម្រិ�តសាលារៀ�ៀន និងិអត្រា�
ខ្ពពស់់នៃ�ការផ្ទេ�េរសិិស្សសពីីសាលាមួួយទៅ�សាលាមួួយ ត្រូ�វ
បានគេ�មើ�ើលឃើ�ើញថាជាកត្តាាបន្ថែ�ែ មទៀ�ៀត ដែ�លរំខំានដល់
និិរន្តតរភាព និិងរាំងំស្ទះះ�ដល់ការធ្វើ�ើ�អន្តតរាគមន៍៍ចំំគោ�លដៅ�។ 
អ្ននកចូលរួួមនៅ�កម្រិ�តសាលារៀ�ៀន ថ្នាា ក់់ក្រោ��មជាតិិ និិង
អង្គគការមិិនមែ�នរដ្ឋាា ភិិបាល បានគូសបញ្ជាា ក់ពី់ីបញ្ហាា ទាក់ទង
នឹឹងសុក្រឹ�ឹតភាពនៃ�ទិិន្ននន័យសិិស្សស ជាពិិសេ�សក្នុុ�ង ការ
តាមដានសិសិ្សសដែ�លបានផ្ទេ�េរ ឬបោះ�ះបង់ក់ារសិកិ្សាា។ ចំណុំុច
នេះ�ះធ្វើ�ើ�ឱ្យយសាលារៀ�ៀនជួបការលំំបាកក្នុុ�ងការកំំណត់រកបាន
ទាន់ពេ�លនូូវលំំនាំនំៃ�ការមិិនចូលរួមួ/ការដកខ្លួួ�ន ជាពិិសេ�ស
ក្នុុ�ងចំណោ�មកុុមារា ព្រោះ��ះថាប្រ�ព័ន្ធធទិនិ្ននន័យដែ�លមានស្រា�ប់់ 
ហាក់ត់ាមដានកុមារីចី្រើ��ើនជាង ដោ�យសារការផ្តោ�ោត អាទិិភាព
លើ�ើសមធម៌៌យេ�នឌ័រ។ ដូូច្នេះ�ះ�ហើ�ើយ ជារឿ�ឿយៗ  ការបោះ�ះបង់់
ការសិិក្សាា  ឬការផ្ទេ�េរសាលារបស់់កុុមារា   អាចមើ�ើលឃើ�ើញ
ដោ�យប្រ�យោ�ល តែ�តាមរយៈៈ ឧទាហរណ៍៍ ការគណនាចំនំួនួ
សិិស្សសចុះះ�ឈ្មោះ�ះ�ចូ លរៀ�ៀនសរុុប ដកចំនួួនកុមារី។ី នាយិកិា
សាលាម្នាា ក់់នៅ�ខេ�ត្តតត្បូូ�ងឃ្មុំំ��  បានសង្កេ�េតឃើ�ើញថា៖

សេ�វាគាំំទ្រ� និិងគោ�លនយោ�បាយ

“នៅ�ពេ�លដែ�លកុុមារីមីិិនអាចមករៀ�ៀនបាន
ជាប់់លាប់់ គ្រូ�ូ តែ�ងតែ�ចុះះ� ទៅ�សួួរសុុខទុក្ខខ

ឪពុុកម្តាា យរបស់នាងដល់ផ្ទះះ� ដើ�ើម្បីី�ស្វែ�ែងយល់់ពីី
មូូលហេ�តុុឫសគល់ និិងផ្តតល់់ការគាំទំ្រ�ផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ�  
អាហារូូបករណ៍៍ ឬសូូម្បីី�តែ�មធ្យោ�ោបាយធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ។ 
សម្រា�ប់់កុុមារាវិញិ សាលាប្រ�ហែ�លជាសន្មមតថា 
ពួួកគេ�កំំពុុងធ្វើ�ើ�ការ ឬគ្រា�ន់់តែ�មិិនចាប់់អារម្មមណ៍៍នឹឹង
ការរៀ�ៀនសូត្រ�។”

- ឪពុុករបស់់សិិស្សសប្រុ�ុសថ្នាា ក់់ទីី ៧ ម្នាា ក់់ ដែ�លបាន
បោះ�ះបង់ការសិិក្សាានៅ�ខេ�ត្តតមណ្ឌឌ លគិិរី ី

“កុុមារាមួួយចំំនួួនមានអារម្មមណ៍៍ថាគ្មាា នទិស 
ដៅ�។ ពួកួគេ�មិនិដឹងឹថាតើ�ើហេ�តុុអ្វីី�បានជាពួកួគេ� 

កំំពុុងរៀ�ៀនសូត្រ� ឬថាតើ�ើនឹឹងមានអ្វីី�កើ�ើតឡើ�ើងបន្ទាាប់ ់
 

ពីនីេះ�ះទេ� ប៉ុុ�ន្តែ�ែគ្មាា ននរណាម្នាាក់ ណ់ែ�នាំពំួកួគេ�សោះ�ះ។”

- មន្ត្រី�ី�ក្រ�សួួងអប់់រំ ំយុុវជន និិងកីឡា

លើ�ើកឡើ�ើងបែ�បនេះ�ះស្រ�បទៅ�នឹឹងការរិះ��គន់ ដ៏៏ទូូលំំទូូលាយ
ដែ�លថា អន្តតរាគមន៍ន៍ានាផ្តោ�ោតគោ �លដៅ�ខ្លាំំ�ងពេ�កលើ�ើកុ មារី ី
ហើ�ើយក្នុុ�ងពេ�លជាមួួយគ្នាា នោះ�ះ មើ�ើលរំលំងបញ្ហាា ប្រ�ឈមពិិ
សេ�សៗដែ�លកុុមារាកំំពុុងជួបួប្រ�ទះះ រួមួទាំងំសុខភាពផ្លូូ�វចិតិ្តត 
សម្ពាា ធពីីមិិត្តតភក្តិិ� និិងការទទួួលខុុសត្រូ�ូវផ្នែ�ែកសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច។

ការគ្មាានសេ� វាគាំំទ្រ�ដ៏សំំខាន់់ ដូូចជាការប្រឹ�ឹក្សាា
យោ�បល់ និងិការណែ�នាំអំំពំីអីាជីពី អាចធ្វើ�ើ�ឱ្យយកុុមារាយល់ថា
តែ�លតោ�ល និិងគ្មាានអ្ននកជួ យស្វែ�ែងរកគន្លលងសិក្សាា និិង
អនាគតរបស់់ពួួកគេ�។
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជាការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

“យើ�ើងមិិនតែ�ងតែ�ដឹឹងថាតើ�ើហេ�តុុអ្វីី�បានជា
កុុមារាចាកចេ�ញ ឬថាតើ�ើពួួកគេ�ទៅ�ណានោះ�ះ

ទេ�។ មូូលដ្ឋាា នទិន្ននន័័យរបស់យើ�ើងមិនិអាចប្រ�មូូល ឬ
ស្រ�ង់យ់កព័័ត៌ម៌ានលម្អិិ�តទាំងំនេះ�ះបានល្អអឡើ�ើយ។”

“ប្រ�សិិនបើ�ើគ្រួ �ួសារមិិនអាចបង់់ថ្លៃ�ៃរៀ� ៀនគួរ
បានទេ� កុុមារានឹឹងរៀ�ៀនមិិនទាន់់គេ� មាន

អារម្មមណ៍៍ខ្មាា សអៀ�ៀន ហើ�ើយបន្ទាាប់ ់មក ក៏៏លែ�ង
ប្រឹ�ឹងប្រែ�ែងតទៅ�ទៀ�ៀត។”

សិិស្សាានុុសិិស្សស ព្រ�មទាំំងភាគីីពាក់ព័័ន្ធធពីអង្គគការ
មិិនមែ�នរដ្ឋាា ភិិបាល និិងដៃ�គូូអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ បានកំំណត់ ការ
រៀ�ៀនគួរថាជាលក្ខខណៈៈពិិសេ�សដ៏សំំខាន់់ ប៉ុុ�ន្តែ�ែមាន ភាព
ចម្រូ�ងចម្រា�ស នៅ�ក្នុុ�ងទិិដ្ឋឋភាពអប់់រំ។ំ សិិស្សសជាច្រើ��ើនបាន
ទទួលស្គាាល់ ថា ការរៀ�ៀនគួរបានផ្តតល់ការគាំទំ្រ�បន្ថែ�ែមដល់
ការសិិក្សាា ជាពិិសេ�សក្នុុ�ងការត្រៀ��ៀមខ្លួួ�នសម្រា�ប់់ការប្រ�ឡង
ប្រ�ចាំខំែ� និិងការប្រ�ឡងចុងឆ្នាំំ� ។ សិិស្សសបានរាយការណ៍៍
ថា គ្រូ�បង្រៀ��ៀនគួរបានផ្តតល់ការពន្យយល់់កាន់់តែ�ស៊ីី�ជម្រៅ�� 
លំំហាត់់អនុុវត្តតន៍បន្ថែ�ែម និិងខ្លឹឹ�មសារ  ដែ�លស្រ�បទៅ�នឹឹង
រង្វាាយតម្លៃ�ៃនានា ។ ដូូចដែ�លសិិស្សសប្រុ�ុសថ្នាា ក់់ទីី ៩ ម្នាា ក់់នៅ�
ខេ�ត្តតបាត់់ដំំបង បានពន្យយល់់ថា៖

នៅ�ក្នុុ�ងខេ�ត្តតមួយចំនួួន អ្ននកឆ្លើ�ើ�យតបបានពណ៌៌នា
ពីីរបៀ�ៀបដែ�លបទពិសោ�ធន៍៍ ឬការភ័័យខ្លាាច ការរករឿ�ឿង
រំខំាន និិងការរើើ�សអើ�ើង  ធ្វើ�ើ�ឱ្យយប៉ះះ�ពាល់ដល់ការចូូលរួួម
របស់់កុុមារានៅ�សាលារៀ�ៀន។ សិិស្សាានុុសិិស្សស មាតាបិិតា 
និិងគ្រូ�បង្រៀ��ៀន បានរាយការណ៍៍ថា កុុមារាដែ�លយល់់ថា 
ពួួកគេ�ជាគោ�លដៅ�នៃ�ការរករឿ�ឿងរំខំាន និិងការរើើ�សអើ�ើង  
ដោ�យសារតែ�ភាពក្រី�ក្រ� ការលំំបាកក្នុុ�ងការសិិក្សាា ជាតិិពន្ធុុ� 
ឬការយល់ឃើ�ើញចំំពោះ�ះភាពខុុសគ្នាា នៃ�អាកប្បបកិរិយិា ងាយ
នឹឹងដកខ្លួួ�នពីការអប់់រំ។ំ សិិស្សសប្រុ�សថ្នាា ក់់ទីី ៨ ម្នាា ក់់នៅ�
ខេ�ត្តតពោ�ធិ៍៍សាត់់ បានលើ�ើកឡើ�ើងថា៖

 អារម្មមណ៍៍ បែ�បនេះ� ះ ត្រូ� វបានលើ�ើកឡើ �ើងដោ�យ
មាតាបិិតា ដោ�យពួួកគាត់់គម្លាាត លទ្ធធផលកាន់់តែ�ធំ រវាង
សិិស្សសដែ�លមានលទ្ធធភាពបង់ថ្លៃ�ៃរៀ�ៀនគួរ និិងសិស្សសដែ�ល
គ្មាាន លទ្ធធភាព។

តាមការលើ�ើកឡើ�ើង ការពឹឹងផ្អែ�ែកលើ�ើការរៀ�ៀនគួួរ
គឺឺ ដោ�យសារការព្រួ�យបារម្ភភជាទូូទៅ�ចំំ ពោះ�ះគុុណភាព 
និិងបរិយិាបន្នននៃ�ប្រ�ព័ន្ធធអប់់រំសំាធារណៈៈរបស់់កម្ពុុ�ជា។ 
ការស្រា�វជ្រា�វបង្ហាា ញថា នៅ�ពេ�លដែ�លការបង្រៀ��ៀនគួរបន្ថែ�ែម
ក្លាាយ ជាតម្រូ�ូវការចាំបំាច់់ជាក់់ស្តែ�ែងសម្រា�ប់់ភាពជោ�គជ័័យ
ក្នុុ�ងការសិិក្សាា វាបានពង្រឹ�ឹងវិសិមភាពសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចសង្គគម និិង
ធ្វើ�ើ�ឱ្យយប៉ះះ�ពាល់ដល់ទំំនុុកចិត្តតសាធារណៈៈលើ�ើការអប់់រំផំ្លូូ�វការ 
(Brehm and Silova, 2014; UNESCO IIEP, 2007; 
Zhang and Bray, 2020)។ លើ�ើសពីនេះ�ះ ការរៀ�ៀនគួួរ
អាចបង្កើ�ើ�តជាប្រ�ព័ន្ធធពីរថ្នាា ក់ ់(two-tiered system) ដែ�ល
លទ្ធធផលសិិក្សាាត្រូ�វបានកំំណត់កាន់់តែ�ខ្លាំំ�ងឡើ �ើងដោ�យ
ទ្រ�ព្យយសម្បបត្តិ�គ្រួ�សារ ជាជាងការបង្រៀ��ៀនក្នុុ�ងថ្នាា ក់់រៀ�ៀន។ 
ឥទ្ធិិ�ពលនេះ�ះអាចរួមួចំណំែ�កដល់ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំ ំ
របស់់ក្មេ�េងប្រុ�ស ដែ�លជួួបប្រ�ទះះបរាជ័យក្នុុ�ងការសិិក្សាា ការ
ផាត់ចេ�ញពីីសង្គគម ឬអារម្មមណ៍៍ចាញ់ប្រៀ��ៀបគេ� នៅ�ក្នុុ�ង
បរិយិាកាសសិក្សាាដែ�លបែ�ងចែ�កវណ្ណៈៈ�។

ទោះ�ះជាយ៉ាាង ណាក៏៏ដោ�យ មិិនមែ�នសិស្សសគ្រ�ប់់រូូប
សុុទ្ធធតែ�មានលទ្ធធភាពរៀ�ៀនគួរនោះ�ះទេ�។ កុុមារាមកពីគ្រួ�សារ
ដែ�លមានប្រា�ក់ចំំណូូលទាប ច្រើ��ើនតែ�ខ្វះះ�លទ្ធធភាពបង់ថ្លៃ�ៃ
រៀ�ៀនគួរ ដែ�លតាមសេ�ចក្តីី�រាយការណ៍៍គឺឺត្រូ�វបង់រហូូតដល់ 
២ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិក្នុុ�ងមួួយមុខវិជិ្ជាា សម្រា�ប់់រយៈៈពេ�លមួួយ
ម៉ោ�ោង ។ សម្រា�ប់់គ្រួ�ួសារដែ�លប្រ�កបរបរកសិកម្មមចិិញ្ចឹឹ� មជីីវិតិ 
ឬការងារក្រៅ��ប្រ�ព័ន្ធធ ការចំំណាយនេះ�ះគឺឺជាឧបសគ្គគរារាំងំ
យ៉ាាងធំ ។ ស្រ្តី�ី�ម្នាា ក់់ដែ�លជាមន្ត្រី�ី�កម្មមវិធិីីអង្គគការមិិនមែ�ន
រដ្ឋាា ភិិបាលនៅ�រាជធានីីភ្នំំ�ពេ�ញ បានលើ�ើកឡើ�ើងថា៖

ការរៀ�ៀនគួួរ និិងការពង្រឹ�ឹងវិិសមភាពក្នុុ�ងការអប់់រំំ

បរិិយាកាស និិងសុុវត្ថិិ�ភាពសាលារៀ�ៀន

“នៅ�ក្នុុ�ងថ្នាាក់  ់យើ�ើងគ្រា�ន់ត់ែ�ស្តាាប់  ់និងិសរសេ�រ 
ប៉ុុ�ន្តែ�ែនៅ�ក្នុុ�ងថ្នាាក់ ់រៀ�ៀនគួួរ គ្រូ�ូបង្ហាា ញយើ�ើងពីី

យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រជាជំំហានផ្សេ�េងៗគ្នាា  ដើ�ើម្បីី�ដោះ�ះស្រា�យ
លំំហាត់់។ ខំ្ញុំ��ក៏ ៏បានកត់់សម្គាាល់ ផងដែ�រថា ឯកសារ
នៅ�ក្នុុ�ងថ្នាាក់ រ់ៀ�ៀនគួរ គឺឺស្រ�ដៀ�ៀងទៅ�នឹឹងអ្វីី�ដែ�លចេ�ញ
ក្នុុ�ងការប្រ�ឡងក្នុុ�ងថ្នាាក់ ់របស់យើ�ើង។ ដូូច្នេះ�ះ� ការ
ចូូលរៀ�ៀនគួរអាចជួួយយើ�ើងឱ្យយត្រៀ��ៀមខ្លួួ�នបានកាន់ត់ែ�
ល្អអសម្រា�ប់ក់ារប្រ�ឡង និិងអាចទទួួលបានពិន្ទុុ�ល្អអ។”
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

“កុុមារាមួយួចំំនួួនត្រូ�ូវគេ�ចំំអកជារៀ�ៀងរាល់់ថ្ងៃ�ៃ 
ដោ�យសារពួួកគេ�ពាក់់ឯកសណ្ឋាា នចាស់ ឬ

ឆ្លើ�ើ�យយឺឺតនៅ�ក្នុុ�ងថ្នាាក់ ។់ មួយួរយៈៈក្រោ��យមក ពួួកគេ�
ក៏៏ឈប់់មករៀ�ៀនតែ�ម្តតង។ ក៏៏មានក្រុ�មក្មេ�េងទំំនើ�ើង 
មួយួចំំនួួនមកពីីសាលាផ្សេ�េងផងដែ�រ។ ខ្ញុំំ��  និិងមិតិ្តតភក្តិិ�
របស់ខំ្ញុំ��ក៏ ម៏ានអារម្មមណ៍៍បារម្ភភ និងិភ័័យខ្លាាច  រាល់់ពេ�ល
ដែ�លយើ�ើងធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រទៅ�ផ្ទះះ�វិញិដែ�រ។ យើ�ើងបាន
ព្យាាយាមបាំងំមុុខ និងិសម្លៀ�ៀ�កបំពាក់រ់បស់យើ�ើង ដើ�ើម្បីី�
កុំំ�ឱ្យយពួួកគេ�ចំំណំាំថាយើ�ើងជាសិិស្សសប្រុ�ុស ហើ�ើយតម្រ�ង់់
គោ�លដៅ�មកលើ�ើយើ�ើង ដើ�ើម្បីី�រករឿ�ឿងរំខំាន ឬវាយ
យើ�ើងដោ�យគ្មាា នហេ�តុុផល។”

ក្នុុ�ងករណីីជាច្រើ��ើន ការរករឿ�ឿងរំខំានត្រូ�វបានពណ៌៌នា
ថានៅ�តែ�បន្តតកើ�ើតឡើ�ើង និិងមិនត្រូ�វបានដោះ�ះស្រា�យឡើ�ើយ 
ហើ�ើយវាបានបណ្តាា លឱ្យយសិិស្សសអវត្តតមានពីការសិិក្សាា និិង
ដកខ្លួួ�នពីសង្គគម។ គ្រូ�បង្រៀ��ៀន និិងនាយកសាលាបាន
ទទួួលស្គាាល់ ថា ទោះ�ះបីីជាមានយន្តតការមួួយចំំនួួនត្រូ�វបាន
រៀ�ៀបចំឡើ�ើងដើ�ើម្បីី�រាយការណ៍៍ពីឧីប្បបត្តិ�ហេ�តុទាំងំនេះ�ះក៏ដ៏ោ�យ 
ការអនុុវត្តតនៅ�មិិនទាន់់មានភាពស៊ីី�សង្វាាក់ គ្នាា ទេ� ហើ�ើយក៏៏
មិិនមែ�នសិស្សសទាំងំអស់់សុុទ្ធធតែ�ទុកចិត្តតលើ�ើប្រ�ព័័ន្ធធនេះ�ះដែ�រ។

បញ្ហាា នេះ�ះត្រូ�វបានកត់សម្គាាល់ ជាពិិសេ�ស ក្នុុ�ង  
ចំំណោ�មកុុមារាមកពីីសហគមន៍៍ជនជាតិិដើ�ើមភាគតិិច និិង
គ្រួ�សារដែ�លមានប្រា�ក់ចំណូំូលទាប។ លោ�កនាយកសាលា
ម្នាា ក់់នៅ�ខេ�ត្តតមណ្ឌឌ លគិិរី ីបានសង្កេ�េតឃើ�ើញថា ជួួនកាល 
កុុមារាជនជាតិិព្ននងត្រូ�វបានផាត់ចេ�ញពីីក្រុ�មមិតិ្តតភក្តិ� ឬត្រូ�វគេ�
ចំំអកដោ�យសារតែ�ការបញ្ចេ�េញសំំឡេ�ង និិងសម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់
របស់់ពួួកគេ�។ បទពិិសោ�ធន៍៍ទាំងំនេះ�ះបានរួមួចំំណែ�កដល់
ការថយចុះះ�អារម្មមណ៍៍សមូហភាព  ដែ�លការស្រា�វជ្រា�វបាន
បង្ហាា ញថាពាក់ព័័ន្ធធទៅ�នឹឹងហានិិភ័័យខ្ពពស់់នៃ�ការឆាប់់ឈប់់
រៀ�ៀន និិងការដកខ្លួួ�នពីការសិិក្សាា (Verkuyten et al., 

ការកើ�ើនឡើ�ើងភ្លាា មៗនូូវចំំនួនួមុខវិជិ្ជាា សិកិ្សាា នៅ�ពេ�ល
ឡើ�ើងទៅ�កម្រិ�តមធ្យយមសិិក្សាាបឋមភូូមិិ អាចធ្វើ�ើ�ឱ្យយកុុមារា
មួួយចំនួួនមានអារម្មមណ៍៍ថាលើ�ើសលប់់ ជាពិិសេ�សកុមារា
ដែ�លកំំពុុងជួបការលំំបាកក្នុុ�ងការសិិក្សាាស្រា�ប់់ ឬមានការ
លំបំាកក្នុុ�ងការសម្រ�បខ្លួួ�នទៅ�នឹឹងបរិយិាកាសសិក្សាាថ្មីី�។ ការ
កើ�ើនឡើ�ើងបន្ទុុ�កក្នុុ�ងការសិិក្សាានេះ�ះ អាចនាំឱំ្យយមានអារម្មមណ៍៍
យល់ថាលើ�ើសលប់់ តានតឹឹង និិងហាក់់ដូូចជាមិិនសូវមាន
សង្ឃឹឹ�មក្នុុ�ងការទទួលបានជោ�គជ័យ ដែ�លរួមួចំណំែ�កធ្វើ�ើ�ឱ្យយ
ពួកួគេ�ដកខ្លួួ�នពីកីារអប់់រំ។ំ គ្រូ�បង្រៀ��ៀនបានពណ៌៌នាពីរីបៀ�ៀប
ដែ�លកុុមារាដែ�លធ្លាា ប់់តែ�រៀ�ៀនពូកែ�នៅ�បឋមសិកិ្សាា ចាប់់ផ្តើ�ើ�ម
រៀ�ៀនខ្សោ�ោយយ៉ាាងឆា ប់់រហ័័សនៅ�ថ្នាា ក់់ទីី ៧៖

តម្រូ�ូវការក្នុុ�ងការសិិក្្សា និិងបញ្ហាា�ប្រ�ឈមក្នុុ�ង
ការឆ្លលងភូូមិិសិិក្្សា

“មានបទបញ្ជាា ប្រ�ឆាំំងនឹឹងការរករឿ�ឿងរំខំាន 
ប៉ុុ�ន្តែ�ែកុុមារាមិិនសុទ្ធធតែ�បានរាយការណ៍៍អំំពីី

ករណីីនេះ�ះរហូូតនោះ�ះទេ�។ ពួួកគេ�គិិតថា វានឹឹងធ្វើ�ើ�ឱ្យយ
ស្ថាាន ការណ៍៍កាន់ត់ែ�អាក្រ�ក់ខ់្លាំំ� ងឡើ�ើង។”

- លោ�កគ្រូ�ូបន្ទុុ�កថ្នាា ក់់ទីី ៩ នៅ�ខេ�ត្តតកំំពង់់ស្ពឺឺ�
“យើ�ើងបានដាក់់បញ្ចូូ�លមុ ុខវិជិ្ជាា ជាច្រើ�ើ�នក្នុ�ង
ពេ�លតែ�មួយួ (រូូបវិទិ្យាា ជីីវវិទិ្យាា ប្រ�វត្តិិ�វិទិ្យាា)។ 

កុុមារាមួួយចំំនួួនមិិនយល់់ពីីអ្វីី�ដែ�លកំពុុងកើ�ើតឡើ�ើង
នោះ�ះទេ� ហើ�ើយពួួកគេ�មិិនបានត្រៀ��ៀមខ្លួួ�នរួ ួចរាល់់
សម្រា�ប់់កាលវិភិាគសិក្សាាពេ�ញមួួយថ្ងៃ�ៃដែ�លមិ ិន
ទៀ�ៀងទាត់់ ឬម៉ោ�ោ ងសិិក្សាាបន្ថែ�ែមម្តតងម្កាា លឡើ�ើយ។ 
ការផ្លាាស់ ប្តូូ� រទាំំងនេះ�ះ ដែ�លខុសប្លែ�ែកពីីកាលវិភិាគ
សិិក្សាាកន្លះះ�ថ្ងៃ�ៃជាប្រ�ចាំនំៅ�កម្រិ�តិថ្នាាក់ ប់ឋម អាចធ្វើ�ើ�ឱ្យយ
មានការភាន់ច់្រ�ឡំំ ឬការរំខំាន។ ជាលទ្ធធផល កុុមារា
មួយួចំំនួួនលែ�ងមានកម្លាំំ� ងចិិត្តត ហើ�ើយក៏ប៏ានបោះ�ះបង់់
ការព្យាាយាម។”

- លោ�កគ្រូ�ូបង្រៀ��ៀនមុខវិជិ្ជាា វិទិ្យាាសាស្ត្រ�រ នៅ�ខេ�ត្តតពោ�ធិ៍៍សាត់់

2019)។ ភស្តុុ�តាងពីការសិិក្សាាជុំំ�វិញិសកលលោ�កបញ្ជាា ក់ថ់ា 
ការរករឿ�ឿងរំខំាន និងិការរើើ�សអើ�ើង  បង្កើ�ើ�តឱ្យយមានបរិយិាកាស
សិិក្សាាដែ�លគ្មាានសុ វត្ថិិ�ភាព និិងអាចធ្វើ�ើ�ឱ្យយប៉ះះ�ពាល់ដល់
សុុខុុមាលភាពផ្លូូ�វចិតិ្តត អារម្មមណ៍៍ផ្សាារភ្ជាា ប់់ជាមួួយសាលារៀ�ៀន 
និងិលទ្ធធផលសិិក្សាារបស់់សិិស្សស។ កុុមារា ដែ�លអាចត្រូ�វបាន
សង្គគមបង្រៀ��ៀនឱ្យយលាក់ប់ាំងំភាពទន់ខ់្សោ�ោយ អាចមិនិបង្ហាា ញ
ប្រា�ប់់ពីកី្តីី�ទុក្ខខព្រួ�យរបស់់ពួកួគេ�រហូូតឡើ�ើយ ប៉ុុ�ន្តែ�ែផ្ទុុ�យទៅ�វិញិ 
ពួួកគេ�អាចនឹឹងដកខ្លួួ�នពីការសិិក្សាា ឬប្រ�ឡូកក្នុុ�ងអាកប្បប
កិិរិយិារំខំាន សម្រា�ប់់ជាការឆ្លើ�ើ�យតបទប់់ទល់នឹឹងបញ្ហាា  
(UNESCO, 2022a)។
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ការស្រា�វជ្រា�វបានគាំំទ្រ�ដល់ការសង្កេ�េតទាំំងនេះ�ះ 
ដោ�យបង្ហាា ញថា ការដាក់បញ្ចូូ� លមុុខវិជិ្ជាា សិិក្សាាច្រើ��ើនពេ�ក 
និិងការត្រៀ��ៀមខ្លួួ�នមិនបានល្អអ អាចជះះឥទ្ធិិ�ពលអវិជិ្ជជមាន
ដល់កម្លាំំ�ងចិ ត្តត និិងការចូូលរួួមរបស់់សិិស្សស ជាពិិសេ�ស
ក្នុុ�ងអំឡុុងឆ្នាំំ� ដែ�លត្រូ�វផ្លាា ស់់ប្តូូ� រកម្រិ�តសិក្សាា (Anderson 
et al., 2000; Bagnall and Jindal-Snape, 2023)។ 
ការកើ�ើនឡើ�ើងនូវឯកទេ�សកម្មមមុុខវិជិ្ជាា នៅ�ក្នុុ�ង ការអប់់រំ ំ
មធ្យយមសិិក្សាាបឋមភូូមិិ មិិនត្រឹ�ឹមតែ�ទាមទារការសម្រ�ប
សម្រួ�លផ្នែ�ែកបញ្ញាា ស្មាា រតីបី៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ�ទេ�  ប៉ុុ�ន្តែ�ែក៏ទាមទារឱ្យយមាន 
ស្វ័័�យភាពកាន់ត់ែ�ច្រើ��ើនផងដែ�រ ដែ�លអាចផ្តតល់គុ់ុណវិបិត្តិិ�ដល់ ់
សិិស្សស ជារឿ�ឿយៗ គឺឺកុុមារា ដែ�លឡើ�ើងថ្នាា ក់់មកដោ�យមាន
បំំណិិនសិក្សាាខ្សោ�ោយ ឬគ្មាាន ការចូូលរួួមជាប្រ�ចាំំពីីមាតា 
បិិតា។ ប្រ�សិិនបើ�ើគ្មាាន ការគាំទំ្រ� ឬការតម្រ�ង់ទិិសដៅ� ដែ�ល
ស្រ�បតាមតម្រូ�វការជាក់់លាក់់ក្នុុ�ងអំឡុុងពេ�លអន្តតរកាលនេះ�ះ
ទេ� សិសិ្សសទាំងំនេះ�ះងាយនឹឹងជួបប្រ�ទះះបរាជ័យក្នុុ�ងការសិិក្សាា 
ដែ�លនាំឱំ្យយមានការដកខ្លួួ�ន ឬការឆាប់់បោះ�ះបង់ការសិិក្សាា។

បរិបិទសហគមន៍៍ដ៏៏ទូូលំំទូូលាយដែ�លសាលារៀ�ៀន
ធ្វើ�ើ�ប្រ�តិិបត្តិ�ការ បានលេ�ចឡើ�ើងជាកត្តាាជះ ះឥទ្ធិិ�ពលយ៉ាាង
សំំខាន់់ទៅ�លើ�ើគន្លលងអប់់រំរំបស់់កុុមារា។ អ្ននកចូលរួមួតែ�ងតែ�
ចង្អុុ�លបង្ហាា ញពីីរបៀ�ៀបដែ�លបទដ្ឋាា ន ធនធាន និិងឱកាស
ដែ�លមាននៅ�ក្នុុ�ងសហគមន៍៍ បានជះះឥទិ្ធិ�ពលលើ�ើកម្លាំំ�ងចិ ត្តត 
លទ្ធធភាពទទួលបាន និិងសមត្ថថភាពរបស់់កុុមារាក្នុុ�ងការ
បន្តតការសិិក្សាានៅ�សាលារៀ�ៀន។ នៅ�ក្នុុ�ងសហគមន៍៍ជាច្រើ��ើន 

កម្រិ�ិតសហគមន៍៍

ដែ�លត្រូ�វបានលើ�ើកមកបង្ហាា ញនៅ�ក្នុុ�ងការសិិក្សាានេះ�ះ បញ្ហាា
ប្រ�ឈមជាប្រ�ព័ន្ធធនៅ�កម្រិ�តប្រ�ព័ន្ធធមេ�សូបានគួបផ្សំំ�ជាមួួយ 
របាំងំនៅ�កម្រិ�តសាលារៀ�ៀន ដែ�លបង្កកការលំំបាកបន្ថែ�ែមទៀ�ៀត
ដល់់ការចូូលរួមួក្នុុ�ងការអប់់រំផំ្លូូ�វការរបស់់កុុមារា។

ប្រ�ធានបទដែ�លលេ�ចឡើ�ើងដដែ�លៗនៅ�ក្នុុ�ងការ
សម្ភាា សន៍ជាមួួយក្រុ�មភាគីីពាក់ព័័ន្ធធទាំងំអស់់ គឺឺការចូូលរួមួ
មានកម្រិ�តរបស់់សហគមន៍៍ក្នុុ�ងការលើ�ើកកម្ពពស់់ការអប់់រំ។ំ 
នៅ�ទីីតាំំងសិក្សាាមួួយចំំនួួន អ្ននកឆ្លើ�ើ�យតបបានពណ៌៌នា
ពីីរបៀ�ៀបដែ�លការសិិក្សាាមិិនត្រូ�វបានដាក់់បញ្ចូូ� ល ទៅ�
ក្នុុ�ង អាទិិភាពអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ មូូលដ្ឋាា នដ៏ទូូលំំទូូលាយ។ ជា
រឿ�ឿយៗ ការអប់់រំតំ្រូ�វបានមើ�ើលឃើ�ើញថាជាកិិច្ចចការផ្តាាច់
មុុខរបស់់គ្រួ�សារ ឬរដ្ឋឋ ជាជាងការទទួលខុុសត្រូ�វរួួម។ 
មន្ត្រី�ី�ការិយិាល័័យអប់់រំ ំ យុុវជន និិងកីឡាស្រុ�កម្នាា ក់់នៅ�
ខេ�ត្តតបាត់់ដំំបង បានកត់់សម្គាាល់ ់ថា៖

ការចូូលរួួមរបស់់សហគមន៍៍ក្នុុ�ងការអប់់រំំ
មានកម្រិ�ិត

“អ្ននកភូូមិិកម្រ�មកចូលរួួមការប្រ�ជុំំ�សាលា
ណាស់់។ ពួួកគាត់ប់ារម្ភភអំំពីីបញ្ហាា ផ្លូូ�វថ្ននល់ និិង

ការធ្វើ�ើ�កសិកម្មមច្រើ�ើ�នជាង។ ពួកួគាត់យ់ល់់ថា ការអប់រ់ំ ំ
គឺឺជារឿ�ឿងឯកជន ឬជាការទទួលខុសត្រូ�វទាំំងស្រុ�ុង
របស់រដ្ឋាា ភិិបាល មិិនមែ�នជារឿ�ឿងដែ�លយើ�ើងត្រូ�វ
ដោះ�ះស្រា�យរួមួគ្នាានោះ�ះទេ �។”
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

ការព្រ�ងើ�ើយកន្តើ�ើ�យជាទូូទៅ�នេះ�ះ បានប្រែ��ក្លាាយ
ទៅ�ជាការលើ�ើកទឹឹកចិត្តតតិិចតួចបំផុុតឱ្យយកុុមារាបន្តតការសិិក្សាា 
ជាពិិសេ�សនៅ�ពេ�លដែ�លលទ្ធធផលសិិក្សាារបស់់ពួួកគេ�
ចាប់់ផ្តើ�ើ�មធ្លាាក់ ចុះះ� ឬក៏៏ពួួកគេ�សម្តែ�ែងមន្ទិិ�លសង្ស័័�យអំ ពីី
ភាពពាក់់ព័័ន្ធធនៃ�ការសិិក្សាា។ ជារឿ�ឿយៗ អាកប្បបកិិរិយិារបស់់
សហគមន៍ប៍ានពង្រឹ�ឹងគំនិិតដែ�លយល់ថា ការចូូលរៀ�ៀនគឺជឺា
ជម្រើ��ើស ឬជារឿ�ឿងបន្ទាា ប់់បន្សំំ� បើ�ើធៀ�ៀបនឹឹងតម្រូ�ូវការជីីវភាព
ចំពំោះ�ះមុុខ។ ឪពុុកម្នាា ក់ន់ៅ�ខេ�ត្តតត្បូូ�ងឃ្មុំំ��  បានលើ�ើកឡើ�ើងថា៖

ការរៀ�ៀបរាប់់ដំំណើ�ើ ររឿ�ឿងទាំងំនេះ�ះបង្ហាា ញថា នៅ�ក្នុុ�ង
ស្ថាាន ភាពដែ�លគ្មាានបទ ដ្ឋាា នសហគមន៍៍ដ៏៏រឹឹងមាំ ដំែ�លផ្តតល់
តម្លៃ�ៃលើ�ើការអប់់រំ ំកុុមារាដែ�លងាយដកខ្លួួ�នពីការអប់់រំ ំទទួល
បានអន្តតរាគមន៍៍ ឬសារតិិចតួួចបំំផុុតដែ�លលើ�ើកទឹឹកចិិត្តតឱ្យយ
មានការតស៊ូូ�រៀ�ៀនសូត្រ�។ 

ការសិិក្សាានៅ�ក្នុុ�ងបរិបិទស្រ�ដៀ�ៀងគ្នាា បានបង្ហាា ញថា 
ការគាំំទ្រ�រួួមគ្នាា របស់់សហគមន៍៍ រួួមទាំំងទំនាក់ទំំនង
យ៉ាាងសកម្ម មរវាងមាតាបិិតា និិងគ្រូ� គណៈៈកម្មមការអប់់រំ ំ
មូូលដ្ឋាា ន និិងកម្មមវិធិីីផ្សសព្វវផ្សាាយដែ�លផ្អែ�ែកតាមបរិបិទ
វប្បបធម៌៌ អាចជះះឥទ្ធិិ�ពលយ៉ាាងខ្លាំំ�ងដល់  ការរក្សាាឱ្យយសិិស្សស
នៅ�រៀ�ៀន និងិលទ្ធធផលសិិក្សាារបស់់ពួួកគេ� (Epstein, 2018; 
Mahoney et al., 2021)។ ទោះ�ះជាយ៉ាាង ណាក៏៏ដោ�យ 
ការចូូលរួួមរបស់់សហគមន៍៍នៅ�កម្ពុុ�ជាក្នុុ�ងអភិិបាលកិិច្ចច
សាលារៀ�ៀន  និិងការគាំទំ្រ�ដល់់សិិស្សស  នៅ�តែ�មានលក្ខខណៈៈ
មិិនស្មើ�ើ�គ្នាា  ជាពិិសេ�សនៅ�តំំបន់ជនបទ និិងតំបន់ដែ�លមិិន
ទទួលបានការយកចិតិ្តតទុកដាក់ ់(Keo, 2010; Neak and 
Suwithida, 2021; Nelson-Peterman et al., 2023)។ 
ប្រ�សិនបើ�ើគ្មាាន ការគាំំទ្រ�បែ�បនេះ�ះទេ� សិិស្សសដែ�លងាយ
រងគ្រោះ��ះ ជាពិិសេ�សកុមារា អាចនឹឹងជឿ�ឿតាមការរៀ�ៀបរាប់់
ដំំ ណើ�ើ ររឿ�ឿងនៅ�ក្នុុ�ងមូ លដ្ឋាា នដែ�លមិិនសូវឱ្យយតម្លៃ�ៃដល់
ការអប់់រំផំ្លូូ�វការ ហើ�ើយនេះ�ះនឹឹងធ្វើ�ើ�ឱ្យយកុុមារាកាន់ត់ែ�លែ�ងមាន
កម្លាំំ�ងចិ ត្តតចង់ បន្តតការសិិក្សាា។

“ នៅ�ពេ�លកុុមារាម្នាាក់ ់ចង់់ឈប់់រៀ�ៀន គ្មាា ន
នរណាឃាត់់គេ�ទេ�។ គេ�គ្រា�ន់់តែ�និយាយ

ថា  ‘ ទៅ� រ ក កា រ ងា រ ធ្វើ�ើ� ទៅ� ។  ឈ ប់់ រៀ�ៀ នក៏ ៏មិិន
អីីដែ�រ។ សាលារៀ�ៀនមិនិមែ�នសម្រា�ប់ម់នុស្សសគ្រ�ប់គ់្នាា
នោះ�ះទេ�។’”

“កូូនប្រុ�ុសរបស់ខំ្ញុំ�� បានឃើ�ើញបងប្អូូ�នជីដូូនមួយួ
របស់គេ�រកលុយបានពីីការធ្វើ�ើ�ការ នៅ�រោ�ងចក្រ�

ផលិតបន្ទះះ�សូូឡា។ ការងារនោះ�ះមើ�ើលទៅ�ហាក់ដូ់ូចជា
សប្បាាយណាស់់ ហើ�ើយ [គេ�] អាចរកលុយបាន
ច្រើ�ើ�ន។ គេ�បានប្រា�ប់់ខំ្ញុំ��ថា  ‘ហេ�តុុអ្វីី�ខំ្ញុំ��ត្រូ� វរៀ�ៀន ក្នុុ�ង
ពេ�លដែ�លខ្ញុំំ�� អាចជួួយគ្រួ�ួសារបានទៅ�ហើ�ើយនោះ�ះ?”

អ្ននកចូលរួមួក៏៏បានគូសបញ្ជាា ក់់ផងដែ�រពីីរបៀ�ៀប ដែ�ល
ភាពសំំបូូរបែ�បនៃ�សកម្មមភាពរកចំណូូលផ្សេ�េងៗនៅ�ក្នុុ�ង
សហគមន៍ ៍ដូូចជា ការងារសំណំង់ ការងារចៀ�ៀរជ័រ័កៅ�ស៊ូូ� និងិ
ការងារលីីសែ�ង ឬការធ្វើ�ើ�ការនៅ�រោ�ងចក្រ� ឬជាងជួសជុល
ម៉ាាស៊ីី�នត្រ� ជាក់់ និងិជាងជួសជុលម៉ូូ�តូ បានបង្ហាា ញពីីជម្រើ��ើស
ដ៏៏ទាក់ទាញមួួយជាងការសិិក្សាានៅ�សាលា ជាពិិសេ�ស
សម្រា�ប់់កុុមារាមកពីគ្រួ�សារដែ�លមានជីវភាពខ្វះះ�ខាត។ 
ឱកាសទាំងំនេះ�ះបានផ្តតល់នូូវផលចំំណេ�ញហិរិញ្ញញវត្ថុុ�ភ្លាា មៗ  
ដែ�លត្រូ�វបានគេ�មើ�ើលឃើ�ើញថាមានលក្ខខណៈៈជាក់់ស្តែ�ែង និងិ
ងាយស្រួ�លសម្រេ��ចបានជាងអត្ថថប្រ�យោ�ជន៍រយៈៈពេ�លវែែង
ដែ�លមិិនប្រា�កដប្រ�ជានៃ�ការអប់់រំ។ំ ខណៈៈដែ�លច្បាាប់់ស្តីី�
ពីីការងាររបស់់កម្ពុុ�ជា កំំណត់អាយុុអប្បបបរមាដែ�លអាច
ចូូលធ្វើ�ើ�ការបានត្រឹ�ឹម ១៥ ឆ្នាំំ�  និិងហាមឃាត់់ការងារដែ�ល
បង្កកគ្រោះ��ះថ្នាា ក់់សម្រា�ប់់អ្ននកដែ�លមានអាយុុក្រោ��ម ១៨ ឆ្នាំំ�  
អ្ននកចូលរួួមបានកត់់សម្គាាល់ ថា ជារឿ�ឿយៗ មានកម្សោ�ោយ
ក្នុុ�ងការអនុុវត្តតច្បាាប់់នៅ�តំំបន់់ជនបទ។ ជាលទ្ធធផល កុុមារា
ដែ�លមិិនទាន់គ្រ�ប់់អាយុុ ត្រូ�វបានគេ�ប្រ�ទះះឃើ�ើញញឹឹកញាប់់
ថាកំំពុុងប្រ�ឡូកក្នុុ�ងការងារក្រៅ��ប្រ�ព័ន្ធធ ឬការងារដែ�លបង្កក
គ្រោះ��ះថ្នាា ក់់ ដោ�យមានការត្រួ�ួតពិនិិត្យយតិិចតួួចបំំផុុត។ 

ម្តាាយ របស់់សិិស្សសប្រុ�សថ្នាា ក់់ទីី  ៨ ម្នាា ក់់ នៅ�ខេ�ត្តត
កំំពង់់ស្ពឺឺ� បានពន្យយល់់ថា៖

ឱកាសសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចដែ�លប្រ�ជែ�ងនឹឹងការសិិក្្សា
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជាការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

ស្រ�ដៀ�ៀងគ្នាា នេះ�ះដែ�រ គ្រូ�បង្រៀ��ៀន និិងនាយកសាលា
មួួយចំំនួួនបានកត់់សម្គាាល់ ់ថា៖

ការរំពំឹឹងទុកបែ�បនេះ�ះនៅ�ក្នុុ�ងសហគមន៍៍ បានបង្កើ�ើ�ត
ជាសម្ពាា ធសង្គគមដែ�លបង្ខំំ�ឱ្យយកុុមារាផ្តោ�ោត អាទិិភាពលើ�ើ
ការងារ និិងភារកិិច្ចចក្នុុ�ងគ្រួ�សារ ជាជាងលទ្ធធផលសិិក្សាា 
ហើ�ើយវាបានពង្រឹ�ឹងវដ្តត នៃ�ការឆាប់់ដកខ្លួួ�នពី ការអប់់រំ។ំ 
របកគំហើ�ើញនេះ�ះស្រ�បទៅ�នឹឹងការស្រា�វជ្រា�វស្តីី�ពីីសង្គគមនីី
យកម្មមយេ�នឌ័រនៅ�អាស៊ីី�អាគ្នេ�េយ៍ ៍  ដែ�លជារឿ�ឿយៗ ភាពជា
បុុរសត្រូ�វបានគេ�ផ្សាារភ្ជាា ប់់ទៅ�នឹឹងកម្លាំំ�ង ពលកម្មម/ការងារ និងិ
ការទទួួលខុុសត្រូ�វផ្នែ�ែកហិរិញ្ញញវត្ថុុ� ជាពិិសេ�សនៅ�ក្នុុ�ងបរិបិទ
កសិកម្មម (Haywood and Mac an Ghaill, 2012)។ 
នៅ�កម្ពុុ�ជា ការរំពំឹឹងទុកទាំំងនេះ�ះអាចត្រួ�តគ្នាា ជាមួួយនឹឹង
ភាពក្រី�ក្រ� ជីវីភាពនៅ�ជនបទ និងិសាលារៀ�ៀនដែ�លខ្វះះ�ខាត
ធនធាន ហើ�ើយបង្កើ�ើ�នហានិិភ័័យនៃ�ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីី
ការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស (Berkvens, 2017; Scandurra 
et al., 2017)។ ដរាបណាបទដ្ឋាា នយេ�នឌ័របច្ចុុ�ប្បបន្នន 
នៅ�តែ�បន្តតចាត់់ទុុកការតស៊ូូ�រៀ�ៀនសូត្រ�ស្មើ�ើ�នឹឹងការពឹឹងផ្អែ�ែក 
ឬភាពទន់ខ្សោ�ោយ កុុមារានឹឹងងាយបោះ�ះបង់ការសិិក្សាា 
ទោះ�ះបីីជាពួួកគេ�មានបំណងប្រា�ថ្នាា  ឬសមត្ថថភាពផ្ទាា ល់់ ខ្លួួ�ន
យ៉ាាង ណាក៏៏ដោ�យ។

“កុុមារាមួយួចំំនួួនគិតិថា ការមករៀ�ៀនគឺជារឿ�ឿង
ខាតពេ�ល នៅ�ពេ�លដែ�លពួកគេ�អាចរកប្រា�ក់់

បាន ៥ ដុុល្លាា រក្នុុ�ងមួយួថ្ងៃ�ៃរួចួបាត់ទ់ៅ�ហើ�ើយ។ នោះ�ះ
គឺជឺាលុុយពិតិប្រា�កដសម្រា�ប់ព់ួកួគេ�។ នៅ�ពេ�លដែ�ល
ត្រូ�វបានជំរុញុដោ�យសម្ពាាធហិ រិញ្ញញវត្ថុុ�ក្នុ ុ�ងគ្រួ�ួសារ កត្តាា
ទាក់់ទាញផ្នែ�ែកសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចទាំំងនេះ�ះច្រើ�ើ�នតែ�បណ្តាាល
ឱ្យយកុុមារាសម្រេ�េចចិត្តតចាកចេ�ញពីីការអប់រ់ំផំ្លូូ�វការមុុន
កាលកំំណត់។់”

“អ្ននកនៅ�ទីីនេះ�ះនិយាយថា កុុមារាមិិនគួរបន្តត
ពឹឹងផ្អែ�ែកលើ�ើឪពុុកម្តាា យយូូរពេ�កទេ�។ ពួួកគេ�

ត្រូ�វតែ�រឹងឹមាំ ំជួយួធ្វើ�ើ�ចម្កាា រ ឬរកការងារធ្វើ�ើ�។ ប្រ�សិិនបើ�ើ
កុុមារាអ្ននកជិតខាងដែ�លមានអាយុុស្រ�បាលគ្នាា  អាច
ចាប់់ផ្តើ�ើ�មរកចំំណូូលបានតាំំងពីីក្មេ�េង ឪពុុកម្តាា យ
ផ្សេ�េងទៀ�ៀត ឬកុុមារាផ្សេ�េងទៀ�ៀត នឹឹងចាប់់ផ្តើ�ើ�មមាន
អារម្មមណ៍៍ថារងសម្ពាាធ  ហើ�ើយត្រូ�វបានគេ�បញ្ចុះះ� �បញ្ចូូ�ល
ឱ្យយបោះ�ះបង់ក់ារសិិក្សាា និងិចាប់ផ់្តើ�ើ�មធ្វើ�ើ�ការងារដូូចគ្នាា ។ 
បើ�ើមិនិដូច្នោះ�ះ �ទេ� អ្ននកភូូមិនិឹងឹចាប់ផ់្តើ�ើ�មនិយិាយដើ�ើម និងិ
ប្រៀ��ៀបធៀ�ៀប។”

បទដ្ឋាា នយេ�នឌ័រ័កម្រិ�ិតសហគមន៍ ៍ក៏ប៏ានដើ�ើរតួនួាទី
យ៉ាាងសំ ខាន់់ក្នុុ�ងការជះះឥទ្ធិិ�ពលលើ�ើអាកប្បបកិរិយិារបស់់
កុុមារាចំពោះ�ះសាលារៀ�ៀនផងដែ�រ។ នៅ�ក្នុុ�ងបទសម្ភាា សន៍
ជាច្រើ��ើន អ្ននកចូលរួួមបានពណ៌៌នាពីីរបៀ�ៀបដែ�លជំំនឿ�ឿ
ចាក់់ឫសយ៉ាាងជ្រៅ ��ជុំំ�វិញិភាពជាបុុរស និិងផលិិតភាព បាន
ជះះឥទិ្ធិ�ពលលើ�ើការសម្រេ��ចចិត្តតចូលរៀ�ៀនរបស់់កុុមារា។ ជា
រឿ�ឿយៗ កុុមារាត្រូ�វបានរំពំឹឹងថានឹឹងបង្ហាា ញឯករាជ្យយភាព 
ភាពរឹឹងមាំ  ំនិិងសមត្ថថភាពចូូលរួួមចំំណែ�កផ្នែ�ែកសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច
តាំងំពីវ័យ័ក្មេ�េង។ ការរំពំឹឹងទុកទាំងំនេះ�ះ ដែ�លជារឿ�ឿយៗត្រូ�វ
បានពង្រឹ�ឹងដោ�យសង្គគម បានបណ្តាា លឱ្យយមានសម្ពាា ធទាំងំ
ក្នុុ�ង និិងក្រៅ�� ដែ�លដើ�ើរបញ្រ្ចា�ា ស់់គ្នាា នឹឹងតម្រូ�ូវការនៃ�ការអប់់រំ ំ
ផ្លូូ� វការ។ មន្ត្រី�ី�មន្ទីី�រអប់់រំ ំយុុវជន និិងកីឡាខេ�ត្តតម្នាា ក់់ បាន
កត់់សម្គាាល់ ់ថា៖

ក្រៅ��ពីីបទដ្ឋាា ន និងិឱកាសសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច ភាពមានកម្រិ�ត
ផ្នែ�ែករចនាសម្ព័័�ន្ធធនៃ�ហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធ និិងសេ�វាសហគមន៍៍ 
បានជះះឥទ្ធិិ�ពលដោ�យប្រ�យោ�លលើ�ើការចូូលរៀ�ៀន និិង
លទ្ធធផលសិកិ្សាារបស់់កុុមារា។ អ្ននកចូលរួមួបានចង្អុុ�លបង្ហាា ញ
ថា កង្វះះ�លទ្ធធភាពទទួលបានសេ�វាថែ�ទាំសុំុខភាព បណ្តាា ញ
ដឹឹកជញ្ជូូ�នមិ នគ្រ�ប់់គ្រា�ន់់ ជាពិិសេ�សនៅ�តំំបន់ជនបទ   
និិងតំបន់ដាច់ស្រ�យាល  និិងកង្វះះ�ព័ត៌៌មានអប់់រំនំៅ�ក្នុុ�ង
មូូលដ្ឋាា ន គឺឺជារបាំងំធំំៗ។

លោ�កនាយកសាលាម្នាា ក់់នៅ�ខេ�ត្តតមណ្ឌឌ លគិិរី ីបាន
ពន្យយល់់ថា “កុុមារាមួួយចំំនួួនបានខកខានការសិិក្សាា
រយៈៈពេ�លមួួយសប្តាាហ៍  ដោ�យសារតែ�គ្មាានគ្លីី�និ ិកនៅ�ក្បែ�ែរ
នោះ�ះ។ ប្រ�សិនបើ�ើពួកួគេ�ឈឺ ឺជំំងឺនឺោះ�ះនឹឹងប្រែ��ជាធ្ងងន់ធ្ងងរយ៉ាាង
ឆាប់់រហ័័ស។” ស្រ�ដៀ�ៀងគ្នាា នេះ�ះដែ�រ ការធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រផ្លូូ� វឆ្ងាាយ  
បូូករួមួនឹឹងមធ្យោ�ោបាយធ្វើ�ើ�ដំណំើ�ើ រដែ�លមិនិគួរឱ្យយទុុកចិត្តត បាន
ធ្វើ�ើ�ឱ្យយពួួកគេ�លែ�ងមានចិត្តតចង់មករៀ�ៀនជាប់់លាប់់។ នាយិកិា

បទដ្ឋាា�នយេ�នឌ័័រ និិងការរំំពឹឹងទុុកក្នុុ�ងវប្្បធម៌៌

របាំំងរចនាសម្ព័័�ន្ធធ និិងគម្លាា�តធនធាន
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

សាលាម្នាា ក់់នៅ�ខេ�ត្តតមណ្ឌឌ លគិិរីបីានលើ�ើកឡើ�ើងថា “កុុមារា
មួយួចំនួនួត្រូ�វចំណំាយពេ�លជាងមួយម៉ោ�ោងដើ �ើម្បីី�ជិះះ�កង់មក
សាលារៀ�ៀន។ ប្រ�សិនបើ�ើកង់របស់់ពួួកគេ�ខូច ឬមានភ្លៀ�ៀ�ង
ធ្លាាក់ ់ ពួួកគេ�នឹឹងនៅ�ផ្ទះះ�”  ។

ក្នុុ�ងករណីីខ្លះះ� អ្ននកឆ្លើ�ើ�យតបបានពណ៌៌នាពីីរបៀ�ៀប
ដែ�លគ្រួ�សារ និិងកុមារាមិិនបានដឹឹងអំំពីីអាហារូូបករណ៍៍ 
កម្មមវិធិីីគាំទំ្រ� ឬគន្លលងសិក្សាាបន្ទាា ប់់ពីីមធ្យយមសិិក្សាានោះ�ះទេ�។ 
គ្រូ�បង្រៀ��ៀនថ្នាា ក់់ទីី ៩ ម្នាា ក់់ បានរំលំឹឹកថា “កុុមារាជាច្រើ��ើន
មិិនទាំងំដឹឹងថា ពួួកគេ�អាចដាក់ពាក្យយចូូលរៀ�ៀននៅ�សាលា
វិជិ្ជាា ជីវីៈ�បានផង។ ពួកួគេ�គិតថា សាលារៀ�ៀនបញ្ចច ប់់ត្រឹ�ឹមថ្នាា ក់់
ទីី ៩។” កង្វះះ�ព័ត៌៌មានបែ�បនេះ�ះបានកម្រិ�តគោ�លដៅ� និិង
ទិិសដៅ�របស់់កុុមារានៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ព័័ន្ធធអប់់រំ។ំ

ជារួមួ បញ្ហាា ប្រ�ឈមនៅ�កម្រិ�តប្រ�ព័ន្ធធមេ�សូទាំងំនេះ�ះ 
គូូសបញ្ជាា ក់់ ពីី រ បៀ�ៀប ដែ�លបរិសិ្ថាាន សាលារៀ�ៀន  និិង
សហគមន៍៍ ទោះ�ះបីីជាត្រូ�វបានរចនាឡើ�ើងដើ�ើម្បីី�ទ្រ�ទ្រ�ង់ដល់
ការរៀ�ៀនសូត្រ�ក៏ដោ�យ ក៏៏អាចបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងវិញិ ឬបង្កើ�ើ�ន
វិសិមភាពដោ�យអចេ�តនា។ ទំំនាក់ទំំនងរវាងគុណវុុឌ្ឍិិ�
គ្រូ�បង្រៀ��ៀន ហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធសាលារៀ�ៀន និិងការអនុុវត្តត
គោ�លនយោ�បាយ រួួមជាមួួយនឹឹងឧបសគ្គគសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចសង្គគម
ដ៏៏ទូូលំំទូូលាយ បានកម្រិ�តសមត្ថថភាពរបស់់ប្រ�ព័័ន្ធធអប់់រំ ំ
ក្នុុ�ងការរក្សាាឱ្យយកុុមារាបន្តតការសិិក្សាានៅ�កម្រិ�តមធ្យយមសិិក្សាា
បឋមភូូមិិ។ របកគំហើ�ើញទាំងំនេះ�ះបានពង្រឹ�ឹងភាពចាំបំាច់់
នៃ�កំំណែ�ទម្រ�ង់សាលារៀ�ៀន ដែ�លឆ្លើ�ើ�យតបទៅ�នឹឹងបរិបិទ 
និិងយេ�នឌ័រ រួួមទាំងំការបណ្តុះះ��បណ្តាា  លគ្រូ� ការបែ�ងចែ�ក
ធនធានប្រ�កបដោ�យសមធម៌៌ ការកែ�លម្អអសេ�វាគាំំទ្រ�
សិិស្សស និិងអន្តតរាគមន៍៍ដែ�លដោះ�ះស្រា�យយ៉ាាង ជាក់់ច្បាាស់់នូូវ
តម្រូ�វការផ្សេ�េងគ្នាា របស់់កុុមារា និិងកុមារី ីនៅ�ក្នុុ�ងបរិបិទនៃ�
ការសិិក្សាារបស់់ពួួកគេ�។

ស្រ�ទាប់់ខាងក្រៅ��បំំផុុតនៃ�ម៉ូូ� ដែ�លអេ�កូឡូូស៊ីី�របស់់
លោ�ក Bronfenbrenner គឺបឺ្រ�ព័ន្ធធម៉ាាក្រូ�  ដែ�លគ្រ�បដណ្តត ប់់
លើ�ើតម្លៃ�ៃវប្បបធម៌៌ ជំំនឿ�ឿ ច្បាាប់់ និិងរចនាសម្ព័័�ន្ធធសង្គគមដ៏៏
ទូូលំំទូូលាយ ដែ�លជះះឥទ្ធិិ�ពលលើ�ើកម្រិ�តផ្សេ�េងទៀ�ៀត។ 
ក្នុុ�ងបរិបិទប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា អ្ននកចូលរួួមក្នុុ�ងការសិិក្សាានេះ�ះ

ទោះ�ះបីជីាកុុមារីអីាចមានឱកាសតិិចតួចួដើ�ើម្បីី�ប្រ�ឡូក
ក្នុុ�ងការងារប្រើ��ើកម្លាំំ�ង  ឬការងារក្រៅ��ប្រ�ព័ន្ធធក៏ដោ�យ ប៉ុុ�ន្តែ�ែ
ការរឹឹតត្បិិ�តនេះ� ះបានអនុុញ្ញាា តឱ្យយពួួកគេ�បន្តតការសិិក្សាានៅ�
សាលាបានយូូរ និិងរក្សាាបាននូវគន្លលងអប់់រំកំាន់់តែ�រឹឹងមាំ ។ំ 
ផ្ទុុ�យទៅ�វិញិ ក្នុុ�ងទស្សសនៈៈយេ�នឌ័័រ កុុមារាច្រើ��ើនតែ�ត្រូ�ូវបាន
គេ�កំំណត់់ថាអាចដើ�ើរហើ�ើរដោ�យសេ�រី ី និិងបង្កកបញ្ហាា ជាង
កុុមារី។ី គេ�តែ�ងពណ៌៌នាថា កុុមារាចូលចិិត្តតលេ�ង ងាយ

ប្រ�ធានបទស្នូូ�លមួួយដែ�លផុុសចេ�ញពីីទិិន្ននន័យ
នៃ�ការសិិក្សាានេះ�ះគឺឺ ភាពខុុសគ្នាា នៃ�ការរំពំឹឹងទុកផ្អែ�ែកតាម
យេ�នឌ័រ ទៅ�លើ�ើកុមារា និិងកុមារី។ី អ្ននកចូលរួួមស្ទើ�ើ�រតែ�
ទាំងំអស់់បានសង្កេ�េតឃើ�ើញថា តាមទស្សសនៈៈសង្គគម កុុមារីតី្រូ�វ
បានគេ�ចាត់ទុុកថាជាមនុុស្សសដែ�លស្តាា ប់់បង្គាា ប់់ អនុុលោ�ម
តាម និិងគោ�រពទាំងំមាតាបិិតា និិងគ្រូ�ូបង្រៀ��ៀន។ ជារឿ�ឿយៗ  
កុុមារីតី្រូ�វបានគេ�មើ�ើលឃើ�ើញថាមានការប្តេ�េជ្ញាា ចិតិ្តតខ្ពពស់់ចំពំោះ�ះ
ការសិិក្សាា និិងឧស្សាាហ៍៍ព្យាាយាមក្នុុ�ងការសិិក្សាាផងដែ�រ។ 
លោ�កគ្រូ�បង្រៀ��ៀនថ្នាា ក់់ទីី ៨ ម្នាា ក់់ នៅ�ខេ�ត្តតបាត់់ដំំបងបាន
ឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ�ងថា ៖

ប្រ�ព័័ន្ធធម៉ាា�ក្រូ�ូ

បទដ្ឋាា�នយេ�នឌ័័រ និិងការរំំពឹឹងទុុក

បានសង្កកត់ធ្ងងន់ជាប្រ�ចាំថំា បទដ្ឋាា នយេ�នឌ័រដែ�លចាក់ឫស
យ៉ាាងជ្រៅ �� និិងវិសិមភាពរចនាសម្ព័័�ន្ធធ គឺឺជាកត្តាារួ មួចំំណែ�ក
យ៉ាាងសំ ខាន់់ដល់ការដកខ្លួួ�នពី ការអប់់រំ មំធ្យយមសិិក្សាា
បឋមភូូមិិរបស់់កុុមារា។ ចលករកម្រិ�តសង្គគមទាំងំនេះ�ះមិិន
ស្តែ�ែងឡើ�ើងដោ�យឯកឯងនោះ�ះទេ� ប៉ុុ�ន្តែ�ែមានទំ ំនាក់ទំំនង
យ៉ាាងសកម្ម មជាមួួយលក្ខខខណ្ឌឌ នៃ�ប្រ�ព័ន្ធធមីក្រូ� និិងប្រ�ព័ន្ធធមេ�
សូូ ដើ�ើម្បីី�បង្កើ�ើ�តជាប្រ�ព័័ន្ធធអេ�កូឡូូស៊ីី�ដ៏៏ស្មុុ�គស្មាា ញមួួយ ដែ�ល
ជះះឥទ្ធិិ�ពលលើ�ើការចូូលរួមួក្នុុ�ងការអប់់រំរំបស់់កុុមារា។

“ជាទូូទៅ� កុុមារីអីង្គុុ�យនៅ�ជួួរមុុខ ធ្វើ�ើ�កិិច្ចចការ
ដែ�លគ្រូ�ូដាក់ឱ់្យយ និិងស្តាាប់ ក់ារពន្យយល់់របស់គ្រូ�ូ

យ៉ាា ងយកចិិត្តតទុុកដាក់។់ ផ្ទុុ�យទៅ�វិញិ កុុមារាតែ�ងតែ�
អង្គុុ�យនៅ�ជួួរក្រោ��យ និិយាយគ្នាា  ឬលេ�ង។ នេះ�ះមិិន
មានន័័យថា កុុមារារៀ�ៀនមិិនចេះ�ះនោះ�ះទេ� គឺឺគ្រា�ន់់តែ�
គេ�មិិនរំពំឹឹងទុុក ថាការរំពំឹឹងទុុកមកលើ�ើពួួកគេ�មាន
លក្ខខណៈៈដូូចគ្នាាប៉ុ ុ�ណ្ណោះ�ះ �។»
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជាការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

បែ�កអារម្មមណ៍៍ និិងខ្វះះ�វិនិ័័យ ជាពិិសេ�សនៅ�ក្នុុ�ងមជ្ឈឈដ្ឋាា ន
សិិក្សាា។ អ្ននកចូលរួួមបានកត់សម្គាាល់ ថា កុុមារាមិនសូវ
អង្គុុ�យស្ងៀ�ៀ�មក្នុុ�ងថ្នាា ក់់ ផ្តោ�ោតលើ�ើមេ�រៀ� ៀន ឬផ្តោ�ោត អាទិិភាព
លើ�ើកិិច្ចចការដែ�លគ្រូ�ូដាក់់ឱ្យយនោះ�ះទេ�។ លោ�កនាយកសាលា
ម្នាា ក់់នៅ�ខេ�ត្តតពោ�ធិ៍៍សាត់់ បានសង្កេ�េតឃើ�ើញថា៖

ទោះ�ះបីីជារងឥទិ្ធិ�ពលពីីបុុគ្គគលិិកលក្ខខណៈៈ និិងកត្តាា
អភិិវឌ្ឍឍន៍៍ក៏៏ដោ�យ ប៉ុុ�ន្តែ�ែទំនោ�រអាកប្បបកិរិយិាទាំងំនេះ�ះត្រូ�វ
បានពង្រឹ�ឹងដោ�យការរៀ�ៀបរាប់់ដំំណើ�ើ ររឿ�ឿងក្នុុ�ងសង្គគម ដែ�ល
ផ្តតល់តម្លៃ�ៃលើ�ើកម្លាំំ�ង កាយ ឯករាជ្យយភាព និិងសមត្ថថភាព
រួួមចំំណែ�កផ្នែ�ែកសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចរបស់់កុុមារា។ ដូូច្នេះ�ះ� កុុមារា
ច្រើ��ើនតែ�ត្រូ�វបានគេ�រំពំឹឹងថានឹឹងក្លាាយ ជាអ្ននករកចំណូូលចិញិ្ចឹឹ� ម
គ្រួ�សារ ជាពិិសេ�សក្នុុ�ងបរិបិទនៃ�ភាពក្រី�ក្រ�។ សម្ពាា ធសង្គគម
បែ�បនេះ�ះលើ�ើកទឹឹកចិត្តតឱ្យយកុុមារាឆាប់់ប្រ�ឡូកក្នុុ�ងទីផ្សាារការងារ 
ដែ�លជារឿ�ឿយៗ ពួួកគេ�ត្រូ�វលះះបង់ការសិិក្សាា។ ឥទ្ធិិ�ពល
បែ�បនេះ�ះ គឺឺស្រ�បទៅ�នឹឹងការរំពំឹឹងទុកផ្អែ�ែកតាមយេ�នឌ័័រលើ�ើ
កម្លាំំ�ង ពលកម្មម ដែ�លស្តែ�ែងឡើ�ើងយ៉ាាងទូ លំទូំូលាយនៅ�អាស៊ីី�
អាគ្នេ�េយ៍ ៍ជាទីីដែ�លកុុមារាត្រូ�វបានសង្គគមបង្រៀ��ៀនឱ្យយមានការ
ទទួលខុុសត្រូ�វផ្នែ�ែកសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចតាំំងពីក្មេ�េង ជាពិិសេ�សក្នុុ�ង
គ្រួ�សារនៅ�ជនបទ និងិគ្រួ�សារមានប្រា�ក់ចំំណូូលទាប (Inui 
et al., 2025)។

“ កុុ មា រា ជា ច្រើ�ើ� នមិ ិនចូ  លចិ ិ ត្តត ឱ្យយ គេ� ប្រា�ប់ ់
ថាត្រូ�ូវធ្វើ�ើ�អ្វីី�នោះ�ះទេ�។ ពួួកគេ�ចង់់ដើ�ើរចុះះ�ឡើ�ើង 

និិយាយ សាកល្បបងអ្វីី�ដែ�លថ្មីី�។ នៅ�កុ្នុ�ងប្រ�ព័័ន្ធធរបស់
យើ�ើង អាកប្បបកិរិយិាបែ�បនេះ�ះត្រូ�វទទួលទណ្ឌឌ កម្មម 
ហើ�ើយបន្ទាាប់ ម់ក ពួកួគេ�មានអារម្មមណ៍៍ថា សាលារៀ�ៀន
មិនិមែ�នសម្រា�ប់ព់ួួកគេ�ទេ�។”

រដ្ឋឋ និិងសង្គគម

បទសម្ភាា សន៍នៅ�ទូូទាំំងខេ�ត្តតនានាបានបង្ហាា ញថា 
របាំំងរចនាសម្ព័័�ន្ធធបានរួួមចំំណែ�កយ៉ាាងសំ ខាន់់ដល់ការ
ដកខ្លួួ�នពីីការអប់់រំមំធ្យយមសិិក្សាាបឋមភូូមិិរបស់់កុុមារានៅ�
កម្ពុុ�ជា។ ហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធមិនល្អអ រួមួទាំងំផ្លូូ�វថ្ននល់ អនាម័យ 
និិងមធ្យោ�ោបាយធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រមិិនគ្រ�ប់់គ្រា�ន់់ នៅ�តែ�ជាបញ្ហាា ដ៏៏
សំំខាន់់ ជាពិិសេ�សនៅ�តំំបន់ដាច់ស្រ�យាល។ លក្ខខខណ្ឌឌ
ទាំំងនេះ�ះបានបង្កើ�ើ�នហានិិភ័័យ និិងបន្ទុុ�ក នៃ�ការសិិក្សាា 
ដែ�លធ្វើ�ើ�ឱ្យយគ្រួ�សារមានទំនោ�រចង់់បានការចូូលរួួមចំំណែ�ក
ផ្នែ�ែកសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចពីីកុុមារា ជាជាងឱ្យយពួួកគេ�បន្តតការសិិក្សាា។ 
ដូូចដែ�លនាយកសាលាម្នាា ក់ន់ៅ�ខេ�ត្តតមណ្ឌឌ លគិរិី ីបានពន្យយល់់
ថា៖ “នៅ�ពេ�លផ្លូូ�វត្រូ�វទឹឹកជន់លិិច ឬខូូចខាត គ្រួ�សារបាន
ទុុកកុមារាឱ្យយនៅ�ផ្ទះះ�ដើ�ើម្បីី�ជួយួធ្វើ�ើ�ចម្កាា រ ជាជាងបញ្ជូូ�នពួ កគេ�
ទៅ�សាលារៀ�ៀន។”

លើ�ើសពីនេះ�ះ គោ�លនយោ�បាយកម្រិ�តរដ្ឋឋ ដូូចជា 
គោ�លនយោ�បាយឡើ�ើងថ្នាា ក់់ ដោ�យស្វ័័�យប្រ�វត្តិិ� ១ ដែ�ល
អនុុញ្ញាា តឱ្យយសិិស្សសឡើ�ើងទៅ�ថ្នាា ក់់បន្ទាា ប់់ ដោ�យមិនគិត
ពីីលទ្ធធផលសិិក្សាា ត្រូ�វបានអ្ននកចូលរួួមរិះ��គន់ ថាបាន
កាត់ប់ន្ថថយការយល់ឃ់ើ�ើញចំពំោះ�ះតម្លៃ�ៃនៃ�ការខិតិខំប្រឹ�ឹងប្រែ��ង
រៀ�ៀនសូត្រ�។ សម្រា�ប់់កុុមារាមិនិសូវមានកម្លាំំ�ងចិ ត្តត ឬខ្សោ�ោយ
បំំណិិនមូលដ្ឋាា នស្រា�ប់់ គោ�លនយោ�បាយនេះ�ះអាចពង្រឹ�ឹង
ការដកខ្លួួ�នពីការអប់់រំ ំតាមរយៈៈការជំំរុុញឱ្យយមានអារម្មមណ៍៍
យល់់ថាជារឿ�ឿងគ្មាានប្រ�យោ�ជន៍ ៍  ឬជាការកាត់់ផ្តាាច់ ពីី
វឌ្ឍឍនភាពក្នុុ�ងការសិកិ្សាារបស់់ពួួកគេ�។ ទោះ�ះបីជីាមានបំណង
គាំំទ្រ�ដល់សមធម៌៌អប់់រំកំ៏៏ដោ�យ ប៉ុុ�ន្តែ�ែគោ �លនយោ�បាយ
បែ�បនេះ�ះអាចកាត់់បន្ថថយគណនេ�យ្យយភាពដោ�យអចេ�តនា 
និិងធ្វើ�ើ�ឱ្យយគុុណភាពនៃ�ការរៀ�ៀនសូត្រ�ធ្លាាក់ ចុះះ� ជាពិិសេ�ស
សម្រា�ប់់សិិស្សសប្រុ�ស ដែ�លមិិនសូវចេះ�ះគ្រ�ប់់គ្រ�ងខ្លួួ�នឯង ឬ
ស្វែ�ែងរកជំំនួួយបន្ថែ�ែម (UNESCO, 2022a)។

១ក្នុុ�ងអំ ឡុុងពេ�លនៃ�ជំំងឺឺរាតត្បាាតកូវីដី-១៩ គោ�លនយោ�បាយឡើ�ើងថ្នាា ក់់ដោ�យស្វ័័�យប្រ�វត្តិិ�ត្រូ�វបានអនុុវត្តតយ៉ាាងទូ លំំទូូលាយនៅ�តាមសាលា
មធ្យយមសិិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា។ ក្រោ��មគោ�លនយោ�បាយនេះ�ះ សិិស្សសដែ�លបំំពេ�ញលក្ខខណៈៈវិនិិិច្ឆ័័�យមូលដ្ឋាា ន ដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើការវាយតម្លៃ�ៃដែ�ល
ផ្តោ�ោតលើ�ើដំ ំណើ�ើ រការ (formative assessments) ត្រូ�វបានអនុុញ្ញាា តឱ្យយឡើ�ើងទៅ�ថ្នាា ក់់បន្ទាា ប់់ដោ�យមិិនចាំបំាច់់ប្រ�ឡងបញ្ចច ប់់ឆ្នាំំ�សិ ក្សាាឡើ�ើយ 
(UNICEF, 2024)។
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

និិន្នាា ការគួួរឱ្យយកត់់សម្គាាល់ មួួយទៀ�ៀតនៃ�ប្រ�ព័ន្ធធម៉ាាក្រូ�  
គឺឺការផ្តោ�ោត អាទិិភាពកាន់់តែ�ខ្លាំំ�ងទៅ �លើ�ើកុមារី នីៅ�ក្នុុ�ង
គោ�លនយោ�បាយ និិងកម្មមវិធិីីអប់់រំថំ្នាា ក់់ជាតិិ ដែ�លជំំរុុញ
ដោ�យការប្តេ�េជ្ញាា ចិិត្តតចំពោះ�ះសមធម៌៌យេ�នឌ័រជាសកល។ 
ខណៈៈដែ�លការផ្តោ�ោត អាទិិភាពបែ�បនេះ�ះបានផ្តតល់់លទ្ធធផល
វិជិ្ជជមានលើ�ើការចុះះ�ឈ្មោះ�ះ�ចូ លរៀ�ៀន និិងការរក្សាាការសិិក្សាា
របស់់កុុមារី ី វាក៏៏បានធ្វើ�ើ�ឱ្យយកុុមារាយល់ថា ពួួកគេ�គ្មាាន
អ្ននកខ្វវល់ខ្វាាយ ផងដែ�រ ស្រ�បពេ�លដែ�លបច្ចុុ�ប្បបន្នន ពួួកគេ�
កំំពុុងទទួលបានអន្តតរាគមន៍៍ចំំគោ�លដៅ�តិិចតួចស្រា�ប់់ 
ទោះ�ះបីីជាមានការកើ�ើនឡើ�ើងនូវការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំ ំ
របស់់ក្មេ�េងប្រុ�សក៏ដោ�យ។ ក្នុុ�ងបរិបិទនេះ�ះ កុុមារាអាចនឹឹង
ធ្លាាក់ ចេ�ញពីីក្រ�បខណ្ឌឌ នៃ�របៀ�ៀបវារៈ�គោ�លនយោ�បាយ
យេ�នឌ័រ័ ដែ�លលែ�ងឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ�ងពេ� ញលេ�ញពីីតម្រូ�ូវការរបស់់
ពួួកគេ�។

ជាចុុងក្រោ��យ អ្ននកចូលរួមួបានលើ�ើកឡើ�ើងពីកម្សោ�ោយ
ក្នុុ�ងការអនុុវត្តតច្បាាប់់ និិងបញ្ហាា ប្រ�ឈមផ្នែ�ែកអភិិបាលកិិច្ចចដ៏៏
ទូូលំំទូូលាយ ថាជារបាំំងជាប្រ�ព័ន្ធធចំពោះ�ះនិិរន្តតរភាពនៃ�
ការអប់់រំ។ំ ច្បាាប់់ដែ�លតម្រូ�វឱ្យយមានការអប់់រំជំាកំំហិិត ឬ
ហាមឃាត់់ពលកម្មមកុុមារ ជារឿ�ឿយៗត្រូ�វបានអនុុវត្តត ឬ
តាមដានមិិនបានល្អអ ជាពិិសេ�សនៅ�តំំបន់ជនបទ។ ភាព
ស្រ�ពិចស្រ�ពិលផ្លូូ� វច្បាាប់់ នេះ�ះ  ធ្វើ�ើ� ឱ្យយ កុុមារាមិនទទួល
បានការការពារពីីសម្ពាា ធបង្ខំំ�ឱ្យយបោះ�ះបង់ការសិិក្សាាដើ�ើម្បីី�
ទៅ�ធ្វើ�ើ�ការងារ។ ជំំងឺឺរាតត្បាាតកូវីដី-១៩ កាន់់តែ�ធ្វើ�ើ�ឱ្យយ
បញ្ហាា ទាំងំនេះ�ះមានភាពស្មុុ�គស្មាា ញ ដោ�យបានរំខំានដល់
ការសិិក្សាារបស់់សិិស្សសរាប់់លាននាក់់ និិងពង្រី�កវិសិមភាព
ដែ�លមានស្រា�ប់់។ ខណៈៈដែ�លទិិន្ននន័យថ្មីី�ៗបង្ហាា ញថា 
មានអត្រា�ខ្ពពស់់ខ្លាំំ�ង នៃ�ការបោះ�ះបង់ការសិិក្សាាក្នុុ�ងចំណោ�ម
កុុមារីនីៅ�កម្រិ�តបឋមសិិក្សាាក្នុុ�ងអំ ឡុុងវិបិត្តិ�កូវីដី-១៩ 
ភស្តុុ�តាងពីការអប់់រំមំធ្យយមសិិក្សាាបឋមភូូមិិបានបង្ហាា ញថា 
កុុមារាងាយនឹឹងដកខ្លួួ�នពីការអប់់រំជំាងកុមារី ីក្នុុ�ងអំឡុុងពេ�ល
បិិទសាលារៀ�ៀន ដោ�យសារតួួនាទីក្នុុ�ងគ្រួ�សាររបស់់ពួួកគេ�
បានផ្លាា ស់់ប្តូូ� រទៅ�ជាការគាំទំ្រ�ផ្នែ�ែកសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច ហើ�ើយទម្លាា ប់់
សិិក្សាារបស់់ពួួកគេ�មិនសូវមានរបៀ�ៀបច្បាាស់់លាស់់ ឬការ
ត្រួ�ួតពិនិិត្យយ (UNESCO, 2021b)។

ប្រ�ព័ន្ធធម៉ាាក្រូ� ដូើ�ើរតួនួាទីជីាសារវន្តត ក្នុុ�ងការជះះឥទ្ធិិ�ពល
លើ�ើបរិបិទនៃ�ការដកខ្លួួ�នពីការអប់់រំមំធ្យយមសិិក្សាាបឋមភូូមិិ
របស់់កុុមារានៅ�កម្ពុុ�ជា។ បទដ្ឋាា នយេ�នឌ័រ និិងការរំពំឹឹង
ទុុករបស់់សង្គគមដែ�លចាក់ឫសយ៉ាាងជ្រៅ �� គួួបផ្សំំ�នឹឹងកត្តាា
រចនាសម្ព័័�ន្ធធ ដូូចជា ហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធមិនល្អអ និិងដែ�ន
កំំណត់នៃ�គោ�លនយោ�បាយ បានបង្កកជាបញ្ហាា ប្រ�ឈម
ដ៏៏ធំំ។ ការដោះ�ះស្រា�យបញ្ហាា ទាំំងនេះ�ះតម្រូ�វឱ្យយមានកិច្ចច
ខិិតខំប្រឹ�ឹងប្រែ��ងរួួមគ្នាា ទាំំងនៅ�កម្រិ�តសង្គគម និិងកម្រិ�ត
គោ�លនយោ�បាយ ដើ�ើម្បីី�ដេ�ញដោ�លបទដ្ឋាា នដែ�លបង្កក
គ្រោះ��ះថ្នាា ក់់ បង្កើ�ើ�នលទ្ធធភាពទទួលបាន និិងគុណភាពនៃ�
ការអប់់រំ ំនិិងធានាបាននូវការគាំទំ្រ�ប្រ�កបដោ�យសមធម៌៌
សម្រា�ប់់សិិស្សសទាំងំអស់់។ តាមរយៈៈការបង្កើ�ើ�តប្រ�ព័ន្ធធមីក្រូ� 
ដែ�លទ្រ�ទ្រ�ង់ និិងអំំណោ�យផលជាងមុន កម្ពុុ�ជាអាចឈាន
ឆ្ពោះ�ះ�ទៅ �រកការធានាថា កុុមារាកាន់់តែ�ច្រើ��ើនបន្តតចូលរួួម 
និិងទទួលបានអត្ថថប្រ�យោ�ជន៍ពីីការអប់់រំមំធ្យយមសិិក្សាា
បឋមភូូមិិ ព្រ�មទាំងំបន្តតការសិិក្សាាទៅ�កម្រិ�តមធ្យយមសិិក្សាា
ទុុតិិយភូមិិ និិងកម្រិ�តបន្ទាា ប់់ទៀ�ៀត។
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជាការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

បន្ថែ�ែមលើ�ើសំំឡេ�ងរបស់់សិិស្សសដែ�លបានបង្ហាា ញនៅ�
ទូូទាំងំការវិភិាគប្រ�ព័ន្ធធមីក្រូ� ប្រ�ព័ន្ធធមេ�សូ និិងប្រ�ព័ន្ធធម៉ាាក្រូ�
ខាងលើ�ើ ផ្នែ�ែកនេះ�ះទាញយកទិិន្ននន័យពីលំំហាត់់បែ�បចូលរួមួ
ចំំនួួនពីីរ ដែ�លបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងជាមួួយក្រុ�ុមសិិស្សសទាំំងអស់់ 
គឺឺការគូូសផែ�នទីបណ្តាា ញសង្គគម (SNM) និិង ‘មួួយថ្ងៃ�ៃ
ក្នុុ�ងជីវិតិជាសិិស្សស’។ ឧបករណ៍៍ទាំំងនេះ�ះត្រូ�វបានរចនា
ឡើ�ើង ដើ�ើម្បីី�បំំពេ�ញបន្ថែ�ែមលើ�ើកិិច្ចចពិិភាក្សាាក្រុ�ុមគោ�លដៅ� 
(FGDs) ដោ�យផ្តតល់នូ់ូវការយល់ដ់ឹឹងជាទម្រ�ង់រូបូភាព  និងិ
ឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ�ងពី ទម្លាា ប់់ប្រ�ចាំថំ្ងៃ�ៃរបស់់សិិស្សស   និិងទំនាក់ទំំនង
សង្គគម  ដែ�លជះះឥទ្ធិិ�ពលលើ�ើឥរិយិាបថរបស់់ពួួកគេ�ចំពោះ�ះ
ការអប់់រំ។ំ សកម្មមភាព SNM បានជួយកំំណត់អត្តតសញ្ញាា ណ
តួួអង្គគគន្លឹះះ��នៅ �ក្នុុ�ងបរិ សិ្ថាានស ង្គគមរបស់់កុុមារា ដូូចជា 
សមាជិកគ្រួ�ួសារ មិិត្តតភក្តិិ� និិងគ្រូ�ូបង្រៀ��ៀន ព្រ�មទាំងំឥទ្ធិិ�ពល
របស់់ពួួកគេ�ទៅ�លើ�ើការរៀ�ៀនសូត្រ� និិងបំណងប្រា�ថ្នាា របស់់
កុុមារា។ លំំហាត់់ ‘មួួយថ្ងៃ�ៃក្នុុ�ងជីវិតិជាសិិស្សស’ បានជួយឱ្យយ
សិិស្សសគូូសវាសអំពីីការប្រើ��ើប្រា�ស់់ពេ�លវេេលាប្រ�ចាំថំ្ងៃ�ៃរបស់់
ពួួកគេ� ដែ�លបង្ហាា ញពីីរបៀ�ៀបដែ�លក្រុ�មសិិស្សសផ្សេ�េងៗគ្នាា  
(សិិស្សសរៀ�ៀនពូកែ� សិិស្សសរៀ�ៀនខ្សោ�ោយ និិងកុមារាដែ�ល
បានបោះ�ះបង់ការសិិក្សាា) រក្សាាតុុល្យយភាព ឬជួួបការលំំបាក
ក្នុុ�ងការចាត់ច់ែ�ងពេ�លវេេលាសិកិ្សាា ការងារ ការសម្រា�ក និងិ
ការរំខំាននានា។ ជារួួម លំំហាត់់ទាំងំនេះ�ះធ្វើ�ើ�ឱ្យយការវិភិាគ
អេ�កូឡូូស៊ីី�កាន់់តែ�សម្បូូ�របែ�ប ដោ�យផ្តតល់នូូវការយល់់ដឹឹង
កាន់់តែ�ស៊ីី�ជម្រៅ�� និិងផ្អែ�ែកតាមបរិបិទជាក់់ស្តែ�ែង ស្តីី�ពីីរបៀ�ៀប
ដែ�លកុុមារាឆ្លលងកាត់់បទពិសោ�ធន៍៍នៃ�ការអប់់រំ នំៅ�ក្នុុ�ង
ការអនុុវត្តតជាក់់ស្តែ�ែង។

ក្នុុ�ងចំណំោ�មសិិស្សសដែ�លរៀ�ៀនពូកែ� (ទាំងំកុមារា និិង
កុុមារី)ី កត្តាា ដែ�លត្រូ�វបានលើ�ើកឡើ�ើងថាជះះឥទ្ធិិ�ពលខ្លាំំ�ង
ជាងគេ�ទៅ�លើ�ើការចូូលរួមួ និងិលទ្ធធផលសិកិ្សាា គឺឺកត្តាាកម្រិ� ត
បុុគ្គគល និងិកត្តាាកម្រិ� តគ្រួ�សារ។ សិសិ្សាានុុសិសិ្សសបានចាត់ទុុក
ភាពជោ�គជ័យរបស់់ពួួកគេ�ថាបានមកពីការរួមួបញ្ចូូ� លគ្នាា នៃ�
ការខិិតខំំប្រឹ�ឹងប្រែ��ងផ្ទាា ល់ខ់្លួួ�ន ទម្លាា ប់ស់ិិក្សាាដែ�លមានរបៀ�ៀប
ច្បាាស់់លាស់់ និិងការគាំទំ្រ�យ៉ាាងរឹឹងមាំ  ពំីីគ្រួ�សារ។ សិិស្សស
ទាំងំនេះ�ះបានរាយការណ៍៍ពីកីាររក្សាាទម្លាា ប់់សិិក្សាាប្រ�ចាំថំ្ងៃ�ៃ ឬ
ប្រ�ចាំសំប្តាាហ៍  ដែ�លរួមួមានពេ�លវេេលាជាក់់លាក់់សម្រា�ប់់ការ

ទស្្សនៈៈវិិស័័យសិិស្្សមជ្្ឈមណ្ឌឌលចំំពោះ�ះការដកខ្លួួ�នពីីការអប់់រំំ

រំលំឹឹកមេ�រៀ�ៀន ការចូូលរួមួក្នុុ�ងការសិិក្សាាជាក្រុ�ម ឬស្វ័័�យសិក្សាា 
និងិការចូូលរួមួក្នុុ�ងថ្នាា ក់រ់ៀ�ៀនបំប៉៉នបន្ថែ�ែម។ សូូម្បីី�តែ�នៅ�ពេ�ល
ដែ�លពួួកគេ�ត្រូ�វចូូលរួមួចំំណែ�កជួយធ្វើ�ើ�កិិច្ចចការផ្ទះះ�ក៏ដោ�យ 
ក៏៏ពួួកគេ�បានបង្ហាា ញពីីសមត្ថថភាពរក្សាាតុុល្យយភាពរវាង
កិិច្ចចការផ្ទះះ�សម្បែ�ែង និិងកាតព្វវកិច្ចចសិិក្សាាផងដែ�រ។ អាកប្បប
កិរិិយិាទាំងំនេះ�ះស្រ�បទៅ�នឹឹងអ្វីី�ដែ�លបានលើ�ើកឡើ�ើងឯកសារ
ពាក់ព័័ន្ធធស្តីី�ពីីការរៀ�ៀនសូត្រ�ទៅ�តាមសន្ទុះះ��ផ្ទាា ល់់ខ្លួួ�ន (self-ការរៀ�ៀនសូត្រ�ទៅ�តាមសន្ទុះះ��ផ្ទាា ល់់ខ្លួួ�ន (self-
regulated learningregulated learning) ដែ�លបង្ហាា ញថា អ្ននកសិក្សាាដែ�ល
ទទួលួបានជោ�គជ័យ័ តែ�ងតែ�បង្ហាា ញពីកីារកំំណត់គ់ោ�លដៅ� 
ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងពេ�លវេេលា និិងការយល់់ដឹឹងពីរបៀ�ៀបគិិតរបស់់
ខ្លួួ�នឯង (metacognitive awareness) (Zimmerman, 
2002)។ លើ�ើសពីនេះ�ះ ពួួកគេ�បានឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ�ងពី កម្រិ�តខ្ពពស់់
នៃ�កម្លាំំ�ង  ចិិត្តតពីខាងក្នុុ�ងខ្លួួ�ន ដោ�យចាត់់ទុុកការអប់់រំជំាការ
វិនិិយិោ�គដ៏មានតម្លៃ�ៃសម្រា�ប់់បំណំងប្រា�ថ្នាា នាពេ�លអនាគត 
ដែ�លជារឿ�ឿយៗ ត្រូ�វបានគាំទំ្រ�ដោ�យការលើ�ើកទឹឹកចិត្តត និិង
ការតាមដានពីគ្រួ�ួសារ (Fan and Chen, 2001)។

ខណៈៈដែ�លការសិិក្សាានេះ�ះផ្តោ�ោត ជាចម្បបងលើ�ើកុមារា 
កុុមារីដីែ�លចូូលរួួមក្នុុ�ងកិច្ចចពិិភាក្សាាក្រុ�មគោ�លដៅ� បាន
បង្ហាា ញពីីការយល់ដឹឹងដ៏សំខំាន់ក់្នុុ�ងនាមជាមិិត្តតភក្តិ� ទាក់ទ់ង
នឹឹងការចូូលរួមួក្នុុ�ងសិក្សាារបស់់កុុមារា។ កុុមារីជីាច្រើ��ើនបាន
មើ�ើលឃើ�ើញពីអីាកប្បបកិរិយិាខុសគ្នាា ស្រ�លះះ រវាងកុមារាដែ�ល
រៀ�ៀនពូកែ� និិងកុមារាដែ�លមិិនខ្វវល់ពីីការសិិក្សាា។ កុុមារា
ដែ�លរៀ�ៀនពូកែ�ត្រូ�វបានពណ៌៌នាថា “ស្ងងប់់ស្ងាាត់ ់ មិិនសូវ
មាត់់ក និិងម៉ឺឺ�ងម៉ាាត់ ” “តែ�ងតែ�ធ្វើ�ើ�កិច្ចចការគ្រូ�ូដាក់់ឱ្យយ” និិង 
“បង្កើ�ើ�ត និិងជួយអ្ននកដទៃ�ក្នុុ�ងការងារក្រុ�ម”។ ផ្ទុុ�យទៅ�វិញិ 
កុុមារីបីានពណ៌៌នាកុមារាដែ�លមិិនខ្វវល់់ពីីការសិិក្សាាថា 
“លេ�ងហ្គែ�ែមច្រើ��ើនពេ�ក” “តែ�ងតែ�គេ�ចម៉ោ�ោង ថ្នាា ក់់” និិង 
“គិតិតែ�ពីនិយិាយ លេ�ងច្រើ��ើន មិនិស្តាា ប់់គ្រូ�”ូ។ កុុមារីចី្រើ��ើនតែ�
កត់សម្គាាល់ ថា កុុមារាដែ�លរៀ�ៀនខ្សោ�ោយ មានទំនោ�របង្កើ�ើ�ត
ក្រុ�មសង្គគមដាច់ដោ�យឡែ�កនៅ�ក្នុុ�ងថ្នាា ក់់ ដោ�យអង្គុុ�យជុំំ�គ្នាា
នៅ�ខាងក្រោ��យ ឬតាមជ្រុ�ុងថ្នាា ក់់ ហើ�ើយមិិនចូលរួមួទាំងំក្នុុ�ង
ការរៀ�ៀនសូត្រ� និិងការប្រា�ស្រ័�យទាក់ទងជាមួួយមិត្តតភក្តិ�។ 
ដូូចដែ�លសិិស្សសស្រី�ថ្នាា ក់់ទីី ៨ ម្នាា ក់់ ដែ�លរៀ�ៀនពូកែ�នៅ�
ខេ�ត្តតពោ�ធិ៍៍សាត់់ បានលើ�ើកឡើ�ើងថា៖
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

ទស្សសនៈៈទាំំងនេះ�ះបង្ហាា ញពីីទម្រ�ង់មួួយនៃ�ការរក្សាា
គម្លាាតស ង្គគម ដែ�លត្រូ�វបានជ្រើ��ើសរើើ�សដោ�យកុ មារាខ្លួួ�នឯង 
និងិត្រូ�វបានពង្រឹ�ឹងដោ�យប្រ�យោ�លពីីអ្ននកដទៃ� ដែ�លកាត់់ផ្តាាច់
សិិស្សសដែ�លមិិនខ្វវល់ពីីការសិិក្សាាទាំងំនោះ�ះ ចេ�ញពីីមិិត្តតភក្តិ�
ដែ�លមានការជំំរុុញទឹឹកចិត្តតខ្ពពស់់ និិងកាត់់បន្ថថយឥទិ្ធិ�ពល
សិកិ្សាាជាវិជិ្ជជមាន។ ការសង្កេ�េតរបស់់កុុមារីកី៏ប៏ានគូសបញ្ជាា ក់់
ពីឥីទ្ធិិ�ពលយេ�នឌ័រនៅ�កម្រិ�តថ្នាា ក់រ់ៀ�ៀន និងិគណនេ�យ្យយភាព
មានកម្រិ�តរបស់់មិិត្តតភក្តិ�ផងដែ�រ ជាពិិសេ�សនៅ�ពេ�លដែ�ល
ការប្រឹ�ឹងប្រែ��ងលើ�ើកទឹឹកចិិត្តតឱ្យយផ្តោ�ោត អារម្មមណ៍៍លើ�ើការសិិក្សាា 
ត្រូ�វប្រ�ឈមនឹឹងការជំំទាស់់ ឬការព្រ�ងើ�ើយកន្តើ�ើ�យ។ កុុមារី ី
ក៏៏បានកត់សម្គាាល់ ផងដែ�រថា កុុមារាមួយចំនួួនចៀ�ៀសវាង
ការសុំំ�ជំំនួួយ ឬការចូូលរួួមក្នុុ�ង ការពិិភាក្សាាក្នុុ�ង ថ្នាា ក់់ 
ដោ�យសារតែ�សម្ពាា ធបង្ខំំ�ឱ្យយពួួកគេ�បង្ហាា ញខ្លួួ�នថាជាមនុុស្សស
ឯករាជ្យយ ឬ ‘រឹឹងប៉ឹឹ�ង ’។ សិសិ្សសស្រី�ដែ�លរៀ�ៀនពូកែ�ម្នាា ក់ទ់ៀ�ៀតមក
ពីីសាលា និិងថ្នាា ក់់តែ�មួួយ បានសង្កេ�េតឃើ�ើញថា៖

ការយល់់ដឹឹងពីកុុមារីទីាំំងនេះ�ះ ស្រ�បទៅ�នឹឹងលំនាំំ
ដែ�លកុុមារាខ្លួួ�នឯងបានចែ�ករំលំែ�ក និងិជួយបញ្ជាា ក់ព់ីគីន្លលង
ទ្វេ�េដងនៃ�ភាពធន់់ និិងការមិិនចូលរួមួក្នុុ�ងគន្លលងនៃ�ការអប់់រំ ំ
របស់់កុុមារា។

“ពួួកគេ�អង្គុុ�យតែ�ជាមួួយគ្នាាគេ � [កុុមារាដែ�ល
រៀ�ៀនខ្សោ�ោយអង្គុុ�យជាមួួយកុុមារាដែ�លរៀ�ៀន

ខ្សោ�ោយដូូចគ្នាា ]។ ប្រ�សិិនបើ�ើគ្រូ�ូប្តូូ�រកន្លែ�ែងពួកួគេ� ពួកួគេ�
នឹឹងត្រ�ឡប់់ទៅ�កន្លែ�ែងអង្គុុ�យដើ�ើមវិញិនៅ�ថ្ងៃ�ៃផ្សេ�េង ឬ
ម៉ោ�ោ ងផ្សេ�េង។ យើ�ើងបានព្យាាយាមស្តីី�បន្ទោ�ោ សឱ្យយពួួកគេ�
យកចិត្តតទុុកដាក់ ់ប៉ុុ�ន្តែ�ែវាមិនិបានផលទេ�។ សិិស្សសស្រី�
ភាគច្រើ�ើ�នក៏ម៏ិនិចង់អ់ង្គុុ�យជិិតពួួកគេ�ដែ�រ។”

“សូូម្បីី�តែ�នៅ�ពេ�លដែ�លពួកគេ�មិិនយល់់ ក៏៏
កុុមារាមិិនចង់់បង្ហាា ញថាពួួកគេ�ខ្សោ�ោយដែ�រ។ 

គ្រូ�ូឧស្សាាហ៍៍ ខឹឹងកុុមារា ដោ�យសារតែ�ពួួកគេ�ឡូូឡា 
ឬមិិនធ្វើ�ើ�កិិច្ចចការគ្រូ�ូដាក់់ឱ្យយ  ប៉ុុ�ន្តែ�ែ  កុុមារាគ្រា�ន់់តែ�
សើ�ើច ឬមិនិសូវខ្វវល់ពីីរឿ�ឿងពិិន្ទុុ�ឡើ�ើយ។”

ការវិភិាគលើ�ើសកម្មមភាពរបស់់សិិស្សសប្រុ�សដែ�ល
រៀ�ៀនខ្សោ�ោយ បានបង្ហាា ញពីីរបៀ�ៀបសិក្សាាដែ�លមិិនសូវ
មានការរៀ�ៀបចំំ និិងមិិនសូវជាប់់លាប់់។ ទោះ�ះបីីជាពួួកគេ�
បានទទួលស្គាាល់ សារៈ�សំខាន់់នៃ�ការអប់់រំកំ៏៏ដោ�យ ប៉ុុ�ន្តែ�ែ
ទម្លាា ប់់ប្រ�ចាំំថ្ងៃ�ៃ របស់់ពួួកគេ�បានបង្ហាា ញពីីកង្វះះ�ការលៃ�
ពេ�លសម្រា�ប់់រៀ�ៀនសូត្រ�។ កុុមារាជាច្រើ��ើនបានឱ្យយដឹឹងថា 
ពួួកគេ�ចំណាយពេ�លភាគច្រើ��ើនពេ�ញមួួយសប្តាាហ៍ ទៅ�លើ�ើ
ការសម្រា�កនៅ�ផ្ទះះ� ការដើ�ើរលេ�ងតាមវាលស្រែ�� ឬក្នុុ�ងភូមិិ
ជាមួួយមិិត្តតភក្តិិ� ការលេ�ងហ្គែ�ែម ឬការប្រើ��ើប្រា�ស់់បណ្តាា ញ
សង្គគម។ ក្រុ�មនេះ�ះមិិនសូវចូូលរួួមក្នុុ�ងការស្វ័័�យសិក្សាា ឬ
ស្វែ�ែងរកការគាំទំ្រ�ផ្នែ�ែកការសិិក្សាាទេ� ហើ�ើយកម្រ�ចូលរៀ�ៀន
ថ្នាា ក់់បំំប៉៉នណាស់់។ សកម្មមភាព ‘មួួយថ្ងៃ�ៃក្នុុ�ងជីវិតិជាសិិស្សស’ 
បានធ្វើ�ើ�ឱ្យយភាពខុុសគ្នាា នេះ�ះកាន់់តែ�ស្តែ�ែងចេ�ញយ៉ាាងច្បា ាស់់ 
ដោ�យចង្អុុ�លបង្ហាា ញពីីការគ្មាានទម្លាា  ប់់ដែ�លផ្តោ�ោត អាទិិភាព
លើ�ើការចូូលរួួមក្នុុ�ងការសិិក្សាារៀ�ៀនសូត្រ�។ របកគំំហើ�ើញ
ទាំងំនេះ�ះ គូូសបញ្ជាា ក់ពី់ីតួនួាទីនៃ�ទម្លាា ប់់មិិនល្អអក្នុុ�ងការសិកិ្សាា 
និិងការគ្រ�ប់់គ្រ�ងពេ�លវេេលាថាជារបាំងំដ៏៏សំំខាន់់ដែ�លរារាំងំ
វឌ្ឍឍនភាពនៃ�ការអប់់រំ ំជាពិិសេ�សក្នុុ�ងចំណោ�មកុុមារាដែ�ល
រៀ�ៀនខ្សោ�ោយ។ ការស្រា�វជ្រា�វបានបង្ហាា ញថា ការប្រើ��ើប្រា�ស់់
ពេ�លវេេលាដោ�យគ្មាានប្រ�សិ ទ្ធធភាព និិងកង្វះះ�វិនិ័័យក្នុុ�ង
ការសិិក្សាា គឺឺជាសូូចនាករទស្សសន៍៍ទាយដ៏៏សំំខាន់់លើ�ើការ
ដកខ្លួួ�នពីការសិិក្សាានៅ�សាលា និិងលទ្ធធផលសិិក្សាាខ្សោ�ោយ 
(Credé and Kuncel, 2008; Nonis and Hudson, 
2010)។ ទម្លាា ប់់សិិក្សាាមិិនល្អអរបស់់ក្រុ�មនេះ�ះ ក៏៏បានធ្វើ�ើ�ឱ្យយ
ពួួកគេ�កាន់់តែ�ងាយរងគ្រោះ��ះដោ�យឥទ្ធិិ�ពលអវិជិ្ជជមានពីី
មិិត្តតភក្តិ� និិងការរំខំានផ្សេ�េងៗ ដែ�លបន្តតធ្វើ�ើ�ឱ្យយពួួកគេ�រៀ�ៀន
ខ្សោ�ោយ និិងមិនសូវមានទឹឹកចិត្តតចង់រៀ�ៀនសូត្រ�។

ទស្សសនៈៈរបស់់កុុមារាដែ�លបានបោះ�ះបង់ការសិិក្សាា 
បានបង្ហាា ញទាំងំស្រុ�ងអំពីីលំំនាំមំួួយទៀ�ៀតនៃ�ភាពលេ�ចធ្លោ�ោ
នៃ�កត្តាាអេ�កូ ឡូូស៊ីី�។ សម្រា�ប់់កុុមារាទាំងំនេះ�ះ បញ្ហាា ពាក់់ព័័ន្ធធ
នឹឹងគ្រួ�សារត្រូ�វបានលើ�ើកឡើ�ើងជាប្រ�ចាំំថាជាកត្តាាចម្បបង
ដែ�លជះះឥទ្ធិិ�ពលលើ�ើការមិិនចូលរួមួក្នុុ�ងការសិិក្សាា បន្ទាា ប់់មក
គឺឺឥទ្ធិិ�ពលរបស់់សាលារៀ�ៀន និិងមិត្តតភក្តិ�  ដោ�យកត្តាា
បុុគ្គគលត្រូ�វបានគេ�មើ�ើលឃើ�ើញថាមិនសូវសំំខាន់់ ឬហួួសពី
សមត្ថថភាពគ្រ�ប់់គ្រ�ងរបស់់ពួួកគេ�។ អ្ននកចូលរួួមជាច្រើ��ើន
បានពណ៌៌នាថា ពួួកគេ�ឈប់់រៀ�ៀនដោ�យសារតែ�សម្ពាា ធ
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជាការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

សេ�ដ្ឋឋកិច្ចច ដូូចជា  តម្រូ�វការស្វែ�ែងរកចំំណូូល ជួួយផ្គគត់់ផ្គគង់់
បងប្អូូ�ន ឬឆ្លើ�ើ�យតបនឹឹងវិបិត្តិ�ក្នុុ�ងគ្រួ�សារ ដូូចជា ជំំងឺឺ ឬ
បំំណុុល។ របកគំហើ�ើញទាំងំនេះ�ះស្រ�បទៅ�នឹឹងអ្វីី� ដែ�លមាន
លើ�ើកឡើ�ើងក្នុុ�ងឯកសារពាក់ព័័ន្ធធដែ�លមានស្រា�ប់់ស្តីី�ពីីភាព
ងាយរងគ្រោះ��ះផ្នែ�ែកសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច ដែ�លជាកត្តាាចម្បបង ជំំរុុញឱ្យយ
សិិស្សសឆាប់់បោះ�ះបង់ការសិិក្សាា នៅ�ក្នុុ�ងបរិបិទប្រា�ក់ចំំណូូល
ទាប (Rolleston et al., 2013)។

កុុមារាមួយចំនួួនដែ�លបានបោះ�ះបង់ការសិិក្សាា 
បានកត់សម្គាាល់ ថា ទោះ�ះបីីជាពួួកគេ�ជួបការលំំបាកក្នុុ�ង
ការសិិក្សាាក៏៏ដោ�យ ប៉ុុ�ន្តែ�ែទីបំំផុុត កង្វះះ�ការគាំទំ្រ�ពីគ្រួ�សារ 
និិងបរាជ័យរបស់់សាលារៀ�ៀនក្នុុ�ងការឆ្លើ�ើ�យតបទៅ�នឹឹងបញ្ហាា
ប្រ�ឈមរបស់់ពួួកគេ� គឺឺជាអ្វីី�ដែ�លបណ្តាា លឱ្យយពួួកគេ�ឈប់់
រៀ�ៀន។ នេះ�ះឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ�ងពី ីការរិះ��គន់ ទៅ�លើ�ើប្រ�ព័ន្ធធសាលារៀ�ៀន 
ដែ�លមិិនអាចផ្តតល់នូូ វគន្លលងសិិក្សាាគ្រ�ប់់ គ្រា�ន់់សម្រា�ប់់
ការចូូលរួួមឡើ�ើងវិញិ ឬការគាំំទ្រ�ចំគោ�លដៅ�ដល់សិិស្សស
ដែ�លប្រ�ឈមនឹឹងហានិិភ័័យ (De Witte et al., 2013; 
Wang and Fredricks, 2014)។ ទោះ�ះបីីជាកុុមារាច្រើ��ើនតែ�
បានលើ�ើកឡើ�ើងថា បញ្ហាា ពាក់ព់័ន័្ធធនឹឹងគ្រួ�សារ ជាពិសិេ�សភាព
ក្រី�ក្រ� ភាពគ្មាានលំ នឹឹងក្នុុ�ងគ្រួ�សារ និិងសម្ពាា ធសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច ជា
មូូលហេ�តុចម្បបងដែ�លធ្វើ�ើ�ឱ្យយពួួកគេ�ឈប់់រៀ�ៀនក៏៏ដោ�យ ប៉ុុ�ន្តែ�ែ
ពួួកគេ�បានបង្ហាា ញភស្តុុ�តាងតិិចតួចបំផុុតនៃ�ការប្រ�កាន់់
ទម្លាា ប់់សិិក្សាាដែ�លមានរបៀ�ៀបរៀ�ៀបចំច្បាាស់់លាស់់ មុុនពេ�ល
ពួួកគេ�បោះ�ះបង់ការសិិក្សាា។

ដូូចសិស្សសដែ�លរៀ�ៀនខ្សោ�ោយដែ�រ កុុមារាដែ�លបាន
បោះ�ះបង់ការសិកិ្សាាបានលើ�ើកឡើ�ើងថា ពួកួគេ�ចំណាយពេ�ល
ភាគច្រើ��ើនចូលរួួមក្នុុ�ងការងារក្រៅ��ប្រ�ព័ន្ធធ ការប្រា�ស្រ័�យ
ទាក់ទ់ងគ្នាា  ឬការប្រើ��ើប្រា�ស់់ឧបករណ៍៍ឌីជីីថីល ហើ�ើយមិនិសូវ
យកចិិត្តតទុកដាក់់លើ�ើកិិច្ចចការរៀ�ៀនសូត្រ�។ កុុមារាទាំងំនេះ�ះ
មិិនបានបង្ហាា ញពីីអាកប្បបកិរិយិាខិតខំំស្វែ�ែងរកជំំនួួយ ឬ
យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រចូលរួមួឡើ�ើងវិញិ នៅ�ពេ�លជួួបប្រ�ទះះការលំំបាក
នៅ�សាលារៀ�ៀននោះ�ះទេ�។ នេះ�ះបង្ហាា ញថា ការគ្មាានទម្លាា  ប់់
សិិក្សាា និិងកាលវិភិាគសិក្សាាប្រ�ចាំថំ្ងៃ�ៃ បានរួួមចំំណែ�កធ្វើ�ើ�
ឱ្យយកុុមារាដកខ្លួួ�នពីការអប់់រំតំែ�ម្តតង។ នេះ�ះស្រ�បទៅ�នឹឹងការ
អះះអាងដែ�លថា ជារឿ�ឿយៗ ការមិិនចូលរួួម/ការដកខ្លួួ�ន 
គឺឺជាដំំណើ�ើ រការវិវិត្តតបន្តិ�ចម្តតងៗ ដែ�លចាប់់ផ្តើ�ើ�មពីីការថយ

ចុះះ�ការចូូលរួមួក្នុុ�ងអាកប្បបកិរិយិាសិក្សាា មុុននឹឹងឈានដល់
ការឈប់់រៀ�ៀនតែ�ម្តតង (Finn, 1989)។

សរុុបសេ�ចក្តីី�មក ការវិភិាគលើ�ើទស្សសនៈៈ និិងទម្លាា ប់់
របស់់សិិស្សសបង្ហាា ញថា ការចូូលរួួមក្នុុ�ង ការអប់់រំ  ំ មាន
ទំនំាក់ទ់ំនំងយ៉ាាងជ្រា� លជ្រៅ��ទៅ�នឹឹងការបង្កើ�ើ�តទម្លាា ប់់សិិក្សាា 
និិងការគ្រ�ប់់គ្រ�ងខ្លួួ�នឯង ដែ�លត្រូ�វបានបណ្តុះះ��បណ្តាា  លក្នុុ�ង
ទម្រ�ង់ខុុសៗគ្នាា  នៅ�ទូូទាំំងបរិបិទអេ�កូឡូូស៊ីី�ដែ�លសិិស្សស
ជួួបប្រ�ទះះ។ សិិស្សសដែ�លរៀ�ៀនពូកែ� ច្រើ��ើនតែ�ទទួលបានការ
គាំទំ្រ�ពីគ្រួ�សារដែ�លលើ�ើកទឹឹកចិត្តតឱ្យយមានវិនិ័យ័ក្នុុ�ងការសិិក្សាា 
ហើ�ើយពួកគេ�ក៏បានប្រ�កាន់់យកឥរិយិាបថសិកិ្សាាបែ�បវិជិ្ជជមាន
ផងដែ�រ។ ផ្ទុុ�យទៅ�វិញិ កុុមារាដែ�លរៀ�ៀនខ្សោ�ោយ និិងកុមារា
ដែ�លបានបោះ�ះបង់ការសិិក្សាារួចួទៅ�ហើ�ើយ ច្រើ��ើនតែ�ខ្វះះ�ការ
គាំទំ្រ�បែ�បនេះ�ះ ហើ�ើយទម្លាា ប់់ប្រ�ចាំថំ្ងៃ�ៃរបស់់ពួកួគេ�បានរំលំេ�ច
ការដកខ្លួួ�នយ៉ាាងច្រើ ��ើនពីជីីវិតិសិក្សាា។ នេះ�ះគូូសបញ្ជាា ក់់ពីី

 
តម្រូ�វការយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រអន្តតរាគមន៍៍បែ�បចម្រុះ�ះ� ដែ�លដោះ�ះ 
ស្រា�យរបាំងំរចនាសម្ព័័�ន្ធធ និងិការបណ្តុះះ��ទម្លាា  ប់់ប្រ�ចាំថំ្ងៃ�ៃ និងិ
វិនិ័យ័ក្នុុ�ងការសិិក្សាា ជាពិិសេ�សសម្រា�ប់់កុុមារាដែ�លងាយនឹឹង
មិិនចូលរួមួ/ដកខ្លួួ�នពីការអប់់រំ។ំ

ការស្វែ�ែងយល់ពីីការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់
ក្មេ�េងប្រុ�ស តម្រូ�វឱ្យយមានការវិភិាគលើ�ើទំំនាក់ទំំនងរវាង
កម្រិ�តប្រ�ព័ន័្ធធផ្សេ�េងៗ (មីកី្រូ� មេ�សូ និងិម៉ាាក្រូ� ) ក៏ដូ៏ូចជាបញ្ហាា
ស្មុុ�គស្មាា ញ និិងប្រ�ទាក់ក្រ�ឡាគ្នាា ច្រើ��ើននៅ�ក្នុុ�ង និិងទូទាំងំក
ម្រិ�ិតផ្សេ�េងៗគ្នាា ទាំងំនេះ�ះ។ ផ្នែ�ែកនេះ�ះធ្វើ�ើ�ការផ្ទៀ�ៀ�ងផ្ទាា ត់់បែ�ប
ត្រី�កោ�ណវិធិីី (triangulates) លើ�ើភស្តុុ�តាងបែ�បគុណ
វិសិ័័យដែ�លបានបង្ហាា ញនៅ�ក្នុុ�ងផ្នែ�ែក ៣.២.១-៣.២.៤ 
ដោ�យប្រើ��ើប្រា�ស់់ទិនិ្ននន័យ័ដែ�លទាញចេ�ញពីអីង្កេ�េតសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច
សង្គគមកម្ពុុ�ជា ឆ្នាំំ� ២០១៩-២០២១។ ការវិភិាគតម្រែ��តម្រ�ង់
ប្រូ�ូប៊ីី�ត (Probit regression analysis) ត្រូ�ូវបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើង 
(សូូមមើ�ើលឧបសម្ព័័�ន្ធធ ១ឧបសម្ព័័�ន្ធធ ១) ដើ�ើម្បីី�កំំណត់រកកត្តាា ដែ�ល
ទាក់ទងនឹឹងការបោះ�ះបង់ការសិិក្សាា ដែ�លនៅ�ក្នុុ�ងការសិិក្សាា
នេះ�ះ ត្រូ�វបានប្រើ��ើប្រា�ស់់ជាសូូចនាករតំណំាងដែ�លអាចវាស់់

ការផ្ទៀ�ៀ�ងផ្ទាា�ត់់របកគំំហើ�ើញតាមបែ�បត្រី�ីកោ�ណវិិធីី
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

ទាំំងក្នុុ�ងភស្តុុ�តាងបែ�បគុណវិសិ័័យ និិងភស្តុុ�តាង
បែ�បបរិមិាណវិសិ័័យ យេ�នឌ័រ និិងអាយុុសុុទ្ធធតែ�លេ�ចឡើ�ើង
ជាកត្តាាចម្បបងក្នុុ�ង ការយល់ដ់ឹឹងអំពីលីទ្ធធផលអប់់រំ។ំ លទ្ធធផល
តម្រែ��តម្រ�ង់បង្ហាា ញថា ការមានអត្តតសញ្ញាា ណជាសិិស្សស
ប្រុ�ស មានទំំនាក់់ទំំនងយ៉ាាងខ្លាំំ�ងទៅ  �នឹឹងលទ្ធធភាពខ្ពពស់់នៃ�
ការបោះ�ះបង់ក់ារសិកិ្សាា បើ�ើធៀ�ៀបនឹឹងសិស្សសស្រី� (=០.០២៤, 
p<០,០១)។ នេះ�ះស្រ�បទៅ�នឹឹងការយល់់ដឹឹងបែ�បគុណ
វិសិ័័យពីការសិិក្សាានេះ�ះ ដែ�លកុុមារាត្រូ�វបានពណ៌៌នាថា
ច្រើ��ើនតែ�ខ្វះះ�ទម្លាា ប់់សិិក្សាា ចូូលរួមួក្នុុ�ងការងារក្រៅ��ប្រ�ព័ន្ធធ និងិ
បង្ហាា ញអាកប្បបកិរិយិាលេ�ងច្រើ��ើន និិងប្រ�ថុយប្រ�ថាន ដែ�ល
មិិនអំណោ�យផលដល់ការចូូលរួួមក្នុុ�ងការសិិក្សាាឱ្យយបាន
យូូរអង្វែ�ែង។

អាយុុក៏ជ៏ាកត្តាាដ៏ រឹឹងមាំ មំួយួដែ�លកំំណត់ការបោះ�ះបង់
ការសិិក្សាាផងដែ�រ ៖ សិសិ្សសអាយុុ ១៥-១៧ ឆ្នាំំ�  មានកម្រិ�តគួរ
ឱ្យយកត់សម្គាាល់ នៃ�ការមិិនចូលរួមួ/ការដកខ្លួួ�ន (=០,៣៦៤, 
p<០,០១) បន្ទាា ប់់មកគឺឺសិិស្សសអាយុុ ១២-១៤ ឆ្នាំំ�  
(=០,០៧៣, p<០,០១) បើ�ើធៀ�ៀបនឹឹងក្រុ�មសិិស្សសអាយុុ 
៦-១១ ឆ្នាំំ� ។ វឌ្ឍឍនភាពនេះ�ះឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ�ងពី អ្វីី�ដែ�លអ្ននកចូលរួមួ
បានរាយការណ៍៍ អំំពីីហានិិភ័័យកាន់់តែ�ខ្លាំំ�ង នៃ�ការបោះ�ះបង់
ការសិិក្សាានៅ�អំឡុំុងវ័យ័ជំទំង់ ជាពេ�លដែ�លកុុមារាងាយនឹឹង
ត្រូ�វបានគេ�អូសទាញចូូលទៅ�ក្នុុ�ងសកម្មមភាពសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច និិង
ប្រ�ឈមមុុខនឹឹងតម្រូ�ូវការខ្ពពស់ជ់ាងមុននៅ�ក្នុុ�ងការសិិក្សាា រួមួ
ទាំងំមុខវិជិ្ជាា កាន់ត់ែ�ច្រើ��ើន និិងកិច្ចចការសាលាកាន់ត់ែ�ច្រើ��ើន។ 

លំំនាំំទាំំងនេះ�ះស្រ�បទៅ�នឹឹងការសិិក្សាាដែ�លមាន 
ស្រា�ប់់ ដែ�លគូូសបញ្ជាា ក់ព់ីលីទ្ធធភាពកាន់ត់ែ�ខ្ពពស់់ដែ�ល កុុមារា
ជំំទង់មិិនចូលរួមួ/ដកខ្លួួ�នពីការអប់់រំ ំដោ�យសារការស្វែ�ែងរក
អត្តតសញ្ញាា ណ ការយល់ឃើ�ើញថា ការអប់់រំមំិិនមានភាព
ពាក់់ព័័ន្ធធ និិងសម្ពាា ធបង្ខំំ�ឱ្យយចូូលរួួមចំំណែ�កផ្នែ�ែកសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច 
(Rolleston et al., 2013; UNESCO, 2022a)។

ឥទ្ធិិ�ពលយេ�នឌ័័រ និិងអាយុុស្ទទង់បាន (measurable proxy) សម្រា�ប់់ការដកខ្លួួ�នពី
ការអប់់រំ។ំ ខណៈៈដែ�លការបោះ�ះបង់ការសិិក្សាាតំំណាងឱ្យយ
លទ្ធធផលដែ�លអាចមើ�ើលឃើ�ើញច្បាាស់់បំំផុុត នៅ�ទីីនេះ�ះ វាត្រូ�វ
បានចាត់ទុុកថាជាផ្នែ�ែកមួយនៃ�ការមិិនចូលរួមួ/ការដកខ្លួួ�ន
ដ៏ទូ៏ូលំទូំូលាយ ដែ�លត្រូ�វបានបង្ហាា ញឱ្យយឃើ�ើញតាមបែ�បគុណ
វិសិ័័យរួចួមកហើ�ើយ។

រាល់  មេ�គុ  ណតម្រែ  ��តម្រ�ង់     ដែ� ល បា នបង្ហា  ា ញ
ខាងក្រោ��ម សុុទ្ធធតែ�មានភាពជ្រា�លជ្រៅ��ផ្នែ�ែកស្ថិិ�តិ ិនៅ�កម្រិ�ត 
p<០,០១ លុះះ�ត្រា�តែ�មានការកត់់សម្គាាល់ ផ្សេ�េងពីីនេះ�ះ។ 
ដើ�ើម្បីី�ឱ្យយច្បាាស់់លាស់់ លទ្ធធផលដែ�លមានភាពជ្រា�លជ្រៅ��
ផ្នែ�ែកស្ថិិ�តិិ នៅ�កម្រិ�ត ១% ត្រូ�វបានហៅ�យ៉ាាង សាមញ្ញញថា 
“មានភាពជ្រា�លជ្រៅ��ផ្នែ�ែកស្ថិិ�តិិ” នៅ�ទូូទាំងំឯកសារនេះ�ះ។ 
តាមរយៈៈការរួួមបញ្ចូូ� លលទ្ធធផលតម្រែ��តម្រ�ង់ជាមួួយនឹឹង
ការយល់់ដឹឹងពីការចុះះ�សិក្សាានៅ�តំំបន់គោ�លដៅ� ផ្នែ�ែកនេះ�ះ
គូូសបញ្ជាា ក់់ពីីកត្តាាប្រ�ទាក់ ក្រ�ឡាគ្នាា ចំំនួួនប្រាំ�ំពីីរ ដែ�ល
កំំណត់់ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស។

ការវិភិាគបង្ហាា ញថា ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំ ំ
របស់់ក្មេ�េងប្រុ�ស រងឥទ្ធិិ�ពលពីីហានិិភ័័យត្រួ�តគ្នាា  នៅ�
កម្រិ�តបុគ្គគល កម្រិ�តគ្រួ�សារ និិងកម្រិ�តរចនាសម្ព័័�ន្ធធ។ 
ការមានអត្តតសញ្ញាា ណជាកុុមារា ការមានអាយុុច្រើ��ើន ឬ
ការមកពីីគ្រួ�សារដែ�លជួួបការលំំបាក បង្កើ�ើ�នលទ្ធធភាព
យ៉ាាងខ្ព ពស់់នៃ�ការបោះ�ះបង់ការសិិក្សាា។ ពិិការភាព និិង
ការរស់់នៅ�តំំបន់ជនបទ បានពង្រី�កហានិិភ័័យនេះ�ះបន្ថែ�ែម
ទៀ�ៀត ខណៈៈដែ�លការចូូលរួួមក្នុុ�ងការងារមានប្រា�ក់ឈ្នួួ�ល 
មានទំនាក់ទំំនងយ៉ាាងជិ តស្និិ�ទ្ធធទៅ �នឹឹងការឆាប់់ឈប់់
រៀ�ៀន។ ផ្ទុុ�យទៅ�វិញិ ការមានមាតាបិិតាដែ�លមានការអប់់រំ ំ
កាត់់បន្ថថយឱកាសនៃ�ការមិិនចូលរួួម/ការដកខ្លួួ�ន បាន
យ៉ាាងច្រើ ��ើន។ ក្រុ�មជនជាតិិភាគតិិចក៏ប្រ�ឈមមុុខនឹឹងបញ្ហាា
ស្មុុ�គស្មាា  ញផងដែ�រ ជាពិិសេ�សដោ�យសាររបាំំងភាសា 
និិងកង្វះះ�លទ្ធធភាពទទួលបានការអប់់រំ។ំ ផ្នែ�ែករាយរង
ខាងក្រោ��ម ស្វែ�ែងយល់់កាន់់តែ�លម្អិិ�តអំពីីកត្តាា កំំណត់
ទាំងំនេះ�ះ។
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជាការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

លទ្ធធផលតម្រែ��តម្រ�ង់បានបន្តតបង្ហាា ញទៀ�ៀតថា ការ
មានពិការភាពរឹឹតតែ�បង្កើ�ើ�ន ហានិិភ័័យនៃ�ការមិិនចូលរួួម/
ការដកខ្លួួ�ន សម្រា�ប់់សិិស្សសទាំងំពីរភេ�ទ ប៉ុុ�ន្តែ�ែជាពិិសេ�សគឺឺ
កុុមារា (=០,១៥៦, p<០,០១ សម្រា�ប់់សិិស្សសប្រុ�ស)។ នេះ�ះ
ឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ�ងពី របកគំហើ�ើញបែ�បគុណវិសិ័យ័ ដែ�លកត់សម្គាាល់
ពីីវិធិានការមានកម្រិ�តដើ�ើម្បីី�គាំំទ្រ�ដល់បរិយិាបន្នននៅ�ក្នុុ�ង
សាលារៀ�ៀន និិងកម្សោ�ោយក្នុុ�ងការអនុុវត្តតគោ�លនយោ�បាយ
អប់់រំបំរិយិាបន្នន  រួួមទាំំងកង្វះះ�ហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធ ដែ�ល
អាចចូលប្រើ��ើប្រា�ស់់បាន និិងការបណ្តុះះ��បណ្តាា  លគ្រូ�ស្តីី�ពីី
គរុុកោ�សល្យយប្រ�កបដោ�យបរិយិាបន្នន។

ការចូូលរួួមក្នុុ�ង ការងារមានប្រា�ក់ឈ្នួួ�ល បង្កើ�ើ�ន
ល ទ្ធធ ភា ព នៃ� កា រ មិិ នចូ  ល រួួម / កា រ ដកខ្លួួ�ន    យ៉ាាងខ្លាំំ�ង    
(=០,១៣០, p<០,០១) ខណៈៈដែ�លការងារគ្មាាន
ប្រា�ក់ឈ្នួួ�លបង្ហាា ញពីីទំំនាក់ទំំនងអវិជិ្ជជមាន (=-០,០១៧, 
p<០,០១)។ នេះ�ះបញ្ជាា ក់់ពីី របាយការណ៍៍នៅ�តំំបន់់
គោ�លដៅ�ដែ�លលើ�ើកឡើ�ើងថា កុុមារាដែ�លចូូលរួួមក្នុុ�ង
សកម្មមភាពរកចំំណូូល ងាយនឹឹងបោះ�ះបង់់ការសិិក្សាា ឬមិិន
ចូូលរួមួ/ដកខ្លួួ�នពីការអប់់រំ ំជាពិិសេ�សនៅ�ពេ�លដែ�លពួួកគេ� 
ឬគ្រួ�សាររបស់់ពួួកគេ�យល់ថា ការងារផ្តតល់ផលចំំណេ�ញ
ច្រើ��ើនជាង ឬមានភាពបន្ទាា ន់់ជាងការអប់់រំ។ំ នេះ�ះស្រ�បទៅ�
នឹឹងអ្វីី�ដែ�លមានលើ�ើកឡើ�ើងក្នុុ�ងឯកសារពាក់់ព័័ន្ធធនៅ�ជុំំ�វិញិ
សកលលោ�ក ដែ�លសង្កកត់ធ្ងងន់ថ់ា កុុមារា ជាពិសិេ�សនៅ�ក្នុុ�ង
មជ្ឈឈដ្ឋាា នជនបទ ឬក្រី�ក្រ� ច្រើ��ើនតែ�ត្រូ�វបានធ្វើ�ើ�សង្គគមនីីយក
ម្មម និងិត្រូ�វបានរំពំឹឹងថានឹឹងចូលរួមួចំណំែ�កផ្នែ�ែកហិរិញ្ញញវត្ថុុ�ដល់
គ្រួ�ួសារ (Bourdillon et al., 2010)។

កម្រិ�តនៃ�ការអប់់រំរំបស់់មេ�គ្រួ�សារក៏ប៏ង្ហាា ញពីីឥទិ្ធិ�ពល
ការពារដ៏៏រឹឹងមាំ ផំងដែ�រ ៖ សិសិ្សសមកពីគ្រួ�សារដែ�លមេ�គ្រួ�សារ
បានរៀ�ៀនចប់់ថ្នាា ក់ទី់ី ១២ ឬខ្ពពស់់ជាងនេះ�ះ មានឱកាសតិចិតួច
ណាស់់ក្នុុ�ងការដកខ្លួួ�នពីការអប់់រំ ំ(=-០,០៨៦, p<០,០១) 
ដែ�លសបញ្ជាា ក់ថ់ា ការអប់់រំរំបស់់មាតាបិិតាជះះឥទិ្ធិ�ពលយ៉ាាង
ខ្លាំំ�ងលើ�ើបំ ំណងប្រា�ថ្នាា  ការគាំទំ្រ� និិងការបែ�ងចែ�កធនធាន 
(Davis-Kean, 2005)។ នេះ�ះគាំទំ្រ�ដល់់របកគំំហើ�ើញបែ�ប
គុុណវិសិ័័យ ដែ�លកុុមារាដែ�លរៀ�ៀនពូកែ�ច្រើ��ើនតែ�លើ�ើកឡើ�ើង
ថា មាតាបិិតាដែ�លមានការលើ�ើកទឹឹកចិត្តត និិងការអប់់រំ ំគឺឺជា
គន្លឹះះ��សម្រា�ប់់ទម្លាា ប់់សិកិ្សាា និងិការបន្តតប្រឹ�ឹងប្រែ��ងសិក្សាារបស់់
ពួួកគេ�។

ការវិភិាគក៏បង្ហាា ញផងដែ�រថា ទំំហំំគ្រួ�សារមាន
ទំំនាក់ទំំនងជាវិជិ្ជជមាន ប៉ុុ�ន្តែ�ែក្នុុ�ងកម្រិ�តមធ្យយម ទៅ�នឹឹងការ
មិិនចូលរួួម/ការដកខ្លួួ�ន (=០,០០៤, p<០,០៥) ដែ�ល
បង្ហាា ញថាការថយចុះះ�ចំណែ�កធនធាន២ ក៏៏អាចជាកត្តាារួ មួ
ចំំណែ�កមួយផងដែ�រ។ គ្រួ�សារធំំអាចជួបការលំំបាកក្នុុ�ង
ការផ្តតល់់ការគាំំទ្រ�ដល់កុុមារទាំំងអស់់ឱ្យយបានស្មើ�ើ�ៗគ្នាា  
ដែ�លបង្កើ�ើ�នលទ្ធធភាពដែ�លកុុមារាត្រូ�វបានរុញច្រា�នឱ្យយ
ជួួយរកចំំណូូល។ ចំំណុុចសំខាន់់គឺឺសិិស្សសមកពីគ្រួ�សារ
ក្រី�ក្រ� (ID Poor) មានលទ្ធធភាពខ្ពពស់់បំំផុុតក្នុុ�ងការមិិន
ចូូលរួមួ/ការដកខ្លួួ�ន (=០,០៣៦, p<០,០១) ដែ�លផ្តតល់
សុុពលភាពដល់់ការលើ�ើកឡើ�ើងរបស់់អ្ននកចូលរួួមដែ�លថា 
កង្វះះ�ហិរិញ្ញញវត្ថុុ�នៅ�តែ�ជារបាំងំដ៏សំំខាន់់បំំផុុតមួួយ ទោះ�ះបីីជា
មានអាហារូូបករណ៍៍ និិងកម្មមវិធិីីដែ�លផ្តោ�ោតគោ �លដៅ�លើ�ើ
ប្រ�ជាជនក្រី�ក្រ�ផ្សេ�េងទៀ�ៀតនៅ�កម្ពុុ�ជាក៏៏ដោ�យ។

ពិិការភាព

ការប្រ�ឡូូកក្នុុ�ងការងារ

កម្រិ�ិតអប់់រំំរបស់់មេ�គ្រួ�ួសារ

ចរិិតលក្ខខណៈៈគ្រួ�ួសារ

២ ការថយចុះះ�ចំណែ�កធនធាន (Resource dilution) គឺជឺាពាក្យយដែ�លគេ�ប្រើ��ើប្រា�ស់់នៅ�ក្នុុ�ងទ្រឹ�ឹស្តីី�ប្រ�ព័ន្ធធគ្រួ�សួារ ដើ�ើម្បីី�ពណ៌៌នាអំពំីរីបៀ�ៀបដែ�លធនធាន
របស់់មាតាបិិតា រួមួទាំងំពេ�លវេេលា ការយកចិត្តតទុកដាក់ និងិធនធានហិរិញ្ញញវត្ថុុ� ត្រូ�វបានបែ�ងចែ�កកាន់់តែ�ច្រើ��ើនក្នុុ�ងចំណោ�មកូូនៗ នៅ�ពេ�លដែ�ល
ចំំនួួនបងប្អូូ�នកើ�ើនឡើ�ើង។ នេះ�ះអាចបណ្តាា លឱ្យយកុុមារម្នាា ក់់ៗទទួួលបានធនធានផ្ទាា ល់់ខ្លួួ�នតិិចជាងមុន បើ�ើធៀ�ៀបនឹឹងគ្រួ�ួសារដែ�លមានកូនតិិច។
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

កម្ពុុ�ជាបានអនុុវត្តតគោ�លនយោ�បាយ និិងកម្មមវិធិីី
ជាច្រើ��ើន ដែ�លទោះ�ះបីីជាមិិនបានផ្តោ�ោតតែ�លើ�ើ ការដកខ្លួួ�ន
ចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�សក៏ដោ�យ ប៉ុុ�ន្តែ�ែវាអាចជួយ
ទប់់ស្កាាត់ ការបោះ�ះបង់ការសិិក្សាា និិងទាក់ទាញកុុមារាឱ្យយ
ចូូលរួមួក្នុុ�ងការអប់់រំឡំើ�ើងវិញិ។ គោ�លនយោ�បាយ និងិកម្មមវិធិីី
ទាំងំនេះ�ះ រួមួមានការរួមួបញ្ចូូ� លគ្នាា នៃ�ក្រ�បខណ្ឌឌ អប់់រំថំ្នាា ក់ជ់ាតិិ 
និិងកម្មមវិធិីីកម្រិ�តប្រ�តិិបត្តិ�ការ ដែ�លឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ�ងពី ការប្តេ�េជ្ញាា
ចិិត្តតចំពោះ�ះការសិិក្សាាប្រ�កបដោ�យបរិយិាបន្នន និិងសមធម៌៌
សម្រា�ប់់សិិស្សសទាំងំអស់់។

ភាពខុុសតាមជាតិិពន្ធុុ�បង្ហាា ញថា សិិស្សសមកពីីក្រុ�ម
ជនជាតិិភាគតិិច ងាយនឹឹងមិនចូលរួួម/ការខ្លួួ�នពីការអប់់រំ ំ
(=-០,០៣០, p<០,០៥) ជាងសិស្សសជាជនជាតិិខ្មែ�ែរ ឬ
ក្រុ�មជនជាតិិផ្សេ�េងទៀ�ៀត ។ នេះ�ះស្រ�បទៅ�នឹឹងការសង្កេ�េតនៅ�
តំបំន់គោ�លដៅ�ដែ�លបង្ហាា ញថា សហគមន៍៍ជនជាតិិភាគតិចិ
ប្រ�ឈមមុុខនឹឹងរបាំំងភាសា លទ្ធធភាពមានកម្រិ�តក្នុុ�ង
ការទទួលបានសេ�វា និិងកង្វះះ�ការគាំំទ្រ�ពីមាតាបិិតា។ 
ផ្ទុុ�យទៅ �វិញិ សិិស្សសដែ�លមានសាវតារជាជនជាតិិចិិន 
វៀ�ៀតណាម និិងជនជាតិិផ្សេ�េងទៀ�ៀត បង្ហាា ញពីីមេ�គុណនៃ�
ការចូូលរួួមជាវិជិ្ជជមាន (=០,០៨២, p<០,០៥) ដែ�ល
អាចឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ�ងពី គុុណសម្បបត្តិ�វប្បបធម៌៌ ឬសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចសង្គគម
ជាក់់លាក់់។

កុុមារាដែ�លរស់់នៅ�តំំបន់ជនបទ ងាយនឹឹងមិន
ចូូលរួួម/ដកខ្លួួ�នពីការអប់់រំ ំ បើ�ើធៀ�ៀបនឹឹងអ្ននករស់់នៅ�តំំបន់
ទីីប្រ�ជុំំ�ជន។ ខណៈៈដែ�លការរស់់នៅ�ទីីប្រ�ជុំំ�ជនបង្ហាា ញ
ពីីទំំនាក់ទំំនងជារួួមបន្តិ�ចបន្តួួ�ចទៅ  �នឹឹងអត្រា�ទាបនៃ�
ការបោះ�ះបង់់ការសិិក្សាា (=-០,០១៧, p<០,០១) ឥទ្ធិិ�ពល
នេះ�ះស្តែ�ែងឡើ�ើងខ្លាំំ�ងបំ ផុុតសម្រា�ប់់កុុមារា និិងមិនឃើ�ើញថា
ស្តែ�ែងឡើ�ើងសម្រា�ប់់កុុមារីឡីើ�ើយ (=-០,០២៧, p<០,០១)។ 
នេះ�ះគាំំទ្រ�ដល់់របកគំហើ�ើញបែ�បគុណវិសិ័័យដ៏ស៊ីី�ជម្រៅ�� 
ដែ�លកុុមារានៅ�ជនបទប្រ�ឈមមុុខនឹឹងបញ្ហាា ជាច្រើ��ើន 
ដូូចជា សាលារៀ�ៀននៅ�ឆ្ងាាយ  សកម្មមភាពក្រៅ��កម្មមវិធិីីសិិក្សាា
តិិចតួច និិងកម្សោ�ោយក្នុុ�ងការអនុុវត្តតគោ�លនយោ�បាយ
សាលារៀ�ៀន ដែ�លធ្វើ�ើ�ឱ្យយពួួកគេ�ងាយបោះ�ះបង់ការសិិក្សាា។

ការរួួមចំំណែ�កផ្នែ�ែកគោ�លនយោ�បាយ

ជាតិិពន្ធុុ� គម្លាា�តរវាងទីីប្រ�ជុំំ�ជន និិងជនបទ

អន្តតរាគមន៍៍គោ�លនយោ�បាយ 
និិងកម្មមវិិធីី

ផ្នែ�ែកនេះ�ះបង្ហាា ញពីីការសំំយោ�គអន្តតរាគមន៍ផ៍្នែ�ែកគោ�ល 
នយោ�បាយ និិងកម្មមវិធិីីនៅ�កម្ពុុ�ជា ដែ�លមានគោ�លបំំណង
ទប់់ស្កាាត់ ់ ឬឆ្លើ�ើ�យតបទៅ�នឹឹងការដកខ្លួួ�នពីីការអប់់រំមំធ្យយម

 
សិិក្សាាបឋមភូូមិិរបស់់កុុមារា។ ដោ�យទាញយកទិិន្ននន័័យ
ពីីរបកគំហើ�ើញបែ�បគុណវិសិ័័យ និិងការពិិនិិត្យយវាយតម្លៃ�ៃ
វិសិាលភាពនៃ�គោ�លនយោ�បាយថ្នាា ក់់ជាតិិ និិងការអនុុវត្តត
នៅ�មូូលដ្ឋាា ន ការវិភិាគនេះ�ះវាយតម្លៃ�ៃពីីប្រ�សិទ្ធធភាពតាម
បរិបិទនៃ�កិច្ចចខិិតខំប្រឹ�ឹងប្រែ��ងទាំំងនេះ�ះ និិងពិភាក្សាាអំំពីី
ផលវិបិាកសម្រា�ប់់កម្មមវិធិីីនាពេ�លអនាគត។ ខណៈៈដែ�ល
គំំនិិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មជាច្រើ��ើនគាំទំ្រ�ដល់សមធម៌៌អប់់រំ ំមានគំនិិត
ផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មតិិចណាស់់ដែ�លផ្តោ�ោតគោ �លដៅ�យ៉ាាងច្បា ាស់់លាស់់
លើ�ើគន្លលងនៃ�ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស។ 
សម្រា�ប់់សេ�ចក្តីី�សង្ខេ�េបការពិិនិិត្យយវាយតម្លៃ�ៃវិសិាលភាពនៃ�
អន្តតរាគមន៍៍នានា សូូមអាន ឧបសម្ព័័�ន្ធធ ២ឧបសម្ព័័�ន្ធធ ២។
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជាការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

ក្នុុ�ងមួយទសវត្សសរ៍ចុ៍ុងក្រោ��យនេះ�ះ រាជរដ្ឋាា ភិិបាល
កម្ពុុ�ជាបានអនុុម័័តគោ�លនយោ�បាយ និិងយុទ្ធធសាស្ត្រ�រ
យ៉ាាងច្រើ ��ើន ដែ�លរួមួចំំណែ�កដល់សមធម៌៌ និិងភាពគង់វង្សស
ក្នុុ�ង ការអប់់រំ ។ំ  ទាំំងនេះ�ះរួួមមានផែ�នការយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ
វិសិ័័យអប់់រំ  ំ (២០១៤-២០១៨, ២០១៩-២០២៣ 
និិង ២០២៤-២០២៨) គោ�លនយោ�បាយស្តីី�ពីីសាលា
កុុមារមេ�ត្រី� (២០០៧) ដែ�លមានគោ�លបំំណងធានានូវ
បរិយិាកាសសិិក្សាាប្រ�កបដោ�យសុវត្ថិិ�ភាព និិងការគាំំទ្រ� 
គោ�លនយោ�បាយស្តីី�ពីកីារអប់់រំបំរិយិាបន្នន (២០១៨) ដែ�ល
មានគោ�លបំំណងឆ្លើ�ើ�យតបទៅ�នឹឹងតម្រូ�វការសិិក្សាាចម្រុះ�ះ� 
គោ�លនយោ�បាយជាតិិស្តីី�ពីីការអភិិវឌ្ឍឍយុុវជន (២០១១) 
ដែ�លដោះ�ះស្រា�យយ៉ាាងទូ លំំទូូលាយលើ�ើការអភិិវឌ្ឍឍយុុវជន 
ផែ�នការសកម្មមភាពជាតិិស្តីី�ពីកីារអប់់រំពំហុុភាសា (២០១៥-
២០១៨) ដើ�ើម្បីី�គាំទំ្រ�ដល់អ្ននកសិក្សាាដែ�លងាយរងគ្រោះ��ះ 
និិងបង្ហាា ញបន្ថែ�ែមទៀ�ៀតនូវការប្តេ�េជ្ញាា ចិិត្តតចំពោះ�ះប្រ�ព័ន្ធធអប់់រំ ំ
ដែ�លប្រ�កបដោ�យសុវត្ថិិ�ភាព ភាពពាក់ព័័ន្ធធ និងិឆ្លើ�ើ�យតបនឹឹង
វប្បបធម៌៌ ផែ�នការយុុទ្ធធសាស្ត្រ�របញ្ជ្រា�ា បយេ�នឌ័រ (២០២១-
២០២៥) គោ�លនយោ�បាយស្តីី�ពីីការផ្តតល់អាហារតាម
សាលារៀ�ៀន (២០២៤-២០៣៥) គោ�លនយោ�បាយស្តីី�ពីី
ការសិកិ្សាាពេ�ញមួួយជីវីិតិ (២០១៩) និងិគោ�លនយោ�បាយ
ជាតិិស្តីី�ពីបី្រ�ព័ន្ធធកិច្ចចការពារកុុមារ (២០១៩-២០២៩)។ ជា
រួមួ ក្រ�បខណ្ឌឌ ទាំងំនេះ�ះបង្ហាា ញពីីការប្តេ�េជ្ញាា ចិិត្តតយ៉ាាងខ្ជា ា ប់់ខ្ជួួ�ន
ក្នុុ�ងផ្នែ�ែកនយោ�បាយចំពោះ�ះសមធម៌ ៌លទ្ធធភាពទទួលបានការ
អប់់រំ ំនិិងការសិិក្សាាពេ�ញមួួយជីវិតិ។

•ផែ�ន ការយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រវិសិ័័យអប់់រំ៖ំផែ�ន ការយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រវិសិ័័យអប់់រំ៖ំ ផែ�នការយុុទ្ធធ
សាស្រ្ត�តនេះ�ះកំំណត់ទិិសដៅ�ជារួួមសម្រា�ប់់វិសិ័័យ
អប់់រំ រំបស់់ប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា និិងផ្តោ�ោតសំ ខាន់់លើ�ើ
ការពង្រី�ីកលទ្ធធភាពទទួួលបានការអប់់រំបំ្រ�កបដោ�យ
សមធម៌៌ ការកែ�លម្អអគុណភាព និិងលទ្ធធផលសិិក្សាា 
និិងការពង្រឹ�ឹងអភិិបាលកិិច្ចច និិងគណនេ�យ្យយភាព។ 
មកទល់បច្ចុុ�ប្បបន្នន ផែ�នការនេះ�ះបានទទួលស្គាាល់ ជា
បណ្តើ�ើ� រៗនូូវអត្រា�ខ្ពពស់់នៃ�ការបោះ�ះបង់់ការសិិក្សាានៅ�
កម្រិ�តិមធ្យយមសិកិ្សាាបឋមភូូមិ ិជាពិិសេ�សក្នុុ�ងចំណោ�ម
សិិស្សសក្រី�ក្រ� និិងសិស្សសនៅ�ជនបទ ដែ�លភាគច្រើ��ើន

ក្រ�បខណ្ឌឌគោ�លនយោ�បាយយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ ជាកុុមារា។ សមិទ្ធធផលលេ�ចធ្លោ�ោរួ ួមមាន ការថយ
ចុះះ�អត្រា�បោះ�ះបង់ការសិិក្សាាជាមធ្យយមនៅ�ថ្នាា ក់់ជាតិិ 
ការពង្រី�កមជ្ឈឈមណ្ឌឌ លសិិក្សាាសហគមន៍៍ (CLCs) 
ការផ្តតល់អាហារូបូករណ៍៍ និងិការដាក់ឱ្យយអនុុវត្តតកម្មមវិធិីី
សិកិ្សាាថ្មីី�ដែ�លរួមួបញ្ចូូ� លបច្ចេ�េកវិទិ្យាាព័័ត៌ម៌ាន និងិសារ
គមនាគមន៍៍ (ICT) សុុខភាព និិងបំណិិនជីវិតិ។ 
ទោះ�ះជាយ៉ាាង ណាក៏៏ដោ�យ ការបោះ�ះបង់ការសិិក្សាា
របស់់កុុមារានៅ�តែ�មិនសូវលេ�ចធ្លោ�ោនៅ �ក្នុុ�ងការពិនិិតិ្យយ
តាមដានជាផ្លូូ� វការ ដោ�យគម្រោ��ងអាហារូូបករណ៍៍
បានផ្តតល់អត្ថថប្រ�យោ�ជន៍ច៍្រើ��ើនលើ�ើសលប់់ដល់កុុមារី។ី 
ឧទាហរណ៍៍ ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�សិ ិក្សាា ២០១៧-២០១៨ សិិស្សស
មធ្យយមសិិក្សាាបឋមភូូមិិចំំនួួន ៧១.៦៦៩នាក់ បាន
ទទួួលអាហារូូបករណ៍៍ ក្នុុ�ងនោះ�ះ ៦០% ជាកុុមារី។ី 
និិន្នាា ការស្រ�ដៀ�ៀងគ្នាា នេះ�ះក៏៏ ត្រូ�វបានកត់សម្គាាល់
បន្ទាា ប់់ពីីរយៈៈពេ�លនេះ�ះផងដែ�រ។ ផែ�នការយុុទ្ធធ
សាស្រ្ត�តវិសិ័័យអប់់រំ ំ ចុុងក្រោ��យបំំផុុត (២០២៤-
២០២៨)  បានទទួួលស្គាាល់ និិន្នាា ការ បន្តត នៃ�
ការបោះ�ះបង់់ការសិិក្សាា (១៥,៥% ក្នុុ�ងឆ្នាំំ� ២០២៤) 
និិងគូសបញ្ជាា ក់់ពីីគន្លលងសិក្សាាដែ�លមានលក្ខខណៈៈ
បត់បែ�ន ដូូចជា កម្មម វិ ធិីីសមមូូលអប់់រំ កំម្រិ� ត
មូូលដ្ឋាា ន (BEEP)។ ទោះ�ះជាយ៉ាាង ណាក៏៏ដោ�យ 
របាំងំរចនាសម្ព័័�ន្ធធ ដូូចជា កម្មមវិធិីីសិិក្សាាដែ�លមាន
ច្រើ��ើនមុខវិជិ្ជាា  គម្លាាតស មត្ថថភាពគ្រូ� កង្វះះ�ការចូូលរួមួ
របស់់មាតាបិិតា និិងសម្ពាា ធបង្ខំំ�ឱ្យយធ្វើ�ើ�ចំំណាកស្រុ�ក
ដោ�យសារ ការប្រែ��ប្រួ�លអាកាសធាតុុ នៅ�តែ�បន្តត
ជំំរុុញឱ្យយកុុមារាបោះ�ះបង់ការសិិក្សាា។

•	 គោ�លនយោ�បាយស្តីី�ពីីកិិច្ចចការពារកុុមារ និិងការ គោ�លនយោ�បាយស្តីី�ពីីកិិច្ចចការពារកុុមារ និិងការ 
សិិក្សាាពេ�ញមួួយជីីវិតិ៖សិិក្សាាពេ�ញមួួយជីីវិតិ៖ គោ�លនយោ�បាយជាតិិស្តីី�ពីី
ប្រ�ព័ន្ធធកិច្ចចការពារកុុមារ បង្កើ�ើ�តក្រ�បខណ្ឌឌ ពហុុវិសិ័័យ 
ដើ�ើម្បីី�ការពារកុុមារពីកីាររំលំោ�ភបំពាន ការកេ�ងប្រ�វ័ញ័្ចច  
និិងការមិិនអើ�ើពើ�ើ។ គោ�លនយោ�បាយនេះ�ះសង្កកត់ 
ធ្ងងន់លើ�ើការទប់់ស្កាាត់  ការកំំណត់បានទាន់ពេ�លវេេលា 
ការបញ្ជូូ�ន  និិងសេ�វាឆ្លើ�ើ�យតបនៅ�ទូូទាំងំវិសិ័័យអប់់រំ ំ
វិសិ័យ័សុខុុមាលភាពសង្គគម វិសិ័យ័សុខាភិិបាល និិង
វិសិ័័យយុត្តិិ�ធម៌៌។ សម្រា�ប់់ការអប់់រំ ំ ភាពពាក់់ព័័ន្ធធ
របស់់វាស្ថិិ�តនៅ�លើ�ើការទទួួលស្គាាល់ ថា ការបោះ�ះបង់



97

ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

ដើ�ើម្បីី�បំំពេ�ញបន្ថែ�ែមលើ�ើក្រ�បខណ្ឌឌ ទាំងំនេះ�ះ កម្ពុុ�ជា
ក៏ប៏ានដាក់ច់េ�ញគោ�លនយោ�បាយប្រ�តិិបត្តិ�ផងដែ�រ ដូូចជា៖

•	 អាហារូបូករណ៍៍ ការផ្តតល់អ់ាហារតាមសាលារៀ�ៀន និងិអាហារូបូករណ៍៍ ការផ្តតល់អ់ាហារតាមសាលារៀ�ៀន និងិ
ការគាំទំ្រ�មធ្យោ�ោបាយធ្វើ�ើ�ដំណំើ�ើ រការគាំទំ្រ�មធ្យោ�ោបាយធ្វើ�ើ�ដំណំើ�ើ រ ដែ�លជួួយកាត់ប់ន្ថថយ
របាំងំហិិរញ្ញញវត្ថុុ�  និិងធ្វើ�ើ�ឱ្យយប្រ�សើ�ើរឡើ�ើងដល់វត្តតមាន
សិិស្សស ទោះ�ះបីីជាយន្តតការកំំណត់់គោ�លដៅ� ហាក់់
ផ្តោ�ោត អាទិភិាពលើ�ើកុមារី ីឬគ្រួ�សារក្រី�ក្រ�បំផុុត ដោ�យ
មើ�ើលរំលំងកុមារា ដែ�លចូូលរួមួក្នុុ�ងការងារក្រៅ��ប្រ�ព័ន្ធធ
ក៏៏ដោ�យ។

•	 កម្មមវិធិីសីមមូូលអប់់រំកំម្រិ�តមូលដ្ឋាា ន (BEEP) កម្មមវិធិីសីមមូូលអប់់រំកំម្រិ�តមូលដ្ឋាា ន (BEEP)  ដែ�ល
ជាគំំនិិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មរួួមគ្នាា របស់់ក្រ�សួងអប់់រំ ំ យុុវជន 
និងិកីឡា ក្រ�សួងការងារ និងិបណ្តុះះ��បណ្តាា  លវិជិ្ជាា ជីវីៈ� 
និងិអង្គគការយូូណេ�សូ្កូ� ផ្តតល់នូូវគន្លលងសិក្សាាជាជម្រើ��ើស
សម្រា�ប់់យុុវជនក្រៅ��សាលា ដែ�លបានចាកចេ�ញពីី
ការអប់់រំផំ្លូូ� វការ មុុនពេ�លបញ្ចច ប់់កម្រិ�ិតមធ្យយមសិិក្សាា
បឋមភូូមិ។ិ ដោ�យផ្តតល់ក់ារបង្រៀ��ៀនតាមរយៈៈមណ្ឌឌ ល
សិិក្សាាកម្មមវិធិីីប៊ីី�ប (BEEP Learning Centers) 
និិងកាន់់តែ�ច្រើ��ើនឡើ�ើង តាមប្រ�ព័ន្ធធអនឡាញ កម្មមវិធិីី 
BEEP អាចឱ្យយអ្ននកសិិក្សាាបញ្ចច ប់់ម៉ូូ�ឌុលសមមូូល
លើ�ើមុខវិជិ្ជាា ភាសាខ្មែ�ែរ គណិតវិទិ្យាា វិទិ្យាាសាស្ត្រ�រ 
និិងបំណិិនជីវិតិ ដោ�យទទួលបានវិញិ្ញាា បនបត្រ�
ដែ� ល អា ច ឱ្យយ ពួួ កគេ�បន្តត    កា រ សិិ ក្សាា នៅ� សា លា
បណ្តុះះ��បណ្តាា  លបច្ចេ�េកទេ�ស និងិវិជិ្ជាា ជីវីៈ� (TVET)។ 
កម្មមវិធិីី BEEP បានសាកល្បបងដោ�យជោ�គជ័យ
នូូវអភិិ ក្រ�មរៀ�ៀនសូត្រ�បែ�បចម្រុះ�ះ�  (b lended 
learning) នៅ�ក្នុុ�ងខេ�ត្តតមួយចំនួួន ដោ�យមានការ
កើ�ើនឡើ�ើងនូវអត្រា�ចុះះ�ឈ្មោះ�ះ�ចូ លរៀ�ៀន និិងអត្រា�
ទទួលបានវិញិ្ញាា បនបត្រ�។ ការណ៍៍ដែ�លកម្មមវិធិីីនេះ�ះ

គោ�លនយោ�បាយគាំំទ្រ�ប្រ�តិិបត្តិិ�ការ

ការសិិក្សាាគឺឺជាការព្រួ�យបារម្ភភផ្នែ�ែកកិិច្ចចការពារកុុមារ 
និិងការលើ�ើកកម្ពពស់់យន្តតការតាមសហគមន៍៍ និិង
សាលារៀ�ៀន ដើ�ើម្បីី�រក្សាាឱ្យយកុុមារ ជាពិិសេ�សកុមារ
មកពីក្រុ�មងាយរងគ្រោះ��ះ មានសុវត្ថិិ�ភាព និិងបន្តត
ចូូលរួួមក្នុុ�ងការរៀ�ៀនសូត្រ�។ គោ�លនយោ�បាយស្តីី�ពីី
ការសិិក្សាាពេ�ញមួួយជីវិតិ មានគោ�លបំំណងធានា
ថា ប្រ�ជាជនកម្ពុុ�ជាទាំំងអស់់ទទួលបានឱកាស
រៀ�ៀនសូត្រ�ជាបន្តតបន្ទាា ប់់ តាមរយៈៈមធ្យោ�ោបាយអប់់រំផំ្លួួ�វ
ការ ក្រៅ��ប្រ�ព័ន្ធធ និិងមិនផ្លួួ�វការ។ គោ�លនយោ�បាយ
នេះ�ះផ្តោ�ោត អាទិិភាពលើ�ើអក្ខខរកម្មម ការអប់់រំសំមមូូល 
ម ជ្ឈឈ ម ណ្ឌឌ ល សិិ ក្សាា ស ហ គ ម ន៍៍  កា រ អ ភិិ វ ឌ្ឍឍ
ជំំនាញ និិងការទទួលស្គាាល់ ការសិិក្សាាពីីមុុន។ 
សម្រា�ប់់យុុវជនក្រៅ��សាលា ជាពិិ សេ�សកុមារា 
គោ�លនយោ�បាយនវផ្តតល់់ឱកាសលើ�ើកទីពីីរដែ�ល
ប្រ�កបដោ�យភាពបត់់បែ�ន ដើ�ើម្បីី�ចូលរួមួក្នុុ�ងការអប់់រំ ំ
ឡើ�ើងវិញិ ឬផ្លាា ស់់ប្តូូ� រ ទៅ�រកការបណ្តុះះ��បណ្តាា  ល
វិជិ្ជាា ជីវីៈ� និងិបច្ចេ�េកទេ�ស។ គោ�លនយោ�បាយទាំងំពីរ 
នេះ�ះមានសក្តាា នុុពលសម្រា�ប់់ទាក់់ទាញការចូូលរៀ�ៀន
ឡើ�ើងវិញិ ប៉ុុ�ន្តែ�ែវានៅ�តែ�ខ្វះះ�ថវិកិា អនុុវត្តតមិនស្មើ�ើ�គ្នាា  
និិងកម្រ�ត្រូ�វបានកែ�សម្រួ�ួលឱ្យយឆ្លើ�ើ�យតបទៅ�នឹឹង
ស្ថាាន ភាពរបស់់កុុមារាណាស់់ (ឧ. ការធ្វើ�ើ�ចំំណាក 
ស្រុ�ក ពលកម្មមកុុមារ ឬការមាក់ងាយក្នុុ�ងសង្គគមដែ�ល
ទាក់់ទងនឹឹងការត្រ�ឡប់់មកចូលរៀ�ៀនវិញិ)។

•គោ �លនយោ�បាយបរិយិាបន្នន និិងគោ�លនយោ�បាយគោ �លនយោ�បាយបរិយិាបន្នន និិងគោ�លនយោ�បាយ
យេ�នឌ័រ៖យេ�នឌ័រ៖ ក្រ�បខណ្ឌឌ ទាំងំនេះ�ះលើ�ើកកម្ពពស់់សមធម៌៌ 
និិងការលុុបបំបាត់់របាំំងរារាំងំការអប់់រំសំម្រា�ប់់
ក្រុ�មជួួបការលំំបាក។ គោ�លនយោ�បាយស្តីី�ពីី
ការអប់់រំបំរិយិាបន្នន ដោះ�ះស្រា�យបញ្ហាា របស់់កុុមារ
មានពិិការភាព ជនជាតិិភាគតិិច និិងប្រ�ជាជន
ផ្សេ�េងទៀ�  ៀ ត ដែ� ល មិិ នទទួ  ួ ល បា ន កា រ យកចិ  ិ ត្តត
ទុុកដាក់់ ខណៈៈដែ�លផែ�នការយុុទ្ធធសាស្ត្រ�របញ្ជ្រា�ា ប
យេ�នឌ័រផ្តោ�ោតលើ�ើ ការបង្រួ�មគម្លាាតយេ�នឌ័ រ ដែ�ល
កន្លលងមក តែ�ងតែ�ផ្តោ�ោត អាទិិភាពលើ�ើការទទួួល
បានការអប់់ រំ  ំ និិងភាពគង់វង្សសក្នុុ�ង ការសិិក្សាា
របស់់កុុមារី។ី  ទោះ�ះបីីជាទទួលបានជោ�គជ័យ
ក្នុុ�ងការជំំរុុញការចូូលរួួមរបស់់ស្ត្រី�ី�ក៏៏ដោ�យ ប៉ុុ�ន្តែ�ែ

គោ�លនយោ�បាយទាំងំនេះ�ះផ្តតល់ការយកចិត្តតទុកដាក់
តិិចតួចប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ�លើ�ើ   ភាពងាយរងគ្រោះ��ះផ្សេ�េងៗ 
គ្នាា របស់់កុុមារានៅ�ក្នុុ�ងការអប់់រំ ំ ដែ�លបន្សសល់់ទុុក
គម្លាាតក្នុុ�ង អភិិក្រ�មឆ្លើ�ើ�យតបនឹឹងយេ�នឌ័័រ។
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជាការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

បន្ស៊ីី��គ្នា ា នឹឹងក្រ�បខណ្ឌឌ គុុណវុុឌ្ឍិិ�ជាតិិកម្ពុុ�ជា បាន
ធានាការទទួលស្គាាល់ កម្រិ�តសមមូូល។ ទោះ�ះបីីជា
មានសមិិទ្ធធផលទាំំងនេះ�ះក៏៏ដោ�យ ប៉ុុ�ន្តែ�ែ ការយល់
ដឹឹង និិងការគ្រ�បដណ្តត ប់់នៅ�មានកម្រិ�តនៅ�ឡើ�ើយ 
ហើ�ើយពេ�លខ្លះះ� ការមាក់ងាយបានធ្វើ�ើ�ឱ្យយរាំងំស្ទះះ�ដល់
ការចូូលរួមួក្នុុ�ងកម្មមវិធិីីនេះ�ះ។

•	 កញ្ចច ប់់សម្ភាា រៈ�សិក្សាាថ្នាា ក់ដំ់ំបូូង (EGLP)កញ្ចច ប់់សម្ភាា រៈ�សិក្សាាថ្នាា ក់ដំ់ំបូូង (EGLP) ដែ�លដឹឹកនាំ ំ
ដោ�យក្រ�សួងអប់់រំ ំ យុុវជន និិងកីឡា ដោ�យមាន
ការគាំំទ្រ�ពីដៃ�គូូនានា ដូូចជា អង្គគការយូូណេ�ស្កូូ� 
ទីីភ្នាា ក់់ងារសហរដ្ឋឋអាមេ�រិកិសម្រា�ប់់ការអភិិ វឌ្ឍឍ
អន្តតរជាតិិ (USAID) អង្គគការ VVOB និិងអង្គគការ
យូូនីីសេ�ហ្វវ គឺឺជាកម្មមវិធិីីគ្រ�ប់់ជ្រុ�ងជ្រោ��យមួយ ដើ�ើម្បីី�
ពង្រឹ�ឹងបំណិិនមូលដ្ឋាា នផ្នែ�ែកអក្ខខរកម្មមភាសាខ្មែ�ែរ និិង
គណិតវិទិ្យាា ពីីថ្នាា ក់់ទីី ១ ដល់ថ្នាា ក់់ទីី ៣។ កម្មមវិធិីី
នេះ�ះផ្តតល់នូូវសម្ភាា រៈ�ឧបទេ�សសម្រា�ប់់ការបង្រៀ��ៀន 
និិងរៀ�ៀន ដែ�លស្រ�បតាមកម្មមវិធិីីសិិក្សាា កិិច្ចចតែ�ងការ
បង្រៀ��ៀនលម្អិិ�ត ការអភិិវឌ្ឍឍវិជិ្ជាា ជីីវៈ�សម្រា�ប់់គ្រូ�ូ និិង
ការបង្វឹឹ�កបង្ហាា ត់់ជាបន្តតបន្ទាា ប់់។ ការវាយតម្លៃ�ៃបង្ហាា ញ
ពីីភាពប្រ�សើ�ើរឡើ�ើងយ៉ាាងខ្លាំំ�ង  នៃ�ភាពស្ទាា ត់់ជំំនាញ 
និិងការយល់់ដឹឹងក្នុុ�ងការអានភាសាខ្មែ�ែរ ព្រ�មទាំងំ
បំំណិិនគណិតវិទិ្យាា  នៅ�ក្នុុ�ង សាលារៀ�ៀន ដែ�ល
អនុុវត្តតកម្មមវិធិីី EGLP។ កម្មមវិធិីី EGLP ពិិតជាអាច
ដោះ�ះស្រា�យមូលហេ�តុឫសគល់មួយួនៃ�ការដកខ្លួួ�នពី
ការអប់់រំនំៅ�កម្រិ�តមធ្យយមសិិក្សាាបឋមភូូមិិ ដោ�យធ្វើ�ើ�
ឱ្យយសិិស្សសទទួលបានមូលដ្ឋាា នគ្រឹះ�ះ�ល្អអប្រ�សើ�ើរក្នុុ�ង
មុុខវិជិ្ជាា អក្ខខរកម្មម និងិគណិតវិទិ្យាា។ ទោះ�ះជាយ៉ាាង ណា
ក៏ដ៏ោ�យ ការពង្រី�កកម្មមវិធិី ីEGLP នៅ�ទូូទាំងំប្រ�ទេ�ស 
តម្រូ�វឱ្យយមានការបណ្តុះះ��បណ្តាា  លគ្រូ� ការពិិនិិត្យយ
តាមដាន និិងការផ្តតល់់ធនធានយ៉ាាងច្រើ ��ើន។ បន្ទុុ�ក
ការងាររបស់់គ្រូ� និិងការផ្តតល់ការគាំទំ្រ�មិនស្មើ�ើ�គ្នាា នៅ�
តាមសាលារៀ�ៀន ក៏អ៏ាចកាត់់បន្ថថយប្រ�សិទ្ធធភាពរបស់់
កម្មមវិធិីីនេះ�ះផងដែ�រ។

•	 ប្រ�ព័ន្ធធជូនដំណឹឹង ជាមុុន (EWS) ឬប្រ�ព័ន្ធធជូន ប្រ�ព័ន្ធធជូនដំណឹឹង ជាមុុន (EWS) ឬប្រ�ព័ន្ធធជូន 
ដំំណឹឹង ជាមុុនពីីការបោះ�ះបង់់ការសិិក្សាា៖ដំំណឹឹង ជាមុុនពីីការបោះ�ះបង់់ការសិិក្សាា៖ ជាផ្នែ�ែក
មួួយនៃ�គំនិិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មសាលាកុុមារមេ�ត្រី�របស់់ក្រ�
សួួងអប់់រំ ំយុុវជន និិងកីឡា ប្រ�ព័ន្ធធ EWS ត្រូ�វបាន

បង្កើ�ើ�តឡើ�ើង ដើ�ើម្បីី�កំំណត់អត្តតសញ្ញាា ណសិស្សស ដែ�ល
ប្រ�ឈមនឹឹងហានិភិ័យ័នៃ�ការឆាប់់បោះ�ះបង់ការសិកិ្សាា 
និិងដើ�ើម្បីី�ធ្វើ�ើ�អន្តតរាគមន៍៍ មុុនពេ�លមានការបោះ�ះបង់
ការសិិក្សាា។ ដោ�យត្រូ�វបានសាកល្បបងលើ�ើកដំបូូងក្នុុ�ង
ឆ្នាំំ� ២០១៤ ក្រោ��មកម្មមវិធិីីសាកល្បបងទប់់ស្កាាត់ ់សិិស្សស
បោះ�ះបង់ការសិិក្សាា (SDPP) ដែ�លផ្តតល់មូូលនិិធិិ
ដោ�យទីភ្នាា ក់ង់ារសហរដ្ឋឋអាមេ�រិកិសម្រា�ប់់ការអភិិវឌ្ឍឍ
អន្តតរជាតិិ (USAID) កម្មមវិធិីីនេះ�ះបានចាប់់ផ្តើ�ើ�ម
នៅ�ក្នុុ�ងអនុុវិទិ្យាាល័័យចំនួួន ១០៨ ក្នុុ�ងខេ�ត្តតចំនួួន 
៦ ហើ�ើយចាប់់តាំងំពីពេ�លនោះ�ះមក កម្មមវិធិីីនេះ�ះបាន
ពង្រី�កនៅ�ទូូទាំងំប្រ�ព័ន្ធធអប់់រំ។ំ គោ�លការណ៍៍ណែ�នាំំ
បច្ចុុ�ប្បបន្នន ដែ�លស្ថាាបនាពី លើ�ើមេ�រៀ�ៀនសាកល្បបង និិង
ក្រោ��មកិិច្ចចសហការជាមួួយអង្គគការយូូនីីសេ�ហ្វវ និិង
ដៃ�គូូអភិិវឌ្ឍឍន៍ផ៍្សេ�េងទៀ�ៀត បានណែ�នាំឱំ្យយសាលារៀ�ៀន
ប្រើ��ើប្រា� ស់់ទិិន្ននន័យដែ�លមានស្រា�ប់់ ជាពិិសេ�ស
ទិិន្ននន័យស្តីី�ពីីអវត្តតមានសិស្សស លទ្ធធផលសិិក្សាា និិង
អាកប្បបកិរិយិាសិស្សស ដើ�ើម្បីី�កំំណត់រកសិស្សសដែ�ល
ប្រ�ឈមនឹឹងហានិិភ័័យ ហើ�ើយទន្ទឹឹ�មនឹឹងនោះ�ះ កសាង
សមត្ថថភាពសាលារៀ�ៀនក្នុុ�ងការចូូលរួមួជាមួួយសិស្សស 
និិងគ្រួ�សារ ដើ�ើម្បីី�ដោះ� ះស្រា�យតម្រូ�ូ វការចាំំបាច់់
នានា។ ខណៈៈដែ�លប្រ�ព័ន្ធធ EWS គឺឺជាឧបករណ៍៍
ដ៏៏សំំខាន់់សម្រា�ប់់ទប់់ស្កាាត់ ការបោះ�ះបង់ការសិិក្សាា 
ការរចនា និិងឯកសារណែ�នាំំរបស់់ប្រ�ព័ន្ធធនេះ� ះ
មិិនបានកំំណត់ច្បាាស់់ថា កុុមារាជាក្រុ�មដែ�លមាន
ហានិិភ័័យខ្ពពស់់នោះ�ះទេ�។ ដូូចគ្នាា នេះ�ះដែ�រ គ្មាាន ការ
កែ�សម្រួ�លអន្តតរាគមន៍៍ណាមួួយឱ្យយស្រ�បទៅ�នឹឹងគន្លលង
នៃ�ការមិិនចូលរួមួ/ការដកខ្លួួ�ន ដែ�លកុុមារាជួួបប្រ�ទះះ
ជាញឹឹកញាប់់នោះ�ះឡើ�ើយ។ ចំំណុុចនេះ�ះបានកម្រិ�ត
ប្រ�សិទ្ធធភាពរបស់់ប្រ�ព័ន្ធធនេះ�ះ ក្នុុ�ងការដោះ�ះស្រា�យ
លំំនាំនំៃ�ការមិិនចូលរួមួ/ការដកខ្លួួ�ន ដែ�លផ្អែ�ែកតាម
យេ�នឌ័រ និិងបង្ហាា ញពីីភាពចាំំបាច់់នៃ�ការអនុុវត្តត
ប្រ�ព័ន្ធធ EWS ដែ�លកាន់់តែ�ស៊ីី�ជម្រៅ�� និិងឆ្លើ�ើ�យតប
នឹឹងយេ�នឌ័័រ នៅ�ក្នុុ�ងសាលារៀ�ៀន។

•ប្រ�ព័ ័ន្ធធតាមដានសិិស្សស (STS)៖ប្រ�ព័ ័ន្ធធតាមដានសិិស្សស (STS)៖ បង្កើ�ើ�តឡើ�ើងដោ�យ
ក្រ�សួងអប់់រំ ំយុុវជន និិងកីឡា ដោ�យមានការគាំទំ្រ�
ពីីអង្គគការយូូណេ�ស្កូូ� ក្រោ��មកម្មមវិធិីី STEPCam គឺឺជា
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

ថ្នាា លឌីីជីីថលថ្មីី�មួួយ ដែ�លត្រូ�ូវបានរចនាឡើ�ើងដើ�ើម្បីី�
ពង្រឹ�ឹងការតាមដានការចុះះ�ឈ្មោះ�ះ�ចូ លរៀ�ៀន អវត្តតមាន
សិិស្សស លទ្ធធផលសិិក្សាា និិងការឡើ�ើងថ្នាា ក់់។ សិិស្សស
ម្នាា ក់់ៗត្រូ�វបានផ្តតល់លេ�ខសម្គាាល់ មួួយផ្សេ�េងពីគ្នាា  
ដែ�លអាចឱ្យយសាលារៀ�ៀន និិងអាជ្ញាា ធរ តាមដាន
គន្លលងសិក្សាារបស់់សិិស្សសម្នាា ក់់ៗ នៅ�តាមឆ្នាំំ�សិ ក្សាា 
និិងកម្រិ�តអប់់រំផំ្សេ�េងៗ។ ដោ�យត្រូ�វបានសាកល្បបង
ក្នុុ�ងខេ�ត្តតសៀ�ៀមរាបចាប់់ពីីឆ្នាំំ� ២០២០ និិងបច្ចុុ�ប្បបន្នន 
កំំពុុងរៀ�ៀបចំំដាក់់ឱ្យយដំំណើ�ើ រការកាន់់តែ�ទូលំំទូូលាយ 
រួមួទាំងំកម្មមវិធិីីទូូរស័័ព្ទទដៃ� (mobile app) សម្រា�ប់់
ឱ្យយសាលារៀ�ៀន និិងសហគមន៍៍ប្រើ��ើប្រា�ស់់ ប្រ�ព័ន្ធធ 
STS គឺឺជាការបោះ�ះជំំហានដ៏៏សំំខាន់់មួួយឆ្ពោះ�ះ�ទៅ �រក
ការទប់់ស្កាាត់ ការបោះ�ះបង់ការសិិក្សាាដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើ
ទិិន្ននន័យ។ សក្តាា នុុពលនៃ�ប្រ�ព័ន្ធធនេះ� ះមានភាព
ពាក់ព័័ន្ធធជាពិិសេ�សសម្រា�ប់់កុុមារា ដែ�លជារឿ�ឿយៗ 
បានដកខ្លួួ�នបន្តិ�ចម្តតងៗ តាមរយៈៈអវត្តតមាន ឬការ
ធ្លាាក់ ចុះះ�លទ្ធធផលសិកិ្សាា។ ទោះ�ះជាយ៉ាាង ណាក៏ដ៏ោ�យ 
ដូូចគ្នាា នឹឹងប្រ�ព័ន្ធធ EWS ដែ�រ ប្រ�សិទ្ធធភាពនៃ�ប្រ�ព័ន្ធធ 
STS អាស្រ័�យលើ�ើសមត្ថថភាពរបស់់សាលារៀ�ៀន
ក្នុុ�ងការវិភិាគទិិន្ននន័យ និិងការតាមដានសិស្សសដែ�ល
ប្រ�ឈមនឹឹងហានិភិ័យ័។ លើ�ើសពីនេះ�ះ បច្ចុុ�ប្បបន្នន ប្រ�ព័ន្ធធ 
STS មិិនទាន់បានបញ្ចូូ� លសូូចនាករដែ�លគិិតគូរពីី
យេ�នឌ័រ ដែ�លអាចកំំណត់រកភាពងាយរងគ្រោះ��ះ
ជាក់់លាក់់របស់់កុុមារានៅ�ឡើ�ើយទេ�។

នៅ�កម្រិ�តសាលារៀ�ៀន ការអនុុវត្តតគោ�លនយោ�បាយ
ថ្នាា ក់់ជាតិិទាំំងនេះ�ះ ត្រូ�វបានគាំំទ្រ�ដោ�យការអនុុវត្តតនៅ �
មូូលដ្ឋាា ន ដែ�លមានគោ�លបំំណងទាក់់ទាញការចូូលរួួម
ពីីគ្រួ�សារ និិងតាមដានសុខុុមាលភាពរបស់់សិិស្សស។ កិិច្ចច
ខិិតខំប្រឹ�ឹងប្រែ��ងទូទៅ�ដែ�លដឹឹកនាំដំោ�យសាលារៀ�ៀនរួមួមាន 
ក្លឹឹ�បសិក្សាារបស់់កុុមារា ការចុះះ�សួរសុុខទុុក្ខខដល់ផ្ទះះ� ការប្រ�ជុំំ�
មាតាបិិតា ការប្រា�ស្រ័�័យទាក់់ទងតាមក្រុ�ុមតេ�ឡេ�ក្រា�ម និិង
ការផ្ញើ�ើ�លិខិិតិ ឬហៅ�ទូូរស័័ព្ទទផ្ទាា ល់ទ់ៅ�កាន់ម់ាតាបិតិា។ ក្រៅ��ពីី
នេះ�ះ សាលារៀ�ៀនបានរៀ�ៀបចំំវគ្គគផ្សសព្វវផ្សាាយការយល់់ដឹឹងអំំពីី
ការអប់់រំបំណ្តុះះ��បណ្តាា  លបច្ចេ�េកទេ�ស និិងវិជិ្ជាា ជីីវៈ� (TVET) 
កសាងភាពជាដៃ�គូូជាមួួយអង្គគការមិិនមែ�នរដ្ឋាា ភិិបាល 

និិងដៃ�គូូអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ និិងដំណើ�ើ រការថ្នាា ក់់រៀ�ៀនបំំប៉៉ន កម្មមវិធិីី
រៀ�ៀនពន្លឿ�ឿ�ន និិងឱកាសប្រ�ឡងឡើ�ើងវិញិសម្រា�ប់់សិិស្សស
ដែ�លជួួបការលំំបាក។ ការអនុុវត្តតដែ�លគួួរឱ្យយកត់សម្គាាល់
ផ្សេ�េងទៀ�ៀត ទោះ�ះបីជីារឿ�ឿយៗមានលក្ខខណៈៈតាមមូូលដ្ឋាា ន ឬ
ជាការសាកល្បបងក៏ដោ�យ រួមួមាន ការបង្កើ�ើ�តក្រុ�មសិសិ្សសជួយួ
សិសិ្សស  ការផ្តតល់សម្ភាា រៈ�សិក្សាាចំគំោ�លដៅ�ដល់សិិស្សសជួបួការ
លំំបាក ការផ្តតល់់ការគាំទំ្រ�មានកម្រិ�ិតដល់់ការរៀ�ៀនគួួរបន្ថែ�ែម
តាមរយៈៈគំំនិិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មរបស់់អង្គគការមិិនមែ�នរដ្ឋាា ភិិបាល ឬ
សាលារៀ�ៀន និិងការអនុុម័័តគោ�លនយោ�បាយសាលារៀ�ៀន
ដែ�លមានលក្ខខណៈៈបត់បែ�ន ដែ�លអនុុញ្ញាា តឱ្យយមានឱកាស
ចូូលរៀ�ៀនឡើ�ើងវិញិ ឬការរៀ�ៀនសង។ ទោះ�ះជាយ៉ាាង ណា
ក៏៏ដោ�យ វិសិាលភាព និិងភាពស៊ីី�សង្វាាក់ គ្នាា នៃ�ការអនុុវត្តត
ទាំំងនេះ�ះ មានភាពខុុសគ្នាា ខ្លាំំ�ងនៅ �តាមបណ្តាាខេ�ត្តត  និិង
សាលារៀ�ៀននានា ជាពិិសេ�សរវាងទីប្រ�ជុំំ�ជន និិងជនបទ 
ហើ�ើយភាគច្រើ��ើននៅ�តែ�ពឹឹងផ្អែ�ែកលើ�ើការគាំទំ្រ�ពីខាងក្រៅ�� ឬ
ថ្នាា ក់់ដឹឹកនាំមូំូលដ្ឋាា នដែ�លមានការប្តេ�េជ្ញាា ចិិត្តត។

សម្រា�ប់់សិិស្សសដែ�លបានបោះ�ះបង់ការសិិក្សាារួួចទៅ�
ហើ�ើយ រដ្ឋាា ភិិបាលផ្តតល់នូូវគន្លលងអប់់រំជំំំនួួស និិងសមមូូល 
ដូូចជា កម្មម វិ ធិីីអ ប់់ រំ កំ្រៅ��ប្រ�ព័ន្ធធសម្រា�ប់់ការចូូលរៀ�ៀន
ឡើ�ើងវិញិ កម្មមវិធិីីសមមូូល កម្មមវិធិីីបង្កើ�ើ�តប្រា�ក់ចំំណូូល 
ថ្នាា ក់់អក្ខខរកម្មម និិងគណិតវិទិ្យាាកម្រិ�តមូលដ្ឋាា ន ព្រ�មទាំងំ
លទ្ធធភាពទទួលបានការបណ្តុះះ��បណ្តាា  លនៅ�មជ្ឈឈមណ្ឌឌ ល
អភិិវឌ្ឍឍន៍៍យុុវជន មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លសិិក្សាាពេ�ញមួួយជីីវិតិ និិង
មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លសិិក្សាាសហគមន៍៍ (តារាងទី ៨តារាងទី ៨)។ កម្មមវិធិីី
ទាំងំនេះ�ះមានគោ�លបំំណងផ្តតល់់ឱកាសរៀ�ៀនសូត្រ�ជាលើ�ើក
ទីីពីីរ និិងជួយសម្រួ�លដល់ការផ្លាា ស់់ប្តូូ� រទៅ�កាន់់ការអប់់រំ ំ
ផ្លូូ� វការ ការបណ្តុះះ��បណ្តាា  លវិជិ្ជាា ជីីវៈ� ឬទីីផ្សាារការងារ។ 
ទោះ�ះបីីជាមានចេ�តនាល្អអក៏ដោ�យ ប៉ុុ�ន្តែ�ែវិសិាលភាព និងិភាព
គ្រ�បដណ្តត ប់់នៃ�កម្មមវិធិីីទាំងំនេះ�ះគឺឺនៅ�មានកម្រិ�ត ហើ�ើយជា
រឿ�ឿយៗ កម្មមវិធិីីទាំងំនេះ�ះដំំណើ�ើ រការតែ�ក្នុុ�ងតំបន់ភូូមិិសាស្ត្រ�រ
មួួយចំំនួួន ជាមួួយនឹឹងធនធានមានកម្រិ�ត។
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជាការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

Table 1. 

ទិដិ្ឋឋភាពនៃ�ការដកខ្លួួ�នពីការអប់់រំ ំទិដិ្ឋឋភាពនៃ�ការដកខ្លួួ�នពីការអប់់រំ ំ អន្តតរាគមន៍៍សំខំាន់់ៗរបស់់ក្រ�សួងអប់់រំ ំយុុវជន និិងកីឡាអន្តតរាគមន៍៍សំខំាន់់ៗរបស់់ក្រ�សួងអប់់រំ ំយុុវជន និិងកីឡា

មិនិដែ�លបានចូលរៀ�ៀននៅ�សាលា

• ការអប់់រំពំហុុភាសា (មត្តេ�េយ្យយសិិក្សាា និិងបឋមសិិក្សាា)

• ការអប់់រំបំរិយិាបន្ននសម្រា�ប់់កុុមារមានពិការភាព

• ការបណ្តុះះ��បណ្តាា  លអក្ខខរកម្មម និិងជំំនាញ (មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លសិិក្សាាសហគមន៍៍/មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លសិិក្សាាពេ�ញ

មួួយជីវិតិ)

•កម្ម មវិធិីីសមមូូលអប់់រំកំម្រិ�ិតមូលដ្ឋាា ន (BEEP)

ហានិភិ័យ័នៃ�ការបោះ�ះបង់់

ការសិកិ្សាា

• អាហារូបូករណ៍៍

•កម្ម មវិធិីផី្តតល់អាហារតាមសាលារៀ�ៀន (បឋមសិិក្សាា)

•កម្ម មវិធិីរីៀ�ៀនពន្លឿ�ឿ�ន (ការអប់់រំបំឋមសិិក្សាា)

បានបោះ�ះបង់ការសិកិ្សាា

•កម្ម មវិធិីអីប់់រំកំ្រៅ��ប្រ�ព័ន័្ធធសម្រា�ប់់ការចូូលរៀ�ៀនឡើ�ើងវិញិ (បឋមសិិក្សាា)

•កម្ម មវិធិីសីមមូូលអប់់រំកំ្រៅ��ប្រ�ព័ន្ធធ (កម្រិ�តបឋមសិិក្សាា/មធ្យយមសិិក្សាាបឋមភូូមិ)ិ 

• ការបណ្តុះះ��បណ្តាា  លអក្ខខរកម្មម និងិជំំនាញ (មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លសិកិ្សាាសហគមន៍៍) 

•កម្ម មវិធិីសីមមូូលអប់់រំកំម្រិ�តមូលដ្ឋាា ន (BEEP)

តារាងទីី ៨. សេ�ចក្តីី�សង្ខេ�េបអន្តតរាគមន៍៍សំំខាន់់ៗរបស់់ក្រ�សួួងអប់់រំំ យុុវជន និិងកីីឡា ដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងការដកខ្លួួ�ន

ចេ�ញពីីការអប់់រំំ

ប្រ�ភព៖ ក្រុ�ុមអ្ននកនិពន្ធធ

ទោះ�ះ បីី ជា មានវិ   ិធា ន កា រ គោ� ល នយោ�  បា យដ៏
ទូូលំំទូូលាយទាំងំនេះ�ះក៏៏ដោ�យ ក៏៏ភាគីីពាក់ព័័ន្ធធនៅ�ថ្នាា ក់់ជាតិិ 
ថ្នាា ក់់ក្រោ��មជាតិិ និិងកម្រិ�តសាលារៀ�ៀន បានលើ�ើកឡើ�ើង
ជាប្រ�ចាំថំា គ្មាានគោ �លនយោ�បាយជាក់់លាក់់ណាមួយួរបស់់
រដ្ឋាា ភិិបាល បានដោះ�ះស្រា�យដោ�យផ្ទាា ល់់ និិងសមស្រ�បលើ�ើ
បញ្ហាា នៃ�ការដកខ្លួួ�នពីការអប់់រំមំធ្យយមសិិក្សាាបឋមភូូមិិរបស់់
កុុមារាឡើ�ើយ។ ខណៈៈដែ�លភាគច្រើ��ើន គោ�លនយោ�បាយ
បច្ចុុ�ប្បបន្ននត្រូ�  វបានបង្កើ�ើ�តឡើ �ើងប្រ�កបដោ�យបរិយិាបន្នន 
គោ�លនយោ�បាយទាំងំនោះ�ះមិិនបានពិចារណាជាក់់លាក់់
លើ�ើទិដិ្ឋឋភាពផ្អែ�ែកតាម យេ�នឌ័រនៃ�ការមិនិចូលរួមួ/ការដកខ្លួួ�ន 
ដែ�លប៉ះះ�ពាល់យ៉ាាងខ្លាំំ�ងដល់  ់កុុមារានោះ�ះទេ�។ ទោះ�ះបីីជា
ទិិដ្ឋឋភាពមួួយចំនួួននៃ�គំនិិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�  ម ដែ�លមានស្រា�ប់់ 
ត្រូ�វបានទទួលស្គាាល់ ថាមានលក្ខខណៈៈវិជិ្ជជមាន ដូូចជា 
ការអនុុវត្តតវិធិីសីាស្ត្រ�របង្រៀ��ៀនបែ�បវិជិ្ជជមាន ការប្រើ��ើប្រា�ស់់ក្រុ�មុ
តេ�ឡេ�ក្រា�ម សម្រា�ប់់ប្រា�ស្រ័�័យទាក់់ទងជាមួួយមាតាបិិតា 
និងិការបង្កើ�ើ�តក្លឹឹ�បសិក្សាានៅ�ក្នុុ�ងសាលារៀ�ៀនក៏ដោ�យ ក៏ប៏ញ្ហាា
ប្រ�ឈមសំំខាន់់ៗនៅ�តែ�បន្តតលេ�ចឡើ�ើង។

ភាគីីពាក់ព័័ន្ធធបានកត់សម្គាាល់ បញ្ហាា ប្រ�ឈមធំំៗ
បួួនទាក់ទងនឹឹងគោ�លនយោ�បាយ។ ទីីមួួយ បញ្ហាា នៃ�
ការគ្រ�ប់់គ្រ�ង និិងប្រើ��ើប្រា�ស់់ធនធាន បន្តតកើ�ើតមាននៅ�
ទូូទាំងំប្រ�ព័ន្ធធអប់់រំ ំរួមួមាន ធនធានមានកម្រិ�ត ការគ្រ�ប់់គ្រ�ង 
និិងប្រើ��ើប្រា� ស់់ធនធានមិិនមានប្រ�សិទ្ធធភាព យន្តតការ
តាមដានមិនគ្រ�ប់់គ្រា�ន់់ បញ្ហាា ទាក់ទងនឹឹងទិិន្ននន័យ និិង
ការរាយការណ៍៍ភស្តុុ�តាង ការគ្មាានផែ�ន ការសកម្មមភាព
ច្បាាស់់លាស់់ដែ�លផ្តោ�ោត ជាពិិសេ�សលើ�ើការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីី
ការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស និិងការយល់់ដឹឹងមានកម្រិ�តអំំពីី
ភាពលាយលំំគ្នាា នៃ�បរិយិាបន្នននៅ�ក្នុុ�ងបរិបិទ នេះ�ះ។ ទីីពីីរ គឺឺ
កង្វះះ�ចំណាប់់អារម្មមណ៍៍ និិងកម្លាំំ�ងចិ ត្តតក្នុុ�ងចំណោ�មកុុមារា 
ដែ�លអាចបណ្តាា លមកពីីកម្មមវិធិីីសិិក្សាា ដែ�លគេ�ចាត់់ទុុកថា
មិិនពាក់ព័័ន្ធធ /មិិនចាំំបាច់់ កង្វះះ�គោ�លវិធិីីគរុុ កោ�សល្យយ
ដែ�លទាក់ទាញការចូូលរួួម ឬកត្តាាស ង្គគម-វប្បបធម៌៌ ដែ�ល
ជះះឥទ្ធិិ�ពលលើ�ើបំណំងប្រា�ថ្នាា របស់់កុុមារា។ ទីបីី ីគឺកឺារចូូលរួមួ
មានកម្រិ�តរបស់់មាតាបិិតា និិងសហគមន៍៍ ដែ�លជារឿ�ឿយៗ
បណ្តាា លមកពីឧបសគ្គគផ្នែ�ែកសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចសង្គគម កម្រិ�តអប់់រំទំាប
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

របស់់មាតាបិតិា ឬកង្វះះ�យុទ្ធធសាស្ត្រ�រប្រ�កបដោ�យប្រ�សិទ្ធធភាព
ក្នុុ�ងការទាក់់ទាញមាតាឱ្យយចូូលរួួមប្រ�កបដោ�យអត្ថថន័័យ
នៅ�ក្នុុ�ងការអប់់រំរំបស់់កូូនប្រុ�ស។ ទីបីួនួ គម្លាាតឌី ជីថីល បាន
បង្កើ�ើ�នវិសិមភាពកាន់់តែ�ខ្លាំំ�ងក្នុុ�ង ការទទួួលបានធនធាន 
និិងឱកាសអប់់រំ ំ ជាពិិសេ�សនៅ�តំំបន់ជនបទ និិងតំបន់
ដាច់់ស្រ�យាល។

ដៃ�គូូអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ អង្គគការមិិនមែ�នរដ្ឋាា ភិិបាល និិង
អង្គគការសង្គគមស៊ីី�វិលិ បានដើ�ើរតួួនាទីយ៉ាាងសំ ខាន់់ក្នុុ�ងការ
បំំពេ�ញបន្ថែ�ែមលើ�ើកិិច្ចចខិិតខំប្រឹ�ឹងប្រែ��ងរបស់់រាជរដ្ឋាា ភិិបាល 
ដើ�ើម្បីី�បង្កើ�ើ�នលទ្ធធភាពទទួួលបានការអប់់រំ ំភាពគង់់វង្សស និិង
គុុណភាពអប់់រំនំៅ�កម្ពុុ�ជា។ ខណៈៈដែ�លការពិិនិតិ្យយវាយតម្លៃ�ៃ
ជាប្រ�ព័ន្ធធលើ�ើកម្មមវិធិីីរបស់់ពួួកគេ� ស្ថិិ�តនៅ�ក្រៅ��វិសិាលភាព
នៃ�ការសិិក្សាានេះ�ះ ការវិភិាគលើ�ើអន្តតរាគមន៍៍កម្មមវិធិីី ដែ�ល
ត្រូ�វបានលើ�ើកឡើ�ើងដោ�យអ្ននកចូលរួួមក្នុុ�ងការសិិក្សាានេះ�ះ    
បង្ហាា ញថា   ទោះ�ះបីីជាគំំនិតិផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មជាច្រើ��ើនបានរួមួចំណំែ�ក
ប្រ�កបដោ�យអត្ថថន័័យដល់់ការចូូលរួួមក្នុុ�ង ការអប់់រំ នំៅ�
សាលារៀ�ៀនជាទូូទៅ�ក៏៏ដោ�យ ប៉ុុ�ន្តែ�ែមានកម្មមវិធិីតីិចិតួចណាស់់
ដែ�លដោះ�ះស្រា�យជាក់ល់ាក់់លើ�ើគន្លលងនៃ�ការមិនិចូលរួមួ/ការ
ដកខ្លួួ�នរបស់់កុុមារា ជាពិិសេ�សក្នុុ�ងការអប់់រំមំធ្យយមសិិក្សាា
បឋមភូូមិ។ិ អន្តតរាគមន៍៍ដែ�លមានស្រា�ប់់ អាចបែ�ងចែ�កជា ៣ 
ប្រ�ភេ�ទធំៗ គឺឺអន្តតរាគមន៍ដ៍ែ�លផ្តោ�ោត ការយកចិត្តតទុកដាក់លើ�ើ
យុុវជនជាចម្បបង អន្តតរាគមន៍ដ៍ែ�លផ្តោ�ោត ការយកចិត្តតទុកដាក់់
លើ�ើ គ្រួ�សារ និងិសហគមន៍ជ៍ាចម្បបង និងិអន្តតរាគមន៍ក៍សាង
សមត្ថថភាពតាមសាលារៀ�ៀន។

១. ១. 	អន្តតរាគមន៍៍ ដែ�លផ្តោ�ោត ការយកចិត្តតទុកដាក់លើ�ើអន្តតរាគមន៍៍ ដែ�លផ្តោ�ោត ការយកចិត្តតទុកដាក់លើ�ើ
យុុវជនជាចម្បបង៖យុុវជនជាចម្បបង៖ ពាក់ព័័ន្ធធដោ�យផ្ទាា ល់់ជាមួួយ
សិិស្សស និិងមានគោ�លបំំណងដោះ�ះស្រា�យតម្រូ�ូវការ
អភិិវឌ្ឍឍន៍៍  តម្រូ�វការចិិត្តតសង្គគម និិងតម្រូ�វការ
ជាក់់ស្តែ�ែងរបស់់ពួួកគេ� ដើ�ើម្បីី�ពង្រឹ�ឹងទំនាក់ទំំនង
របស់់ពួួកគេ�ជាមួួយសាលារៀ�ៀន។ គំំនិិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�ម
ដែ�លបានលើ�ើកឡើ�ើងដោ�យអ្ននកចូលរួមួក្នុុ�ងការសិិក្សាា
នេះ�ះ ជួួយលើ�ើកកម្ពពស់់បំំណិិនជីវិតិ ការយល់ដឹឹង
អំំពីីយេ�នឌ័រ អក្ខខរកម្មម និិងការរក្សាាសិិស្សសនៅ�បន្តត
សិិក្សាា។ អភិិក្រ�មផ្សេ�េងទៀ�ៀតដែ�លផ្តោ�ោតលើ�ើយុ វជន 

អន្តតរាគមន៍៍កម្មមវិិធីី

រួមួមានគម្រោ��ងផ្តតល់់អាហារ កញ្ចច ប់់បណ្តុះះ��បណ្តាា  ល
សហគ្រិ�នភាព ថ្នាា ក់់រៀ�ៀនពេ�លល្ងាាច  និិងផែ�នការ
រក្សាាការអប់់រំផំ្ទាា ល់់ខ្លួួ�ន ដែ�លធ្វើ�ើ�ឱ្យយគន្លលងសិិក្សាារបស់់
សិសិ្សសផ្អែ�ែកលើ�ើតម្រូ�វការផ្ទាា ល់ខ់្លួួ�នរបស់់សិិស្សសម្នាា ក់់ៗ ។ 

 
កិិច្ចចខិិតខំប្រឹ�ឹងប្រែ��ងកសាងបណ្តាា ញមិិត្តតជួយមិិត្តត 
និិងពង្រឹ�ឹងអារម្មមណ៍៍នៃ�ភាពម្ចាា ស់់ការ ជាពិិសេ�ស
ក្នុុ�ងចំណោ�មកុុមារាដែ�លប្រ�ឈមនឹឹងហានិិភ័័យ ក៏៏
ត្រូ�ូវបានលើ�ើកឡើ�ើងដោ�យអ្ននកចូលរួមួផងដែ�រ។

២. ២. 	អន្តតរាគមន៍ដ៍ែ�លផ្តោ�ោត ការយកចិត្តតទុកដាក់លើ�ើគ្រួ�សារ អន្តតរាគមន៍ដ៍ែ�លផ្តោ�ោត ការយកចិត្តតទុកដាក់លើ�ើគ្រួ�សារ 
និងិសហគមន៍ជ៍ាចម្បបង៖និងិសហគមន៍ជ៍ាចម្បបង៖ អន្តតរាគមន៍៍ទាំងំនេះ�ះផ្តោ�ោត
គោ�លដៅ�លើ�ើបរិសិ្ថាានស ង្គគមរបស់់សិិស្សស ជាពិិសេ�ស
គ្រួ�សារ និិងបណ្តាា ញគាំំទ្រ�ក្រៅ ��ផ្លូូ� វការ  ដែ�ល
ជះះឥទ្ធិិ�ពលលើ�ើការសម្រេ��ចចិតិ្តតទាក់ទងនឹឹងការអប់់រំ។ំ 
អន្តតរាគមន៍៍ទាំំងនេះ�ះរួួមបញ្ចូូ� លទាំំងកម្មមវិធិីីឧបត្ថថម្ភភ
សាច់់ប្រា�ក់ ដែ�លត្រូ�វបានបង្ហាា ញយ៉ាាងទូ លំំទូូលាយ
ថាជួួយកាត់់បន្ថថយសម្ពាា ធហិរិញ្ញញវត្ថុុ�លើ�ើគ្រួ�សារក្រី�ក្រ� 
និិងគាំទំ្រ�ដល់ការបន្តតការសិិក្សាា (Baird et al., 
2014)។ សកម្មមភាពបំំពេ�ញបន្ថែ�ែម ដូូចជា ក្រុ�មម្តាាយ  
ជំំរំអំំំណាន និិងក្រុ�មរក្សាាឱ្យយសិិស្សសបន្តតការសិិក្សាានៅ�
សាលា មានគោ�លបំំណងជំំរុុញការចូូលរួួមរបស់់
មាតាបិិតា បង្កើ�ើ�នអក្ខខរកម្មមថ្នាា ក់់ដំំ បូូង និិងជួួយ
សម្រួ�ួលដល់់ទំំនាក់់ទំំនងរវាងផ្ទះះ� និិងសាលារៀ�ៀន។

៣.៣. អន្តតរាគមន៍៍កសាងសមត្ថថភាពតាមសាលារៀ�ៀន៖  អន្តតរាគមន៍៍កសាងសមត្ថថភាពតាមសាលារៀ�ៀន៖  
អន្តតរាគមន៍៍ទាំងំនេះ�ះពាក់ព័័ន្ធធនឹឹងការកែ�លម្អអហេ�ដ្ឋាា  
រចនាសម្ព័័�ន្ធធសាលារៀ�ៀន គរុកុោ�សល្យយ និងិសមត្ថថភាព
គ្រូ�ូបង្រៀ��ៀន និិងរួមួបញ្ចូូ� លគំំនិិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មធំំៗសម្រា�ប់់
គ្រូ�បង្រៀ��ៀន និិងការគាំទំ្រ�សម្រា�ប់់សម្ភាា រៈ�សិក្សាា និិង
ហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធថ្នាា ក់់រៀ�ៀន។

ទោះ�ះបីជីាមានកិច្ចចខិតិខំប្រឹ�ឹងប្រែ��ងយ៉ាាងទូ លំទូំូលាយ
តាមរយៈៈកម្មម វិ ធិីីទាំំងនេះ�ះក៏៏ ដោ�យ ប៉ុុ�ន្តែ�ែ ភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធ
ភាគច្រើ��ើន (ដៃ�គូូអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ អង្គគការមិិនមែ�នរដ្ឋាា ភិិបាល 
អង្គគការសង្គគមស៊ីី�វិលិ និិងមន្ត្រី�ី�សាលារៀ�ៀន) បានយល់់ស្រ�ប
ថា គ្មាានកម្ម មវិធិីីជាក់់លាក់់ណាមួួយបានដោះ�ះស្រា�យយ៉ាាង
ច្បាាស់់លាស់់ និងិប្រ�កបដោ�យជោ�គជ័យលើ�ើបញ្ហាា ស្មុុ�គស្មាា ញ
នៃ�ការដកខ្លួួ�នពីីការអប់់រំមំធ្យយមសិិក្សាាបឋមភូូមិិរបស់់កុុមារា
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជាការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

នៅ�កម្ពុុ�ជានោះ�ះទេ�។ ទោះ�ះជាយ៉ាាង ណាក៏៏ដោ�យ អ្ននកផ្តតល់
បទសម្ភាា សន៍យល់់ឃើ�ើញថា ទិិដ្ឋឋភាពមួួយចំំនួួននៃ�គំនិិត
ផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មដែ�លកំំពុុងធ្វើ�ើ�ឡើ�ើង មានលក្ខខណៈៈវិជិ្ជជមាន ដូូចជា៖

• ការប្រើ��ើប្រា�ស់់តេ�ស្តតស្តតង់់ដារសម្រា�ប់់វាយតម្លៃ�ៃកម្រិ�ិត
នៃ�ការសិិក្សាា

• ការបែ�ងចែ�កក្រុ�មសិសិ្សសទៅ�តាមលទ្ធធផលសិិក្សាា ដើ�ើម្បីី� 
រៀ�ៀបចំំការបង្រៀ��ៀនឱ្យយស្រ�បតាមតម្រូ�ូវការ

• ការផ្តតល់់អាហារតាមសាលារៀ�ៀន ដើ�ើម្បីី�បង្កើ�ើ�នសុខុុ 
មាលភាព និិងវត្តតមានសិស្សស

• ការផ្តតល់ឱកាសប្រ�ឡងឡើ�ើងវិញិ ដើ�ើម្បីី�ផ្តតល់ឱកាសជា
លើ�ើកទីពីីរ

• ការអនុុវត្តតគរុកោ�សល្យយដែ�លឆ្លើ�ើ�យតបនឹឹងយេ�នឌ័រ  
ដើ�ើម្បីី�បង្កើ�ើ�តបរិយិាកាសសិិក្សាាដែ�លកាន់់តែ�ប្រ�កប 
ដោ�យសមធម៌៌

• ការអនុុវត្តតវិធិីសីាស្ត្រ�របង្រៀ��ៀនចម្រុះ�ះ� (differentiation 
methods) ដើ�ើម្បីី�ឆ្លើ�ើ�យតបនឹឹងតម្រូ�វការសិកិ្សាាផ្សេ�េងៗ 
គ្នាា

• ការអនុុវត្តតយុទ្ធធសាស្ត្រ�រវិនិ័័យជាវិជិ្ជជមាន ដើ�ើម្បីី�ជំំរុុញ
បរិយិាកាសសាលារៀ�ៀនដែ�លផ្តតល់់ការគាំទំ្រ�

• ការផ្តតល់់ឱកាសណែ�នាំសំម្រា�ប់់សិិស្សស។

ធាតុុផ្សំំ�ទាំំងនេះ�ះបង្ហាា ញពីីឱកាសវិជិ្ជជមានសម្រា�ប់់
ការរៀ�ៀបចំ ំនិងិអនុុវត្តតកម្មមវិធិីនីាពេ�លអនាគត ប៉ុុ�ន្តែ�ែក៏ទាមទារ
ឱ្យយមានការរៀ�ៀបចំផែ�នការ និិងការសាកល្បបងយ៉ាាងម៉៉ត់ ចត់
ផងដែ�រ។

ទោះ�ះជាយ៉ាាង ណាក៏៏ដោ�យ ការអនុុវត្តតកម្មមវិធិីទីាំងំនេះ�ះ
ប្រ�ឈមមុុខនឹឹងការលំំបាកយ៉ាាងខ្លាំំ�ង   ដើ�ើម្បីី�សម្រេ��ចបាន
លទ្ធធផលដែ�លចង់បាន៖

• អ្ននកចូលរួមួបានគូសបញ្ជាា ក់់ថា ការចូូលរួមួចំំណែ�ក
មានកម្រិ�តពីសំណំាក់់សហគមន៍៍ បានធ្វើ�ើ�ឱ្យយរាំងំស្ទះះ�
ដល់និិរន្តត រភាព និិងភាពពាក់ព័័ន្ធធនឹឹងបរិបិទនៃ�
អន្តតរាគមន៍៍នានា។

•អ្វីី�  ដែ�លខ្វះះ�ខាតខ្លាំំ�ង គឺឺ  អន្តតរាគមន៍៍ចំំ គោ�លដៅ�
សម្រា�ប់់សិិស្សសដែ�លបានបោះ�ះបង់ការសិិក្សាារួួចទៅ�
ហើ�ើយ ដែ�លបញ្ហាា នេះ�ះបានកម្រិ�តឱកាសរបស់់
ពួួកគេ�ក្នុុ�ងការធ្វើ�ើ�សមាហរណកម្មមទៅ�ក្នុុ�ងការអប់់រំ ំ
ឡើ�ើងវិញិ។

• ភាពជាដៃ�គូូមានកម្រិ�តនៅ�ថ្នាា ក់ក់្រោ��មជាតិិ អាចរារាំងំ
ដល់ការសម្រ�បសម្រួ�ល និិងការបែ�ងចែ�កធនធាន
ប្រ�កបដោ�យប្រ�សិទ្ធធភាព។

• ការខ្សសត់់អ្ននកប្រឹ�ឹក្សាាអាជីីពសម្រា�ប់់សិិស្សស ក៏៏រឹឹតត្បិិ�ត
ដល់ការផ្តតល់់ការគាំទំ្រ�ផ្នែ�ែកចិត្តតសង្គគមដ៏៏សំំខាន់់ផង
ដែ�រ។

•ស មត្ថថភាពអភិិបាលកិចិ្ចចសាលារៀ�ៀនមានកម្រិ�ត អាច
ធ្វើ�ើ�ឱ្យយការគ្រ�ប់់គ្រ�ង និិងការអនុុវត្តតកម្មមវិធិីីនៅ�កម្រិ�ត
សាលារៀ�ៀនគ្មាានប្រ�សិ ទ្ធធភាព។

•ប ញ្ហាា ទាក់ទងនឹឹងអសុុក្រឹ�ឹតភាពនៃ�ទិិន្ននន័័យ អាច
ធ្វើ�ើ�ឱ្យយរាំងំស្ទះះ�ដល់ការតាមដាន និិងការវាយតម្លៃ�ៃ
ប្រ�កបដោ�យប្រ�សិទ្ធធភាព។

• ជារឿ�ឿយៗ ធនធានសាលារៀ�ៀនមានកម្រិ�ិត រឹឹតត្បិិ�ត
វិសិាលភាព និិងគុណភាពនៃ�ការអនុុវត្តតកម្មមវិធិីី។

•បន្ទុុ�ក ការងាររបស់់គ្រូ�ូ អាចធ្វើ�ើ�ឱ្យយពួួកគាត់់មិិនអាច
ចូូលរួមួពេ�ញលេ�ញជាមួួយគំំនិិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មថ្មីី�ៗ។

• ការមិនិសូវមានទឹឹកចិតិ្តតចង់ប់ន្តតចូលរួមួ និងិការជំទំាស់់
ក្នុុ�ងចំ ណោ�មភាគីីពាក់ព័័ន្ធធមួយចំនួួន ព្រ�មទាំំង
ការបោះ�ះបង់ការសិិក្សាានៅ�ពាក់កណ្តាា លទីនីៃ�កម្មមវិធិី។ី

នៅ�កម្រិ�តគោ�លនយោ�បាយ និិងកម្រិ�តកម្មម វិធិីី  
ការពិិនិិត្យយវាយតម្លៃ�ៃវិសិាលភាពបានគូសបញ្ជាា ក់់ពីីចំំណុុច 
សំំខាន់់ៗបីី៖

•ក្រ�ប ខណ្ឌឌ គោ�លនយោ�បាយរឹឹងមាំ ំ ប៉ុុ�ន្តែ�ែមិ ិនសូវ
មានរំញំោ�ចយេ�នឌ័រសម្រា�ប់់កុុមារា៖ កម្ពុុ�ជាមាន
គោ�លនយោ�បាយសមធម៌៌ និិងគោ�លនយោ�បាយ
បរិយិាបន្ននដ៏ទូូលំំទូូលាយ ប៉ុុ�ន្តែ�ែការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីី
ការអប់់រំ រំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ស កម្រ�ក្លាាយ ជាចំំណុុច
ផ្តោ�ោតសំ ខាន់់ណាស់់ ដែ�លជាហេ�តុធ្វើ�ើ�ឱ្យយគ្មាាន ការ
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

ដោះ�ះស្រា�យភាពងាយរងគ្រោះ��ះជាក់់លាក់់ របស់់
ពួួកគេ� (ឧទាហរណ៍៍ ការធ្វើ�ើ�ចំំណាកស្រុ�ក ការងារ
ក្រៅ��ប្រ�ព័័ន្ធធ វប្បបធម៌៌ និិងបទដ្ឋាា នសង្គគម)។

•មាន ឧបករណ៍៍ប្រ�តិបិត្តិ�ការល្អអ  ប៉ុុ�ន្តែ�ែមិនសូវមានការ
ប្រើ��ើប្រា�ស់់៖ យន្តតការ ដូូចជា អាហារូូបករណ៍៍ ប្រ�ព័័ន្ធធ 
EWS និងិកម្មមវិធិី ីBEEP អាចធ្វើ�ើ�ឱ្យយមានការផ្លាា ស់់ប្តូូ�រ
ប៉ុុ�ន្តែ�ែការអនុុវត្តតនៅ�តែ�មិនស៊ីី�សង្វាាក់ គ្នាា  ជាពិិសេ�សនៅ�
តាមខេ�ត្តតជនបទ និងិខេ�ត្តតជួបការលំបំាក ជាទីី ដែ�ល
កុុមារាប្រ�ឈមនឹឹងហានិិភ័័យខ្ពពស់់បំំផុុត។

• ការអនុុ វត្តត ដែ�លដឹឹកនាំំដោ�យអង្គគការ មិិនមែ�ន
រដ្ឋាា ភិិបាល មានភាពច្នៃ�ៃប្រ�ឌិត ប៉ុុ�ន្តែ�ែមិ ិនដឹឹងថា
បន្តតបានយូូរប៉ុុ�ណ្ណាា ៖ គម្រោ��ងសាកល្បបង ដូូចជា 
ក្លឹឹ�បបំណិិនជីវិតិ ប្រ�ព័ន្ធធមិត្តតជួយមិត្តត (buddy 
systems) និិងផែ�នការរក្សាាការអប់់រំផំ្ទាា ល់់ខ្លួួ�ន 
បង្ហាា ញពីីលទ្ធធផលវិជិ្ជជមាន សម្រា�ប់់ការចូូលរួមួរបស់់
កុុមារា ប៉ុុ�ន្តែ�ែត្រូ�វបានពង្រី�កវិសិាលភាពមិនិស្មើ�ើ�គ្នាា  និងិ
មិិនត្រូ�វបានធ្វើ�ើ�ស្ថាាប័ នូូបនីីយកម្មម ឱ្យយបានគ្រ�ប់់គ្រា�ន់់
នៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ព័័ន្ធធសាធារណៈៈ។

បន្ថែ�ែមពីីលើ�ើគោ�លនយោ�បាយរដ្ឋឋ និិងអន្តតរាគមន៍៍
កម្មមវិធិីី តួួនាទីីរបស់់អ្ននកអាណាព្យាាបាល មាតាបិិតា និិង
សមាជិកសហគមន៍៍ ទោះ�ះបីីជារឿ�ឿយៗមិិនសូវត្រូ�វបានគេ�
លើ�ើកឡើ�ើងក៏ដោ�យ គឺឺមានសារៈ�សំខាន់់ណាស់់ក្នុុ�ងការ
ជះះឥទ្ធិិ�ពលលើ�ើការចូូលរួមួក្នុុ�ងការអប់់រំមំធ្យយមសិកិ្សាាបឋមភូូមិិ
របស់់កុុមារានៅ�កម្ពុុ�ជា។ នៅ�តាមទីីតាំងំសិិក្សាា អ្ននកចូលរួមួ
បានកំំណត់មធ្យោ�ោបាយជាច្រើ��ើន ដែ�លគ្រួ�សារ និងិសមាជិក
សហគមន៍៍អាចរួួមចំំណែ�កដល់ការចូូលរួួមក្នុុ�ងការអប់់រំ ំ
ទោះ�ះបីីភាគច្រើ��ើនធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងតាមរបៀ�ៀបក្រៅ��ផ្លូូ� វការ និិងមិន
មានលក្ខខណៈៈជាប្រ�ព័ន្ធធក៏ដោ�យ។ មធ្យោ�ោបាយទាំំងនេះ�ះ 
រួមួមានការលើ�ើកទឹឹកចិត្តត ការគាំទំ្រ�ជាសម្ភាា រៈ� និិងហិរិញ្ញញវត្ថុុ� 
និិងការចូូលរួមួជាមួួយសាលារៀ�ៀន ទោះ�ះបីីជាមិិនជាប់់លាប់់
ក៏ដ៏ោ�យ។ ខណៈៈដែ�លការរួមួចំំណែ�កទាំងំនេះ�ះអាចមើ�ើលទៅ�
ហាក់់ដូូចជាតូូចតាចបើ�ើធៀ�ៀបនឹឹងអន្តតរាគមន៍៍ផ្លូូ� វការ វា
ឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ�ងពី ការរំពំឹឹងទុករបស់់សង្គគមដែ�លចាក់ឫសយ៉ាាង
ជ្រៅ�� និងិឥទ្ធិិ�ពលនៃ�ទំនាក់ទំំនងដែ�លគាំទំ្រ�ដល់ការចូូលរួមួ
ក្នុុ�ងការអប់់រំ ំជាពិិសេ�សសម្រា�ប់់កុុមារាដែ�លកំំពុុងឆ្លលងកាត់់
វ័យ័ជំទំង់ និងិសម្ពាា ធសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចសង្គគមដែ�លកំំពុុងកើ�ើនឡើ�ើង។

ការរួួមចំំណែ�កពីីមាតាបិិតា អ្ននកអាណាព្្យាបាល និិងសហគមន៍៍

អ្ននកអាណាព្យាាបាល និិងមាតាបិិតាដែ�លផ្តតល់ការ
គាំទំ្រ�ផ្លូូ�វអារម្មមណ៍៍ និិងការលើ�ើកទឹឹកចិត្តត ត្រូ�ូវបានសិស្សស និិង
បុុគ្គគលិិកសាលាពណ៌៌នាថាបានដើ�ើរតួួនាទីីយ៉ាាងសំ ខាន់់ក្នុុ�ង
ការពង្រឹ�ឹងគន្លលងអប់់រំរំបស់់កុុមារា។ ក្នុុ�ងករណីីខ្លះះ� សូូម្បីី�តែ�
សមាជិកគ្រួ�សារតែ�ម្នាា ក់់ ដែ�លបង្ហាា ញជំំនឿ�ឿលើ�ើតម្លៃ�ៃ នៃ�
ការអប់់រំ ំក៏៏បានជួយឱ្យយកុុមារាតស៊ូូ�ជម្នះះ�គ្រា�ដ៏៏លំំបាកក្នុុ�ង
ការសិិក្សាា ឬអាកប្បបកិរិយិាផងដែ�រ។ របកគំំហើ�ើញនេះ�ះស្រ�ប
ទៅ�នឹឹងការស្រា�វជ្រា�វ ដែ�លសង្កកត់ធ្ងងន់លើ�ើផលប៉ះះ�ពាល់
វិជិ្ជជមាននៃ�ភាពកក់ក្តៅ�ៅ របស់់មាតាបិិតា និិងការចូូលរួមួផ្នែ�ែក
អារម្មមណ៍៍ ទៅ�លើ�ើកម្លាំំ�ងចិ ត្តតរបស់់សិិស្សស និិងការប្តេ�េជ្ញាា
ចិិត្តតចំពោះ�ះការសិិក្សាា (Fan and Williams, 2010)។ 
ស្រ�ដៀ�ៀងគ្នាា នេះ�ះដែ�រ មាតាបិិតាដែ�លផ្តតល់់ការរំលំឹឹកធម្មមតាៗ 
ប៉ុុ�ន្តែ�ែជាប់់លាប់់ អំំពីីសារៈ�សំខាន់់នៃ�ការសិិក្សាា សូូម្បីី�តែ�គ្មាាន
ការចូូលរួមួយ៉ាាងស៊ីី�ជម្រៅ ��ក្នុុ�ងការរៀ�ៀនសូត្រ�ប្រ�ចាំថំ្ងៃ�ៃក៏ដ៏ោ�យ 
ក៏៏ជារឿ�ឿយៗ ត្រូ�វបានកុមារាដែ�លរៀ�ៀនពូកែ�លើ�ើកឡើ�ើងថាជា
អ្ននកលើ�ើកទឹឹកចិត្តតដ៏សំំខាន់់។

ទាក់ទងនឹឹងការគាំំទ្រ�ជាក់់ស្តែ�ែង គ្រួ�សារដែ�ល
មានលទ្ធធភាពទិិញសម្ភាា រៈ�សិក្សាា ផ្តតល់ជំំនួួយហិិរញ្ញញវត្ថុុ�
ចាំបំាច់់ ឬរួួមចំំណែ�កដល់ការចំំណាយលើ�ើការធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ 
និិងថ្លៃ�ៃអាហារ បានជួួយការពារកុុមារាដោ�យប្រ�យោ�លពីី
ហានិិភ័័យនៃ�ការបោះ�ះបង់ការសិិក្សាា ជាពិិសេ�សក្នុុ�ងបរិបិទ
ដែ�លការចំំណាយទាក់ទងនឹឹងសាលារៀ�ៀន នៅ�តែ�ត្រូ�វបានគេ�
ចាត់ទុុកថាជាបន្ទុុ�ក (UNICEF, 2019)។ ទោះ�ះជាយ៉ាាង ណា



104

ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជាការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

ក៏៏ដោ�យ សម្រា�ប់់គ្រួ�ួសារជាច្រើ��ើនដែ�លមានប្រា�ក់់ចំំណូូល
ទាប ការរួួមចំំណែ�កបែ�បនេះ�ះគឺឺមិិនមានជាប់់លាប់់ ឬគ្មាាន
តែ�ម្តតង ជាពិិសេ�សនៅ�ពេ�លដែ�លកុុមារាត្រូ�វគេ�រំពំឹឹងថានឹឹង
ជួួយរកចំណូូលបន្ថែ�ែមក្នុុ�ងគ្រួ�សារ តាមរយៈៈការងារក្រៅ��
ប្រ�ព័ន្ធធ ឬការងារកសិកម្មម។ ឥទ្ធិិ�ពលសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចនេះ�ះឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ�ង
ពីីឧបសគ្គគរចនាសម្ព័័�ន្ធធដ៏ទូូលំំទូូលាយ ដែ�លជះះឥទិ្ធិ�ពលលើ�ើ
ឱកាសអប់់រំ ំ ដូូចដែ�លបានឃើ�ើញនៅ�ក្នុុ�ងបរិបិទជនបទ
ស្រ�ដៀ�ៀងគ្នាា នៅ�អាស៊ីី�អាគ្នេ�េយ៍ ៍(Rolleston et al., 2013)។ 
ការចូូលរួមួមួួយបែ�បទៀ�ៀតដែ�លលេ�ចឡើ�ើងជាញឹឹកញាប់់ គឺឺ
ការចូូលរួមួក្នុុ�ងព្រឹ�ឹត្តិិ�ការណ៍៍ដែ�លរៀ�ៀបចំឡើ�ើងដោ�យសាលា
រៀ�ៀន ដូូចជា ការប្រ�ជុំំ�មាតាបិិតា ការចុះះ�សួរសុុខទុុក្ខខដល់ផ្ទះះ� 
និិងពិធីីអបអរសាទរនានា។ ខណៈៈដែ�លត្រូ�វបានពណ៌៌នា
ថាមិនសូវកើ�ើតឡើ�ើងញឹឹកញាប់់ ការចូូលរួួមបែ�បនេះ�ះត្រូ�វ
បានបុគ្គគលិិកសាលារៀ�ៀនមើ�ើលឃើ�ើញក្នុុ�ងផ្លូូ� វវិជិ្ជជមាន ថា
ជាឱកាសដើ�ើម្បីី�ពង្រឹ�ឹងទំនាក់ទំំនងរវាងសាលារៀ�ៀន និិង
គ្រួ�សារសិិស្សស ជាពិិសេ�សនៅ�ពេ�លគួួបផ្សំំ�ជាមួួយនឹឹងការ
ផ្សសព្វវផ្សាាយរបស់់សាលារៀ�ៀនតាមរយៈៈក្រុ�មតេ�ឡេ�ក្រា�ម ឬ
ការហៅ�ទូូរស័័ព្ទទ។ ទោះ�ះជាយ៉ាាង ណាក៏៏ដោ�យ អ្ននកចូលរួួម
មួួយចំំនួួនបានកត់សម្គាាល់ ថា ការចូូលរួមួរបស់់សហគមន៍៍
ភាគច្រើ��ើននៅ�តែ�មានភាពអសកម្មម ដោ�យរងឥទ្ធិិ�ពលពីី
ឋានានុុក្រ�មបែ�បប្រ�ពៃ�ណី និិងកង្វះះ�ការយល់ដឹឹងអំពីីវិធិីី
គាំទំ្រ�ដល់ការរៀ�ៀនសូត្រ�របស់់កុុមារា ក្រៅ��ពីីការរួមួចំំណែ�ក
ផ្នែ�ែកភស្តុុ�ភារ។

ស្រ�ដៀ�ៀងគ្នាា នឹឹងអន្តតរាគមន៍៍គោ�លនយោ�បាយ និិង
កម្មមវិធិីី ដែ�រ មិិនមានភស្តុុ�តាងណាមួួយបញ្ជាា ក់់ថា ការ
រួមួចំំណែ�កបច្ចុុ�ប្បបន្ននរបស់់មាតាបិិតា អ្ននកអាណាព្យាាបាល និងិ
សហគមន៍៍ បានដោះ�ះស្រា�យបញ្ហាា នៃ�ការដកខ្លួួ�នពីការអប់់រំ ំ
មធ្យយមសិិក្សាាបឋមភូូមិិរបស់់កុុមារាដោ�យឯកឯង ឬយ៉ាាង
ទូូលំំទូូលាយនោះ�ះទេ�។ ខណៈៈដែ�លការផ្តតល់សម្ភាា រៈ�ចាំបំាច់់ 
និិងការលើ�ើកទឹឹកចិត្តត ពិិតជាបានដើ�ើរតួួនាទីវិជិ្ជជមាន កត្តាា
មួួយចំំនួួនបានរឹឹតត្បិិ�ត ផលប៉ះះ�ពាល់ជារួមួនៃ�ការរួមួចំំណែ�ក
បែ�បនេះ�ះ។ ជារឿ�ឿយៗ ការរឹឹតត្បិិ�ត ទាំងំនេះ�ះផ្តើ�ើ�មចេ�ញពីីបញ្ហាា
ប្រ�ឈមផ្នែ�ែកសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចសង្គគម ដែ�លគ្រួ�សារជួួបប្រ�ទះះ រួួម
ទាំងំភាពក្រី�ក្រ� និិងភាពចាំបំាច់់នៃ�ការតម្រូ�វឱ្យយកុុមារាជួួយ
រកចំណូូលក្នុុ�ងគ្រួ�សារ ដែ�លអាចបាំងំបិទការយល់ឃើ�ើញ
ចំពំោះ�ះតម្លៃ�ៃនៃ�ការបន្តតការសិិក្សាា (Aikens and Barbarin, 
2008)។ លើ�ើសពីនេះ�ះ ភាពខុុសគ្នាា នៃ�កម្រិ�តអប់់រំរំបស់់
មាតាបិិតា និិងការយល់់ដឹឹងអំពីីភាពស្មុុ�គស្មាា ញនៃ�ការ
ដកខ្លួួ�នពីការអប់់រំ ំអាចកម្រិ�តសមត្ថថភាពរបស់់ពួួកគាត់ក្នុុ�ង
ការផ្តតល់ការគាំទំ្រ�ចំគោ�លដៅ� និងិប្រ�កបដោ�យប្រ�សិទ្ធធភាព។ 
បទដ្ឋាា នវប្បបធម៌៌ និិងការរំពំឹឹងទុកផ្អែ�ែកតាមយេ�នឌ័រនៅ�ក្នុុ�ង
សហគមន៍៍ ក៏៏អាចរួមួចំំណែ�កដោ�យប្រ�យោ�លធ្វើ�ើ�ឱ្យយកុុមារា
ផ្តោ�ោត អាទិិភាពលើ�ើសកម្មមភាពផ្សេ�េង ជាងការសិិក្សាានៅ�
សាលាផងដែ�រ។ កង្វះះ�យន្តតការដែ�លមានរចនាសម្ព័័�ន្ធធ
ច្បាាស់់លាស់់ ដើ�ើម្បីី�ទាក់ទាញអ្ននកអាណាព្យាាបាល និិង
សហគមន៍៍ឱ្យយចូូលរួួមយ៉ាាងសកម្ម មក្នុុ�ងការដោះ�ះស្រា�យការ
មិិនចូលរួួម/ការដកខ្លួួ�នពីការអប់់រំ ំដែ�លលើ�ើសពីីការគាំទំ្រ�
ជាមូូលដ្ឋាា ន ក៏៏ជាបញ្ហាា ប្រ�ឈមមួួយផងដែ�រ។ ឧទាហរណ៍៍ 
ការចូូលរួួមការប្រ�ជុំំ�នៅ �សាលាគឺឺជាជំំហានវិជិ្ជជមានមួយ 
ប៉ុុ�ន្តែ�ែ ជារឿ�ឿយៗ ការចូូលរួួមនោះ�ះនៅ�តែ�អសកម្មម ជាជាង
រួួមចំំណែ�កយ៉ាាងសកម្ម មដល់ការស្វែ�ែងរកដំណោះ�ះស្រា�យ
សម្រា�ប់់សិិស្សសដែ�លមិិនចូលរួមួក្នុុ�ងការសិិក្សាា។
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សេ�ចក្តីីសន្និិ�ដ្ឋាា ន 

និិងអនុសុាសន៍ ៍
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ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�សនៅ�កម្ពុុ�ជា 
គឺឺជាបញ្ហាា ប្រ�ឈមពហុុវិមិាត្រ� ដែ�លតម្រូ�វឱ្យយមានអភិិក្រ�ម
ដែ�លគ្រ�ប់់ជ្រុ�ុងជ្រោ��យ និិងចម្រុះ�ះ�គ្នាា ។ ការសិិក្សាានេះ�ះបាន
គូូសបញ្ជាា ក់ព់ីកីត្តាាផ្សេ�េង ៗដែ�លរួមួចំំណែ�កដល់បាតុុភូូតនេះ�ះ 
ចាប់់ពីីបញ្ហាា កម្រិ�តបុគ្គគល និិងគ្រួ�សារ រហូូតដល់់ឥទ្ធិិ�ពល
សង្គគម និិងប្រ�ព័័ន្ធធដ៏ទូូលំំទូូលាយ។

នៅ�កម្រិ�តបុគ្គគល កុុមារាប្រ�ឈមនឹឹងបញ្ហាា  ដូូចជា 
បំណិំិនមូលដ្ឋាា នខ្សោ�ោយ កង្វះះ�ការលើ�ើកទឹឹកចិត្តត និងិការរំខំាន
ដោ�យឧបករណ៍៍ឌីីជីីថល និិងការលេ�ងកីឡា មិិនត្រឹ�ឹមត្រូ�ូវ។ 
កត្តាាពាក់ ព័័ន្ធធនឹឹងគ្រួ�សារ រួួមមានសម្ពាា ធសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច កង្វះះ�
ការចូូលរួមួរបស់់មាតាបិិតា ជាពិិសេ�សឪពុុក និិងភាពគ្មាាន
លំនំឹឹងក្នុុ�ងគ្រួ�សួារ បានធ្វើ�ើ�ឱ្យយបញ្ហាា នេះ�ះកាន់់តែ�ធ្ងងន់ធ្ងងរ។ លើ�ើស
ពីីនេះ�ះ ឥទ្ធិិ�ពលអវិជិ្ជជមានពីមិិត្តតភក្តិ� និិងបរិសិ្ថាាន សាលារៀ�ៀន
មិិនសមស្រ�ប ជះះឥទិ្ធិ�ពលយ៉ាាងខ្លាំំ�ងលើ�ើ  ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីី
ការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស។

កម្រិ�តប្រ�ព័ន្ធធមេ�សូបង្ហាា ញថា កត្តាាពាក់ ព័័ន្ធធនឹឹងសាលា 
រៀ�ៀន ដូូចជា គុុណវុឌុ្ឍិិ�គ្រូ� ហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធសាលារៀ�ៀន និងិ
សេ�វាគាំទំ្រ� ដើ�ើរតួនួាទីសំខំាន់់ណាស់់ក្នុុ�ងការជះះឥទ្ធិិ�ពលលើ�ើ
បទពិសោ�ធន៍អ៍ប់់រំរំបស់់កុុមារា។ ឥទ្ធិិ�ពលកម្រិ�តសហគមន៍៍ 
រួួមទាំងំកង្វះះ�ការចូូលរួួមរបស់់សហគមន៍៍ក្នុុ�ងការអប់់រំ ំនិិង
ឱកាសសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចដែ�លប្រ�ជែ�ងនឹឹងការសិិក្សាា ក៏៏ជះះឥទិ្ធិ�ពល
លើ�ើការចូូលរួមួរបស់់កុុមារាផងដែ�រ។

នៅ�កម្រិ�តប្រ�ព័ន្ធធម៉ាាក្រូ�  បទដ្ឋាា នយេ�នឌ័រដែ�ល
បង្កកគ្រោះ��ះថ្នាា ក់់  និិងចាក់ឫសយ៉ាាងជ្រៅ �� និិងវិសិមភាព
រចនាសម្ព័័�ន្ធធ  បង្កើ�ើ�តជារបាំំងដ៏ធំំចំំពោះ�ះការចូូលរួួមក្នុុ�ង
ការអប់់រំរំបស់់កុុមារា។ ការសិិក្សាាក៏៏បានបង្ហាា ញផងដែ�រថា 
របាំំងទាំំងនេះ�ះកាន់់តែ�មានលក្ខខណៈៈស្មុុ�គស្មាា ញសម្រា�ប់់
ក្រុ�មបន្ទាា ប់់បន្សំំ�មួយចំនួួន ជាពិិសេ�សកុមារាជាជនជាតិិដើ�ើម
ភាគតិិច កុុមារាដែ�លរស់់នៅ�តំបំន់ជនបទដាច់ស្រ�យាល និងិ

សិិស្សសមានពិការភាព ដោ�យសារបញ្ហាា ប្រ�ឈមបន្ថែ�ែមទៀ�ៀត
ដែ�លទាក់ទងនឹឹងភាសានៃ�ការបង្រៀ��ៀន លទ្ធធភាពទទួលបាន
សេ�វា និិងគុណវិបិត្តិិ�ផ្នែ�ែកវប្បបធម៌៌ ឬភូូមិិសាស្ត្រ�រ។

ទោះ�ះបីីជាមានវិធិានការគោ�លនយោ�បាយ និិង
អន្តតរាគមន៍៍កម្មមវិធិីី ផ្សេ�េងៗក៏៏ដោ�យ ក៏៏នៅ�មានភស្តុុ�តាង
តិិចតួចណាស់់ដែ�លបង្ហាា ញថា អន្តតរាគមន៍៍ចំំគោ�លដៅ� និិង
ប្រ�កបដោ�យចីីរភាព បានដោះ�ះស្រា�យយ៉ាាង ជាក់់លាក់់លើ�ើ
ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ស។ គំំនិិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�ម
ដែ�លមានស្រា�ប់់ភាគច្រើ��ើននៅ�តែ�មានលក្ខខណៈៈបែ�កខ្ញែ�ែក 
ខ្វះះ�ខាតធនធាន ឬត្រូ�វបានដាក់បញ្ចូូ� លទៅ�ក្នុុ�ងកម្ម មវិធិីី
សមភាពយេ�នឌ័រ ឬកម្មមវិធិីីទប់់ស្កាាត់ ការបោះ�ះបង់់ការសិិក្សាា
ដ៏៏ទូូលំំទូូលាយ ដោ�យមានការតាមដានតិិចតួចលើ�ើផល
ប៉ះះ�ពាល់់។

ការដោះ�ះស្រា�យការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់
ក្មេ�េងប្រុ�សនៅ�កម្ពុុ�ជា ទាមទារឱ្យយមានកិច្ចចខិិតខំប្រឹ�ឹងប្រែ��ង
រួមួគ្នាា នៅ�គ្រ�ប់់កម្រិ�តិទាំងំអស់់នៃ�ប្រ�ព័ន្ធធអេ�កូឡូូស៊ីី�។ តាមរយៈៈ
ការស្វែ�ែងយល់ និិងការដោះ�ះស្រា�យមូលហេ�តុឫសគល់នៃ�
បាតុុភូូតនេះ�ះ អ្ននកអប់់រំ ំអ្ននកបង្កើ�ើ�តគោ�លនយោ�បាយ និិង
សហគមន៍៍ នឹឹងអាចបង្កើ�ើ�តបរិយិាកាសសិិក្សាាដែ�លកាន់់តែ�
ប្រ�កបដោ�យបរិយិាបន្នន និិងការគាំំទ្រ� ដែ�លគាំំទ្រ�ដល់
សមភាពយេ�នឌ័រ និងិផ្តតល់ភាពអង់់អាចដល់កុុមារាផង កុុមារី ី
ផង ឱ្យយសម្រេ��ចបានសក្តាា នុុពលពេ�ញលេ�ញរបស់់ពួួកគេ�។ 
អន្តតរាគមន៍៍នាពេ�លអនាគតគួួរតែ�ពង្រឹ�ឹងបំំណិិនមូលដ្ឋាា ន 
លើ�ើកកម្ពពស់់ការចូូលរួមួរបស់់មាតាបិិតា និិងសហគមន៍៍ កែ�
លម្អអហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធសាលារៀ�ៀន    និិងគុណវុុឌ្ឍិិ�គ្រូ�ូ   និិង
ដេ�ញដោ�លបទដ្ឋាា នយេ�នឌ័រដែ�លបង្កកគ្រោះ��ះថ្នាា ក់់។ ការ
ធ្វើ�ើ�ដូច្នេះ�ះ�នឹឹងអាចឱ្យយកម្ពុុ�ជាឈានទៅ�ធានាបានថា កុុមារា
កាន់់តែ�ច្រើ��ើននៅ�បន្តតចូលរួួមក្នុុ�ងការសិិក្សាា និិងទទួលបាន
អត្ថថប្រ�យោ�ជន៍៍ពីីការអប់់រំមំធ្យយមសិិក្សាាបឋមភូូមិិ។
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

អនុុសាសន៍៍

ការសិិក្សាានេះ�ះបានគូសបញ្ជាា ក់់ពីីកត្តាា ពហុុកម្រិ�ត  
និិងប្រ�ទាក់ក្រ�ឡាគ្នាា  ដែ�លរួួមចំំណែ�កដល់ការដកខ្លួួ�នពី
ការអប់់រំមំធ្យយមសិិក្សាាបឋមភូូមិិរបស់់កុុមារានៅ�កម្ពុុ�ជា។ 
ការដោះ�ះស្រា�យបញ្ហាា ប្រ�ឈមទាំំងនេះ�ះ ទាមទារឱ្យយមាន 

កិិច្ចចខិិតខំំ ប្រឹ�ឹងប្រែ ��ងសម្រ�បសម្រួ�លនៅ�កម្រិ�តសិិស្សស 
កម្រិ�តសាលារៀ�ៀន កម្រិ�តសហគមន៍៍ និិងកម្រិ�តប្រ�ព័ន្ធធ។  
អនុុសាសន៍ខាងក្រោ��មត្រូ�វបានលើ�ើកឡើ�ើងចេ�ញពីីរបក 
គំំហើ�ើញនៃ�ការសិិក្សាានេះ�ះ៖

ពង្រឹ�ឹងមូលដ្ឋាា នគ្រឹះ�ះ�៖ គាំទំ្រ�កុមារានៅ�ក្នុុ�ងការអប់់រំបំឋមសិិក្សាា និិងការឆ្លលងភូមិិសិិក្សាាទៅ�មធ្យយមសិិក្សាាពង្រឹ�ឹងមូលដ្ឋាា នគ្រឹះ�ះ�៖ គាំទំ្រ�កុមារានៅ�ក្នុុ�ងការអប់់រំបំឋមសិិក្សាា និិងការឆ្លលងភូមិិសិិក្សាាទៅ�មធ្យយមសិិក្សាា

•ផ្តោ �ោត អាទិិភាពលើ�ើអន្តតរាគមន៍៍អក្ខខរកម្មម និិងគណិតវិទិ្យាាថ្នាា ក់់ដំំបូូង ជាពិិសេ�សផ្តោ�ោតគោ �លដៅ�លើ�ើសិិស្សសទាំងំពីរភេ�ទ ដែ�លបង្ហាា ញសញ្ញាា

ដំំបូូងនៃ�ការដកខ្លួួ�នពីការអប់់រំ។ំ

• អនុុវត្តតការវាយតម្លៃ�ៃវិនិិិច្ឆ័័�យជាប្រ�ចាំ ំដើ�ើម្បីី�កំំណត់់អត្តតសញ្ញាា ណ និិងគាំទំ្រ�ដល់់សិិស្សសដែ�លមានគម្លាាតក្នុុ�ង ការសិិក្សាា។

•ដាក់ ់បញ្ចូូ� លការរៀ�ៀនសូត្រ�ផ្នែ�ែកចិត្តតសង្គគម (SEL) និិងយុទ្ធធសាស្ត្រ�រគ្រ�ប់់គ្រ�ងខ្លួួ�នឯង ទៅ�ក្នុុ�ងកម្មមវិធិីីសិិក្សាាបឋមសិិក្សាា ដើ�ើម្បីី�កសាងភាពធន់់

ស៊ូូ�ទ្រាំ�កំ្នុុ�ងការសិិក្សាា និិងកម្លាំំ�ងចិ ត្តត។

•ដាក់ បញ្ចូូ� លកម្មមវិធិីគីាំទំ្រ�ការឆ្លលងភូមិសិិកិ្សាាដោ�យមានរចនាសម្ព័័�ន្ធធច្បាាស់់លាស់់ ចាប់់ពីីថ្នាា ក់ទី់ី ៥ ឬថ្នាា ក់ទី់ី ៦ ដែ�លជួយួឱ្យយសិិស្សសស៊ាំំ�បន្តិ �ចម្តតងៗ
 ទៅ�នឹឹងការរំពំឹឹងទុកក្នុុ�ងការអប់់រំមំធ្យយមសិិក្សាាបឋមភូូមិិ។

•រៀ� ៀបចំំវគ្គគតម្រ�ង់ទិិស ការណែ�នាំពំីីមិិត្តតភក្តិិ� និិងទស្សសនកិច្ចចសាលារៀ�ៀន ដើ�ើម្បីី�កាត់់បន្ថថយការថប់់អារម្មមណ៍៍ និិងបង្កើ�ើ�នការសម្រ�បខ្លួួ�នទៅ�នឹឹង

បរិយិាកាសសិក្សាា និិងបរិយិាកាសសង្គគមថ្មីី�។

ដាក់់បញ្ចូូ� លកុុមារាទៅ�ក្នុុ�ងរបៀ�ៀបវារៈ�គោ�លនយោ�បាយ៖ ទទួួលស្គាាល់ ់តម្រូ�ូវការយេ�នឌ័័រដែ�លកំំពុុងលេ�ចឡើ�ើងដាក់់បញ្ចូូ� លកុុមារាទៅ�ក្នុុ�ងរបៀ�ៀបវារៈ�គោ�លនយោ�បាយ៖ ទទួួលស្គាាល់ ់តម្រូ�ូវការយេ�នឌ័័រដែ�លកំំពុុងលេ�ចឡើ�ើង

• ធានាថា គោ�លនយោ�បាយ និិងកម្មមវិធិីីអប់់រំថំ្នាា ក់់ជាតិិ អនុុវត្តតអភិិក្រ�មដែ�លកាន់់តែ�មានតុល្យយភាពចំំពោះ�ះសមភាពយេ�នឌ័័រ ដោ�យ

ទទួួលស្គាាល់ ់យ៉ាាងច្បា ាស់់លាស់់នូូវភាពងាយរងគ្រោះ��ះកាន់់តែ�ខ្លាំំ�ង របស់់កុុមារានៅ�ក្នុុ�ងការអប់់រំ ំជាពិិសេ�សនៅ�ក្នុុ�ងសហគមន៍៍ជនបទ និិង

សហគមន៍៍ជួួបការលំំបាក។

•ប្រើ ��ើប្រា�ស់់ប្រ�ព័័ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ងទិិន្ននន័័យដែ�លមានស្រា�ប់់ ដូូចជា ប្រ�ព័័ន្ធធតាមដានសិស្សស (STS) និិងប្រ�ព័័ន្ធធព័័ត៌៌មានគ្រ�ប់់គ្រ�ងសាលារៀ�ៀន (SIS) 

ដើ�ើម្បីី�តាមដានលទ្ធធផលសិិក្សាា អវត្តតមានសិស្សស និិងលំំនាំនំៃ�ការបោះ�ះបង់ការសិិក្សាារបស់់សិិស្សស តាមរយៈៈប្រ�ព័័ន្ធធប្រ�មូល និិងរាយការណ៍៍

ទិិន្ននន័័យបែ�ងចែ�កតាមភេ�ទ ដើ�ើម្បីី�ជំំរុុញឱ្យយមានអន្តតរាគមន៍៍ដែ�លផ្អែ�ែកលើ�ើភស្តុុ�តាង និិងឆ្លើ�ើ�យតបនឹឹងយេ�នឌ័័រ។

•ដេ �ញដោ�លបទដ្ឋាា នយេ�នឌ័័រនៃ�ភាពជាបុុរសដែ�លតឹឹងរ៉ឹឹ�ង  និិងបង្កកគ្រោះ��ះថ្នាា ក់់ តាមរយៈៈការបណ្តុះះ��បណ្តាា  លគ្រូ�ូ និិងសារគោ�លនយោ�បាយ 

ដែ�លគាំទំ្រ�ដល់់បរិវិត្តតកម្មមយេ�នឌ័័រ ដើ�ើម្បីី�លើ�ើកឡើ�ើងពីទំំនាក់់ទំំនងរវាង ការបោះ�ះបង់ការសិិក្សាា និិងឯករាជ្យយភាព ឬការទទួួលខុុសត្រូ�ូវផ្នែ�ែក

សេ�ដ្ឋឋកិច្ចច។

គាំទំ្រ�កុមារាឱ្យយទទួួលបានជោ�គជ័យ៖ ពង្រឹ�ឹងទម្លាា ប់់សិិក្សាា និិងការលើ�ើកទឹឹកចិត្តតគាំទំ្រ�កុមារាឱ្យយទទួួលបានជោ�គជ័យ៖ ពង្រឹ�ឹងទម្លាា ប់់សិិក្សាា និិងការលើ�ើកទឹឹកចិត្តត

•បង្កើ�ើ�ត អន្តតរាគមន៍៍ចំំគោ�លដៅ�សម្រា�ប់់កុុមារាដែ�លមានទម្លាា ប់់សិិក្សាាមិិនល្អអ  រួមួទាំងំការផ្តតល់់ថ្នាា ក់់រៀ�ៀនបំំប៉៉នដោ�យឥតគិតថ្លៃ�ៃ ឬការគាំទំ្រ�

នៅ�ក្នុុ�ងម៉ោ�ោង សាលារដ្ឋឋ និិងការណែ�នាំបំង្ហាា ត់់បង្រៀ��ៀនដោ�យមិត្តតភក្តិិ� ឬសមាជិកសហគមន៍៍ដែ�លបានទទួួលការបណ្តុះះ��បណ្តាា  ល។
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជាការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

•ផ្តតល់ ់ជម្រើ��ើសសិក្សាាដែ�លមានលក្ខខណៈៈបត់់បែ�ន និិងការប្រឹ�ឹក្សាាលើ�ើការសិិក្សាា ដល់់សិិស្សសដែ�លប្រ�ឈមនឹឹងហានិិភ័័យនៃ�ការមិិនចូលរួមួ/

ដកខ្លួួ�នពីការអប់់រំ ំរួមួទាំងំសិស្សសដែ�លប្រ�ឈមនឹឹងសម្ពាា ធបង្ខំំ�ឱ្យយធ្វើ�ើ�ការងារ ឬជួួយទ្រ�ទ្រ�ង់គ្រួ�ួសាររបស់់ពួួកគេ�។

កសាងទីធ្លាាសិ ិក្សាាប្រ�កបដោ�យបរិយិាបន្នន ដែ�លសមស្រ�បទាំងំសម្រា�ប់់កុុមារា និិងកុមារី ីកសាងទីធ្លាាសិ ិក្សាាប្រ�កបដោ�យបរិយិាបន្នន ដែ�លសមស្រ�បទាំងំសម្រា�ប់់កុុមារា និិងកុមារី ី

•វិ និិិយោ�គលើ�ើហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធសាលារៀ�ៀននៅ�ជនបទ ដើ�ើម្បីី�ដោះ�ះស្រា�យបញ្ហាា សិិស្សសកកកុញ ខ្វះះ�ខ្យយល់់អាកាស និិងអនាម័័យមិនល្អអ និិង

កង្វះះ�សម្ភាា រៈ�សិិក្សាា។ ធានាថា ថ្នាា ក់់រៀ�ៀនជួួយឱ្យយសិិស្សសផ្តោ�ោត អារម្មមណ៍៍ ជាពិិសេ�សសម្រា�ប់់កុុមារាដែ�លអាចនឹឹងងាយបែ�កអារម្មមណ៍៍។

•ដោះ� ះស្រា�យបញ្ហាា ប្រ�ឈមពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងគ្រូ�ូបង្រៀ��ៀន រួមួទាំងំអវត្តតមាន និិងការខ្វះះ�ការលើ�ើកទឹឹកចិត្តត តាមរយៈៈការកែ�លម្អអការជ្រើ��ើសរើើ�សគ្រូ� ូ ការ

ផ្តតល់់គ្រឿ��ឿងលើ�ើកទឹឹកចិត្តត និិងការអភិិវឌ្ឍឍវិជិ្ជាា ជីីវៈ�ជាប្រ�ចាំ ំដោ�យផ្តោ�ោតលើ�ើគរុ ុកោ�សល្យយបែ�បសិស្សសមជ្ឈឈមណ្ឌឌ ល។

•ដាក់ ់បញ្ចូូ� លអភិិក្រ�មបរិវិត្តតកម្មមយេ�នឌ័័រទៅ�ក្នុុ�ងកម្មមវិធិីីសិិក្សាា និិងការបណ្តុះះ��បណ្តាា  លគ្រូ�ូ។

•លើ�ើកទឹឹកចិ ត្តតឱ្យយមានទំំនាក់់ទំំនងរឹឹងមាំ រំវាងគ្រូ�ូ និិងសិស្សស តាមរយៈៈការជំំរុុញទំំនាក់់ទំំនងក្នុុ�ងថ្នាា ក់់រៀ�ៀនដែ�លប្រ�កបដោ�យការយកចិត្តតទុកដាក់់ 

ការគោ�រព និិងការគាំទំ្រ� ដែ�លកុុមារាតែ�ងតែ�លើ�ើកឡើ�ើងថាមានសារៈ�សំំខាន់់ចំំពោះ�ះទឹឹកចិត្តតរៀ�ៀនសូត្រ�របស់់ពួួកគេ�។

•លើ�ើកកម្ព ពស់់ការអប់់រំកំាយដែ�លមានការរៀ�ៀបចំំច្បាាស់់លាស់់ និិងឱកាសចូលរួមួក្នុុ�ងសកម្មមភាពក្រៅ��កម្មមវិធិីីសិិក្សាា ដូូចជា សកម្មមភាពកីីឡា 

សិិល្បៈៈ� និិងសកម្មមភាពបង្កើ�ើ�នចំំណេះ�ះដឹឹងដែ�លប្រ�កបដោ�យបរិយិាបន្នន និិងមានការត្រួ�ួតពិនិិត្យយបានល្អអ ដែ�លជួួយពង្រឹ�ឹងស្មាា រតីីសមូហភាព 

និិងការទទួួលខុុសត្រូ�ូវរបស់់កុុមារា ក៏៏ដូូចជាលើ�ើកទឹឹកចិត្តតឱ្យយកុុមារានៅ�បន្តតការសិិក្សាា។

ដោះ�ះស្រា�យរបាំងំសង្គគម និិងផ្លូូ�វចិិត្តតដោះ�ះស្រា�យរបាំងំសង្គគម និិងផ្លូូ�វចិិត្តត

•បង្កើ�ើ�តសេ� វាប្រឹ�ឹក្សាាយោ�បល់់ និិងសេ�វាសុុខភាពផ្លូូ�វចិិត្តតនៅ�តាមសាលារៀ�ៀន ដើ�ើម្បីី�ជួួយដល់់សិិស្សសក្នុុ�ងការទប់់ទល់់ភាពតានតឹឹង ការរករឿ�ឿង

រំខំាន សម្ពាា ធគ្រួ�ួសារ ឬបញ្ហាា ប្រ�ឈមទាក់់ទងនឹឹងអត្តតសញ្ញាា ណយេ�នឌ័័រ។

•វិ និិិយោ�គលើ�ើកម្មមវិធិីីក្រៅ��ម៉ោ�ោងសិ ក្សាា រួមួទាំងំការអប់់រំកំាយ និិងកីឡា ដើ�ើម្បីី�ជំំរុុញការអភិិវឌ្ឍឍចិិត្តតសង្គគម និិងអារម្មមណ៍៍ផ្សាារភ្ជាា ប់់ជាមួួយ

សាលារៀ�ៀន។

•លើ�ើកកម្ព ពស់់ភាពជាបុុរសដែ�លវិជិ្ជជមាន តាមរយៈៈការធ្វើ�ើ�យុទ្ធធនាការតាមសាលារៀ�ៀន និិងសហគមន៍៍ ដែ�លកំំណត់់អត្ថថន័័យនៃ�ភាពជោ�គជ័យ

របស់់បុុរសឡើ�ើងវិញិ លើ�ើសពីផលិិតភាពសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច និិងភាពរឹឹងមាំ ។ំ ទាក់់ទាញថ្នាា ក់់ដឹឹកនាំមូំូលដ្ឋាា ន ក្រុ�ុមយុុវជន និិងមាតាបិិតាឱ្យយចូូលរួមួ

ក្នុុ�ងការជះះឥទ្ធិិ�ពលលើ�ើការរំពំឹឹងទុករបស់់សហគមន៍៍ និិងសង្គគមឡើ�ើងវិញិ។ បង្កើ�ើ�តក្រុ�ុមគាំទំ្រ� ឬក្លឹឹ�បសម្រា�ប់់កុុមារា ដែ�លដឹឹកនាំដំោ�យសិស្សស

ដូូចគ្នាា  ដើ�ើម្បីី�អភិិវឌ្ឍឍការគ្រ�ប់់គ្រ�ងអារម្មមណ៍៍ ទំំនុុកចិត្តត និិងទំំនាក់់ទំំនងវិជិ្ជជមានជាមួួយមិត្តតភក្តិិ�។

ទាក់់ទាញការចូូលរួមួរបស់់ឪពុុក គ្រួ�ួសារ និិងសហគមន៍៍នៅ�ក្នុុ�ងការអប់់រំរំបស់់កុុមារាទាក់់ទាញការចូូលរួមួរបស់់ឪពុុក គ្រួ�ួសារ និិងសហគមន៍៍នៅ�ក្នុុ�ងការអប់់រំរំបស់់កុុមារា

• ពង្រឹ�ឹងភាពជាដៃ�គូូរវាងសាលារៀ�ៀន និិងសហគមន៍៍ ដើ�ើម្បីី�ពង្រឹ�ឹងតម្លៃ�ៃនៃ�ការអប់់រំ ំនិិងបង្កើ�ើ�នការចូូលរួមួរបស់់ប្រ�ជាពលរដ្ឋឋនៅ�មូូលដ្ឋាា នក្នុុ�ង

ការធ្វើ�ើ�សេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចចិត្តតរបស់់សាលារៀ�ៀន។ នេះ�ះរួមួបញ្ចូូ� លទាំងំការលើ�ើកកម្ពពស់់ការយល់់ដឹឹងជាមួួយគ្រួ�ួសារអំំពីីអត្ថថប្រ�យោ�ជន៍៍រយៈៈពេ�ល

វែែងនៃ�ការអប់់រំសំម្រា�ប់់កុុមារា។

•លើ�ើកទឹឹកចិ ត្តតឱ្យយមានគំំនិិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មសិិក្សាាតាមសហគមន៍៍ និិងបុរសគំំរូូ ដែ�លបង្ហាា ញពីីបែ�បផែ�នជីវិតិចម្រុះ�ះ� ក្រៅ��ពីីការឆាប់់ចាកចេ�ញ

ធ្វើ�ើ�ការងារ ឬការធ្វើ�ើ�ចំំណាកស្រុ�ុក។

• អភិិវឌ្ឍឍសម្ភាា រៈ�ផ្សសព្វវផ្សាាយសម្រា�ប់់អ្ននកថែ�ទាំ ំដោ�យប្រើ��ើប្រា�ស់់ការរៀ�ៀបរាប់់ដំំណើ�ើ ររឿ�ឿង ដែ�លងាយយល់់ និិងសំំឡេ�ងសហគមន៍៍ ដើ�ើម្បីី�
ដេ�ញដោ�លបទដ្ឋាា នយេ�នឌ័័រដែ�លបង្កកគ្រោះ��ះថ្នាា ក់់។ សម្ភាា រៈ�ទាំងំនេះ�ះគួួរតែ�គូសបញ្ជាា ក់់ពីីតម្លៃ�ៃនៃ�ការអប់់រំទំាំងំសម្រា�ប់់កុុមារា និិងកុមារី ីដោ�យ

ប្រើ��ើប្រា�ស់់ទស្សសនៈៈបរិវិត្តតកម្មមយេ�នឌ័័រ ដែ�លកំំណត់់ឡើ�ើងវិញិនូូវភាពជោ�គជ័យ ការយកចិត្តតទុកដាក់់ និិងបំំណងប្រា�ថ្នាា សម្រា�ប់់កុុមារា និិង

កុុមារី។ី សារទាំងំនេះ�ះអាចត្រូ�ូវបានផ្សសព្វវផ្សាាយតាមរយៈៈជំំនួួបមាតាបិិតា និិងគ្រូ�ូ ប្រ�ព័័ន្ធធផ្សសព្វវផ្សាាយក្នុុ�ងមូលដ្ឋាា ន វេេទិិកាភូូមិិ និិងមហោ�ស្រ�ព/

ល្ខោ�ោនស ហគមន៍៍ ដោ�យទាញយកបទពិសោ�ធន៍៍ពីីយុុទ្ធធនាការអប់់រំអំំំពីីបរិវិត្តតកម្មមយេ�នឌ័័រដែ�លទទួួលបានជោ�គជ័យ   នៅ�ក្នុុ�ងមជ្ឈឈដ្ឋាា ន

ស្រ�ដៀ�ៀងគ្នាា ដែ�លមានធនធានតិិចតួួច។
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

• សាកល្បបងសកម្មមភាពដែ�លផ្តោ�ោតលើ�ើ ឪពុុក ដូូចជា ក្រុ�ុម ‘ឪពុុកដើ�ើម្បីី�ការអប់់រំ’ំ ការសន្ទទនាស្តីី�ពីីការសិិក្សាារវាងឪពុុក និិងកូនប្រុ�ុស បណ្តាា ញ

បង្ហាា ត់់បង្រៀ��ៀនដោ�យឪពុុក ឬវគ្គគចែ�ករំលំែ�កជំំនាញនៅ�តាមសាលា។ គំំនិិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មទាំងំនេះ�ះជួួយកសាងទំំនាក់់ទំំនងផ្លូូ�វចិិត្តត លើ�ើកកម្ពពស់់

ភាពជាបុុរសដែ�លផ្តតល់់ការគាំទំ្រ� និិងលើ�ើកទឹឹកចិត្តតឪពុុកឱ្យយមើ�ើលឃើ�ើញខ្លួួ�នឯងជាដៃ�គូូសកម្មមនៅ�ក្នុុ�ងការអប់់រំរំបស់់កូូនប្រុ�ុសពួួកគេ�។

ពង្រឹ�ឹងការអនុុវត្តតច្បាាប់់អប់់រំនំៅ�មូូលដ្ឋាា នពង្រឹ�ឹងការអនុុវត្តតច្បាាប់់អប់់រំនំៅ�មូូលដ្ឋាា ន

• ពង្រឹ�ឹងការអនុុវត្តតច្បាាប់់ស្តីី�ពីីការអប់់រំតំម្រូ�ូវដោ�យច្បាាប់់ និិងពលកម្មមកុុមារ។

•ក សាងសមត្ថថភាពរបស់់អាជ្ញាា ធរអប់់រំកំ្នុុ�ងមូលដ្ឋាា នលើ�ើការកំំណត់់អត្តតសញ្ញាា ណ ការតាមដាន និិងការឆ្លើ�ើ�យតបចំំពោះ�ះការមិិនចូលរួមួ/ការខ្លួួ�ន

ពីីការអប់់រំ ំឱ្យយបានទាន់់ពេ�លវេេលា តាមរយៈៈប្រ�ព័័ន្ធធទិិន្ននន័័យកម្រិ�តសាលារៀ�ៀន និិងយន្តតការបញ្ជូូ�ន  ដែ�លត្រូ�ូវបានកែ�លម្អអ។

•ដោះ� ះស្រា�យភាពមិិនស៊ីី�សង្វាាក់ ់គ្នាា ក្នុុ�ងការអនុុវត្តតយុទ្ធធសាស្ត្រ�រទប់់ស្កាាត់ ់ការបោះ�ះបង់ការសិិក្សាា  ដោ�យផ្តតល់់គោ�លការណ៍៍ណែ�នាំកំាន់់តែ�

ច្បាាស់់លាស់់ និិងធនធានបន្ថែ�ែមទៀ�ៀតដល់់សាលារៀ�ៀន ដែ�លស្រ�បតាមតម្រូ�ូវការរបស់់កុុមារី ីនិិងកុមារា។

ពង្រី�ីកគន្លលងសិក្សាាដែ�លមានលក្ខខណៈៈបត់់បែ�នពង្រី�ីកគន្លលងសិក្សាាដែ�លមានលក្ខខណៈៈបត់់បែ�ន

• ពង្រី�កលទ្ធធភាពទទួួលបានការអប់់រំ ំនិិងកែ�លម្អអគន្លលងអប់់រំកំ្រៅ��ប្រ�ព័័ន្ធធ និិងធ្វើ�ើ�ឱ្យយមានលក្ខខណៈៈបត់់បែ�ន រួមួមានមជ្ឈឈមណ្ឌឌ លអភិិវឌ្ឍឍន៍៍យុុវជន 

មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លសិិក្សាាសហគមន៍៍ មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លសិិក្សាាពេ�ញមួួយជីវិតិ ការបណ្តុះះ��បណ្តាា  លជំំនាញវិជិ្ជាា ជីីវៈ� កម្មមវិធិីី BEEP និិងកម្មមវិធិីីរៀ�ៀនតាមឱ្យយ

ទាន់់ (catch-up programmes) ដែ�លរចនាឡើ�ើងសម្រា�ប់់អ្ននកនៅ�ក្រៅ��សាលា។

•ផ្ស សព្វវផ្សាាយជម្រើ��ើសនៃ�ការអប់់រំបំណ្តុះះ��បណ្តាា  លបច្ចេ�េកទេ�ស និិងវិជិ្ជាា ជីីវៈ� (TVET) ដែ�លរួមួបញ្ចូូ� លការសិិក្សាាជាមួួយនឹឹងការរកចំំណូូល ក្នុុ�ង

ទម្រ�ង់ដែ�លមានរចនាសម្ព័័�ន្ធធច្បាាស់់លាស់់។ ធានាថា កម្មមវិធិីីទាំងំនេះ�ះមិិនត្រូ�ូវបានចាត់់ទុុកជាជម្រើ��ើសលំំដាប់់ទីីពីីរ ឬជាជម្រើ��ើសចុងក្រោ��យ

នោះ�ះទេ� ប៉ុុ�ន្តែ�ែត្រូ�ូវបានផ្សសព្វវផ្សាាយជាជម្រើ��ើសដ៏មានអត្ថថន័័យ ដែ�លនាំទំៅ�រកជីីវភាពរស់់នៅ�ប្រ�កបដោ�យចីីរភាព និិងការបន្តតការសិិក្សាា។

ជំំរុុញសមភាពយេ�នឌ័័រសម្រា�ប់់អ្ននកសិក្សាាទាំងំអស់់ជំំរុុញសមភាពយេ�នឌ័័រសម្រា�ប់់អ្ននកសិក្សាាទាំងំអស់់

• ធានាថា គោ�លនយោ�បាយ និិងកម្មមវិធិីីបរិវិត្តតកម្មមយេ�នឌ័័រពិិចារណាពីីតម្រូ�ូវការ និិងភាពងាយរងគ្រោះ��ះរបស់់កុុមារី ីនិិងកុមារា ដោ�យ

ទទួួលស្គាាល់ ់ថា បញ្ហាា ប្រ�ឈមអាចស្តែ�ែងឡើ�ើងខុសៗគ្នាា សម្រា�ប់់កុុមារា និិងកុមារី ីប៉ុុ�ន្តែ�ែទាំងំកុមារា និិងកុមារីសុីុទ្ធធតែ�ស័័ក្តិិ�សមទទួួលបានការ

គាំទំ្រ�ស្មើ�ើ�ៗគ្នាា ។

•ចៀ� ៀសវាងការចាត់់ទុុកអន្តតរាគមន៍៍ជាល្បែ�ែងដែ�លមានអ្ននកចាញ់មានអ្ននកឈ្នះះ� (zero-sum game) ឬការប្រ�កួួតប្រ�ជែ�ង តាមរយៈៈការពង្រឹ�ឹង

អភិិក្រ�មផ្អែ�ែកលើ�ើសិិទ្ធិិ� ដែ�លអ្ននកសិក្សាាគ្រ�ប់់រូូបមានសិទ្ធិិ�ទទួួលបានការគាំទំ្រ�ប្រ�កបដោ�យសមធម៌៌ ដោ�យមិនគិតពីយេ�នឌ័័រ។

•ធ្វើ�ើ� ការវាយតម្លៃ�ៃផលប៉ះះ�ពាល់់យេ�នឌ័័រសម្រា�ប់់កម្មមវិធិីីអប់់រំថំ្មីី�ៗទាំងំអស់់  ដើ�ើម្បីី�កំំណត់់ និិងកាត់់បន្ថថយផលវិបិាកដោ�យអចេ�តនាដែ�ល

អាចកើ�ើតមានឡើ�ើង ដូូចជា កុុមារាយល់់ថា ពួួកគេ�ត្រូ�ូវបានគេ�មើ�ើលរំលំង ឬក៏៏កុុមារីទីទួួលរងសម្ពាា ធខ្លាំំ�ង  ដើ�ើម្បីី�បង្ខំំ�ឱ្យយពួួកគេ�ទទួួលបាន

ជោ�គជ័័យ។

•ដាក់ ់បញ្ចូូ� លអភិិក្រ�មបរិវិត្តតកម្មមយេ�នឌ័័រទៅ�ក្នុុ�ងកម្មមវិធិីីសិិក្សាា វប្បបធម៌៌សាលារៀ�ៀន និិងការបណ្តុះះ��បណ្តាា  លគ្រូ�ូ ដែ�លដេ�ញដោ�លផ្ននត់់គំំនិិត
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ចាម 0.017 -0.023 0.059**

(0.018) (0.023) (0.028)
ជនជាតិភាគតចក្នុងស្រុក -0.030** -0.033* -0.025

(0.013) (0.019) (0.018)
ចិន និងជនជាតិផ្សេងទ�ៀត 0.082** 0.057 0.118*
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 កំហុសស្តងដារក្នុងវង់ក្រចក៖ * = p < 0.1, ** = p < 0.05, *** p < 0.01

ឧបសម្ព័័�ន្ធធ ១៖ លទ្ធធផលតម្រែ��តម្រ�ង់ប្រូ�បី៊ី�ត 
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ការលើ�ើករបាំងំចេ�ញ៖ ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជាការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់់រំរំបស់់ក្មេ�េងប្រុ�ុស - ករណីីសិ ិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា

អង្គគការយូូណេ�ស្កូូ� សាកលវិទិ្យាាល័័យ East Anglia និិងស្ថាាប័ ័ន Equimundo កំំពុុងបោះ�ះពុុម្ពពផ្សាាយ
រួមួគ្នាា នូូវករណីីសិិក្សាានេះ�ះ ដែ�លរៀ�ៀបចំំដោ�យវិទិ្យាាស្ថាានបណ្តុះះ��បណ្តាា   ល និិងស្រា�វជ្រា�វដើ�ើម្បីី�អភិិវឌ្ឍឍន៍៍
កម្ពុុ�ជា (CDRI) ដើ�ើម្បីី�ស្វែ�ែងយល់់ពីីមូូលហេ�តុឫសគល់់នៃ�ការដកខ្លួួ�នពីការអប់់រំកំម្រិ�ិតមធ្យយមសិិក្សាា
បឋមភូូមិិរបស់់កុុមារានៅ�កម្ពុុ�ជា ក្នុុ�ងគោ�លបំំណងយល់ដឹឹងថាតើ�ើកត្តាាបុ គ្គគល កត្តាាគ្រួ� ួសារ កត្តាា សាលារៀ�ៀន 
កត្តាាស ហគមន៍៍ និិងកត្តាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធ មានទំំនាក់់ទំំនងគ្នាា ដូូចម្តេ�េចក្នុុ�ងការជះះឥទ្ធិិ�ពលលើ�ើបទពិសោ�ធន៍៍ 
និិងគន្លលងសិក្សាារបស់់កុុមារា។ ការសិិក្សាានេះ�ះទាញយកទិិន្ននន័័យពីការស្រា�វជ្រា�វបែ�បពន្យយល់់ដែ�លអនុុវត្តត
វិធិីីសាស្ត្រ�រចម្រុះ�ះ� ដោ�យរួមួបញ្ចូូ� លទិិន្ននន័័យរដ្ឋឋបាល បទសម្ភាា សន៍៍ភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធ កិិច្ចចពិិភាក្សាាក្រុ�ុមគោ�លដៅ� 
និិងសកម្មមភាពចូូលរួមួជាមួួយសិស្សាានុុសិិស្សស អ្ននកថែ�ទាំ ំលោ�កគ្រូ�ូអ្ននកគ្រូ�ូ ថ្នាា ក់់ដឹឹកនាំសំាលា សង្គគមស៊ីី�វិលិ 
និិងមន្ត្រី�ី�រដ្ឋាា ភិិបាល។

ការលើ�ើករបាំំងចេ�ញ

ការដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការអប់រ់ំំរបស់ក់្មេ�េងប្រុ�ុស

ករណីីសិិក្្សានៅ�កមុ្ពុ�ជា
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