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ែលឹមសារសដង្េបម្របតិបតតិ 
អងរការភាពជានដ្គូអប់រនំនអងរការង្ម្រៅរដ្ឋឋ ភិបាល (ង្ៅកាត់ថ្ន “NEP”) ជាសមព័នធអងរការមនិផមនរដ្ឋឋ ភិបាល 
(NGOs)ជាង ៧២ រា ប័ន ផដ្លង្ធវើការង្លើវស័ិយអប់រ ំកន៉ុងង្រលបណំងែតល់សិេធិអណំ្ណច្ដ្ល់អងរការសងរមស៉ុើវលិ
ង្លើការអភិវឌ្ឍន៍ នងិអន៉ុវតតង្រលនង្ោបាយអប់របំរោិបនន និងង្្ាើយតបនឹងង្យនឌ័្រ។ ង្យើងង្ធវើការតស ូមតិង្ដ្ើមបើ
មានសង្មាងរបស់សងរមស៉ុើវលិង្ៅកន៉ុងម្រកុមការ្រវស័ិយអប់រ ំ(ESWG) និងម្រកុមការ្របង្ច្ចកង្េសច្ម្រមុោះវស័ិយអប់រ ំ
(JTWG) ផដ្លជាង្វេិកាសនទនាង្រលនង្ោបាយអប់រថំ្នន ក់ជាតិ។ NEP មានង្រលបណំងពម្រងឹងសមតាភាពអងរការ
សងរមស៉ុើវលិ ក៏ដូ្ច្ជាម្រកុមបាត់បង់ឱកាសកន៉ុងសងរម ង្លើការវភិាគង្រលនង្ោបាយ តាមដ្ឋនការអន៉ុវតតផែនការវស័ិ
យអប់រ ំ Partnership Compact និងថ្វកិាជាតិ ម្រពមទងំពម្រងឹងកិច្ចសនទនាង្រលនង្ោបាយ និងការម្រគប់ម្រគង
ច្ំង្ណោះដ្ឹងតាមរយៈង្វេកិានានាដូ្ច្ជា ធនាររង្រលនង្ោបាយ កមមវធិើ Telegram និង Google Drive ជាង្ដ្ើម។ 
ង្យើងក៏ផសវងរកកិច្ចសហម្របតបិតតិការជាមយួសមព័នធង្ែសងង្េៀតង្ៅកន៉ុងតបំន់អាស៉ុើបា ស៉ុើហវកិែងផដ្រ។ 
 

របាយការណ៍ផែនេើអងរការសងរមស៉ុើវលិផដ្លង្ធវើការង្លើវស័ិយអប់រងំ្នោះ ប ា្ ញអំពើតួនាេើដ៏្សំខាន់របស់អងរការ
សងរមស៉ុើវលិខាងវស័ិយអប់រ ំ(CSOs) កន៉ុងការែារភាា ប់គមាា តទងំង្នោះ។ មានNGOsច្ំននួជាង ៥២ បានចូ្លរមួកន៉ុង
ការសិកាង្នោះ ផដ្លប ា្ ញពើការយកច្តិតេ៉ុកដ្ឋក់ង្លើការជួយដ្ល់ក៉ុមារផដ្លមានតម្រមូវការចបំាច់្បែំ៉ុត ង្ាលគ៊ឺ
ក៉ុមារមានរា នភាពជួបការលបំាក។ ង្ទោះោ ងណ្ណ ង្ៅផតមានកងវល់អពំើបញ្ហា វសិមភាព។ តំបន់េើម្រកងុភាគង្ម្រច្ើន
ផតងមានធនធានលអៗ  និងម្រគបូង្ម្រងៀនមានសមតាភាព ង្បើង្ធៀបនឹងសហគមន៍ជនបេ។ កតាត ង្នោះបង្ងាើតឱយមានឱកាស
មិនង្សមើរន  ផដ្លរារាងំដ្ល់អនាគតរបស់សសិាន៉ុសសិសង្ៅកន៉ុងតបំន់ផដ្លេេលួបានង្សវាមិនម្រគប់ម្ររន់។ 
 

េើង្នោះជាពនា៊ឺននរម រតើសហការរវាងអងរការសងរមស៉ុើវលិកមព៉ុជា។ ង្គផសវងរកដ្ំង្ណ្ណោះម្ររយតាមរយៈកមមវធិើអប់រ ំ      
បណត៉ុ ោះបណ្ណត លសម្រមាប់ម្រគបូង្ម្រងៀន ង្ដ្ឋយង្ផ្កត តង្លើវធិើរគសតបង្ម្រងៀនផបបេំង្នើប នងិសមាហរណកមមបង្ច្ចកវេិា។ 
កន៉ុងការអន៉ុវតតការអប់របំរោិបននគ៊ឺជាអាេភិាពមយួ ង្ដ្ឋយធានាថ្នន ក់ង្រៀនបំង្ពញតម្រមូវការរបស់សសិសមកពើមជឈដ្ឋឋ ន
ង្ែសងៗរន ។ របាយការណ៍ង្នោះសងាត់ធងន់ង្លើររៈសំខាន់ននការង្ធវើការរមួរន ។ ង្វេិកាកិច្ចសហម្របតបិតតិការដូ្ច្ជា ម្រកុម
ការ្រវស័ិយអប់រងំ្េតត (PESWGs) គ៊ឺជាបណត៉ុ ំ ននNGOs។ តាមរយៈការផច្ករផំលកច្ំង្ណោះដ្ឹង និងធនធាន ង្គអាច្
ង្ដ្ឋោះម្ររយបញ្ហា ម្រប មកាន់ផតមានម្របសិេធភាព។ 
 

កិច្ចការង្នោះមិនផតងផត្យម្រសួលង្នាោះង្េ។ អសាិរភាពនង្ោបាយង្ៅកន៉ុងតំបន់េាោះបងាការរខំានដ្ល់គំនិតែតួច្ង្ែតើមវ ិ
ស័យអប់រ។ំ ង្ដ្ើមបើង្ដ្ឋោះម្ររយបញ្ហា ង្នោះ អងរការសងរមស៉ុើវលិ បាននិងកំព៉ុងបង្ងាើតកមមវធិើផដ្លមានភាពបត់ផបនបាន 
ង្ហើយអាច្សម្រមបង្ៅនងឹការផម្របម្របួលកាលៈង្េសៈ។ ង្លើសពើង្នោះ កិច្ចសហការជាមួយអងរការរា ប័នកន៉ុងម្រសុកែតល់
នូវការ្ា៉ុោះបញ្ហច ងំដ៏្មានតនមាកន៉ុងការតម្រមង់េិសបញ្ហា ម្រប មទងំង្នោះ។ 
 

របាយការណ៍ង្នោះក៏ប ា្ ញពើររៈសខំាន់ននការចូ្លរមួរបស់អាណ្ណពាបាល នងិសហគមន៍ែងផដ្រ។ ង្ៅង្ពលផដ្ល
ម្រគប់រន វនិិង្ោគ ង្នាោះវរិលភាពននកមមវធិើអប់រនំឹងម្រតូវបានពម្រងើក។ អងរការសងរមស៉ុើវលិង្ដ្ើរតួនាេើោ ងសំខាន់ កន៉ុង
ការជំរ៉ុញឱយមានការចូ្លរមួង្នោះ។ ការង្ធវើផែនេើអងរការសងាមស៉ុើវលិផដ្លង្ធវើការង្ៅកន៉ុងវស័ិយអប់រ ំង្នោះបង្ម្រមើឱយង្រល
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បំណងដ៏្មានររៈសខំាន់។ វាកំណត់ពើវស័ិយផដ្លអងរការសងរមស៉ុើវលិអាច្ចូ្លរមួច្ផំណកង្ម្រច្ើនបំែ៉ុត បង្ងាើន
ម្របសិេធភាពននការផបងផច្កធនធាន នងិែតល់នូវការ្ា៉ុោះបញ្ហច ងំផែអកង្លើេិននន័យសម្រមាប់ភាគើាក់ព័នធទងំអស់។ 
 

របាយការណ៍ង្នោះជាការអំាវនាវឱយអងរការសងរមស៉ុើវលិង្ែសងង្េៀត ចូ្លរមួង្ៅកន៉ុងច្លនាមួយង្នោះ។ តាមរយៈការ
ចូ្លរមួកន៉ុងគំនតិែតួច្ង្ែតើមបង្ងាើតផែនេើអនាគត កណំត់ឱកាសសម្រមាប់កិច្ចសហម្របតបិតតកិារ និងការតស ូមតិង្ដ្ើមបើឱយ
មានការផ្កា ស់បតូរ ង្គអាច្រមួច្ំផណកដ្ល់អនាគតដ៏្ភា៊ឺរវ ងសម្រមាប់វស័ិយអប់រងំ្ៅកន៉ុងម្របង្េស   កមព៉ុជា។ តាមរយៈការ
ង្ធវើការរមួរន  អងរការសងរមស៉ុើវលិផដ្លង្ធវើការង្លើវស័ិយអប់រ ំ អាច្បង្ងាើតម្របព័នធអប់រមំយួម្របកបង្ដ្ឋយសមធម៌ នងិ
កាន់ផតមានម្របសិេធភាព ង្ដ្ឋយធានាបានថ្នក៉ុមារកមព៉ុជាទងំអស់ មានឱកាសេេលួបានភាពង្ជាគជ័យ ង្ដ្ឋយមនិ
គិតពើរវតា ឬកាលៈង្េសៈអវើទងំអស់។ 
 

ជាលេធែលននការអង្ងាត បានប ា្ ញពើរូបភាពវជិាមានជារមួ ផដ្លជាម្រគោឹះដ៏្រងឹមាសំម្រមាប់សមភាពង្យនឌ័្រ និងការ
អប់របំរោិបននកន៉ុងច្ំង្ណ្ណមអងរការរា ប័នទងំង្នោះ។ ង្ទោះជាោ ងណ្ណ វាចបំាច់្ណ្ណស់ផដ្លម្រតូវផម្របកាា យង្រល
នង្ោបាយង្ៅជាការអន៉ុវតតជាក់ផសតង ក៏ដូ្ច្ជាពម្រងងឹការម្របមូល និងង្ម្របើម្របាស់េិននន័យ និងពម្រងងឹភាពជានដ្គូម្រសប
តាមច្កខ៉ុវស័ិយរមួផតមួយ។ កចិ្ចេិតេំម្របឹងផម្របងជាបនតបនាទ ប់ មានររៈសំខាន់ណ្ណស់កន៉ុងការធានាបានថ្នសិសសម្រគប់
រូបេេួលបានអតាម្របង្ោជន៍ពើការអប់របំរោិបនន និងបេពិង្រធន៍ននការអប់រផំដ្លមានសមធម៌ោ ងពិតម្របាកដ្។ 
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ដសចកតីដែតើម 
១) សារបាន 
ម្រកសួងអប់រ ំ យ៉ុវជន និងកើឡា (ម្រកសួងអ.យ.ក) អន៉ុម័តវដ្តននការង្រៀបច្ំផែនការ និងង្រលនង្ោបាយជាម្របច ំ
ង្ដ្ើមបើពិនិតយង្រលនង្ោបាយអប់រ ំផែនការយ៉ុេធរគសត ថ្វកិា និងផែនការសកមមភាពម្របចឆំ្ន ។ំ ឆ្ន ២ំ០២៣ នឹងមាន
ការម្រតួតពិនតិយផែនការយ៉ុេធរគសតវស័ិយអប់រ ំ នងិការម្រតួតពិនតិយង្រលង្ៅអភិវឌ្ឍន៍ម្របកបង្ដ្ឋយច្ើរភាព (SDG) 
ាក់កណ្ណត លអាណតត។ិ បនាទ ប់ពើការម្រតួតពិនិតយង្នោះ នងឹមានការបង្ងាើតផែនការ យ៉ុេធរគសតវស័ិយអប់រថំ្មើឆ្ន ២ំ០២៤-
២០២៨ និងPartnership Compact។ ជាការសំខាន់ ផដ្លអងរការសងរមស៉ុើវលិផដ្លង្ធវើការង្លើវស័ិយអប់រ ំម្រតូវយល់
ដ្ឹងច្ាស់អំពើដ្ំង្ណើ រការង្នោះ មានការង្ម្រតៀមលកខណៈសមបតតិ និងង្ធវើការសម្រមបសម្រមលួកន៉ុងច្ំង្ណ្ណមអងរការរា ប័ន
ទងំង្នាោះ ង្ដ្ើមបើចូ្លរមួកន៉ុងដ្ំង្ណើ រការង្នោះ សំង្ៅធានាថ្នសំង្ឡងពើថ្នន ក់មូលដ្ឋឋ នម្រតូវបានង្គរត ប់ង្ៅកន៉ុងដ្ំង្ណើ រការ
ពិង្ម្ររោះង្ោបល់។ ភាពចបំាច់្គ៊ឺម្រតូវមានការចូ្លរមួជាបនតបនាទ ប់ជាមយួអងរការសងរមស៉ុើវលិ ង្ដ្ើមបើនាយំកសំង្ឡងពើ
ថ្នន ក់មូលដ្ឋឋ នតាមរយៈង្វេិកាជាយ៉ុេធរគសតដូ្ច្ជា JTWG ESWG PJTWG និងPESWG។  
 

ការង្ធវើផែនេើអងរការសងរមស៉ុើវលិផដ្លង្ធវើការកន៉ុងវស័ិយអប់រងំ្នោះ មានង្រលបណំងបង្ងាើនច្ំង្ណោះដ្ឹងរបស់តួអងរ     
អងរការសងរមស៉ុើវលិខាងវស័ិយអប់រកំាន់ផតស៉ុើជង្ម្រៅង្ៅម្រគប់កម្រមិត ង្ដ្ើមបើបានយល់ច្ាស់អំពើម្រកបេណឌ ង្រលនង្ោ 
បាយកន៉ុងវស័ិយអប់ររំបស់រដ្ឋឋ ភិបាល និងង្ធវើការម្ររវម្រជាវកន៉ុងម្រសុកកន៉ុងការច្ងម្រកងេិននន័យទងំង្លើគ៉ុណភាព និង
បរមិាណង្ៅកន៉ុងមូលដ្ឋឋ នរបស់េាួន ង្ដ្ើមបើប ា្ ញភសត៉ុតាងសម្រមាប់កិច្ចសនទនាង្រលនង្ោបាយម្របកបង្ដ្ឋយម្របសិេធ
ភាពង្ៅម្រគប់កម្រមិត។ 
 

NEP មានតួនាេើដ៏្សំខាន់កន៉ុងការសម្រមបសម្រមលួកិច្ចសនទនាង្រលនង្ោបាយ កចិ្ចេិតេំម្របឹងផម្របងកន៉ុងការតស ូមត ិ
និងង្ធវើជាតណំ្ណងអងរការសងរមស៉ុើវលិង្ៅកមព៉ុជា។ អងរការសងរមស៉ុើវលិខាងវស័ិយអប់រ ំ និងម្រកុមសនទនាង្រលនង្ោ
បាយបាន និងកពំ៉ុងកណំត់បញ្ហា សំខាន់ៗ នងិម្រតូវការង្្ាើយតបតាមវស័ិយង្ម្រកាមការសម្រមបសម្រមួល។ តាមរយៈ        
បណ្ណត ញ នងិឥេធពិលផដ្លចក់ឬសគល់ោ ងង្ម្រៅរបស់ NEP កន៉ុងច្ំង្ណ្ណមអងរការសងរមស៉ុើវលិអាច្បង្ងាើនសមតា
ភាពង្ៅថ្នន ក់មូលដ្ឋឋ ន នងិសម្រមបសម្រមលួកចិ្ចសហម្របតិបតតកិារ ពម្រងឹងសមតាភាពរបស់អងរការសងរមស៉ុើវលិកន៉ុងម្រសកុ 
និងបណ្ណត ញរបស់េាួនែងផដ្រ។ 
 

២) គោលគៅ និងវសិាលភាព 
ង្ៅកន៉ុងម្រកបេណឌ គង្ម្រមាង EDUCATION OUT LOUD (EOL) ផដ្លែតល់មូលនិធិង្ដ្ឋយ GPE តាមរយៈអងរការ 
Oxfam Denmark ង្ដ្ើមបើង្ដ្ឋោះម្ររយបញ្ហា ដ៏្សំខាន់ង្នោះផដ្លបានរកង្ែើញង្ៅកន៉ុងការវភិាគរា នភាព NEPង្សនើង្ឡើង
នូវង្រលង្ៅេើ១៖ ធានាបនតនរិនតរភាពកន៉ុងការនាយំកសំង្ឡងរបស់ថ្នន ក់មូលដ្ឋឋ ន និងសងរមស៉ុើវលិជាមួយនឹងតណំ្ណង 
ថ្នន ក់ជាតិកន៉ុងការអភិវឌ្ឍន៍កមមវធិើ និងង្រលនង្ោបាយអប់របំរោិបនន និងង្្ាើយតបនឹងង្យនឌ័្រ។ NEP រពំឹងថ្ននឹង
ពម្រងឹងសមតាភាពរបស់អងរការសងរមស៉ុើវលិ និងផកលមអការម្រគប់ម្រគងច្ំង្ណោះដ្ងឹតាមរយៈការបង្ងាើតផែនេើគមាា ត
សមតាភាពរបស់អងរការសងរមស៉ុើវលិ ង្លើកសំង្ណើ បណត៉ុ ោះបណ្ណត ល ង្បើកដ្ំង្ណើ រការធនាររង្រលនង្ោបាយ ង្ដ្ើមបើ
រកាេ៉ុក និងផច្ករផំលកព័ត៌មាន។ ង្លើសពើង្នោះង្េៀត NEP បាននិងកំព៉ុងផសវងរកការសហការរងឹមាជំាមយួសមព័នធង្ៅ
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កម្រមិតតបំន់។ ាក់ព័នធនឹងការតស ូមតិ NEP ង្សនើង្ឡើងនូវង្រលង្ៅេើ២៖ បង្ងាើនការចូ្លរមួរបស់អងរការសងរមស៉ុើវលិ
ង្ៅកន៉ុងការង្រៀបច្ំង្រលនង្ោបាយ និងកចិ្ចេិតេំម្របឹងផម្របងតស ូមតិរមួរន  ង្ដ្ឋយធានាការចូ្លរមួរបស់ NEP កាន់ផត
មានម្របសេិធភាពង្ៅកន៉ុងការង្រៀបច្ំង្រលនង្ោបាយអប់រថំ្នន ក់ជាតិ និងការតស ូមត ិ ក៏ដូ្ច្ជាកិច្ចសនទនាង្រល
នង្ោបាយ តាមរយៈការង្កៀរគរអងរការសងរមស៉ុើវលិង្ដ្ើមបើែតល់ធាត៉ុចូ្ល       ែលិតឯកររវភិាគង្រលនង្ោបាយ 
ង្រៀបច្ំសននសិើេថ្នន ក់ជាត ិរមំ្រេការង្រៀបច្ំកចិ្ចម្របជ៉ុNំGOsថ្នន ក់ង្េតត និងម្រកមុាក់ព័នធ និងចូ្លរមួកចិ្ចម្របជ៉ុំESWG និង
JTWG។ ង្លើសពើង្នោះង្េៀត NEP នងិសមាជិក នឹងតាមដ្ឋនោ ងដ្តិដ្ល់នូវការអន៉ុវតតផែនការវស័ិយអប់រ ំ នងិ 
Partnership Compact  ក៏ដូ្ច្ជាែលតិរបាយការណ៍្ា៉ុោះបញ្ហច ងំ។ 
 

NEP ង្ធវើការសិកាអំពើអងរការសងរមស៉ុើវលិង្នោះ ង្ដ្ើមបើបង្ងាើតផែនេើកមមវធិើឆ្ន  ំ២០២៤-២០២៨ របស់   អងរការសងរម
ស៉ុើវលិផដ្លកំព៉ុងង្ធវើការង្លើវស័ិយអប់រ។ំ NEP ច្ង់ដ្ឹងថ្ន ង្តើអងរការសងរមស៉ុើវលិមានគង្ម្រមាងអន៉ុវតតអវើេាោះពើ              
ឆ្ន  ំ២០២៤ ដ្ល់ឆ្ន  ំ២០២៨ ង្ដ្ើមបើង្លើកកមពស់ការ្រកន៉ុងវស័ិយអប់រកំាន់ផតម្របង្សើរង្ឡើង ង្ហើយក៏ច្ង់ដ្ងឹពើធនធាន
មន៉ុសស ធនធានហរិញ្ញវតា៉ុ គមាា តសមតាភាពរបស់ប៉ុគរលិកកន៉ុងវស័ិយអប់រ ំង្យនឌ័្រ និងការអប់របំរោិបនន។ លេធែល
ននការសិកាង្នោះនឹងែតល់អតាម្របង្ោជន៍ដ្ល់ NEP នដ្គូរបស់ NEP និងអងរការសងរមស៉ុើវលិ ង្ដ្ើមបើង្ធវើការរមួរន ង្លើក
កមពស់ការអប់រងំ្ៅកមព៉ុជាសម្រមាប់ទងំអស់រន ។ 
 

៣) វធិីសាស្រ្ត នងិដែនកំណត់ 
ក. វធិើរគសត 
ព័ត៌មាន និងេិននន័យង្ៅកន៉ុងរបាយការណ៍ង្នោះ ម្រតូវបានម្របមូលតាមរយៈឧបករណ៍អនឡាញ ង្ាលគ៊ឺឧបករណ៍ 
Kobo ។ ផែនកង្ែសងៗ និងកម្រមងសណួំរង្បើក ម្រតូវបានបញ្ចូលង្ៅកន៉ុងឧបករណ៍ង្នោះ។ កម្រមងសំណួរង្នោះម្រតូវបានង្ែញើង្ៅ
កាន់អងរការរា ប័នម្របមាណ ៧០ ទងំអងរការសមាជិករបស់ NEP នងិមិនផមនជាសមាជិករបស់ NEP ង្ហើយក៏បាន
ង្ែញើង្ៅPESWG ែងផដ្រកន៉ុងកឡំ៉ុងសបាត ហ៍េើមួយដ្ល់សបាត ហ៍េើ៤ ននផេមើនា ឆ្ន ២ំ០២៤ តាមរយៈអ៉ុើផម ល និងង្តង្ឡ
ម្រកាម។ ជាលេធែល NGOs ច្នំួន ៥២ បានចូ្លរមួកន៉ុងការង្ធវើផែនេើង្នោះ។ ព័ត៌មាន នងិេនិនន័យផដ្លម្របមូលបាន ម្រតូវ
បានផបងផច្កជាង្ម្រច្ើនផែនក៖      អងរការសងរមស៉ុើវលិផដ្លចូ្លរមួ និងម្របង្ភេអងរការរា ប័ន កចិ្ចអនតរាគមន៍ និង
ង្រលង្ៅ PESWG កមមវធិើអនតរាគមន៍ នងិគង្ម្រមាងថ្វកិាពើឆ្ន  ំ២០២៤-២០២៨ ផែនការសកមមភាពម្ររវម្រជាវ/សិកា 
ជំនាញឯកង្េស និងគមាា តសមតាភាព និងអន៉ុរសន៍ជាង្ដ្ើម។ 
 

េ. ផដ្នកណំត់  
ផដ្នកណំត់ននការបង្ងាើតផែនេើអងរការសងរមស៉ុើវលិតាមម្របព័នធអ៉ុើនធ៊ឺណិតង្នោះ ម្រគបដ្ណត ប់ង្លើ៖ ១.   NGOs មយួ
ច្ំនួនបាន ប់ដ្ំង្ណើ រការ។ ពួកង្គបានបផងវរកមមវធិើរបស់េាួនង្ៅវស័ិយមួយង្ែសងង្េៀតង្ម្រៅពើការអប់រ ំ ង្ហើយមិន
អាច្បំង្ពញការអង្ងាតបាន។ ង្ទោះោ ងណ្ណ ព័ត៌មានេំនាក់េំនងរបស់ពួកង្គង្ៅផតមានកន៉ុងបញ្ា ើសមាជិក NEP នងិ 
២. NGOsមួយច្ំនួនមានការម្រប មនងឹបញ្ហា ននការង្ម្របើម្របាស់ឧបករណ៍អង្ងាតអនឡាញ និងការចូ្លង្ម្របើអ៉ុើនធ៊ឺណិត 
ដូ្ង្ច្នោះពកួង្គេកខានឱកាសកន៉ុងការបំង្ពញ និងបញ្ាូ នការអង្ងាតង្នោះ។  
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របាយការណ៍ផែនេើអងរការសងរមស៉ុើវលិង្នោះ មានង្រលបំណងប ា្ ញផតសកមមភាពកមមវធិើសំខាន់ៗវស័ិយង្រលង្ៅ 
និងម្រកុមអនកេេួលែល គង្ម្រមាងថ្វកិាេូង្ៅសម្រមាប់ការអន៉ុវតត ជនំាញឯកង្េស នងិគមាា តសមតាភាព នងិផែនការ
សកមមភាពម្ររវម្រជាវ និងសកិាផដ្លជាព័ត៌មានសម្រមាប់NGOនើមួយៗ ង្ដ្ើមបើផសវងរកកចិ្ចសហការ ឬង្ធវើការរមួរន  
ម្របសនិង្បើមានភាពស៉ុើស វ្ ក់រន  ឬសងរតិភាពជាមួយ     អងរការរបស់េាួនប ៉ុង្ណ្ណា ោះ។ ង្ដ្ឋយផឡក របាយការណ៍ង្នោះ
មិនតណំ្ណងឱយម្របសិេធភាព នងិែលប ោះាល់ននកចិ្ចអនតរាគមន៍របស់NGOផដ្លង្្ាើយតបង្នាោះង្េ។ វាក៏មនិតំណ្ណងឱយ
ម្របង្េសជាតិទងំមូល ឬក៏NGOsទងំអស់ផដ្លង្ធវើការកន៉ុងវស័ិយអប់រងំ្ៅកមព៉ុជាផដ្រ។ 

I. ព័ត៌ានអំពីអង្គការសង្គមស វីិល 
១) អងគការ្ងគម  ្ីវលិដែលគ្លីយតប និងប្បគេទ 
កន៉ុងនាមជាអងរការសមាជកិភាពកន៉ុងវស័ិយអប់រ ំង្យើងបានម្របមូលែត៉ុ ំទងំអងរការជាសមាជិក និងរា ប័នផដ្លមិនផមន
ជាសមាជកិរបស់ង្យើង ង្ដ្ើមបើចូ្លរមួកន៉ុងការបំង្ពញការអង្ងាតង្នោះ។ ជាលេធែល មានអងរការច្ំនួន ៥២ (កន៉ុងង្នាោះ
៣៦ មានមូលដ្ឋឋ នង្ៅរាជធានើភនំង្ពញ) ផដ្លរមួមានអងរការអនតរជាតចិ្ំនួន២៤ (៤៦.១៥%)  អងរការកន៉ុងម្រសកុ
ច្ំនួន២៤ (៤៦.១៥%) សមាគមច្ំនួន០៣ (៥.៧៧%) និងសមព័នធ/អងរការសមាជិកភាពច្ំនួន០១ (១.៩២%)។ 
អងរការច្ំនួន៤៧ កន៉ុងច្ំង្ណ្ណម៥២ ជាសមាជិករបស់NEP។ អនកង្្ាើយសណួំរជានាយកម្របតិបតតិ/នាយកម្របចមំ្របង្េស
(៣២.៦៩%) នាយករង(៥.៧៧%) ម្របធានកមមវធិើ/អនកសម្រមបសម្រមលួ(២៣.០៨%) ម្របធានគង្ម្រមាង(២៣.០៨%) 
អនកសម្រមបសម្រមលួគង្ម្រមាង(៧.៦៩%) មគនតើគង្ម្រមាង(១.៩២%) និងប៉ុគរលិក(៥.៧៧%) ផដ្ល៣៤.៦២% ជាគសតើ។ 
 

២) កមមវធិអីងគការ្ងគម  ្ីវលិ 
ក. ម្រកមុការ្រអប់រ ំ
តារាងប ា្ ញពើម្រកុមការ្រ/អន៉ុវស័ិយអប់រ ំផដ្លNGOsង្ធវើការ។ ផែអកតាមតួង្លេ មានNGOs ង្ម្រច្ើនជាងង្គរហូតដ្ល់ 
៣២ ង្ធវើការកន៉ុងវស័ិយអប់របំឋមសិកា ច្ំននួ ២២ ង្លើការបណត៉ុ ោះបណ្ណត លវជិាា ជើវៈ ច្ំនួន ១៩ ង្លើការអប់រងំ្ម្រៅម្របព័នធ 
ច្ំនួន ១៨ ង្លើផែនករាំរ នងិអភិវឌ្ឍន៍ក៉ុមារតូច្(ECCD) ច្ំនួន ១៧ ង្ៅផែនកកម្រមិតមធយមសិកាបឋមភូមិ ច្ំននួ 
១៤ ង្ៅផែនកកម្រមិតមធយមសកិាេ៉ុតិយភូមិ ច្ំនួន ១៣ ង្លើផែនកការអប់រពំហ៉ុភារ ច្នំួន ១៣ ង្លើផែនកការរមំ្រេ        
សតង់ដ្ឋររលាង្រៀនគំរូ ច្នំួន ១០ ង្លើផែនកបណត៉ុ ោះបណ្ណត លម្រគូបង្ម្រងៀន ច្នំួន ០៧ ង្លើផែនកការអប់រសំម្រមាប់ជនពិការ 
និងការអប់រពំិង្សស ច្នំួន ០៥ ង្លើផែនកវស័ិយយ៉ុវជន នងិកើឡា ច្នំួន ០៥ ង្លើផែនកកម្រមតិឧតតមសិកា និងច្នំួន ៧ 
ង្លើផែនកង្ែសងង្េៀតននវស័ិយអប់រ ំ ឧទហរណ៍ ង្ធវើការជាមយួរលាង្រៀន ង្ធវើការជាមយួអនកផថ្ទ/ំអាណ្ណពាបាល
សិសស ង្ដ្ើមបើធានាថ្នក៉ុមារេេួលបានការអប់រមំង្តតយយសកិា ង្លើកកមពស់សមភាពង្យនឌ័្រ នងិបរោិបននននការ
បង្ម្រងៀនសមាហរណកមមបង្ច្ចកវេិាព័ត៌មាន និងររគមនាគមន៍ (ICT) ង្ៅកន៉ុងការសិកាភារអង់ង្គាស ែតល់កមម
វធិើអប់រSំTEM ដ្ល់សិសស ែតល់ថ្នន ក់បបំ នចប់ពើថ្នន ក់េើ១ ដ្ល់េើ៦ ង្ដ្ើមបើជួយដ្ល់សសិសង្រៀនយ៊ឺត ង្ធវើសមាហរណកមម
សិសសង្ៅកន៉ុងម្របព័នធរលារដ្ឋវញិ និងបនតជួយរមំ្រេរហូតដ្ល់ពួកង្គបញ្ច ប់ថ្នន ក់វេិាល័យ និងអាច្ចូ្លង្រៀនង្ៅ
រកលវេិាល័យ សហការជាមួយមនទើរង្ពេយរដ្ឋ ង្ដ្ើមបើែតល់ង្សវាផថ្ទសំ៉ុេភាព ការតម្រមង់េិសអាជើពការ្រ ឱកាស
សហម្ររសសងរម ជំនយួង្លើមង្ធាបាយង្ធវើដ្ំង្ណើ រ និងអាហារូបករណ៍ និងករងម្របព័នធេឹករអ តង្ៅរលាង្រៀន។ 
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តារាងេើ ១៖ ច្នំនួNGOsផដ្លង្ធវើការង្លើអន៉ុវស័ិយអប់រនំើមយួៗ 

  
 

េ. អនកេេលួែល  
ផែអកតាមការង្ធវើផែនេើពើNGOsច្ំនួន ៥២ង្នោះ មានអនកេេលួែលង្រលង្ៅពើកិច្ចអនតរាគមន៍ មានដូ្ច្ជា៖ ច្ំននួ៣៦ 
អងរការផដ្លង្ធវើការជួយរមំ្រេក៉ុមារម្រកើម្រក ច្នំួន២៩ ង្ធវើការជួយក៉ុមារេូង្ៅ ច្ំនួន២៣ ង្ធវើការង្ដ្ើមបើក៉ុមារពិការ ច្ំននួ 
២១ ង្ធវើការង្ដ្ើមបើយ៉ុវជនង្បាោះបង់ការសកិា ច្ំនួន១៧ ង្ធវើការង្ដ្ើមបើក៉ុមារង្បាោះបង់ការសកិា ច្ំនួន១៧ ង្ធវើការង្ដ្ើមបើ
សិសសង្បាោះបង់ការសិកា ច្នំនួ១៦ ង្ធវើការង្ដ្ើមបើជនជាតភិាគតិច្ ច្ំនួន១៣ ង្ធវើការង្ដ្ើមបើក៉ុមារផដ្លមានតម្រមូវការ
ពិង្សស ច្ំនួន១៣ ង្ធវើការង្ដ្ើមបើក៉ុមារច្ណំ្ណកម្រសកុ ច្ំននួ១២ ង្ធវើការរមំ្រេផតង្កមងម្រសើប ៉ុង្ណ្ណា ោះ ច្នំួន១១ ង្ធវើការង្ដ្ើមបើ
ក៉ុមារជនជាតិភាគតិច្ នងិច្នំួន០៥ ង្ធវើការង្ដ្ើមបើម្រកុមក៉ុមារង្ែសងង្េៀត រមួទងំក៉ុមារដ្ល់អាយ៉ុចូ្លង្រៀនមង្តតយយ 
សិកា ថ្នន ក់សមាហរណកមមគសតើមាននែទង្ាោះ  និងអនកផថ្ទកំ៉ុមារអាយ៉ុង្ម្រកាម ០៥ ឆ្ន  ំបណត៉ុ ោះបណ្ណត លភារអង់ង្គាស
ដ្ល់ម្រគូបង្ម្រងៀន និងម្រគបូង្ម្រងៀនតាមសហគមន៍ ម្រកមុអនកម្រសឡាញ់ង្ភេ ក៉ុមារតាមរស់ង្ៅ/រកស៉ុើតាមច្ិង្ញ្ច ើមថ្នល់ ការ
អប់រងំ្ម្រៅម្របព័នធ និងេណឌិ ត។ 
 

តារាងេើ ២៖ អនកេេលួែលង្រលង្ៅពើកចិ្ចអនតរាគមន៍ 
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ប្កីប្ក ទូគៅ ពិការ
យ វជនគបាុះបងក់ារ្ិកា ក មារគប្កាសាលា ្ិ្សគបាុះបង់
ជនាតិគែីមភាគតិច្ ក មារមានតប្មូវការពិគ្្ ចំ្ណ្តកប្្ុក
គកមងប្្ីដតប៉ា គណ្តណ ុះ គែសងៗ ជនាតិភាគតិច្
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គ. ង្េតតផដ្លអងរការមនិផមនរដ្ឋឋ ភបិាលង្ធវើអនតរាគមន៍ 
តាមរយៈNGOsផដ្លង្្ាើយសណួំរអង្ងាតអងរការទងំង្នោះង្ធវើម្របតិបតតិការង្ៅតាមបណ្ណត ង្េតតនានា។ NGOsមាន
វតតមានង្ម្រច្ើនជាងង្គង្ៅរាជធានើភនំង្ពញ នងិង្េតតង្សៀមរាប ដូ្ច្ផដ្លង្យើងដ្ឹងម្ររប់ង្ហើយថ្នវាជាេើម្រកុងធំ ង្ហើយ
្យម្រសួលផសវងរកធនធាន ង្ហដ្ឋឋ រច្នាសមព័នធ រា ប័នរដ្ឋឋ ភិបាល និងនដ្គូអភិវឌ្ឍន៍ ង្ហើយមានច្នំួនតចិ្បំែ៉ុតង្ៅ
តាមង្េតតច្នំួន ០៥ រមួមាន ង្េតតង្កាោះក៉ុង ឧតតរមានជ័យ ម្រពោះសើហន៉ុ ផកប និងង្េតតនប លនិ។ 
  
តារាងេើ ៣៖ ច្នំនួNGOsផដ្លចូ្លរមួការអង្ងាតសម្រមាប់កចិ្ចអនតរាគមន៍តាមង្េតត (លអំតិNGOកន៉ុងឧបសមព័នធ១) 
 

របាយននNGOsខាងវស័ិយអប់រងំ្ៅកមព៉ុជា េេួលរងឥេធិពលពើកតាត នានាដូ្ច្ជា ភាព្យម្រសួលខាងភូមិរគសត     
អាេិភាពននការអភិវឌ្ឍន៍ ភាពជានដ្គូកន៉ុងម្រសុកផដ្លមានម្ររប់ ឱកាសែតល់មូលនិធិ តម្រមូវការ និងបេបបញ្ញតតិរបស់រ
ដ្ឋឋ ភិបាល។ ង្េតតនើមួយៗប ា្ ញពើឱកាស និងបញ្ហា ម្រប មពិង្សសង្ែសងៗសម្រមាប់NGOs ផដ្លពាោមនាមំកនូវ
ែលប ោះាល់ជាវជិាមានង្ៅកន៉ុងម្របង្េសកមព៉ុជា។ 
 

ែ. កចិ្ចអនតរាគមន៍របស់ម្រកមុការ្រ/តាមអន៉ុវស័ិយ 
គង្ម្រមាងកមមវធិើរបស់NGOsផដ្លង្្ាើយសណួំរ បានអន៉ុវតតតាមអន៉ុវស័ិយរបស់ម្រកសួងអ.យ.ក។ ង្ទោះជាោ ងណ្ណ ការ
បង្ងាើតផែនេើង្នោះង្បើកឱកាសដ្ល់NGOsកន៉ុងការង្លើកង្ឡើង និងែតល់កមមវធិើ និងសកមមភាពអនតរាគមន៍របស់េាួនង្ម្រៅពើ
អន៉ុវស័ិយផដ្លបានកណំត់ ង្ដ្ើមបើផសវងយល់បផនាមអពំើអវើផដ្លពួកង្គកំព៉ុងង្ធវើដូ្ច្ខាងង្ម្រកាម៖  
វស័ិយ/ផែនកអនដរាគមន៍ កមមវធិើ/គង្ម្រមាង/សកមមភាពអនតរាគមន៍ 
I. កមមវធិើរាំរ និងអភិវឌ្ឍន៍ក៉ុមារតូច្ (ECCD) 
កមមវធិើសកិា និងការ 
បណត៉ុ ោះបណ្ណត ល 

- រមំ្រេម្រកសងួអ.យ.ក កន៉ុងការអភិវឌ្ឍន៍ និងអន៉ុវតតង្រលការណ៍ផណនា ំECCD និងកមម
វធិើសិកា 

-  អន៉ុវតតកមមវធិើសកិាមង្តតយយជាតិ(KRKC)និងសមាា រៈង្រៀន នងិបង្ម្រងៀន (TLM) 
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-  អភិវឌ្ឃង្សៀវង្ៅផណនា ំនិងង្រលការណ៍ផណនា ំECCD 
-  បណដ៉ុ ោះបណ្ណដ ល គរ៉ុសិសស ម្រគបូង្ម្រងៀន នងិម្រគូបង្ម្រងៀនសហគមន៍ 
-  ពម្រងឹងសមតាភាពអាណ្ណពាបាល នងិអនកផថ្ទ ំ
-  ង្ម្រជើសង្រ ើស នងិបណត៉ុ ោះបណ្ណត លសមាជិកសហគមន៍ជាម្រគូបង្ម្រងៀនរបស់ ECCE  
-  ពម្រងឹងសមតាភាពម្រគូបង្ម្រងៀនECCE និងផដ្គូ 
-  ពម្រងឹងកមមវធិើសកិាតាមកម្រមិតថ្នន ក់ (កន៉ុងការច្ងម្រកងកមមវធិើសិកា)។ 

ង្ហដ្ឋឋ រច្នាសមព័នធ -  បង្ងាើត នងិរមំ្រេសមាា របរកិាខ រ ECCE ង្ៅតាមសហគមន៍មូលដ្ឋឋ ន 
-  ករង និងជសួជ៉ុលផកន្នសមាា របរកិាខ រ ECCE តាមរលាង្រៀន និងសហគមន៍ 
-  ែតល់សនួក៉ុមារសម្រមាប់ការសម្រមបសម្រមលួការង្ច្ញចូ្លECCE។ 

ស៉ុេ៉ុមាលភាព និងការ
អភិវឌ្ឍន៍ក៉ុមារ 

-  ង្ម្របើម្របាស់ឧបករណ៍ម្រតួតពនិិតយ និងវាយតនមាការអភិវឌ្ឍន៍ក៉ុមារ។ 
-  ែតល់អាហារបបំ ន (អាហារង្ពលម្រពឹក អាហារសម្រមន់ និងេកឹង្ដ្ឋោះង្រ) 
- ង្លើកកមពស់ការអន៉ុវតតផែនកអនាម័យឱយបានម្រតឹមម្រតូវ និងេមាា ប់នាមំកនូវស៉ុេភាពលអ។ 

ការចូ្លង្រៀន 
និងសមធម៌ 

-  ែតល់កមមវធិើសកិាង្ពញមួយនថ្ង (ម្រពឹកដ្ល់រង្សៀល) 
-  អភិវឌ្ឍន៍ និងផច្កចយសមាា រង្រៀន និងបង្ម្រងៀន 
-  ែារភាា ប់អាហារូបករណ៍សម្រមាប់វតតមាន ECCE 
-  ង្លើកកមពស់សមភាពង្យនឌ័្រកន៉ុងការអន៉ុវតតផែនកផថ្ទកំ៉ុមារតាមរយៈការពម្រងឹងអងរ
ភាពរាំរក៉ុមារង្េតត នងិការចូ្លរមួរបស់ប៉ុរស 

-  ែតល់សមាា រអនាម័យ និងរមំ្រេកមមវធិើែតល់អាហារតាមរលាង្រៀន 
-  ង្លើកេឹកច្ិតតដ្ល់ភាពមាច ស់ការរបស់សហគមន៍ង្លើសមាា របរកិាខ រ ECCE។ 

ការពិនិតយតាមដ្ឋន 
និងកិច្ចសហការ 

-  សហការជាមយួNGOs ង្លើការម្របតបិតតិលអៗ កន៉ុងការអន៉ុវតត និងពិនតិយវធិើរគសត
បង្ម្រងៀនង្្ាើយតបនងឹង្យនឌ័្រ 

-  ច្៉ុោះសួរស៉ុេេ៉ុកខតាមែទោះ និងម្រកមុរមំ្រេអាណ្ណពាបាល 
-  អន៉ុវតតកមមវធិើម្រតួតពិនិតយសមាា របរកិាខ រ ECCE (តាមដ្ឋនរលាមង្តតយយ                     
សហគមន៍ នងិកមមវធិើម្រតួតពនិតិយ)។ 

២. កមមវធិើអប់របំឋមសិកា 
ការបណត៉ុ ោះបណ្ណត លម្រគូ
បង្ម្រងៀន នងិការម្រគប់
ម្រគងរលា 

-  ពម្រងឹងសមតាភាពម្រគូបង្ម្រងៀនង្លើយ៉ុេធរគសតអប់រមំ្របកបង្ដ្ឋយនវាន៉ុវតតភាព ង្ដ្ើមបើ 
ពម្រងឹងការង្រៀនសូម្រតរបស់ក៉ុមារ 

- ពម្រងឹងយនតការម្រតួតពិនិតយបង្ច្ចកង្េស ង្ដ្ើមបើង្លើកកមពស់គ៉ុណភាពង្រៀន និងបង្ម្រងៀន 
(DTMT) ង្ៅម្រសុកម្រទងំ (២០រលា) 

-  អន៉ុវតត នងិរមំ្រេកមមវធិើម្របកឹាគរ៉ុង្កាសលយរបស់ម្រកសួងអ.យ.ក 
-  បណត៉ុ ោះបណ្ណត លនាយករលា ម្រគូបង្ម្រងៀន និងបណ្ណា រកស 
-  បណត៉ុ ោះបណ្ណត លគណៈកមមការម្រគប់ម្រគងរលាង្រៀន 
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-  រមំ្រេអធិការកិច្ចរលា (DTMT)។ 
ការអប់រកំម្រមតិថ្នន ក់
ដ្ំបូង 

-  អន៉ុវតត នងិែដល់ម្របឹកាគរ៉ុង្កាសលយកមមវធិើគណិតវេិាកម្រមតិថ្នន ក់ដ្បូំង 
-  បណត៉ុ ោះបណ្ណត លម្រគបូង្ម្រងៀនង្លើកញ្ច ប់សកិាកម្រមិតថ្នន ក់ដ្បូំង 
-  បណត៉ុ ោះបណ្ណត លថ្នន ក់ដ្ឹកនារំលា ង្លើការម្រគប់ម្រគងរលាង្រៀន 
-  អប់រអំនកផថ្ទងំ្លើការង្រៀនកម្រមតិថ្នន ក់ដ្បូំងម្របកបង្ដ្ឋយភាពង្ជាគជ័យ 
-  អន៉ុវតតកមមវធិើ SMILE (២០២២-២០២៦) “ការពម្រងឹងគណិតវេិាកម្រមិតថ្នន ក់ដ្ំបូង
តាមរយៈ ការអប់របំរោិបនន កម្រមិតផដ្លសមម្រសប ការអបវ ់រ់”ំ (“កមមវធិើ” គួរសរង្សរ
ជាអកសរធំ ម្របសិនង្បើង្ម្របើភារអង់ង្គាសផបបអាង្មរកិ) 

-  រមំ្រេម្រកសួងអ.យ.ក អន៉ុវតតកញ្ច ប់គណិតវេិាកម្រមិតថ្នន ក់ដ្បូំង(ថ្នន ក់េើ១-៣) ង្ៅកន៉ុង 
ង្េតតច្ំនួនបើ៖ ផកប កំពត និងកំពង់ធំ ង្ដ្ឋយសហការជាមយួនាយកដ្ឋឋ នបឋមសិកា 
នាយកដ្ឋឋ នបណដ៉ុ ោះបណ្ណដ លនងិវមិ្រកិតការ និងនាយកដ្ឋឋ នធានាគ៉ុណភាពអប់រ។ំ 

ការអប់របំរោិបនន -  បង្ងាើតម្រកុមការ្រអប់របំរោិបនន និងករងសមតាភាព 
-  ករងង្ហដ្ឋឋ រច្នាសមព័នធរូបវនតផដ្លមានលកខណៈ្យម្រសលួង្ៅរលាង្រលង្ៅ 
-  បណត៉ុ ោះបណ្ណត លម្រគបូង្ម្រងៀន នងិង្រៀបច្ំសិកាខ រលាសម្រមាប់សិសសពិការ 
-  ង្រៀបច្ំម្រពឹតតិការណ៍ង្លើកកមពស់ការយល់ដ្ងឹពើពិការភាពង្ៅកន៉ុងសហគមន៍ 
-  ង្ធវើការម្ររវម្រជាវអំពើរា នភាពក៉ុមារពិការ នងិែតល់ជំនួយតាមការចបំាច់្ 
-  ផច្ករផំលកព័ត៌មាន និងបេពិង្រធន៍ជាមួយថ្នន ក់ម្រសុក/ង្េតត 
-  បណត៉ុ ោះបណ្ណត លម្រគូអប់រពំិង្សស និងគណៈកមាម ធិការរាំរពិការភាពែ៉ុ/ំស ា្ ត់ 
-  ផកលមអលេធភាពកន៉ុងការង្ម្របើម្របាស់រលាង្រៀន (ែាូវសម្រមាប់ជនពិការ បងរន់អនាម័យ) 
-  បង្ងាើត នងិរមំ្រេផែនការសមាហរណកមមរលាង្រៀន 
-  បណដ៉ុ ោះបណ្ណដ លម្រគបូង្ម្រងៀន នងិអនកជនំាញផែនកអប់រ ំង្លើការអប់របំរោិបនន 
-  កំណត់អតតសញ្ហញ ណក៉ុមារមានពិការ ង្ដ្ើមបើង្ធវើការបញ្ាូ នង្ៅរកង្សវា 
-  ែតល់ដ្ំបូនាម នបង្ច្ចកង្េស ង្ដ្ើមបើផកលមអលេធភាពង្ម្របើម្របាស់នានា 
-  ជួយដ្ល់ក៉ុមារពិការតាមរយៈសមាា រសិកា ឬឧបករណ៍ជំនយួ 
-   ង្រៀបច្កំិច្ចម្របជ៉ុំម្រតួតពនិិតយការអន៉ុវតតង្រលនង្ោបាយ IE។ 

ការផកលមអរលាង្រៀន 
និងរមំ្រេសិសស 

-  រងសង់អររសកិា និងបងរន់អនាម័យ (តាមតម្រមូវការ) 
-  ផកលមអអររសិកា ង្ហដ្ឋឋ រច្នាសមព័នធ និងបររិា ន 
-  បំាក់បរកិាខ រេឹករអ តង្ៅតាមរលាង្រៀន 
-  ែតល់សមាា របណ្ណា ល័យ និងរមំ្រេសកមមភាពបណ្ណា ល័យ 
-  រមំ្រេការង្ម្របើម្របាស់បង្ច្ចកវេិា ICT សម្រមាប់ការអប់រ ំ
-  ែតល់អាហារូបករណ៍ដ្ល់ក៉ុមារ្យរងង្ម្ររោះ 
-  ែតល់សមាា រសិកា សង្មាៀកបាំក់ និងរា ប់រងនថ្ាសកិា (ង្បើចបំាច់្) 
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-  ផកលមអអនាម័យរលាង្រៀន (េឹករអ ត និងអនាម័យ) 
- ង្លើកកមពស់ការយល់ដ្ងឹអំពើការបនាំង្ៅនឹងបផម្រមបម្រមលួអាកាសធាត៉ុ នងិអន៉ុវតត
វធិានការ ៣ ច្ណំ៉ុ ច្ (កាត់បនាយ ង្ម្របើម្របាស់ង្ឡើងវញិ ផកនច្នង្ឡើងវញិ) 

-  អន៉ុវតតកមមវធិើសនួបណិំនជើវតិតាមរលា 
-  ែតល់អាហារនថ្ងម្រតង់ដ្ល់សសិសផដ្លេវោះខាត 
-  ែតល់សមាា រសិកា សមាា រកើឡា និងឯកសណ្ណឋ នសសិស 
-  ង្រៀបច្ំសកមមភាពកើឡា 
-  ែតល់ជូនការង្លើកេឹកច្តិតជារច់្ម្របាក់ម្របចផំេសម្រមាប់ការមកង្រៀនង្េៀងទត់។ 
- ែតល់ម្របាក់ឧបតាមា និងមង្ធាបាយង្ធវើដ្ំង្ណើ រសម្រមាប់សសិសកន៉ុងឱកាសពិង្សស 
-  អន៉ុវតតកមមវធិើជំនយួការង្រៀនសូម្រតសម្រមាប់សិសសផដ្លជួបការលំបាកកន៉ុងការង្រៀនសូម្រត 
-  បញ្ចូ លសិសសង្រៀនបបំ នង្ៅកន៉ុងរលារដ្ឋ នងិបនតជួយរមំ្រេរហូតដ្ល់ពួកង្គបញ្ច ប់
ថ្នន ក់េើ១២ ង្ហើយអាច្មានលេធភាពបនតចូ្លង្រៀនង្ៅរកលវេិាល័យ។ (ង្សនើស៉ុបំតូរ
ពើាកយ “បនត” ង្ៅជា “អាច្មានលេធភាពបនត”) 

-  ថ្នន ក់ភារអង់ង្គាស ក៉ុំពយូេ័រ យូហារ  របាមំ្របនពណើ ផេមរ បណ្ណា ល័យ សិលបៈ អប់រកំាយ 
-  ែតល់ង្សវាផថ្ទសំ៉ុេភាពង្ៅតាមរលា ISF នងិសហការជាមួយមនទើរង្ពេយរដ្ឋ។ 

ការចូ្លរមួរបស់      
សហគមន៍ នងិការ
សិកាង្ពញមយួជើវតិ 

- ង្លើកកមពស់សិេធិក៉ុមារ ការផថ្ទសំ៉ុេភាព និងការការារបររិា នកន៉ុងច្ំង្ណ្ណមក៉ុមារ 
អាណ្ណពាបាល និងម្រគូបង្ម្រងៀន 

-  ករងសមតាភាពគណៈកមមការរលាង្រៀន នងិម្រគូបង្ម្រងៀន 
-  រមំ្រេបណ្ណា ល័យ និងម្រកុមម្របកឹា/កាឹបក៉ុមារ 
-  ែតល់កមមវធិើមង្តតយយសិកាកនាោះនថ្ងបផនាមង្លើរលារដ្ឋ 
-  ែតល់ការអប់របំណិំនជើវតិ បង្ច្ចកវេិា ICT ភារអង់ង្គាស ហរិញ្ញវតា៉ុផ្កទ ល់េាួន គណិត 
វេិា ភារផេមរ កមមវធិើ STEM និងថ្នន ក់សិលបៈ 

-  ែតល់ការផថ្ទសំ៉ុេភាពជាម្របចដំ្ល់សិសាន៉ុសិសស 
-  ង្រៀបច្ំសកមមភាពង្ម្រៅ ង្មា ងសិកា (ភារអង់ង្គាស ក៉ុំពយូេ័រ យូហារ  របាមំ្របនពណើ ផេមរ 
សិលបៈ អប់រកំាយ) 

- ជំរ៉ុញការច្៉ុោះង្ ម្ ោះចូ្លង្រៀន/ចូ្លង្រៀនង្ឡើងវញិ តាមរយៈយ៉ុេធនាការង្លើកកមពស់ការ
យល់ដ្ឹង និងអាហារូបករណ៍ 

-  រមំ្រេថ្នន ក់ចូ្លង្រៀនង្ឡើងវញិ ថ្នន ក់សមមូល ថ្នន ក់អប់រពំហ៉ុភារ និងថ្នន ក់ បបំ នការ
សិកាសម្រមាប់ក៉ុមារផដ្លមានអាយ៉ុង្ម្រច្ើន សសិសង្បាោះបង់ការសិកា និងក៉ុមារជនជាតិ
ង្ដ្ើមភាគតចិ្ 

-  រមំ្រេក៉ុមារជនជាតិភាគតិច្ង្វៀតណ្ណមឱយចូ្លរមួកន៉ុងម្របព័នធ និងង្ម្រៅម្របព័នធអប់រ។ំ 
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អកខរកមមផែនកហរិញ្ញវតា៉ុ
សម្រមាប់ក៉ុមារ 

-  ពម្រងឹងជំនាញអកខរកមមផែនកហរិញ្ញវតា៉ុដ្ល់ក៉ុមារច្ំននួ ២,៥០០ នាក់ (៧-១២ឆ្ន )ំ ង្ៅ
តាមរលាបឋមសិកាច្នំួន ១០ កន៉ុងម្រសកុម្រទងំ (ង្េតតតាផកវ) 

- អន៉ុវតតកម្រមងសកមមភាពង្លើកកមពស់ការអប់រអំកខរកមមមូលដ្ឋឋ នផែនកហរិញ្ញវតា៉ុ។(ង្នោះ
អាច្រាប់បញ្ចូលទងំការបង្ងាើតសមាា រអប់រដូំ្ច្បានង្លើកង្ឡើងង្ៅកផនាងង្ែសងង្េៀត)។ 

៣. កមមវធិើអប់រពំិង្សស 
ការកំណត់អតត
សញ្ហញ ណ និងការ
ផថ្ទកំ៉ុមារ 

- ការសម្រមិតសម្រមាងំក៉ុមារង្ដ្ើមបើកំណត់អតតសញ្ហញ ណក៉ុមារមានពិការភាព នងិមានការ
អភិវឌ្ឍន៍យ៊ឺតោ វ 

-  ការសម្រមិតសម្រមាងំ MUAC ង្ដ្ើមបើកណំត់អតតសញ្ហញ ណក៉ុមារេវោះអាហារូបតាមា។ 
-  ការបណត៉ុ ោះបណ្ណត លអំពើការផថ្ទបំំប នសម្រមាប់ម្រកមុអនកផថ្ទ។ំ 
-  បញ្ាូ នក៉ុមារមានពកិារភាពង្ៅេេួលការអប់រពំិង្សសផែអកតាមតម្រមូវការពកួង្គ 
-  រមំ្រេក៉ុមារផែអកតាមតម្រមូវការរបស់ពួកង្គ ដូ្ច្ជាង្សវារត រនើតិសមបទ និងសមាា រ។ 

ការវាយតនមា នងិរមំ្រេ
ការសិកា 

-  វាយតនមា និងែតល់អន៉ុរសន៍ង្លើការអន៉ុវតតផែនកអប់រពំិង្សស ជូនម្រកសួងអ.យ.ក 
-  បង្ងាើតបរោិកាសសកិាបរោិបននបផនាមង្េៀត ជួយរមំ្រេសិសសមានពិការភាពង្ៅ
តាមរលាអប់រពំិង្សស និងរលាង្រៀនបរោិបនន 

-  សហការជាមយួម្រកសងួអ.យ.ក តាមរយៈ នាយកដ្ឋឋ នអប់រពំិង្សស និងវេិារា ន
ជាតិអប់រពំិង្សស ង្ដ្ើមបើរមំ្រេការអន៉ុវតតកមមវធិើង្ៅរលាអប់រពំិង្សស ង្ដ្ឋយេេលួ
បានការបណត៉ុ ោះបណ្ណត ល ង្ដ្ើមបើបំង្ពញតម្រមូវការរបស់អនកសិកាមកពើមជឈដ្ឋឋ នច្ម្រមោុះ 
រមួទងំសសិសមានពិការភាព និងធនធាននានា ដូ្ច្ជាការវាយតនមាការសកិាសម្រមាប់
សិសសគថ្ាង់កម្រមតិថ្នន ក់ដ្ំបូង  

-  ែតល់ការបណត៉ុ ោះបណ្ណត លគរ៉ុង្កាសលយង្ដ្ឋយបញ្ចូ លម ូឌ្៉ុលផណនាអំពំើUDL (Universal 

Design for Learning) និងង្ម្របើម្របាស់យ៉ុេធរគសតសមម្រសបតាមតម្រមូវការសិកាង្ែសងៗ 
-  ែតល់អាហាររូបករណ៍សម្រមាប់ង្សវាបញ្ាូ នង្ៅកាន់ង្សវាអប់រ ំ
-  ង្ធវើការជាមួយនដ្គូសម្រមាប់សសិសផដ្លមានតម្រមូវការពិង្សស (រលាេនាយ) ង្ដ្ើមបើ
ែតល់ការរមំ្រេដ្ល់ពួកង្គ។ (បតូរាកយ “សិសស” ង្ៅជា “ពួកង្គ” ង្ដ្ើមបើឱយមានលកខណៈ
កាន់ផតរលូន) 

-  ង្បើកដ្ំង្ណើ រការថ្នន ក់អប់រពំិង្សសច្ំនួន ០៣ ង្ែសងរន ង្ៅមជឈមណឌ ល Epic Arts 
ផដ្លែតល់ការអប់រពំិង្សសង្ដ្ឋយឥតគតិនថ្ាដ្ល់ក៉ុមារ និងយ៉ុវជនផដ្លមានពិការភាព
អាយ៉ុចប់ពើ ០៣ ឆ្ន ដំ្ល់ ៣៥ ឆ្ន ។ំ (បតូរពើាកយ “បានែតល់” ង្ៅជា “ផដ្លែតល់” ង្ដ្ើមបើ
ង្ម្របើជាេម្រមង់ active voice) 

- ង្ធវើការជាមួយរលាបឋមសកិារដ្ឋង្រលង្ៅង្ៅកន៉ុងង្េតតកពំតង្ដ្ើមបើង្ធវើសមាហរណ
កមមក៉ុមារមានពិការភាព ង្ៅកន៉ុងថ្នន ក់សមាហរណកមម ង្ហើយក៏ង្ធវើការជាមួយរលា
រដ្ឋច្ំនួន០៣ ផដ្លង្បើកដ្ំង្ណើ រការថ្នន ក់អប់របំរោិបនន ច្ំនួន ០៣ ង្ៅកន៉ុងង្េតតកំពត 
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- រមំ្រេការង្រៀនភារផេមរសម្រមាប់ក៉ុមារជនជាតិភាគតិច្ង្វៀតណ្ណមម៉ុនពកួង្គចប់ង្ែតើម
ចូ្លង្រៀនង្ៅរលារដ្ឋ។ (បតូរ ពើាកយ “ដ្ល់” ង្ៅជា “សម្រមាប់” និង “ការចប់ង្ែតើម” 
ង្ៅជា “ចប់ង្ែតើម” ង្ដ្ើមបើប ា្ ញពើេម្រមង់បច្ច៉ុបបននកាល) 

-  ង្លើកកមពស់ នងិង្លើកេឹកច្តិតសិសសឱយចូ្លរមួកន៉ុងកមមវធិើអប់រពំិង្សស ផដ្លអន៉ុវតត
ង្ដ្ឋយការោិល័យអប់រមំ្រកងុ/ម្រសុក 

-  សម្រមាប់កមមវធិើអប់រពំិង្សស ង្យើងង្រៀបច្ំកមមវធិើសកិាច្ម្រមោុះ និងង្បើកដ្ំង្ណើ រការបណ្ណា
ល័យេំង្នើប។ 

៤. កមមវធិើអប់រពំហ៉ុភារ 
ជំនួយម្រគបូង្ម្រងៀន -  អន៉ុវតតវគរបណត៉ុ ោះបណ្ណត លម្រគបូង្ម្រងៀនឯកង្េសផែនកអប់រពំហ៉ុភារ និងចូ្លរមួរមំ្រេ

ការបណត៉ុ ោះបណ្ណត លម្រគបូង្ម្រងៀនពហ៉ុភារ 
-  ពម្រងឹងការបង្ម្រងៀនរបស់ម្រគូបង្ម្រងៀន និងចូ្លរមួកន៉ុងសិកាខ រលាាក់ព័នធ។ 

ការរមំ្រេដ្ល់សិសស -  រមំ្រេថ្នន ក់ចូ្លង្រៀនង្ឡើងវញិ ថ្នន ក់សមមូល ការអប់រពំហ៉ុភារ នងិថ្នន ក់ពង្នាឿន
សម្រមាប់ក៉ុមារផដ្លមានអាយ៉ុង្ម្រច្ើន ក៉ុមារង្បាោះបង់ការសកិា និងក៉ុមារជនជាតិង្ដ្ើម
ភាគតិច្ 

-  រមំ្រេការង្រៀនភារផេមរដ្ល់ក៉ុមារជនជាតិ ភាគតចិ្ង្វៀតណ្ណម ម៉ុនង្ពលចប់ង្ែតើម
ចូ្លង្រៀនង្ៅរលារដ្ឋ 

-  ែតល់ការបង្ម្រងៀនភារអង់ង្គាសង្ដ្ឋយឥតគិតនថ្ាដ្ល់សិសសម្របមាណ ៣០០ នាក់កន៉ុង
មួយឆ្ន  ំសម្រមាប់សិសសចប់ពើកម្រមិតបឋម ដ្ល់មធយមសិកាច្ំង្ណោះេូង្ៅផេមរ និងជន
ជាតិង្ដ្ើមភាគតិច្កាផវ  តង្ៅតបំន់ដ្ឋច់្ម្រសោលកន៉ុងង្េតតរតនគិរ ើ 

-  ែតល់ថ្នន ក់ភារអង់ង្គាសដ្ល់សិសសចប់ពើមង្តយយសិកាដ្ល់ថ្នន ក់េើ១២ 
- ពម្រងឹងសមតាភាពភារអង់ង្គាសរបស់សិសសង្ដ្ឋយង្ធវើសមាហរណកមមបង្ច្ចកវេិា ICT 
ដូ្ច្ជាការង្ម្របើម្របាស់កមមវធិើ Literacy Planet បណ្ណា ល័យសំង្ឡង ការង្ធវើង្តសតតាម
អនឡាញ ជាង្ដ្ើម 

-  ឧបតាមានថ្ាសិកាសម្រមាប់សិសសង្រៀនភារអង់ង្គាស នងិច្ិន។ 
ង្លើកកមពស់ការយល់
ដ្ឹងរបស់សហគមន៍ 

- ង្លើកកមពស់ការយល់ដ្ឹងអំពើររៈសំខាន់ននការអប់រ ំ ជាពិង្សសការអប់រពំហ៉ុភារ
ដ្ល់ម្រគប់ភាគើាក់ព័នធ។ 

សមាា របរកិាខ រ -  ែតល់សមាា រឧបករណ៍សម្រមាប់ការអប់រពំហ៉ុភារទងំកន៉ុង នងិង្ម្រៅម្របព័នធ 
- ករងសមតាភាពអាជាញ ធរង្ៅថ្នន ក់ង្េតត ម្រសុក នងិរលាង្រៀន ង្លើការអប់រពំហ៉ុភារ 
និងង្្ាើយតបង្យនឌ័្រកន៉ុងការបង្ម្រងៀន និងវធិើរគសតសិសសមជឈមណឌ លផបបបរោិបនន 
ការសិកាសងរម នងិអារមមណ៍/ែាូវច្ិតតង្ៅកម្រមិតបឋមសិកា 

-  រងសង់អររសកិាមង្តតយយសហគមន៍ បងរន់អនាម័យ នងិម្របព័នធអនាម័យង្ៅតាម
រលាង្រៀន 
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-  ែតួច្ង្ែតើម និងរមំ្រេបណ្ណា ល័យច្ល័តង្ៅតាមរលាង្រៀន។ 
ការម្រតួតពិនិតយ វាយតនមា 
និងបង្ងាើតបណ្ណត ញ 

-  ម្រតួតពិនតិយ និងការវាយតនមាដ្ងំ្ណើ រការ 
-  ចូ្លរមួ និងពម្រងងឹបណ្ណត ញអប់រ។ំ 

៥. កមមវធិើអប់រមំធយមសិកាបឋមភូម ិ
ការផកលមអលេធភាព
េេួលបានការអប់រឱំយ
កាន់ផតម្របង្សើរង្ឡើង 

- ែតល់អាហាររូបករណ៍ ករងសមតាភាពម្រកមុម្របឹកាក៉ុមារ និងង្លើកកមពស់ជំនាញភាព
ជាអនកដ្កឹនា ំ នងិរមំ្រេផែនកហរិញ្ញវតា៉ុសម្រមាប់ក៉ុមារ ើ្ យរងង្ម្ររោះ និងសសិសផដ្លមាន
តម្រមូវការចបំាច់្ 

- ែតល់ឯកសណ្ណឋ ន ង្សៀវង្ៅសិកា និងសមាា រសិកា 
- រងសង់នងិផកលមអរលាង្រៀន បងរន់អនាម័យ នងិអនាម័យកាន់ផតម្របង្សើរង្ឡើង 
- រមំ្រេកមមវធិើចូ្លង្រៀនង្ឡើងវញិ ថ្នន ក់សមមូល និងការអប់រពំហ៉ុភារសម្រមាប់ម្រកុមផដ្ល
ជួបការលបំាក រមួទងំការបង្ម្រងៀនភារផេមរដ្ល់ក៉ុមារជនជាតិភាគតចិ្ង្វៀតណ្ណមម៉ុន
ង្ពលពួកង្គចប់ង្ែតើមចូ្លង្រៀនង្ៅរលារដ្ឋ 

- ែតល់ថ្នន ក់បំប នចប់ពើថ្នន ក់េើ១ ដ្ល់េើ៦ និងង្ធវើសមាហរណកមមសសិសង្រៀនថ្នន ក់បបំ ន
ង្ៅកន៉ុងម្របព័នធរលារដ្ឋ ជយួរមំ្រេដ្ល់ពួកង្គរហូតដ្ល់បញ្ច ប់ថ្នន ក់េើ១២ នងិអាច្
មានលេធភាពបនតចូ្លង្រៀនង្ៅរកលវេិាល័យ 

- ឧបតាមានថ្ាសិកាសម្រមាប់សសិសង្រៀនភារអង់ង្គាស និងភារច្ិន 
- ែតល់ជូនកមមវធិើអាហារង្ពលលាង ច្ និងែតល់ឱកាសដ្ល់សសិាន៉ុសសិសបានចូ្លរមួកន៉ុង
ការ្រសហគមន៍ 

- ង្ម្របើម្របាស់ឧបករណ៍ SDP, AOP នងិឧបករណ៍វាយតនមារលាង្រៀនសម្រមាប់ង្ធវើការ      
បណត៉ុ ោះបណ្ណត ល ែដល់ការម្របកឹា/ការច្៉ុោះជួយ នងិតាមដ្ឋន 

- អន៉ុវតតតាមកមមវធិើសកិារបស់រលារដ្ឋ េណៈផដ្លែតល់ថ្នន ក់បផនាមដូ្ច្ជា ថ្នន ក់ភារ
អង់ង្គាស ថ្នន ក់ក៉ុពំយូេ័រ ថ្នន ក់តគនតើ និងថ្នន ក់ផថ្ទសំ៉ុេភាព 

- ង្ធវើការដ្ឋក់បញ្ចូ លការអប់រែំាូវង្ភេម្រគប់ម្រជងុង្ម្រជាយ ការបណត៉ុ ោះបណ្ណត លបណិំនជើវតិ 
និងការអប់របំរោិបននកន៉ុងដ្ំង្ណើ រការង្រៀបច្កំមមវធិើសិកា 

- រមំ្រេសកមមភាពង្ម្រៅង្មា ងសិកា ដូ្ច្ជាកើឡា សលិបៈ កាឹបង្លើកកមពស់សិេធកិ៉ុមារ ការ
ផថ្ទសំ៉ុេភាព នងិបររិា ន។ 

គ៉ុណភាពអប់រ ំនិង
ស៉ុេ៉ុមាលភាព 

- បណត៉ុ ោះបណ្ណត លម្រគូបង្ម្រងៀនផដ្លកពំ៉ុង់បង្ម្រងៀនម្ររប់ និងគរ៉ុសសិស ង្លើវធិើរគសត
បង្ម្រងៀនម្របកបង្ដ្ឋយម្របសិេធភាព រមួទងំវធិើរគសតសិសសមជឈមណឌ ល បរោិបនន និង
វធិើរគសតង្្ាើយតបនងឹង្យនឌ័្រ 

- ពម្រងឹងការចូ្លរមួបណ្ណត ញអប់រ ំបណត៉ុ ោះបណ្ណត លគណៈម្រគប់ម្រគងរលា និងង្ធវើអធិការ
កិច្ចរលាង្ដ្ឋយមានការរមំ្រេពើម្រកុមបណត៉ុ ោះបណ្ណត លនិងម្រតួតពិនិតយថ្នន ក់ម្រសុក (DTMT) 
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-  ែតល់អាហារនថ្ងម្រតង់ជាម្របង្ភេអាហារស៉ុេភាព និងកមមវធិើង្លើកេកឹច្ិតតការមកង្រៀន
ង្េៀងទត់ ដូ្ច្ជាការផច្កអងារង្លើកេឹកច្ិតតម្របចផំេ 

-  ែតល់ថ្នន ក់ហាត់យូហារ  របាមំ្របនពណើ ផេមរ ការអប់រអំពំើគ៉ុណតនមាននការរស់ង្ៅ នងិ        
ឱកាសចូ្លរមួកន៉ុងសកមមភាពកើឡា 

-  ង្លើកកមពស់គនំិតែតួច្ង្ែតើមអប់រដំ្ឹកនាងំ្ដ្ឋយសហគមន៍ រមួមានកមមវធិើែរត់ែរង់េកឹ
រអ ត និងង្លើកកមពស់អនាម័យ និងការម្រគប់ម្រគងអនាម័យង្ពលមករដូ្វ (MHM) កន៉ុង
ភាពជានដ្គូជាមួយអាជាញ ធរមូលដ្ឋឋ ន ការបណត៉ុ ោះបណ្ណត លអាណ្ណពាបាល ការចូ្លរមួ
ពើម្រកុមម្របឹកាសិសស នងិឱកាសសម្រមាប់សិសសង្ធវើជាអនកម្របកឹាសម័ម្រគច្តិតកន៉ុងថ្នន ក់បំប ន
ង្ពលលាង ច្ 

-  ែតល់ង្សវាផថ្ទសំ៉ុេភាពង្ៅតាមរលា ISF នងិសហការជាមួយមនទើរង្ពេយរដ្ឋ។ 
កិច្ចការារក៉ុមារ និង  
បររិា នសកិាង្ដ្ឋយ
ស៉ុវតាិភាព 

- ង្ធវើយ៉ុេធនាការម្របឆ្ងំអំង្ពើហងិាង្លើក៉ុមារ ការអប់រអំពំើសិេធិក៉ុមារសម្រមាប់ក៉ុមារ 
អាណ្ណពាបាល និងម្រគូបង្ម្រងៀន។ 

-  សហការង្រៀបច្ំយ៉ុេធនាការង្លើកកមពស់ការយល់ដ្ឹងម្របឆ្ងំការង្រ ើសង្អើង នងិង្លើក
កមពស់បររិា នននការអប់រ ំ សហការង្លើម្រពតឹតិការណ៍ពម្រងងឹការអាន នងិែសពវែាយ
ព័ត៌មានអំពើររៈសំខាន់ននបររិា នននការអប់រ ំ

-  បណត៉ុ ោះបណ្ណត លប៉ុគរលកិសិកា អនកជនំាញផែនកច្ាប់ និង អនកដ្ឹកនារំលា សតើពើកិច្ច
ការារក៉ុមារ សមភាពង្យនឌ័្រ និងការចូ្លរមួ។ 

-  ករងម្រកមុរាំរក៉ុមារ ង្លើកកមពស់ការអប់រសំ៉ុេភាពែាូវច្ិតត។ 
និរនតរភាព និងការ     
ម្រតួតពិនតិយ 

- ការង្កៀរគរធនធាន៖ ង្រៀបច្កំារបណត៉ុ ោះបណ្ណត ល ង្ដ្ើមបើែតល់សិេធអិំណ្ណច្ដ្ល់រលា
ង្រៀន និងសហគមន៍ 

-  ការម្រតួតពិនតិយ និងវាយតនមា៖ វាយតនមាជាម្របចងំ្លើម្របសេិធភាពននកមមវធិើ និងធានា
និរនតរភាពកមមវធិើ។ 

៦. កមមវធិើអប់រមំធយមសិកាេ៉ុតិយភូម ិ
ភាពជានដ្គូ និងកិច្ច
សហការ 

- សហការជាមួយនដ្គូ ង្ដ្ើមបើង្លើកកមពស់ការយល់ដ្ឹងអំពើកចិ្ចការារក៉ុមារ អំង្ពើហងិាង្លើ
ក៉ុមារ េប់រា ត់ការង្បាោះបង់ការសិកា និងសមភាពង្យនឌ័្រកន៉ុងការអប់រ ំ(រមួទងំសមាា រ 
បរកិាខ រេកឹរអ ត អនាម័យ  និងម្រគប់ម្រគងអនាម័យង្ពលមករដូ្វ ង្ៅតំបន់ដ្ឋច់្ម្រសោល) 

-  ជំរ៉ុញការចូ្លរមួរបស់តំណ្ណងយ៉ុវជនផដ្លជួបការលំបាក កន៉ុងកិច្ចសនទនាអពំើការអប់រ ំ
ជាមួយអនកង្ធវើង្រលនង្ោបាយ និងអនកែតល់ង្សវា 

-  ផច្ករផំលកសមាា រអប់រកំ៉ុមារ និងយ៉ុវជនង្មម្រតើផែអកង្លើភសត៉ុតាងជាមូលដ្ឋឋ ន ង្ដ្ើមបើ
ជំរ៉ុញដ្ល់ការផកលមអង្រលនង្ោបាយ 

- សហការង្រៀបច្ំយ៉ុេធនាការម្របឆ្ងំការង្រ ើសង្អើង នងិង្លើកកមពស់ការពម្រងឹងសមតាភាព
អាន និងបររិា នននការអប់រ។ំ 
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ការរមំ្រេក៉ុមារ និង         
យ៉ុវជន 

- រមំ្រេការចូ្លង្រៀនរបស់ក៉ុមារ និងយ៉ុវជនង្ៅរលារដ្ឋ រមួទងំការែដល់អាហារូបករណ៍
សម្រមាប់សសិសម្រសើង្រៀនថ្នន ក់វេិាល័យ និងជំនួយហរិញ្ញវតា៉ុង្លើអាហារង្ពលម្រពកឹ 
អាហារសម្រមន់ និងបង់នថ្ាសិកាឯកជនសម្រមាប់សិសសង្រលង្ៅ 

-  ែតល់ជូនឯកសណ្ណឋ នសិកាដ្ល់ក៉ុមារម្រកើម្រក ជាពិង្សសក៉ុមារ ើ។ 
ការផកលមអរលាង្រៀន -  រមំ្រេម្រកសងួអ.យ.ក កន៉ុងការបង្ងាើតង្វេិកាសិកាតាមម្របព័នធង្អឡចិ្ម្រតូនកិ និងបង្ងាើន

ភាពាក់ព័នធននការអប់រ ំនងិបណិំនជើវតិ (អកខរកមមផែនកហរិញ្ញវតា៉ុ ជំនាញឌ្ើជើថ្ល) 
-  បង្ងាើតម្រកុមការារក៉ុមារង្ៅតាមរលាង្រៀន និងង្រៀបច្កំមមវធិើអភិវឌ្ឍន៍សមតាភាព
សម្រមាប់នាយករលា ម្រគូបង្ម្រងៀន និងបណ្ណា រកស 

-  បង្ងាើតសហគមន៍សិកាវជិាា ជើវៈ (PLCs) សម្រមាប់ម្រគូបង្ម្រងៀនតាមកមមវធិើ STEM និង
បណត៉ុ ោះបណ្ណត លម្រគបូង្ម្រងៀនង្លើស៉ុេភាពែាូវច្ិតត និងបររិា នននការអប់រ ំ

-  ករងង្ហដ្ឋឋ រច្នាសមព័នធរូបវនតផដ្លមនិមានឧបសគរង្ៅតាមរលាង្រលង្ៅ។ 
កមមវធិើហាត់ការ -  ែតល់ថ្នន ក់ង្រៀនភារអង់ង្គាស ក៉ុំពយូេ័រ កើឡា ការផថ្ទសំ៉ុេភាព អាហារូបករណ៍ តគនតើ 

ថ្នន ក់ភាពជាអនកដ្កឹនា ំនិងកមមវធិើង្ម្រៅង្មា ងសិកា ជាមួយនឹងការជួយឧបតាមាអាហារ 
សកមមភាពង្ែសងៗ និងជនំួយការសិកា 

- ង្ធវើសមាហរណកមមឱកាសសិកាផបបគង្ម្រមាង នងិង្លើកេឹកច្ិតតឱយសសិសចូ្លរមួង្ៅកន៉ុង
ការ្រសហគមន៍តាមរយៈកមមវធិើម្របឹកាង្ោបល់សម័ម្រគច្ិតត 

- អន៉ុវតតថ្នន ក់អប់រអំំពើគ៉ុណតនមាការរស់ង្ៅ និងង្រៀបច្ំសិកាខ រលាតម្រមង់េិសម៉ុេរបរវជិាា
ជើវៈ។ 

ការរមំ្រេសសិស - ែរត់ែរង់សមាា រ និងតាមដ្ឋនវឌ្ឍនភាពននការសិកា ម្រគប់ម្រគងករណើ ម្រគួររទក់េងនងឹ
ការចូ្លង្រៀនរបស់សិសស និងអន៉ុវតតតាមកមមវធិើសកិារបស់រលារដ្ឋ 

-  ែតល់ថ្នន ក់បំប នចប់ពើថ្នន ក់េើ១ ដ្ល់េើ៦ ង្ធវើសមាហរណកមមសិសសង្រៀនថ្នន ក់បំប ន នងិ
ជួយរមំ្រេពកួង្គរហូតដ្ល់បញ្ច ប់ការសកិា។ 

សកមមភាពង្ម្រៅកមមវធិើ
សិកា 

-  ែតល់សកមមភាពង្ម្រៅកមមវធិើសកិា ដូ្ច្ជាថ្នន ក់ភារអង់ង្គាស ក៉ុពំយូេ័រ យូហារ  របាំ
ម្របនពណើ ផេមរ បណ្ណា ល័យ សលិបៈ អប់រកំាយ កើឡា សិលបៈ និងថ្នន ក់តគនតើ 

-  ឧបតាមាអងារម្របចផំេង្ដ្ើមបើង្លើកេឹកច្តិតការចូ្លង្រៀនង្េៀងទត់ និងថ្នន ក់ភាពជាអនក
ដ្ឹកនា ំ(ម្របចសំបាត ហ៍) 

- ឧបតាមានថ្ាសិកាង្ម្រៅកមមវធិើសិកា ែតល់ការម្របកឹាអំពើការអប់រ ំ នងិសមាា រសិកា (ឯក
សណ្ណឋ ន ផសបកង្ជើង កង់។ល។)។ 

៧. កមមវធិើអប់រងំ្ម្រៅម្របព័នធ 
កមមវធិើអកខរកមម និង
ភារ 

- ង្បើកដ្ំង្ណើ រការថ្នន ក់អកខរកមមភារផេមរ និងជនជាតិង្ដ្ើមភាគតិច្កាផវ  ត សម្រមាប់ក៉ុមារ 
និងយ៉ុវជន និងែតល់សមាា រង្រៀន និងបង្ម្រងៀនសម្រមាប់ថ្នន ក់ង្រៀន 

-  ង្រៀបច្ំេិវាអកខរកមម 



16 
 

-  ែតួច្ង្ែតើម និងែលិតសមាា រង្រៀន និងបង្ម្រងៀនពហ៉ុភារ 
-  ែតល់ឧបករណ៍ (សូឡា) សម្រមាប់ការអប់រពំហ៉ុភារង្ម្រៅម្របព័នធ 
-  ែតល់ នងិបណត៉ុ ោះបណ្ណត លម្រគូជាប់កិច្ចសនាសម្រមាប់បង្ម្រងៀនអកខរកមមង្ម្រៅម្របព័នធ។ 

ការបណត៉ុ ោះបណ្ណត ល 
និងរមំ្រេម្រគបូង្ម្រងៀន 

- អន៉ុវតតកមមវធិើពម្រងឹងសមតាភាពម្រគូបង្ម្រងៀន 
- ឧបតាមាម្របាក់ម្របចផំេដ្ល់ម្រគបូង្ម្រងៀន នងិែតល់រ វ្ ន់ង្លើកេកឹច្ិតតដ្ល់ម្រគូង្្នើម 
- ែតល់ការបណត៉ុ ោះបណ្ណត លសតើពើសិេធិក៉ុមារ គ៉ុណតនមា និងបង្ច្ចកង្េសបង្ម្រងៀន 
- ែតល់សមាា របង្ម្រងៀនដ្ល់ម្រគូបង្ម្រងៀន។ 

ការរមំ្រេសសិស - ជួយដ្ល់សិសសង្រៀនថ្នន ក់ង្ម្រតៀមម៉ុនង្ធវើសមាហរណកមមង្ៅកន៉ុងរលារដ្ឋ 
- ែតល់កមមវធិើសមមូលអប់រមូំលដ្ឋឋ ន (BEEP) សម្រមាប់សិសសផដ្លមានលកខណៈសមបតតិ
ម្រគប់ម្ររន់ 

- ែតល់ការបង្ម្រងៀនបំប នបផនាមជាភារផេមរ គណិតវេិា នងិភារអង់ង្គាស 
- ជួយដ្ល់សិសសអន៉ុវតតគង្ម្រមាងង្សវាសហគមន៍ 
- ជួយដ្ល់ក៉ុមារជនជាតិភាគតិច្ង្វៀតណ្ណមផដ្លមិនមានលេធភាពច្៉ុោះង្ ម្ ោះចូ្លង្រៀន។ 

ការង្លើកកមពស់ការ
យល់ដ្ឹង និងការ
អភិវឌ្ឍន៍សហគមន៍ 

-  អន៉ុវតតសកមមភាពង្លើកកមពស់ការយល់ដ្ងឹអំពើការផថ្ទសំ៉ុេភាព អនាម័យ បណិំន 
ជើវតិ ការអប់រ ំនិងសិេធិក៉ុមារដ្ល់សហគមន៍ជនជាតិង្ដ្ើមភាគតិច្កាផវ  ត 

- ពម្រងឹងសមតាភាពគណៈកមាម ធិការអភិវឌ្ឍន៍ភូមទិក់េងនឹងវស័ិយអប់រ ំ
-  ង្រៀបច្ំម្របជ៉ុំែសពវែាយ កចិ្ចម្របជ៉ុំម្របចមំ្រតើមាស វគរបណត៉ុ ោះបណ្ណត ល និងសកិាខ រលា 
-  ជួយសម្រមលួដ្ល់ការអភិវឌ្ឍន៍ និងង្លើកកមពស់បររិា នភូម ិ
- ជួបជាមួយអាណ្ណពាបាល មគនតើកមមវធិើ និងសហគមន៍ ង្ដ្ើមបើពិភាកាអពំើររៈសំខាន់
ននកមមវធិើអប់រ។ំ 

កិច្ចការារក៉ុមារ - ង្ធវើការជាមយួនដ្គូ ង្ដ្ើមបើង្លើកកមពស់ការយល់ដ្ឹងទក់េងនឹងកិច្ចការារក៉ុមារ នងិេប់
រា ត់ការង្បាោះបង់ការសិកា 

-  អន៉ុវតតកមមវធិើផថ្ទបំំប នអាហាររូបតាមា 
បង្ច្ចកវេិា និងបំណិនជើវតិ - ែតល់ការបណត៉ុ ោះបណ្ណត លជំនាញក៉ុំពយូេ័រ 

- ែតល់កមមវធិើបណត៉ុ ោះបណ្ណត លជនំាញេន់ង្ផ្កត តង្លើការចូ្លរមួរបស់យ៉ុវជន និងង្លើកកមពស់
ការយល់ដ្ឹងអំពើការង្កងម្របវញ័្ច ែាូវង្ភេង្លើក៉ុមារតាមអ៉ុើនធ៊ឺណិត(OCSE)។ 

៨. កមមវធិើអប់រឧំតតមសកិា 
ង្លើកកមពស់ការអប់រ ំ
ឧតតមសកិា 

-  ង្លើកេឹកច្ិតតយ៉ុវជនឱយបនតការសិកាថ្នន ក់ឧតតមសិកា 
- ែតល់អាហារូបករណ៍ដ្ល់កមមសិកាការ ើសម័ម្រគច្ិតត និងនសិសតិង្ៅតាមច្ណំ្ណប់អារមមណ៍ 
ង្េពង្កាសលយ និងតម្រមូវការហរិញ្ញវតា៉ុ 

- ែតល់ការម្របកឹាវជិាា ជើវៈ ការផណនាអំពំើការបំង្ពញាកយចូ្លង្រៀនង្ៅរកលវេិាល័យ 
និងឧបតាមានថ្ាសិកាង្ៅរកលវេិាល័យ 



17 
 

- ែតល់កមមវធិើអាហារូបករណ៍រយៈង្ពល ០៤ ឆ្ន សំម្រមាប់និសសតិម្រសើជាមួយនឹងកផនាង    
រន ក់ង្ៅ អាហារហូបច្៉ុក វគរសិកាក៉ុំពយូេ័រមូលដ្ឋឋ ន ង្សៀវង្ៅសិកា នថ្ាសិកាភារ
អង់ង្គាស និងម្របាក់ឧបតាមាម្របចផំេ 

- ង្រៀបច្ំដ្ំង្ណើ រេសសនកិច្ចសិកា សិកាខ រលា និងកមមវធិើផច្ករផំលកច្ំង្ណោះដ្ងឹង្ដ្ើមបើ
ពម្រងឹងការសិកា និងអភិវឌ្ឍន៍សិសស 

- សម្រមបសម្រមួលការម្របាម្រស័យទក់េង និងរមគរើភាពរវាងអនកសិកាតាមរយៈ
សកមមភាពករងម្រកុម 

- ង្លើកេឹកច្ិតតអនកសកិាឱយង្ធវើកមមសិកា នងិង្ធវើការសម័ម្រគច្តិតជាមួយNGOs 
-  ែតល់ការម្របកឹាលកខណៈប៉ុគរល 
- ការចូ្លរមួសហគមន៍៖ ង្រៀបច្ំម្រពឹតតិការណ៍ “េិវាសងគ៉ុណ” សម្រមាប់អនកសិកាង្ដ្ើមបើនរ
អ រ្ សម្របាក់ និងជួយរមំ្រេរលាង្រៀនង្ៅតបំន់ជនបេដ្ឋច់្ម្រសោល។ 

រមំ្រេការបណត៉ុ ោះ          
បណ្ណត លវជិាា ជើវៈ 

- ង្លើកកមពស់ការបណត៉ុ ោះបណ្ណត លជំនាញវជិាា ជើវៈសម្រមាប់សសិសផដ្លចប់អារមមណ៍ង្លើ
ជំនាញង្ែសងៗ 

- ង្រៀបច្សំិកាខ រលាសតើពើការង្ម្រតៀមេាួនសម្រមាប់អាជើព (ការសរង្សរម្របវតតិរូបសង្ងខប CV 
ការសមាា សន៍ការ្រ ច្ាប់ការ្រ និងការផសវងរកអាហារូបករណ៍)។ 

ការរមំ្រេផែនកហរិញ្ញវតា៉ុ 
និងការសកិា 

- ជួយដ្ល់សិសសផដ្លមានពកិារភាព៖ ជួយដ្ល់យ៉ុវជនពកិារផភនក គថ្ាង់ ឬម្រកើម្រក ង្ដ្ើមបើ
បនតការសកិាថ្នន ក់ឧតតមសកិា ង្ដ្ឋយែរត់ែរង់សមាា រសិកា នងិនថ្ាសិកា 

-  ែតល់ការរមំ្រេផែនកហរិញ្ញវតា៉ុ៖ 
 ● ែតល់អាហារូបករណ៍មួយផែនក ម្របាក់ឧបតាមា និងការឧបតាមាជាអងារ 
 ● បង់នថ្ាសិកាភារអង់ង្គាស 
-  ែតល់ការរមំ្រេផែនកសកិា៖ 
 ● ែតល់ថ្នន ក់ភាពជាអនកដ្ឹកនា ំនិងវគរសកិាក៉ុំពយូេ័រមូលដ្ឋឋ ន 
 ● តម្រមូវឱយអនកសិកាង្ធវើកណំត់ង្ហត៉ុម្របចនំថ្ងជាភារអង់ង្គាស នងិប ា្ ញអតាបេ ឬ
ការម្ររវម្រជាវង្ៅកន៉ុងកិច្ចម្របជ៉ុំម្របចផំេ។ 

៩. កមមវធិើអប់របំណត៉ុ ោះបណ្ណត លវជិាា ជើវៈ 
កមមវធិើបណត៉ុ ោះបណ្ណត ល 
និងអភិវឌ្ឍន៍ជំនាញ 

-  ែតល់ការបណដ៉ុ ោះបណ្ណដ លជនំាញក៉ុំពយូេ័រ ភារអង់ង្គាស ការម្រគប់ម្រគងអាជើវកមមខាន តតូច្ 
ផកនច្នច្ណំើ អាហារ តមាញ និងវគរសិកាវជិាា ជើវៈង្ែសង  ៗ(ង្មកានិក កាត់សក់ ផកសមផសស 
ែលិតង្ភសជាៈ) 

-  ែតល់ការបណត៉ុ ោះបណ្ណត លជំនាញកសិកមមដ្ល់យ៉ុវជនផដ្លបានង្បាោះបង់ការសិកា 
-  ែតល់ការបណត៉ុ ោះបណ្ណត លម្រគបូង្ម្រងៀនឯកង្េសអប់រពំហ៉ុភារ(រមួទងំអនឡាញ) 
-  បណត៉ុ ោះបណ្ណត លយ៉ុវជនង្លើជនំាញវជិាា ជើវៈដូ្ច្ជា ជួសជ៉ុលម ូតូ អ ៉ុតសក់ និងជំនាញ  
    ជាង្ម្រច្ើនង្េៀត 
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-  រមំ្រេយ៉ុវជន និងអាណ្ណពាបាលឱយចូ្លង្រៀនថ្នន ក់អកខរកមម និងវជិាា ជើវៈ 
- ជួយដ្ល់សិសសផដ្លចប់អារមមណ៍ង្លើការបណត៉ុ ោះបណ្ណត លវជិាា ជើវៈជាមួយនឹងការ
ម្របឹកាអាជើព និងការ្រ 

-  ជួយរមំ្រេមជឈមណឌ លអប់របំណត៉ុ ោះបណ្ណត លបង្ច្ចកង្េស នងិវជិាា ជើវៈង្លើការអភិវឌ្ឍន៍
កមមវធិើសកិាកស-ិផកនច្ន និងបណត៉ុ ោះបណ្ណត លម្រគូបង្ រ្ លផែនកអប់របំណត៉ុ ោះបណ្ណត
លបង្ច្ចកង្េស និងវជិាា ជើវៈ ង្លើជំនាញកស-ិផកនច្ន 

- ែតល់ការបណត៉ុ ោះបណ្ណត លវជិាា ជើវៈដ្ល់យ៉ុវជនពិការ (របា ំសិលបៈ បដ្ិសណ្ណឋ រកិច្ច អកខរកមម 
ភារអង់ង្គាស នងិជំនាញក៉ុពំយូេ័រ) ង្ៅមជឈមណឌ ល Epic Arts  

- បញ្ាូ នជនពិការង្ៅកាន់កមមវធិើបណត៉ុ ោះបណ្ណត លវជិាា ជើវៈបនាទ ប់ពើង្សវារត រនើតសិមបទ 
-  ែារភាា ប់សសិសផដ្លម្របឡងជាប់ ឬធាា ក់ថ្នន ក់េើ១២ ឬង្បាោះបង់ការសិកា ជាមួយនងឹ
ឱកាសបណត៉ុ ោះបណ្ណត លជនំាញ 

-  ង្លើកកមពស់ការអន៉ុវតតជាវជិាមានង្លើស៉ុេភាពែាូវង្ភេ នងិស៉ុេភាពបនតពូជ (SRH) 
និងអាហារូបតាមាសម្រមាប់សសិស និងសិកាខ កាម 

-  ែតល់ការរមំ្រេង្ម្រកាយការបណត៉ុ ោះបណ្ណត ល ដូ្ច្ជាកមមសិកា 
-  ែតល់ជំនយួឥតសណំងខាន តតូច្ដ្ល់សិកាខ កាមបញ្ច ប់ការសកិាផែនក TVET ង្ដ្ើមបើង្បើក
អាជើវកមមធ៉ុនមើម្រក ូតូច្ និងមធយម (MSMEs) 

-  ចប់នដ្គូជាមួយសហម្ររស និងម្រគឹោះរា នបណត៉ុ ោះបណ្ណត លវជិាា ជើវៈ ង្ដ្ើមបើច្៉ុោះង្ ម្ ោះ   
យ៉ុវជន (អាយ៉ុចប់ពើ ១៥ ឆ្ន )ំ សម្រមាប់ការបណត៉ុ ោះបណ្ណត លវជិាា ជើវៈ 

-  ែតល់កញ្ច ប់បណត៉ុ ោះបណ្ណត ល នងិឱកាសអភិវឌ្ឍន៍វជិាា ជើវៈជាម្របចសំម្រមាប់ម្រគូបង្ម្រងៀន 
- សម្រមបសម្រមួលកមមវធិើផច្ករផំលកច្ំង្ណោះដ្ឹងជាម្របច ំ និងកិច្ចម្របជ៉ុំបង្ច្ចកង្េស
សម្រមាប់ម្រគបូង្ម្រងៀន។ 

ការរមំ្រេផែនកហរិញ្ញវតា៉ុ 
និងតាមតម្រមូវការ 

-  ឧបតាមានថ្ាបណត៉ុ ោះបណ្ណត លវជិាា ជើវៈ នថ្ាជើវភាព និងង្ដ្ើមេ៉ុនង្បើកអាជើវកមមដ្ំបូង 
-  ែតល់អាហារូបករណ៍ដ្ល់សិសសចូ្លរមួកមមវធិើបណត៉ុ ោះបណ្ណត លវជិាា ជើវៈ 
-  ឧបតាមានថ្ាបណត៉ុ ោះបណ្ណត លដ្ល់យ៉ុវជនផដ្លជាសិកាខ កាម 
-  ែតល់ម្របាក់ឧបតាមាម្របចផំេដ្ល់យ៉ុវជនសម្រមាប់ច្ណំ្ណយង្លើអាហារហូបច្៉ុក។ 

ម្រកុមង្រលង្ៅ និង  
អភិម្រកម (វធិើរគសត) 

- ង្ផ្កត តង្លើយ៉ុវជនផដ្លជួបការលំបាក រមួទងំអនកផដ្លមិនេេួលបានការអប់រ ំការ្រ 
ឬការបណត៉ុ ោះបណ្ណត ល (NEET) គសតើវយ័ង្កមង និងអនករម នការ្រង្ធវើ/រម នជនំាញ   
ទងំង្ៅតំបន់ជនបេ និងេើម្រកងុ 

-  ែតល់អាេភិាពដ្ល់ការអភិវឌ្ឍន៍ជំនាញ ង្លើជនំាញបង្ច្ចកង្េស ជនំាញេន់ សហម្រគនិ 
ភាព និងការង្ម្រតៀមេាួនសម្រមាប់អាជើពការ្រ 

- ង្ដ្ឋោះម្ររយបញ្ហា ជំង្នឿតៗរន អំពើង្យនឌ័្រង្ដ្ឋយង្លើកកមពស់ការ្រផដ្លមនិផមន
ផបបម្របនពណើ សម្រមាប់គសតើវយ័ង្កមង 
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-  ង្ធវើការជាមួយភាគើាក់ព័នធនានា (យ៉ុវជន អាណ្ណពាបាល រដ្ឋឋ ភបិាល និងវស័ិយ 
ឯកជន) ង្ដ្ើមបើបង្ងាើនលេធភាពេេលួបានការអប់រ ំ នងិឱកាសការ្រាក់ព័នធ          
ជាពិង្សសសម្រមាប់គសដើវយ័ង្កមង 

-  ករងសមតាភាពរបស់ម្រគឹោះរា នបណត៉ុ ោះបណ្ណត ល ង្ដ្ើមបើែតល់ការបណត៉ុ ោះបណ្ណត ល         
យ៉ុវជនង្មម្រតើ និងង្្ាើយតបនឹងង្យនឌ័្រ 
-  តស ូមតិង្ដ្ើមបើផកលមអង្រលនង្ោបាយ និងង្រលការណ៍ផណនាសំតើពើ TVET ។ 

១០. កមមវធិើអប់ររំលាគំរូ 
ការរមំ្រេរលាគំរូ -  ការបណត៉ុ ោះបណ្ណត លម្រគបូង្ម្រងៀន និងថ្នន ក់ដ្ឹកនា៖ំ 

 ● ពម្រងងឹជំនាញបង្ម្រងៀនតាមរយៈកញ្ច ប់បណត៉ុ ោះបណ្ណត លកម្រមិតថ្នន ក់ដ្ំបូង 
 ●បំប នសមតាភាពថ្នន ក់ដ្កឹនារំលាង្លើការម្រគប់ម្រគងម្របកបង្ដ្ឋយម្របសិេធភាព 
-  ការចូ្លរមួរបស់អាណ្ណពាបាល៖ 
 ●អប់រអំនកផថ្ទអំំពើការរមំ្រេសម្រមាប់ភាពង្ជាគជ័យននការអប់រកំម្រមិតថ្នន ក់ដ្បូំង 
-  ការផកលមអរលាង្រៀន៖ 
 ● ែតល់សមាា រសម្រមាប់ជសួជ៉ុលផកលមអរលាង្រៀន នងិអភិវឌ្ឍបណ្ណា ល័យ។ 
 ● ង្ធវើសមាហរណកមមបង្ច្ចកវេិា ICT (បង្ច្ចកវេិាព័ត៌មាន នងិររគមនាគមន៍) ង្ដ្ើមបើ
ពម្រងឹងការង្រៀនសូម្រត 

-  ការម្រគប់ម្រគងបណ្ណា ល័យ៖ បាំក់បរកិាខ របណ្ណា ល័យ នងិបណត៉ុ ោះបណ្ណត លបណ្ណា រកស
អំពើង្សវា ជនំួយបង្ច្ចកង្េស និងរដ្ឋបាល 

-  ការអប់រ ំSTEM៖ ែតល់សេិធិអណំ្ណច្ដ្ល់ម្រគូបង្ម្រងៀន STEM តាមរយៈ៖ 
 ● ការបណត៉ុ ោះបណ្ណត លសតើពើការម្រគប់ម្រគងមនទើរពិង្រធន៍វេិារគសត 
 ● ការង្ម្របើម្របាស់ឧបករណ៍ពិង្រធន៍ជាក់ផសតងម្របកបង្ដ្ឋយម្របសិេធភាព 
 ● ការង្ធវើសមាហរណកមមវធិើរគសតង្រៀន នងិបង្ម្រងៀនតាមផបប STEM  
 ● ការង្លើកកមពស់ការចូ្លរមួរបស់សសិសតាមរយៈការសកិាផបបគង្ម្រមាង 
 ● ការបង្ងាើតសហគមន៍សិកាវជិាា ជើវៈ(PLC) សម្រមាប់អនកអប់រតំាមកមមវធិើ STEM 
-  ការពិនិតយ និងវាយតនមា៖ 
 ● ង្ធវើការវាយតនមាង្លើអណំ្ណន និងគណិតវេិាកម្រមិតថ្នន ក់ដ្បូំង 
 ● រមំ្រេដ្ល់បណ្ណា ល័យ នាយករលា និងម្រគបូង្ម្រងៀន ង្ដ្ើមបើករងសមតាភាព 
-  ពម្រងឹងគណង្នយយភាពសងរម តមាា ភាព និងការចូ្លរមួសហគមន៍តាមរយៈកមមវធិើ
រលាគំរ ូ

-  សហការជាមយួអាជាញ ធរាក់ព័នធ ង្ដ្ើមបើែតល់ការបណត៉ុ ោះបណ្ណត ល និងរមំ្រេដ្ល់ការ  
អន៉ុវតតម្របកបង្ដ្ឋយង្ជាគជ័យ។ 
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ការអប់រអំកខរកមមផែនក
ហរិញ្ញវតា៉ុ និងការែតល់
សិេធិអណំ្ណច្ 

-  បង្ងាើត និងែតល់កមមវធិើ ឆ្- ើង (Cha-Ching) ង្ដ្ឋយង្ផ្កត តង្លើង្រលគំនតិសនូល
ផែនកហរិញ្ញវតា៉ុ 

-  ពម្រងឹងតួនាេើ នងិម៉ុេ្ររបស់គណៈកមាម ធកិារម្រកុមម្របកឹាសសិស 
-  បណត៉ុ ោះបណ្ណត លម្រគបូង្ម្រងៀន នងិសិសស ង្លើការអន៉ុវតតផែនក WASH (េឹករអ ត នងិ      
អនាម័យ) នងិជំនាញេន់ 

-  សហការជាមួយអាជាញ ធរអប់រ ំង្ដ្ើមបើធានាការអន៉ុវតតកមមវធិើរលាគំរូង្ដ្ឋយង្ជាគជ័យ។ 
និរនតរភាព និងការ
អភិវឌ្ឍន៍ 

-  ង្ធវើការម្ររវម្រជាវ និងម្រតួតពនិតិយគ៉ុណភាពននការអន៉ុវតតកមមវធិើ 
-  ចប់នដ្គូជាមួយគណៈម្រគប់ម្រគងរលាង្រៀន ង្ដ្ើមបើផកលមអបរោិកាសសិកា           
ង្ហដ្ឋឋ រច្នាសមព័នធ នងិអនាម័យ 

- ជំរ៉ុញការចូ្លរមួរបស់អាណ្ណពាបាលតាមរយៈគំនតិែតួច្ង្ែតើមកន៉ុងការង្រៀបច្ំសួន
រលាង្រៀន 

-  ង្ធវើការវាយតនមាជាម្របច ំ ង្រៀបច្ំផែនការផកលមអរលាង្រៀន និងវនិិង្ោគង្លើ             
ការអភិវឌ្ឍន៍ង្ហដ្ឋឋ រច្នាសមព័នធរលាង្រៀន។ 

១១. សកមមភាពង្ែសងៗ (ផដ្លមិនបានបញ្ហា ក់ច្ាស់លាស់) 
មិនបានបញ្ហា ក់
ច្ាសល់ាស ់

-  កមមវធិើបណត៉ុ ោះបណ្ណត ល៖ វធិើរគសតបង្ម្រងៀន និងបណត៉ុ ោះបណ្ណត លម្រគូបង្ម្រងៀន         
ភារអង់ង្គាសសម្រមាប់អនកសកិាភារអង់ង្គាស”) 

-  សកមមភាពយ៉ុេធរគសត៖ ការម្រគប់ម្រគងធនធានធមមជាតិ កសិកមម នងិម៉ុេរបរច្ិញ្ច ឹម
ជើវតិ សេិធិក៉ុមារនងិការអប់រ ំនងិជើវៈច្ម្រមោុះ នងិការអភិរកស 

-  ការបណដ៉ុ ោះបណ្ណដ លបំណិនជើវតិ និងជនំាញេន់សម្រមាប់យ៉ុវជន 
- ម្របមូលែត៉ុ ំយ៉ុវជនមកពើមជឈដ្ឋឋ នេ៉ុសៗរន  ង្ដ្ើមបើបង្ងាើតគង្ម្រមាងខាន តតូច្សម្រមាប់        
សហគមន៍មូលដ្ឋឋ ន 

- រមំ្រេក៉ុមារ និងយ៉ុវជនកន៉ុងការង្លើកកមពស់ការអប់រ៖ំ យ៉ុេធនាការដ្ឹកនាងំ្ដ្ឋយក៉ុមារ និង
យ៉ុវជន ង្លើកកមពស់ការយល់ដ្ឹង កិច្ចសនទនា និងការម្ររវម្រជាវង្ដ្ឋយផែអកង្លើ
សកមមភាពអន៉ុវតត 

- រមំ្រេម្រកសួងអ.យ.ក កន៉ុងការបង្ងាើតង្វេិកាសិកាតាមម្របព័នធង្អឡចិ្ម្រតូនិកសម្រមាប់ CPD 
- លាបថ្នន អំររ និងជសួជ៉ុលរលាង្រៀន 
- បគញ្ហា បការង្្ាើយតបនឹងង្យនឌ័្រង្ដ្ើមបើកាត់បនាយអំង្ពើហងិាទក់េងនងឹង្យនឌ័្រ  
- គង្ម្រមាងរកលបង៖ ង្ម្របើម្របាស់បង្ច្ចកវេិា ICT ង្ដ្ើមបើង្ធវើឱយម្របង្សើរង្ឡើងនូវការង្រៀន
សូម្រតង្ៅកម្រមតិថ្នន ក់ដ្ំបូង និងការរមំ្រេបណ្ណា ល័យឌ្ើជើថ្ល៖ រម តធើវ ើ និងង្ថ្ង្បាត.. 

-  បណត៉ុ ោះបណ្ណត លម្រគបូង្ម្រងៀនង្លើការង្ម្របើម្របាស់បង្ច្ចកវេិា 
-  សម្រមបសម្រមួលកមមវធិើ ឬការអភិវឌ្ឍន៍ង្វេិកាសិកា 
-  ផ្កា ស់បតូរធនធានអាហារូបតាមា និងស៉ុេភាពរធារណៈ 
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-  រមំ្រេការករងសមតាភាពប៉ុគរលិករបស់ម្រកសួងអ.យ.កកន៉ុងការករងផែនការអប់រ ំ
ផែអកង្លើភសត៉ុតាងជាមូលដ្ឋឋ ន (ថ្នន ក់ង្េតត ម្រសកុ នងិរលា) 

-  រមំ្រេការចូ្លរមួរបស់យ៉ុវជន និងការអភិវឌ្ឍន៍តាមង្រលការណ៍សម័ម្រគច្ិតត 
-  អន៉ុវតតកមមវធិើ៖ ស៉ុេភាព និងអាហារូបតាមា េឹករអ ត នងិអនាម័យ ង្ម្ររោះមហនតរាយ នងិ
កសិកមម ការអភិវឌ្ឍន៍ក៉ុមារ 

-  កិច្ចការារក៉ុមារ៖ អាហារូបតាមា ការម្រគប់ម្រគងង្ម្ររោះមហនតរាយ 
-  ការបណត៉ុ ោះបណ្ណត លគរ៉ុសិសស៖ 
 ● ម្រកសងួអ.យ.ក បានសហការជាមួយគង្ម្រមាង IPEA កន៉ុងការបង្ងាើតកមមវធិើសិកា
សម្រមាប់ការបង្ម្រងៀន អាន និងសរង្សរភារផេមរដ្ល់ម្រគបូឋមសិកា 

 ● រមំ្រេការបង្ងាើតកមមវធិើសិកា និងសមាា រឧបង្េទសសម្រមាប់ថ្នន ក់បរញិ្ហញ បម្រត (១២+៤ 
ឆ្ន )ំ និងកមមវធិើមជឈមណឌ លគរ៉ុង្កាសលយភូមិភាគង្េតត - PTTC (១២+២ ឆ្ន )ំ។    
កមមវធិើសកិាទងំង្នោះង្ផ្កត តង្លើវធិើរគសតផដ្លមានម្របសិេធភាពកន៉ុងការបង្ម្រងៀនភារ
ផេមរង្ៅបឋមសិកា 

-  កមមវធិើអភិបាលកិច្ចលអ (AYRG) 
-  បណត៉ុ ោះបណ្ណត លប៉ុគរលកិមណឌ លស៉ុេភាព 
-  រមំ្រេលេធភាពេេួលបានង្សវាសម្រមាប់ក៉ុមារផដ្លមានតម្រមវូការពិង្សស 
-  បណត៉ុ ោះបណ្ណត លវជិាា ជើវៈ និងរមំ្រេម៉ុេរបរច្ិញ្ច ឹមជើវតិ 
-  ការបណត៉ុ ោះបណ្ណត លម្រគបូង្ម្រងៀន និងអភិវឌ្ឍកមមវធិើសិកា 
-  ង្លើកកមពស់ការយល់ដ្ឹង និងការតស ូមត ិ
-  ង្សវាផថ្ទសំ៉ុេភាព និងមាត់ង្ធមញ ង្សវារត រនើតិសមបទ 
- កមមវធិើការ្រ៖ ថ្នន ក់អកខរកមមសម្រមាប់មន៉ុសសង្ពញវយ័ ថ្នន ក់បណត៉ុ ោះបណ្ណត លផែនកកាត់ង្ដ្រ 
ការង្បាោះព៉ុមពង្សៀវង្ៅ 

-  សកមមភាពសសិស៖ ការង្ធវើដ្ំង្ណើ រង្បាោះជំរ៉ុមំ្របចឆំ្ន  ំនិងម្រពឹតតកិារណ៍ភាពជាអនកដ្ឹកនា៖ំ 
កិច្ចពិភាកាយ៉ុវជនម្របចឆំ្ន  ំនងិម្រពឹតតិការណ៍ភាពជាអនកដ្ឹកនាយំ៉ុវជនម្របចឆំ្ន  ំ

-  សហម្ររសសងរម៖ Epic Arts Café និង Epic Arts Dance Group 
- ការរមំ្រេសម្រមាប់សសិសម្រសើ៖ ែដល់កង់សម្រមាប់សសិសផដ្លរស់ង្ៅឆ្ង យពើរលាង្រៀន 
ការឧបតាមាង្សបៀងជាអងារសម្រមាប់សសិសអាហារូបករណ៍ ង្ធវើការជានដ្គូជាមួយNGOs
កន៉ុងម្រសុក ង្ដ្ើមបើែតល់អាហារូបករណ៍ (ថ្នន ក់េើ១០-១២) ង្ៅរាជធានើភនំង្ពញ           
ង្េតតង្សៀមរាប និងង្ាធិ៍រត់ 

- ភាពជានដ្៖ អងរការកន៉ុងម្រសុក (អងរការសនតិង្សនា) ង្លើគង្ម្រមាងអភិវឌ្ឍន៍ជនបេ        
សមាហរណកមមកន៉ុងង្េតតរវ យង្រៀង និង PNC ង្ដ្ើមបើជយួដ្ល់ង្កមងម្រសើផដ្លកំព៉ុង
សិកាកមមវធិើថ្នន ក់បរញិ្ហញ បម្រតរងផែនកបង្ងាើតកមមវធិើង្គហេំព័រង្ៅរាជធានើភនំង្ពញ។ 
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- ង្លើកកមពស់គ៉ុណភាពអប់រ ំនិងលេធភាពេេួលបានង្សវាង្ដ្ឋយសមធមស៌ម្រមាប់      ក៉ុមារ 
-  ជួយដ្ល់ង្កមងម្រសើផដ្លម្រប មហានិភ័យនងឹការង្កងម្របវញ័្ចែាូវង្ភេង្លើក៉ុមារតាមអ៉ុើនធ៊ឺ
ណិត (OCSE)៖ យ៉ុេធនាការង្លើកកមពស់ការយល់ដ្ឹង នងិែសពវែាយសហគមន៍ ការរំ
ម្រេផេសង្ម្រតៀមង្សរ ើភាព កចិ្ចពភិាកា នងិការអន៉ុវតតឧបករណ៍វាយតនមា ហានភ័ិយ នងិ
Chatbot ការបណត៉ុ ោះបណ្ណត លគង្ម្រមាងបណត៉ុ ោះយ៉ុេធនាការ និងសហគមន៍ នងិគំនតិែតួច្
ង្ែតើមភូមិែ៉ុមំិនមានការង្កងម្របវញ័្ច  

-  បណត៉ុ ោះបណ្ណត លអនកម្ររវម្រជាវម្របជាពលរដ្ឋ អនកររព័ត៌មាន មិតតផណនាមំតិត នងិ
ភាន ក់្រង្ដ្ើមបើការផ្កា ស់បតូរ 

- កមមវធិើអប់រយំ៉ុវជនរកល៖ ង្វេិកាបណ្ណត ញសម្រមាប់សិសសវេិាល័យ ង្ដ្ើមបើផច្ករផំលកេសសនៈ 
-  កមមវធិើេឹករអ ត និងអនាម័យតាមរលាង្រៀន៖ ការដំ្ង្ឡើងម្របព័នធច្ង្ម្រមាោះេឹក ការដំ្ង្ឡើង   
ឡដ្៉ុតសរំាមរលា (គបបើពិចរណ្ណ “ម្របពន័ធចកស់រំាម” ជំនួសវញិ)    ឡាបូលាងនដ្ និង
រងសង់បងរន់អនាម័យ និងម្រតួតពិនិតយម្របចផំេ ការង្ម្របើម្របាស់ និងផថ្ទងំ្ម្រគឿងបរកិាខ រ 

-  កមមវធិើស៉ុេ៉ុមាលភាពក៉ុមារ៖ ពិនិតយពាបាល នងិអប់រសំ៉ុេភាពមាត់ង្ធមញ 
-  ការអប់រអំាណ្ណពាបាល៖ អប់រកំ៉ុមារជាវជិាមាន សិេធិក៉ុមារ គ៉ុណតនមារបស់ក៉ុមារ    
ម្រគប់េម្រមង់ននកិច្ចការារក៉ុមារ និងការរមំ្រេគសតើ នងិក៉ុមារផដ្លរងង្ម្ររោះពើអំង្ពើហងិា 

II. លទធែលរកដ ើញ 
១) ការបា៉ា ន់ប្បមាណគគប្មាងថវកិា 
ផែអកតាមព័ត៌មានផដ្លNGOs បានែតល់ប ា្ ញថ្ន ការង្ធវើផែនការ/គង្ម្រមាងថ្វកិា គ៊ឺមានភាពេ៉ុសៗរន ពើមយួឆ្ន ងំ្ៅ
មួយឆ្ន  ំនងិអាម្រស័យង្លើម្របង្ភេអងរការ ។ ផែនការ/គង្ម្រមាងថ្វកិាអប់រមំ្រតូវបានបា ន់ម្របមាណដូ្ច្ប ា្ ញខាងង្ម្រកាម។ 
តារាងេើ ៤៖ តារាងផែនការ (ឬគង្ម្រមាង) ថ្វកិា ផដ្លបានមកពើការង្ធវើផែនេើNGOsផដ្លង្្ាើយសណួំរ-ឧបសមព័នធ២ 
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− ង្ៅឆ្ន ២ំ០២៤ អងរការច្ំនួន ១៦ មានផែនការ/គង្ម្រមាងថ្វកិាង្ម្រកាម ៥០,០០០ ដ្៉ុលាា រ។ ង្ទោះោ ងណ្ណ 

ច្ំនួនអងរការនឹងង្កើនង្ឡើងដ្ល់ ២៧ ង្ៅឆ្ន ២ំ០២៨។ ដូ្ង្ច្នោះ ង្យើងង្ែើញថ្ននងឹមានការង្កើនង្ឡើងនូវគំនិត
ែតួច្ង្ែតើម និងអងរការតូច្ៗង្ៅកម្រមិតមូលដ្ឋឋ ន។ ង្លើសពើង្នោះ ក៏មានការប ា្ ញផដ្រថ្នការែតល់មូលនិធធិំៗ
នឹងធាា ក់ច្៉ុោះ។ 

− NGOs កម្រមិតមធយម (៥០,០០០ - ៥០០,០០០ ដ្៉ុលាា រ)៖ ការថ្យច្៉ុោះថ្វកិាកម្រមិតមធយម (ពើ ៣២ ង្ៅ ២៤ 
អងរការ) ប ា្ ញពើលេធភាពននការរមួបញ្ចូ លរន  ឬការលំបាកកន៉ុងការធានាបានមូលនិធិង្ៅកម្រមិតង្នោះ។ 

− ថ្វកិាចប់ពើ ១,២០០,០០០ដ្៉ុលាា រ៖ មានផតNGOsធំៗង្េផដ្លមានសមតាភាពម្រគប់ម្រគងមូលនិធិង្នោះ។ ផែនក
ង្នោះប ា្ ញពើការផ្កា ស់បតូរជាសកាត ន៉ុពលង្ឆ្ព ោះង្ៅរកអងរការធំៗ ។ ង្គរពំឹងថ្ន ថ្វកិាច្ង្នាា ោះពើ ១,៥០០,០០០ 
ដ្៉ុលាា រ ង្ៅ ២,០០០,០០០ដ្៉ុលាា រ និងចប់ពើ ២,០០០,០០០ដ្៉ុលាា រ នឹងមានការង្កើនង្ឡើង ផដ្លជានិនាន ការ
មួយង្ឆ្ព ោះង្ៅបង្ងាើតNGOsធំៗផដ្លនឹងេេលួបានមូលនធិោិ ងង្ម្រច្ើន។ 

 

ង្ោងតាមតារាងផែនការ/គង្ម្រមាងថ្វកិា ការផម្របម្របលួថ្វកិាអាច្បណ្ណត លមកពើមូលង្ហត៉ុដូ្ច្ជា ការម្របកួតម្របផជង
ផែនកមូលនិធ៖ិ ការម្របកតួម្របផជងផែនកមូលនធិិអាច្ជំរ៉ុញឱយអងរការតូច្ៗរមួបញ្ចូលរន  ឬបម្រងួមវរិលភាពការ្រ និង
អាេិភាពរបស់មាច ស់ជំនួយ៖ មាច ស់ជំនយួអាច្នឹងែតល់អាេភិាពដ្ល់អងរការធំៗផដ្លមានបេពិង្រធន៍ ឬង្ផ្កត តង្លើ     
វស័ិយជាក់លាក់ផដ្លម្រតូវការថ្វកិាង្ម្រច្ើន (ឧ. គង្ម្រមាងង្ហដ្ឋឋ រច្នាសមព័នធខាន តធំ)។ 
 

ផដ្នកណំត់៖ គួរកត់សមារ ល់ថ្ន ម្របភពេិននន័យននតារាងង្នោះ ម្ររន់ផតតណំ្ណងឱយអងរការផដ្លង្្ាើយតបកន៉ុងការង្ធវើ
ផែនេើង្នោះប ៉ុង្ណ្ណា ោះ។ NGOsមួយច្ំននួ មនិបានែតល់ព័ត៌មានលមអតិអំពើថ្វកិាង្េ ង្ដ្ឋយររផតមិនមានការយល់ម្រពម 
បញ្ហា ម្រប មននការផម្របម្របួលថ្វកិា និងថ្វកិាផដ្លមិនបានរាយការណ៍។ ម្របការសំខាន់ផដ្លម្រតូវពិចរណ្ណ គ៊ឺថ្ន NGOs 
មួយច្ំននួមិនបានរាយការណ៍អំពើថ្វកិារបស់េាួនង្េ ង្ដ្ឋយររផតការយល់ដ្ឹងង្ៅមានកម្រមិត ឬមានការម្រពួយបារមា
អំពើការរកាការសមាង ត់។ 
 

២) ការប្សាវប្ាវ/្ិកា នងិ្កមមភាពបណត ុះបណ្តត លាក់លាក់ 
កន៉ុងច្ំង្ណ្ណមNGOsផដ្លង្្ាើយសណួំរ មានអងរការច្ំននួ៣០ ផដ្លមានថ្វកិា និងផែនការច្ាស់លាស់សម្រមាប់ការ
សិកាម្ររវម្រជាវដូ្ច្ខាងង្ម្រកាម៖ 
វស័ិយ ឬការម្ររវម្រជាវ/សកិា ម្របធានបេ 
ការសិកា និងលេធែលសកិា
របស់សសិស 

● វាយតនមាលេធែលសិការបស់សិសស ការអភិវឌ្ឍន៍ជំនាញ និងលេធភាពេេលួ
បានការ្រង្ធវើង្ៅង្ពលបញ្ច ប់ការសិកាង្ៅម្រគោឹះរា នឧតតមសិកា 

●  ពិនិតយង្មើលការបនស៉ុ ើរន រវាងកមមវធិើសិកា និងតម្រមូវការេើែារការ្រ ក៏ដូ្ច្ជា
ម្របសិេធភាពននការផណនាពំើការ្រ និងង្សវាផសវងរកការ្រង្ធវើ ផដ្លបងាភាព
្យម្រសួលកន៉ុងការតម្រមង់េសិនិសសតិបញ្ច ប់ការសិកាង្ៅកាន់កមាា ងំពលកមម 

●  គ៉ុណភាពសកិារបស់សិសស និងអម្រតាង្បាោះបង់ការសកិា 
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●  បង្ច្ចកវេិាសម្រមាប់ការសិការបស់សសិស 
●  សិកាអំពើអម្រតាង្បាោះបង់ការសកិា និងបញ្ហា ម្រប ម 
●  សិកាង្លើគ៉ុណភាពននការអប់រ ំបេដ្ឋឋ នជាតិ នងិការអប់រងំ្ម្រៅម្របព័នធ 
●  គ៉ុណភាពននការអប់រសំម្រមាប់ក៉ុមារពិការង្ៅកមព៉ុជា 
●  វាយតនមាអណំ្ណនង្ៅម្រមតិថ្នន ក់ដ្ំបូង 
●  ដ្ឋក់បញ្ចូ លវធិើរគសតបង្ម្រងៀនកម្រមិតថ្នន ក់ដ្ំបូងកន៉ុងការបណត៉ុ ោះបណ្ណត លគរ៉ុសិសស 
●  ការបង្ម្រងៀនគណិតវេិាកម្រមិតថ្នន ក់ដ្ំបូង និងការម្របឹកាគរ៉ុង្កាសលយ 
● គង្ម្រមាងង្ដ្ើមម្ររ និងច្៉ុងម្ររង្ដ្ើមបើវាយតនមាសមតាភាពអានរបស់សសិស។ 

ការបណត៉ុ ោះបណ្ណត លម្រគូ
បង្ម្រងៀន នងិការអភិវឌ្ឍន៍ 

●  ការករងសមតាភាពម្រគូបង្ម្រងៀន និងលេធែលសិការបស់សិសស 
●  ការម្ររវម្រជាវផបបសកមមភាព 
●  ការម្របឹកាគរ៉ុង្កាសលយ 
●  ង្ធវើការវាយតនមាតម្រមូវការ និងអភិវឌ្ឍន៍គង្ម្រមាង 
●  ការវាយតនមារលាគំរកូន៉ុងង្េតតសទឹងផម្រតង 
●  ការអន៉ុវតតង្រលនង្ោបាយអប់រ ំនិងរលារដ្ឋ 
●  គ៉ុណភាពននការង្រៀន និងបង្ម្រងៀន (រមួទងំថ្នន ក់បំប នបផនាម)។ 

ការអភិវឌ្ឍន៍ និងម្រគប់ម្រគង
រលាង្រៀន 

●  ការអប់រមំង្តតយយ និងង្យនឌ័្រង្ៅរលាបឋមសកិាង្រលង្ៅ 
●  អាហារតាមរលា 
●  ការចូ្លរមួរបស់សហគមន៍ង្ឆ្ព ោះង្ៅរកការង្រៀនសូម្រតរបស់ក៉ុមារ 
●  ការផបងផច្កធនធាន ង្ដ្ើមបើអន៉ុវតតរលាគំរូ និងគ៉ុណភាពននការសិកា 
●  រលាង្រៀនគំរ ូ
●  ង្តើមានរលាប ៉ុនាម នផដ្លមានសមតាភាព និងម្រតូវការអន៉ុវតតរលាជំនាន់ថ្មើ? 
● ការផបងផច្កថ្វកិាសម្រមាប់សកមមភាពតាមដ្ឋន វាយតនមា និងការង្រៀនសូម្រត៖ 
ាក់ព័នធនឹងការអន៉ុវតតសកមមភាពង្លើការអភិវឌ្ឍន៍រលាង្រៀន ក៉ុមារផដ្លមាន
ហានិភ័យននការង្បាោះបង់ការសិកា និងការចូ្លរមួរបស់សហគមន៍ 

●  ការង្ែទរម៉ុេ្រង្ៅថ្នន ក់ម្រសកុ៖ បញ្ហា ម្រប ម និងែលប ោះាល់។ 
បញ្ហា សងរមកន៉ុងការអប់រ ំ ●  ការង្កងម្របវញ័្ច ែាូវង្ភេង្លើក៉ុមារតាមអ៉ុើនធ៊ឺណិត 

●  ការអប់រកំ៉ុមារ ើ និងការផម្របម្របលួអាកាសធាត៉ុ 
● ការម្ររវម្រជាវស៉ុើជង្ម្រៅអពំើលេធភាពរបស់ក៉ុមារ និងយ៉ុវជនផដ្លមានពិការភាព
កន៉ុងការចូ្លង្រៀន 

● បញ្ហា ម្រប មជនជាតិភាគតិច្ង្វៀតណ្ណមកន៉ុងវស័ិយអប់រ ំនិងផកលមអការអប់រ ំ
●  អនកម្រសឡាញ់ង្ភេដូ្ច្រន  ង្លើការអប់រ ំនងិង្ម្រកាយការបណត៉ុ ោះបណ្ណត ល។ 
● ម្ររវម្រជាវអនកខរកមម និងបញ្ហា ម្រប មរបស់ជនជាតិង្ដ្ើមភាគតិច្ង្េតតរតនគិរ ើ 
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●  ការអប់រផំ្កា ស់បតូរង្យនឌ័្រង្ៅរលាបឋមសកិា និងអន៉ុវេិាល័យ។ 
ភារ និងវបបធម៌ ●  សកិាអំពើភារជនជាតិង្ដ្ើមភាគតិច្ នងិវបបធម៌ម្របនពណើ របស់ពួកង្គ 

●  កមមវធិើអប់រពំហ៉ុភារ 
ការវាយតនមាគង្ម្រមាង ● ម្ររវម្រជាវង្លើគង្ម្រមាងច្៉ុងម្ររង្ដ្ើមបើវាយតនមាពើែលប ោះាល់ននការអន៉ុវតត 

●  ការវាយតនមាគង្ម្រមាង។ 
សម្រមាប់ព័ត៌មានលមអិតបផនាមអពំើម្របធានបេម្ររវម្រជាវទងំង្នោះ NGOs និងថ្វកិា សូមង្មើល៖  
ឧបសមព័នធេើ ២៖ ការអន៉ុវតតថ្វកិាជាក់លាក់សម្រមាប់ការម្ររវម្រជាវ/សិកា និងបណត៉ុ ោះបណ្ណត ល 
 

៣) ជំនាញឯកគទ្ 
ទក់េងនឹងជំនាញរបស់ប៉ុគរលិកមកពើNGOsផដ្លង្្ាើយសណួំរ គ៊ឺដូ្ច្ខាងង្ម្រកាម៖ 

ផែនកជនំាញ ច្នំនួអងរការ ង្ ម្ ោះអងរការ (ាកយកាត់) 
ការអប់រផំថ្ទកំ៉ុមារតូច្ ២១ SCI, PE&D, RTI, COCD, CCAFO, VVOB, FH-Cambodia, BK, KrY, RSO, 

HI, អងរការមិតតសំឡាញ់, ISF, SIPAR, CCF, PLAN, IIC, GNC, OEC, KNGO, 

CORDE 

ការអប់របំឋមសិកា ២៨ SCI, TDSO, CRF, OCCO, AREDOC, WE, COCD, SCO, CARE, VVOB, 

FH-Cambodia, SP, BK, WVI, RTI-IPEA, CTOD, HI, CRFO, RtR, អងរការ
មិតតសំឡាញ់, ISF, SIPAR, CCF, PLAN, KCD, ICC, OEC, KNGO 

ការអប់រមំធយមសិកា ២០ TDSO, CRF, WE, COCD, SCO, CARE, VVOB, FH-Cambodia, SP, VSO, 

BK, CTOD, AARJ, EYC, RtR, TLC, ISF, SIPEAR, CCF, MCC 

ការអប់របំរោិបនន ១៦ CRF, NTFP, RTI, SVC, WE, CARE, BK, RTI-IPEA, CTOD, AARJ, RSO, 

HI, EA, RAO, UWS, ICC 

ការបណត៉ុ ោះបណ្ណត លម្រគូ
បង្ម្រងៀន 

២៤ TDSO, CRF, NTFP, RTI, WE, SCO, CARE, VVOB, FH-Cambodia, VSO, 

BK, WVI, RTI-IPEA, AARJ, RSO, EYC, TLC, អងរការមិតតសំឡាញ់, SIPEAR, 

CCF, EA, KCD, ICC, CORDE 

ង្យនឌ័្រ ២៥ SCI, CRF, NTFP, PE&D, RTI, KYA, SVC, WE, SCO, CARE, VVOB, FH-

Cambodia, SP, BK, CTOD, CRF, TLC, អងរការមិតតសំឡាញ់, ISF, PLAN, 

KCD, UWS, ICC , BLCP, OEC 

ការតស ូមតិ ១៩ SCI, CRC-Cambodia, KYA, SVC, COCD, CARE, BK, WVI, RTI-IPEA, 

CTOD, អងរការមិតតសំឡាញ់, EA, PLAN, RAO, UWS, ICC, AusCam, 

BLCP, OEC 

ការម្ររវម្រជាវ ២៥ SCI, CRF, CRC-Cambodia, RTI, KYA, SVC, WE, CARE, VVOB, FH-

Cambodia, SP, VSO, BK, RTI-IPEA, CTOD, HI, CRF, អងរការមិតតសំឡាញ់, 

SIPAR, CCF, PLAN, ICC, GNC, BLCP, OEC 

ការអប់រពំិង្សស ៧ SCI, BK, RTI-IPEA, RSO, SIPAR, EA, KCD 

ការ្រសងរមកិច្ច ២ PE&D, KT 

ការសិកា និងអប់រ ំ
សម្រមាប់មន៉ុសសង្ពញវយ័ 

១ DVVI 

វន័ិយផបបវជិាមាន ១ COCD 

ភារអង់ង្គាស ១ CCAFO 



26 
 

ម្របឹកាគរ៉ុង្កាសលយ, STEM, 
ការង្រៀនកម្រមិតថ្នន កដំ់្បូង 
ការប ា្ តប់ង្ម្រងៀន ការង្រៀន/
វធិើរគសតរមួបញ្ចូ ល 

១ VVOB 

ការម្រគប់ម្រគងតាមរលាង្រៀន ១ RTI-IPEA 

ស៉ុេភាពមាតា និងទរក 
និងេឹករអ ត-អនាម័យ 

១ HI 

ធ៉ុរកិច្ចសងរមខាងរបាសំហសម័យ ១ EA 

ការអប់រឧំតតមសកិា ១ LOC 

ការអភិវឌ្ឍន៍សហគមន៍ ១ MCC 

ការម្រគប់ម្រគងករណើ  ការ
ម្របឹកាអាជើព ការអភិវឌ្ឍ
ន៍អនកម្ររវម្រជាវក៉ុមារ 

១ AusCam 

េឹករអ តអនាម័យ ស៉ុេ
ភាពមាត់ង្ធមញ ការ
អភិវឌ្ឍន៍រលាង្រៀន 

១ BLCP 

៤) បញ្ហា ប្បឈមរប្់NGOsកន ងការគធវីដែនទ ី
ផែអកតាមលេធែលននការង្ធវើផែនេើ NGOs បានរាយការណ៍ពើបញ្ហា ម្រប មផដ្លបានជួបម្របេោះដូ្ច្ជា៖ 

តារាងេើ ៦៖ បញ្ហា ម្រប មរបស់NGOsផដ្លង្្ាើយសណួំរកន៉ុងការបង្ងាើតផែនេើ 

ដែនកហរិញ្ញវតថ , 45

គោលនគយាបាយ និងបទបបញ្ញតត,ិ 13

កងវុះគហដ្ឋា រច្នា្មពន័ធប្គប់ប្ោន់, 17

ដែនកំណត់ដនលទធភាពអាច្គៅែល,់ 23
កងវុះប្គបូគប្ងៀន និងការប្ពយួបារមភអំពី

គ ណភាព, 24

កតាត ្ងគម-វបបធម៌, 18

ប្បព័នធប្តតួពិនិតយ និង
វាយតដមលមិនប្គប់ប្ោន់,

20

វ ិ្ មភាព និងភាព
ខ ្ោន , 6

បញ្ហា ប្បឈមដនការ្ប្មប្ប្មលួ និង
កិច្ច្ហប្បតិបតតិការ, 12

ការផ្លល ្ប់តូរបរបិទនគយាបាយ, 7 ការចូ្លរមួរប្ភ់ាគីពាក់ព័នធ, 24
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១. ឧបសគរផែនកហរិញ្ញវតា៉ុ៖ ម្រតូវបានរាយការណ៍ង្ដ្ឋយអងរការច្ំនួន៤៥។ បញ្ហា ង្នោះង្ៅផតជាឧបសគរដ៏្ច្មបងបំែ៉ុត
ទងំច្ំង្ាោះរដ្ឋឋ ភិបាល នងិNGOs។ ថ្វកិាអប់ររំបស់រដ្ឋឋ ភបិាលង្ៅមានកម្រមិត៖ ង្បើតាមការង្ម្របៀបង្ធៀប កមព៉ុជា
ច្ំណ្ណយតចិ្ជាងម្របង្េសជិតខាងង្ៅង្លើសិសសមាន ក់ៗ។ មយួភាគធំននថ្វកិាង្នោះគ៊ឺសម្រមាប់ច្ំណ្ណយង្លើម្របាក់ង្បៀវតសរ ៍
ម្រគូបង្ម្រងៀន ផដ្លង្ៅសល់ធនធានតចិ្តួច្សម្រមាប់កមមវធិើអភិវឌ្ឍន៍វជិាា ជើវៈ។ រដ្ឋឋ ភិបាលអាច្នឹងមានការពបិាកកន៉ុង
ការផបងផច្កថ្វកិាម្រគប់ម្ររន់ង្លើគំនិតែតួច្ង្ែតើម   បណត៉ុ ោះបណ្ណត លម្រេង់ម្រទយធំ ឬែតល់ការរមំ្រេបនតង្លើការអភិវឌ្ឍន៍ម្រគូ
បង្ម្រងៀន។ ការែតល់មូលនធិសិម្រមាប់NGOs៖ អងរការជាង្ម្រច្ើនពឹងផែអកោ ងខាា ងំង្លើការែតល់មូលនិធពិើមាច ស់ជំនយួ 
ង្ដ្ើមបើជួយម្រេម្រេង់ពកួង្គ។ បញ្ហា ង្នោះអាច្នាឱំយមានភាពមនិម្របាកដ្ម្របជា នងិមិនស៉ុើស វ្ ក់រន កន៉ុងការែតល់មូលនធិ ិ
ផដ្លបងាការលបំាកច្ំង្ាោះអងរការ កន៉ុងការង្រៀបច្ំផែនការរយៈង្ពលផវង និងែតល់កមមវធិើម្របកបង្ដ្ឋយនិរនតរភាព។ 

អន៉ុរសន៍៖ 
• បង្ងាើនការវនិិង្ោគរបស់រដ្ឋឋ ភបិាល៖ ង្ធវើការតស ូមតិ ង្ដ្ើមបើបង្ងាើនការផបងផច្កថ្វកិារបស់រដ្ឋឋ ភិបាលង្លើ

កមមវធិើអប់រ ំ
• ការង្ធវើពិពិធកមមម្របភពមូលនិធ៖ិ NGOs អាច្ផសវងរកម្របភពមូលនិធជិំនសួង្ម្រៅពើមាច ស់ជំនួយផបប

ម្របនពណើ  ដូ្ច្ជាភាពជានដ្គូរវាងរដ្ឋ និងឯកជន ឬយនតការហរិញ្ញបបទនម្របកបង្ដ្ឋយនវាន៉ុវតតភាព 
• គំរូបណដ៉ុ ោះបណ្ណដ លម្របកបង្ដ្ឋយម្របសិេធភាពនថ្ាង្ដ្ើម៖ ការបង្ងាើត នងិអន៉ុវតតគំរូបណដ៉ុ ោះបណ្ណដ លផដ្លមាន

ម្របសិេធភាពនថ្ាង្ដ្ើម សម្រមាប់ការអភិវឌ្ឍន៍វជិាា ជើវៈម្របកបង្ដ្ឋយគ៉ុណភាពេពស់កន៉ុងកម្រមិតថ្វកិា 
• ង្ផ្កត តង្លើនិរនតរភាព៖ ការង្រៀបច្ំកមមវធិើផដ្លមាននិរនតរភាពរយៈង្ពលផវង ជាសកាត ន៉ុពលតាមរយៈការរមួ

បញ្ចូ លរន ននម្របភពមូលនិធិ ឬការករងសមតាភាពរបស់រា ប័នកន៉ុងម្រសុក។ 
២. ឧបសគរខាងង្រលនង្ោបាយ នងិបេបបញ្ញតត៖ិ ជាបញ្ហា ម្រប មរបស់NGOsច្ំននួ១៣ ។ ង្រលនង្ោបាយ និង
បេបបញ្ញតតិរបស់រដ្ឋឋ ភិបាល អាច្ជាឧបសគររារាងំNGOs ដូ្ច្ជាការង្សនើស៉ុំការអន៉ុញ្ហញ តពើម្រកសួង ឬថ្នន ក់ង្លើ ច្ាប់សតើពើ
សមាគម និងអងរការមិនផមនរដ្ឋឋ ភិបាល៖ ដ្ំង្ណើ រការច្៉ុោះង្ ម្ ោះផដ្លអូសបនាា យង្ពលយូរ អាច្រារាងំដ្ល់NGOsថ្មើ
ផដ្លង្ផ្កត តង្លើការអប់រ ំកន៉ុងការបង្ងាើតអងរការ និងចប់ង្ែតើមង្ធវើការបានឆ្ប់រហ័ស។ ម្របការង្នោះអាច្នាឱំយមានការយ៊ឺត
ោ វកន៉ុងការែតួច្ង្ែតើមកមមវធិើអប់រសំំខាន់ៗសម្រមាប់សសិសផដ្លេវោះខាតម៉ុនង្ពលែតល់កមមវធិើ និងអន៉ុវតតផដ្លអាច្ប ោះ
ាល់ដ្ល់ម្របតិបតតិការរបស់អងរការ និងបម្រងួមការអន៉ុវតតកមមវធិើ។ ង្លើសពើង្នោះ ផដ្នកណំត់ននភាពបត់ផបន ង្រល
នង្ោបាយ និងបេបបញ្ញតតមិួយច្ំននួ អាច្បម្រងមួការនច្នម្របឌ្ិត និងនវាន៉ុវតតភាពផដ្លNGOsអាច្មានកន៉ុងកមមវធិើ
អភិវឌ្ឍន៍វជិាា ជើវៈរបស់េាួន។ ម ាងវញិង្េៀត កងវោះង្រលការណ៍ផណនាចំ្ាស់លាស់៖ ង្រលការណ៍ផណនារំបស់រដ្ឋឋ ភិ
បាលផដ្លមិនមានភាពច្ាស់លាស់ ឬមនិស៉ុើស វ្ ក់រន  អាច្ង្ធវើឱយNGOsមានការលំបាកកន៉ុងការផសវងយល់ និងអន៉ុ
វតតតាមការង្ម្ររងេ៉ុក ជាង្ហត៉ុនាឱំយមានការយ៊ឺតោ វ ឬអម្របសិេធភាព។ 
 អន៉ុរសន៍៖ 

• សម្រមួលដ្ំង្ណើ រការែតល់ការអន៉ុម័ត៖ សហការជាមួយរដ្ឋឋ ភបិាល ង្ដ្ើមបើសម្រមលួដ្ល់ដ្ំង្ណើ រការអន៉ុ
ម័តង្លើកមមវធិើNGOs 
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• បង្ងាើនកចិ្ចសនទនា និងកចិ្ចសហការ៖ ការម្របាម្រស័យទក់េង និងការសហការជាង្េៀងទត់រវាង
NGOs និងម្រកសួងរា ប័ន ង្ដ្ើមបើធានាថ្នង្រលនង្ោបាយ និងបេបបញ្ញតតិនងឹរមំ្រេដ្ល់គនំិតែតួច្
ង្ែតើមអភិវឌ្ឍន៍វជិាា ជើវៈម្របកបង្ដ្ឋយម្របសេិធភាព 

• ការតស ូមតងិ្ដ្ើមបើឱយមានភាពបត់ផបន៖ NGOsផដ្លង្ធវើការតស ូមតិង្លើង្រលនង្ោបាយឱយមាន
ភាពបត់ផបនកាន់ផតង្ម្រច្ើនផថ្មង្េៀត ង្ដ្ើមបើអន៉ុញ្ហញ តឱយមានការនច្នម្របឌ្ិត និងការសម្រមបសម្រមួល
ផែអកតាមតម្រមូវការ នងិបរបិេជាក់លាក់។ 

៣. ផដ្នកណំត់ននលេធភាពអាច្ង្ៅដ្ល់សម្រមាប់សហគមន៍ជនបេដ្ឋច់្ម្រសោល ឬសហគមន៍បាត់បង់      ឱកាសកន៉ុង
សងរម៖ មានNGOs ច្ំននួ២៣ បានរាយការណ៍ថ្ន ពួកង្គមានម្រប មកន៉ុងការច្៉ុោះង្ៅកាន់សហគមន៍ជនបេដ្ឋច់្
ម្រសោល ឬសហគមន៍បាត់បង់ឱកាសកន៉ុងសងរម។ ការច្៉ុោះង្ៅកាន់តំបន់ជនបេដ្ឋច់្ម្រសោលអាច្មានការលំបាក 
ង្ដ្ឋយររផតកងវោះង្ហដ្ឋឋ រច្នាសមព័នធ និងជង្ម្រមើសននមង្ធាបាយង្ធវើដ្ំង្ណើ រ។ បញ្ហា ង្នោះបង្ងាើនការច្ណំ្ណយង្លើការអន៉ុ
វតាកមមវធិើអប់រងំ្ៅកន៉ុងសហគមន៍ទងំង្នោះ។ ង្លើសពើង្នោះ ការច្ំណ្ណយបផនាមទក់េងនងឹការច្៉ុោះង្ៅកាន់តបំន់ដ្ឋច់្
ម្រសោល អាច្ង្ធវើឱយប ោះាល់ដ្ល់ថ្វកិាដ៏្សតួច្ង្សតើងរចួ្ជាម្ររប់របស់NGOs។ ម ាងវញិង្េៀត បេដ្ឋឋ នខាងវបបធម៌ 
និងេំង្នៀមេំលាប់ង្ៅកន៉ុងសហគមន៍ផដ្លបាត់បង់ឱកាសមួយច្ំននួ អាច្ទមទរឱយមានវធិើរគសតេ៉ុសៗរន កន៉ុងការ
ង្រៀបច្ំ និងអន៉ុវតតកមមវធិើ។ 

អន៉ុរសន៍៖ 
• សហការជាមយួNGOsកន៉ុងម្រសកុ ឬអងរការសហគមន៍ផដ្លមានការយល់ដ្ងឹច្ាស់អំពើតម្រមូវការ 

និងបរបិេជាក់លាក់ននសហគមន៍ជនបេដ្ឋច់្ម្រសោល 
• ផសវងយល់ពើការង្ម្របើម្របាស់ដ្ំង្ណ្ណោះម្ររយសម្រមាប់ការបណត៉ុ ោះបណ្ណត លង្ដ្ឋយង្ម្របើបង្ច្ចកវេិា ដូ្ច្ជា

ម ូឌ្៉ុលអនឡាញ ឬសននសិើេវ ើង្ដ្អូ ង្ដ្ើមបើែសពវែាយង្ៅដ្ល់េើតាងំដ្ឋច់្ម្រសោល 
• បង្ងាើតកមមវធិើផដ្លគិតគូរអំពើវបបធម៌ នងិង្ដ្ឋោះម្ររយបញ្ហា ម្រប ម នងិឱកាសពិង្សសផដ្ល

ម្រប មម៉ុេង្ដ្ឋយសហគមន៍ជនបេដ្ឋច់្ម្រសោល ឬសហគមន៍បាត់បង់ឱកាសកន៉ុងសងរម។ 
៤. កងវោះង្ហដ្ឋឋ រច្នាសមពន័ធម្រគប់ម្ររន់៖ ម្រតូវបានរាយការណ៍ង្ដ្ឋយNGOsច្ំនួន ១៧។ កងវោះសមាា របរកិាខ រ និងធនធាន
មូលដ្ឋឋ នង្ៅតាមរលាង្រៀនដូ្ច្ជា ក៉ុពំយូេ័រ មា ស៉ុើនបញ្ហច ងំរា យ នងិបណ្ណត ញអ៉ុើនធ៊ឺណិតជាឧបសគររារាងំដ្ល់ការ
ដ្ឋក់ពម្រ្យកមមវធិើផដ្លម្រតូវការបង្ច្ចកវេិា ឬធនធានឯកង្េសង្ែសងង្េៀត។ បញ្ហា ង្នោះអាច្កម្រមិតង្លើវធិើរគសតផដ្ល
អងរការអាច្ង្ម្របើ នងិអាច្កាត់បនាយម្របសិេធភាពរបស់កមមវធិើ។ េនទឹមនងឹង្នាោះ ង្ហដ្ឋឋ រច្នាសមព័នធផដ្លមានម្ររប់ អាច្
មានការផថ្ទមំិនបានលអ ឬចស់មិនទន់សម័យ ផដ្លរារាងំដ្ល់ការអន៉ុវតតកមមវធិើបណត៉ុ ោះបណ្ណត លបផនាមង្េៀត។ 
កំហូច្បរកិាខ រ ឬការតភាា ប់អ៉ុើនធ៊ឺណិតមនិង្េៀងទត់ អាច្បងាការរខំានដ្ល់កមមវធិើបណត៉ុ ោះបណ្ណត ល នងិមិនមានការ   
ររេរពើសកិាខ កាម។ 

អន៉ុរសន៍៖ 
• NGOsអាច្ង្ធវើការជាមួយរដ្ឋឋ ភបិាល មាច ស់ជនំួយ ឬវស័ិយឯកជន ង្ដ្ើមបើេេួលបានមូលនធិិសម្រមាប់

ការង្ធវើឱយម្របង្សើរង្ឡើងនូវង្ហដ្ឋឋ រច្នាសមព័នធរលាង្រៀន នងិការផច្កចយសមាា រ នងិធនធានផដ្ល
ម្រតូវការជាចបំាច់្ 
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• បង្ងាើតកមមវធិើផដ្លមិនសូវពឹងផែអកង្លើបង្ច្ចកវេិា ង្ហើយអាច្ដ្ំង្ណើ រការង្ដ្ឋយម្របសិេធភាពជាមួយ
នឹងធនធានតចិ្តួច្។ ម្របការង្នោះអាច្ាក់ព័នធនឹងការង្ម្របើម្របាស់វធិើរគសតផបបម្របនពណើ ជាង្ម្រច្ើន
ង្េៀតដូ្ច្ជា បាឋកថ្ន ការពភិាកាជាម្រកុម និងសកមមភាពអន៉ុវតតជាក់ផសតងផដ្លង្ម្របើម្របាស់សមាា រ
ផដ្ល្យម្រសួលរក 

• តាមផដ្លអាច្ង្ធវើង្ៅបាន NGOsអាច្ែតល់ការ្របផនាមង្លើដ្ំង្ណើ រការង្ធវើសមាហរណកមមបង្ច្ចក
វេិាង្ៅតាមរលាង្រៀនម្របកបង្ដ្ឋយម្របសេិធភាព ង្ទោះបើជាធនធានង្ៅមានកម្រមតិក៏ង្ដ្ឋយ។      
ការង្ធវើផបបង្នោះអាច្ជួយទញយកម្របង្ោជន៍ោ ងង្ម្រច្ើនពើបង្ច្ចកវេិាផដ្លមាន នងិង្រៀបច្អំនាគត
ជាមួយនឹងង្ហដ្ឋឋ រច្នាសមព័នធកាន់ផតម្របង្សើរង្ឡើង។ 

៥. កងវោះម្រគបូង្ម្រងៀន នងិការម្រពយួបារមាអពំើគ៉ុណភាព៖ ម្រតូវបានរាយការណ៍ង្ដ្ឋយNGOs ច្នំួន២៤។ កងវោះម្រគបូង្ម្រងៀន 
ជាពិង្សសង្ៅតំបន់ជនបេ គ៊ឺជាបញ្ហា ម្រប មមួយច្ំង្ាោះNGOs កន៉ុងការផសវងរកអនកចូ្លរមួកមមវធិើឱយបានម្រគប់      
ម្ររន់។ បញ្ហា ង្នោះដ្ឋក់កម្រមិតង្លើការម្រគបដ្ណត ប់ នងិែលប ោះាល់ជារមួននគំនិតែតួច្ង្ែតើមទងំង្នោះ។ ង្លើសពើង្នោះង្េៀត 
ការបណត៉ុ ោះបណ្ណត លមិនម្រគប់ម្ររន់ គ៊ឺជាមូលដ្ឋឋ នម្រគឹោះននការពម្រងឹង ផកលមអច្ំង្ណោះដ្ឹង និងជំនាញរបស់ម្រគបូង្ម្រងៀន 
ផដ្លអាច្នាឱំយពួកង្គេេលួបានការបណត៉ុ ោះបណ្ណត លមិនម្រគប់ម្ររន់ កន៉ុងការអន៉ុវតតវធិើរគសតបង្ម្រងៀនថ្មើៗម្របកបង្ដ្ឋយ
ម្របសិេធភាពតាមរយៈកមមវធិើអភិវឌ្ឍន៍វជិាា ជើវៈ និងគំនិតែតួច្ង្ែតើមថ្មើៗពើម្រកសួង។ 

អន៉ុរសន៍៖ 
• សហការជាមយួម្រគឹោះរា នបណត៉ុ ោះបណ្ណត លម្រគូបង្ម្រងៀន ង្លើការផកលមអកមមវធិើបណត៉ុ ោះបណ្ណត លសម្រមាប់

ម្រគូផដ្លកពំ៉ុងបង្ម្រងៀន និងគរ៉ុសិសស នងិធានាថ្នពួកង្គម្រតូវបានបំាក់បំប ននូវជំនាញ នងិច្ំង្ណោះ
ដ្ឹងផដ្លម្រតូវការជាចបំាច់្ 

• ែតល់អាេភិាពង្លើការបណត៉ុ ោះបណ្ណត លម្រគបូង្ម្រងៀនង្ៅតបំន់ជនបេ ង្ដ្ើមបើង្ដ្ឋោះម្ររយតម្រមវូការរបស់
ម្រគូបង្ម្រងៀនង្ៅតាមជនបេ ឬអនកផដ្លេេលួបានការបណត៉ុ ោះបណ្ណត លតចិ្តួច្ 

• ែតល់ការង្លើកេឹកច្ិតតដូ្ច្ជា ម្របាក់ឧបតាមា ឬការេេលួររ ល់វជិាា ជើវៈ (អតតសញ្ហញ ណម្រគបូង្ម្រងៀន នងិ
រា នភាពសងរម) ង្ដ្ើមបើង្លើកេឹកច្ិតតឱយម្រគូបង្ម្រងៀនចូ្លរមួង្ៅកន៉ុងកមមវធិើអភិវឌ្ឍន៍វជិាា ជើវៈ ជាពិង្សស 
ង្ៅកន៉ុងតំបន់ផដ្លេវោះខាត។ យ៉ុេធនាការង្លើកកមពស់អតតសញ្ហញ ណម្រគូបង្ម្រងៀនគបបើង្ធវើង្ឡើងរមួរន
រវាងម្រកសួងអ.យ.ក និងNGOsាក់ព័នធ។ 

៦. កតាត សងរម-វបបធម៌៖ ម្រតូវបានរាយការណ៍ង្ដ្ឋយNGOsច្ំនួន១៨។ វធិើរគសតបង្ម្រងៀនផបបម្របនពណើ ៖ បេដ្ឋឋ នវបប
ធម៌ផដ្លបានចក់ឬសគល់ោ ងង្ម្រៅ និងការរពំងឹេ៉ុកជ៉ុំវញិវធិើរគសតបង្ម្រងៀន អាច្រារាងំដ្ល់ការម្របកាន់យកវធិើ
រគសតថ្មើផដ្លបានដ្ឋក់ង្ច្ញតាមរយៈកមមវធិើអភិវឌ្ឍន៍វជិាា ជើវៈ។ ឧបសគរខាងភារក៏អាច្រារាងំដ្ល់ការម្របាម្រស័យ
ទក់េង និងការយល់ដ្ងឹរវាងNGOs ម្រគបូង្ម្រងៀន និងសសិសែងផដ្រ ជាពិង្សសង្ៅកន៉ុងបរបិេពហ៉ុភារ។ 

អន៉ុរសន៍៖ 
• ពិចរណ្ណង្រៀបច្កំមមវធិើផដ្លគតិគូរពើវបបធម៌ម្របនពណើ កន៉ុងម្រសកុតាមករណើ សមម្រសប 
• ង្រៀនសូម្រតពើករណើ សិកា ង្ដ្ឋយង្ម្របើឧទហរណ៍ និងករណើ សិកាផដ្លាក់ព័នធនឹងបរបិេ និងង្ដ្ឋោះ

ម្ររយបញ្ហា ម្រប ម នងិឱកាសជាក់លាក់ 
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• ែតល់កមមវធិើជាភារកន៉ុងម្រសុកតាមផដ្លអាច្ង្ធវើង្ៅបាន ង្ដ្ើមបើជមនោះង្លើឧបសគរខាងភារ និងជួយ
សម្រមួលដ្ល់ការេនំាក់េនំងម្របកបង្ដ្ឋយម្របសិេធភាព។ 

៧. ម្របព័នធម្រតតួពនិតិយ នងិវាយតនមាមនិម្រគប់ម្ររន់៖ ម្រតូវបានរាយការណ៍ង្ដ្ឋយNGOsច្ំននួ២០ ។ ពកួង្គេវោះធនធាន ឬ
ជំនាញកន៉ុងការអភិវឌ្ឍន៍ និងអន៉ុវតតម្របព័នធម្រតួតពនិិតយ និងវាយតនមា (M&E) ដ៏្រងឹមាសំម្រមាប់កមមវធិើ។ ការម្របមូល និង
វភិាគេិននន័យមិនម្រគប់ម្ររន់ ង្ធវើឱយមានការលំបាកកន៉ុងការវាស់ផវងែលប ោះាល់ននកមមវធិើ និងកណំត់ផែនកផដ្លម្រតូវង្ធវើ
ការផកលមអ។ 

អន៉ុរសន៍៖ 
• ករងសមតាភាពកន៉ុងការម្រតួតពិនិតយ និងវាយតនមា (M&E)៖ ែតល់ការបណត៉ុ ោះបណ្ណត ល នងិ រមំ្រេ

ដ្ល់NGOs កន៉ុងការអភិវឌ្ឍន៍ និងអន៉ុវតតម្របព័នធម្រតួតពនិិតយ នងិវាយតនមា សម្រមាប់កមមវធិើអភវិឌ្ឍន៍ 
• សហការជានដ្គូជាមួយរា ប័នម្ររវម្រជាវ ង្ដ្ើមបើង្ធវើការវាយតនមាលអតិលអន់បផនាមង្េៀតង្លើម្របសេិធ

ភាពននកមមវធិើបណត៉ុ ោះបណ្ណត លផដ្លដ្ឹកនាងំ្ដ្ឋយNGOs 
• បង្ងាើតម្រកបេណឌ ម្រតួតពិនិតយ និងវាយតនមាម្រសបតាមបេដ្ឋឋ នបរបិេជាក់លាក់ននម្របង្េសកមព៉ុជាង្ដ្ើមបើ

សម្រមួលដ្ល់ការម្របមូល និងវភិាគេិននន័យ។ ម្រកបេណឌ ង្នោះអាច្ម្រតូវបានង្ម្របើង្ៅេូទងំបណ្ណត ញ 
• បង្ងាើតម្របព័នធម្រតួតពិនិតយការអប់រចំ្ម្រមុោះរមួ ង្ដ្ើមបើទញយកសមិេធែលរបស់NGOsផដ្លង្ធវើការង្លើ     

វស័ិយអប់រ។ំ 
៨. វសិមភាព នងិភាពេ៉ុសរន ៖ បញ្ហា ម្រប មង្នោះម្រតូវបានរាយការណ៍ង្ដ្ឋយNGOsច្ំននួ០៦ ។ សសិសកមព៉ុជាជាង្ម្រច្ើន
មិនមានឱកាសង្សមើរន កន៉ុងការង្រៀនសូម្រត ង្ដ្ឋយររផតគមាា តផែនកធនធានដូ្ច្ជា ក៉ុំពយូេ័រ មា ស៉ុើនបញ្ហច ងំរា យ នងិប
ណ្ណា ល័យជាង្ដ្ើម។ វាក៏អាច្បណ្ណត លមកពើបេពិង្រធន៍ នងិសមតាភាពរបស់ម្រគូបង្ម្រងៀនែងផដ្រ។ គមាា តរវាងតំបន់
េើម្រកុង និងជនបេ៖ រលាង្រៀនង្ៅតាមេើម្រកុង ជាង្រឿយៗមានលេធភាពេេលួបានកមមវធិើអភិវឌ្ឍន៍វជិាា ជើវៈសម្រមាប់ម្រគូ
បង្ម្រងៀនង្ម្រច្ើនជាងរលាង្ៅតាមជនបេ។ សិសសង្រៀនង្ៅរលា/តំបន់ផដ្លជបួការលបំាក អាច្មានឱកាសតិច្តចួ្
កន៉ុងការង្រៀនសូម្រតម្របកបង្ដ្ឋយម្របសិេធភាព ង្ដ្ឋយររផតកងវោះខាតម្រគូបង្ម្រងៀនផដ្លមានការបណត៉ុ ោះបណ្ណត លលអ និង
ធនធានតិច្តចួ្។ មានគមាា តកាន់ផតធំង្លើគ៉ុណភាពននការអប់ររំវាងរលាផដ្លមានគ៉ុណម្របង្ោជន៍ និងរលា
ផដ្លជួបការលំបាក ង្ធវើឱយមានវដ្តននវសិមភាព។ ភាពមិនង្សមើរន កន៉ុងការេេួលបានការអប់រមំ្របកបង្ដ្ឋយគ៉ុណភាព 
ដ្ឋក់កម្រមិតង្លើឱកាសនាង្ពលអនាគតរបស់សសិស ង្ធវើឱយប ោះាល់ដ្ល់សមតាភាពរបស់ពកួង្គកន៉ុងការេេលួបានការ
អប់រឧំតតមសិកា ឬការ្រលអម្របង្សើរ។ 

អន៉ុរសន៍៖ 
• ែតល់អាេិភាពង្លើកមមវធិើអភិវឌ្ឍន៍វជិាា ជើវៈសម្រមាប់ម្រគបូង្ម្រងៀនង្ៅតាមរលាង្រៀនផដ្លជួបការលំបាក 

និងតំបន់ជនបេ សម្រមាប់ការបណត៉ុ ោះបណ្ណត លបផនាម សិកាខ រលា ឬឱកាសសិកាតាមអ៉ុើនធ៊ឺណិត 
• តស ូមតិង្រលនង្ោបាយ ង្ដ្ើមបើង្លើកកមពស់ការផច្កចយធនធានកាន់ផតម្របកបង្ដ្ឋយសមធម៌ង្ៅ

េូទងំម្របព័នធអប់រ ំរមួទងំការបង្ងាើនមូលនិធិរបស់រដ្ឋឋ ភិបាលសម្រមាប់រលាង្រៀនង្ៅកន៉ុងតំបន់ផដ្ល
េវោះខាត ឬគំនតិែតួច្ង្ែតើមនានា ង្ដ្ើមបើធានាថ្នរលាង្រៀនទងំអស់មានលេធភាពេេួលបានធនធាន
មូលដ្ឋឋ នចបំាច់្សម្រមាប់ការង្រៀនសូម្រតម្របកបង្ដ្ឋយម្របសិេធភាព 
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• បង្ងាើតកមមវធិើអាហារូបករណ៍ និងង្លើកេកឹច្ិតត ង្ដ្ើមបើទក់ទញនិងរកាេ៉ុកម្រគបូង្ម្រងៀនផដ្លមាន
សមតាភាពង្ៅរលាផដ្លជបួការលំបាក ង្ដ្ឋយរមួបញ្ចូ លទងំការង្លើកេកឹច្ិតតផែនកហរិញ្ញវតា៉ុ 
ម្របាក់ឧបតាមាកផនាងរន ក់ង្ៅ ឬឱកាសសម្រមាប់ការអភិវឌ្ឍវជិាា ជើវៈ និងការរ ើកច្ង្ម្រមើនអាជើព 

• សហការជានដ្គូជាមួយNGOsកន៉ុងម្រសុក ឬអងរការសហគមន៍ផដ្លមានការយល់ដ្ឹងស៉ុើជង្ម្រៅអំពើ
តម្រមូវការជាក់លាក់របស់រលាង្រៀនង្ៅកន៉ុងមូលដ្ឋឋ នរបស់េាួន និងផសវងរកឱកាសែតល់មូលនិធរិំ
ម្រេរលាង្រៀនផដ្លជួបការលបំាក 

• ផសវងយល់ពើការង្ម្របើម្របាស់បង្ច្ចកវេិា ង្ដ្ើមបើភាា ប់គមាា តរវាងរលាង្រៀនង្ៅេើម្រកុង និងរលាង្រៀន
ង្ៅជនបេ។ ករណើ ង្នោះអាច្ាក់ព័នធនឹងម ូឌ្៉ុលបណត៉ុ ោះបណ្ណត លតាមអនឡាញ សននសិើេ វ ើង្ដ្អូ
សម្រមាប់កមមវធិើពើច្មាង យ ឬការែតល់ឧបករណ៍ច្ល័តផដ្លមានែទ៉ុកធនធានបង្ម្រងៀនរចួ្ជាម្ររប់ដ្ល់
រលាង្ៅតាមជនបេ។ 

៩. បញ្ហា ម្រប មននការសម្រមបសម្រមលួ នងិកចិ្ចសហម្របតបិតតកិារ៖ មានNGOsច្ំនួន ១២ បានរាយការណ៍ថ្នបានជួប
ម្របេោះម្រប មនងឹការសម្រមបសម្រមួល នងិការសហការ។ វស័ិយអប់រងំ្ៅកមព៉ុជា មានការចូ្លរមួពើភាគើាក់ព័នធជាង្ម្រច្ើន 
ផដ្លមានអាេិភាព នងិវធិើរគសតង្ែសងៗរន ។ ម្របការង្នោះអាច្បងាការលបំាកដ្ល់NGOs កន៉ុងការសម្រមបសម្រមលួកចិ្ច
េិតេំម្របងឹផម្របងរបស់េាួនម្របកបង្ដ្ឋយម្របសេិធភាព    និងង្ជៀសវាងការអន៉ុវតតម្រតួតរន ។ ការេំនាក់េនំង និងផច្ករផំលក
ព័ត៌មានមិនម្រគប់ម្ររន់រវាងNGOs រដ្ឋឋ ភិបាល និងភាគើាក់ព័នធង្ែសងង្េៀត អាច្រារាងំដ្ល់កិច្ចសហការ នងិង្ធវើឱយេក
ខានឱកាសសម្រមាប់ការែតួច្ង្ែតើមគំនិតរមួរន ។ 

អន៉ុរសន៍៖ 
• ថ្នន ល និងង្វេកិាអនកាក់ព័នធ៖ ការពម្រងឹងង្វេិកាផដ្លមានម្ររប់សម្រមាប់កិច្ចសនទនា និងកិច្ចសហ

ការជាម្របចកំន៉ុងច្ំង្ណ្ណមNGOs រដ្ឋឋ ភិបាល រា ប័ន និងភាគើាក់ព័នធង្ែសងៗង្ៅកន៉ុងវស័ិយអប់រ។ំ 
PESWG គួរផតង្ដ្ើរតួនាេើជាង្វេិកាមួយសម្រមាប់អងរការមិនផមនរដ្ឋឋ ភិបាលផដ្លង្ធវើការង្ៅតាម      
បណ្ណត ង្េតត ង្ដ្ើមបើពភិាកាអំពើការសម្រមបសម្រមួល និងកិច្ចសហការ 

• ង្ធវើការវាយតនមារមួរន ង្លើតម្រមូវការរបស់រលា នងិបង្ងាើតកមមវធិើសហការង្ដ្ើមបើធានាង្ដ្ឋោះម្ររយ
បញ្ហា អាេិភាពសំខាន់ៗង្ៅកន៉ុងម្របព័នធអប់រ ំ

• បង្ងាើតយនតការែតល់ច្ំង្ណោះដ្ងឹ និងការអន៉ុវតតលអៗ  និងផច្ករផំលកកន៉ុងច្ំង្ណ្ណមភាគើាក់ព័នធផដ្ល
កំព៉ុងង្ធវើការកន៉ុងវស័ិយអប់រ។ំ ការករងវបបធម៌សកិាកន៉ុងច្ងំ្ណ្ណមភាគើាក់ព័នធ គ៊ឺជាការចបំាច់្
ណ្ណស់។ NEP គួរផតដ្កឹនាកំារបង្ងាើតម្រកបេណឌ សិកា និងង្កៀរគរភាគើាក់ព័នធនានាង្ដ្ើមបើ្ ា៉ុោះ
បញ្ហច ងំការ្ររបស់េាួន េណៈផដ្លសននិសើេជាតិរបស់ NEP គ៊ឺជាង្វេិកាសនទនាង្រលនង្ោបាយ
មួយផដ្លភាគើាក់ព័នធអាច្ផច្ករផំលកលេធែលផដ្លេាួនបានរកង្ែើញ។ 

១០. ការផ្កា ស់បតូរបរបិេនង្ោបាយ៖ NGOsច្ំនួន ០៧ បានរាយការណ៍ថ្ន អសាិរភាពនង្ោបាយ នងិជង្មាា ោះខាង
នង្ោបាយ អាច្រខំានដ្ល់គំនិតែតួច្ង្ែតើមកន៉ុងវស័ិយអប់រ ំ និងបងាការលំបាកដ្ល់អងរការកន៉ុងការង្ធវើម្របតិបតតិការ
ម្របកបង្ដ្ឋយម្របសិេធភាពកន៉ុងវស័ិយមួយច្ំនួន។ 

អន៉ុរសន៍៖ 
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• ង្រៀបច្ំកមមវធិើផដ្លមានភាពបត់ផបន និងអាច្សម្រមបង្ៅនងឹការផម្របម្របួលបរបិេ ង្ហើយអាច្អន៉ុវតត
បានង្ទោះបើជាមានការម្រប មម៉ុេនឹងការរខំានក៏ង្ដ្ឋយ 

• សហការជាមយួអងរការកន៉ុងម្រសុកផដ្លយល់ដ្ឹងច្ាស់អំពើរា នភាពសនតសិ៉ុេជាក់លាក់ និងអាច្
ជួយតម្រមង់េិសបញ្ហា ម្រប មង្ៅកន៉ុងតបំន់ផដ្លរងែលប ោះាល់ង្ដ្ឋយជង្មាា ោះ។ 

១១. ការចូ្លរមួរបស់ភាគើាក់ព័នធ៖ តាមរយៈការបង្ងាើតផែនេើ NGOsច្ំនួន ២៤ បានម្រប មម៉ុេនឹងបញ្ហា ននការ
ចូ្លរមួតចិ្តួច្ពើសណំ្ណក់ភាគើាក់ព័នធ។ ការចូ្លរមួមនិម្រគប់ម្ររន់ពើសំណ្ណក់ភាគើាក់ព័នធសំខាន់ៗដូ្ច្ជា អាណ្ណ
ពាបាល សមាជិកសហគមន៍ រលាង្រៀន នងិអាជាញ ធរ អាច្បម្រងួមម្របសិេធភាព និងនិរនតរភាពននការអន៉ុវតតកមមវធិើ។ 

អន៉ុរសន៍៖ 
• NEP និងPESWG ដ្ឹកនាបំង្ងាើតយ៉ុេធរគសតម្រគប់ម្រជុងង្ម្រជាយង្ដ្ើមបើជំរ៉ុញការចូ្លរមួរបស់ភាគើាក់

ព័នធ ង្ដ្ើមបើធានាថ្នមានការចូ្លរមួពើម្រគប់តួអងរសំខាន់ៗង្ៅកន៉ុងការង្រៀបច្ំ អន៉ុវតត និង វាយតនមា 
• ផសវងរកវធិើរគសតសម្រមាប់អន៉ុវតតង្ៅតាមសហគមន៍មូលដ្ឋឋ ន ផដ្លង្លើកកមពស់ច្ំង្ណោះដ្ឹង នងិ

ធនធានរបស់សហគមន៍មូលដ្ឋឋ ន ង្ដ្ើមបើរមំ្រេដ្ល់ការអន៉ុវតត 
• ែតល់ឱកាសកន៉ុងការករងសមតាភាពសម្រមាប់ភាគើាក់ព័នធដូ្ច្ជា ថ្នន ក់ដ្ឹកនារំលា និងអាណ្ណ

ពាបាល ង្ដ្ើមបើបំប នជំនាញ និងច្ំង្ណោះដ្ឹងរបស់ពួកង្គសម្រមាប់រមំ្រេកមមវធិើែតួច្ង្ែតើមនានា។  
 

៥) ការបណត ុះបណ្តត លដែលមានប្សាប់តាមរយៈNGOs  
ផែអកតាមតារាង មានការបណត៉ុ ោះបណ្ណត លជាង្ម្រច្ើនផដ្លនងឹម្រតូវែតល់ជូនម្រកមុការ្រង្ៅកន៉ុងរងវង់NGOs ង្ហើយក៏នឹងែត
ល់ជូននដ្គូ នងិម្រកុមង្រលង្ៅរបស់េាួនែងផដ្រ។ ម្របធានបេននការអប់របំណត៉ុ ោះ       បណ្ណត លមានដូ្ច្ខាងង្ម្រកាម៖  

តារាងេើ ៧៖ ការបណត៉ុ ោះបណ្ណត លនងឹង្ធវើង្ឡើងង្ដ្ឋយNGOsផដ្លង្្ាើយសំណួរ 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ផែនកគរ៉ុង្កាសលយ 
ម៉ុេជំនាញជាក់លាក់ 

សមាហរណកមមបង្ច្ចកវេិា 
ការអប់របំរោិប័នន 

ការពិនិតយ និងវាយតនមា 
ការម្រគប់ម្រគងថ្នន ក់ង្រៀន 

ការអភិវឌ្ឍន៍វជិាា ជើវៈ និងភាពជាអនកដ្ឹកនា ំ
សិកាសងរម និងអារមមណ៍ (SEL) 

សិកាវបបធម៌ និងសងរម 
ការចូ្លរមួរបស់អាណ្ណពាបាល និងសហ

គមន ៍
ការម្រគប់ម្រគងរលាង្រៀន 
ការផណនាគំរ៉ុង្កាសលយ 

ការបណត៉ុ ោះបណ្ណត លម្រគូបង្ រ្ ល/បណត៉ុ ោះបណ្ណត
លម្រគូបង្ រ្ លសនូល 
ការអប់រពំិង្សស 

ង្ែសងៗ 
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១.  ផែនកគរ៉ុង្កាសលយ (NGOs ១៧)៖ ការបណត៉ុ ោះបណ្ណត លម្របង្ភេង្នោះម្រគបដ្ណត ប់ង្លើវធិើរគសតបង្ម្រងៀន 
និងយ៉ុេធរគសតជាង្ម្រច្ើនផដ្លអាច្ដ្ឋក់បញ្ចូ លង្ៅកន៉ុងកមមវធិើសិកា។ 

២.  ម៉ុេជនំាញជាក់លាក់ (NGOs ២០)៖ សំង្ៅង្លើការបណត៉ុ ោះបណ្ណត លង្លើម៉ុេជនំាញជាក់លាក់ណ្ណមួយ
ដូ្ច្ជាភារផេមរ គណិតវេិា សិកាសងរម វបបធម៌ វេិារគសត និងង្ែសងៗ។ 

៣.  សមាហរណកមមបង្ច្ចកវេិា (NGOs ១៧)៖ ការបណត៉ុ ោះបណ្ណត លង្នោះនឹង  ង្ផ្កត តង្លើការង្ម្របើម្របាស់ប
ង្ច្ចកវេិាម្របកបង្ដ្ឋយម្របសិេធភាពសម្រមាប់ការង្រៀន នងិបង្ម្រងៀនង្ដ្ឋយង្ម្របើបង្ច្ចកវេិា ICT និងង្វេិកាប
ង្ច្ចកវេិាង្ែសងង្េៀត។ 

៤. ការអប់របំរោិបនន (NGOs ២០)៖ ម្រគបដ្ណត ប់ង្លើវធិើរគសតបង្ងាើតបរោិកាសសកិាបរោិបននសម្រមាប់
សិសសផដ្លមានពកិារភាព នងិមានតម្រមូវការពិង្សស។ 

៥.  ការពនិតិយ នងិវាយតនមា (NGOs ១៩)៖ ការបណត៉ុ ោះបណ្ណត លង្លើការពនិិតយ និងវាយតនមាម្រគបដ្ណត ប់
ង្លើវធិើរគសតវាយតនមាការសកិា និងវឌ្ឍនភាពរបស់សសិស ការពិនិតយ/វាយតនមាគង្ម្រមាង និងង្រល
បំណងង្ែសងៗ។ 

៦.  ការម្រគប់ម្រគងថ្នន ក់ង្រៀន (NGOs ១៧)៖ ការបណត៉ុ ោះបណ្ណត លម្របង្ភេង្នោះទក់េងនឹងយ៉ុេធរគសតរកាឱយ
មានបរោិកាសសិកាម្របកបង្ដ្ឋយភាពវជិាមាន និងែលតិភាពកន៉ុងថ្នន ក់ង្រៀន ង្ដ្ើមបើធានាម្របសិេធភាពនន
ការម្រគប់ម្រគងថ្នន ក់សម្រមាប់សសិស ង្ដ្ឋយេេួលបានលេធែលលអ នងិបង្ងាើនលេធែលសិកា។ 

៧.  ការអភវិឌ្ឍន៍វជិាា ជើវៈ នងិភាពជាអនកដ្កឹនា ំ (NGOs ២៩)៖ ង្ផ្កត តង្លើការអភិវឌ្ឍន៍ជំនាញភាពជាអនក
ដ្ឹកនាសំម្រមាប់អនកអប់រ ំនិងែតល់ការរមំ្រេដ្ល់ម្រគូបង្ម្រងៀន។ 

៨.  ការសកិាពើសងរម នងិអារមមណ៍ (SEL) (NGOs ១០)៖ មានង្រលបណំងករងជនំាញអនកអប់រ ំ
ង្ដ្ើមបើម្រគប់ម្រគងអារមមណ៍ផ្កទ ល់េាួន និងបង្ងាើតបរោិកាសសកិាជាវជិាមានសម្រមាប់សិសស និងអនកេេួល
ែលង្រលង្ៅង្ែសងង្េៀត។ 

៩.  ការសកិាផែអកង្លើវបបធម៌ នងិសងរម (NGOs ០៨)៖ ការបណត៉ុ ោះបណ្ណត លម្របង្ភេង្នោះនឹងម្រតូវបានែតល់
ង្ដ្ើមបើផសវងយល់ពើរង្បៀបបញ្ចូ លបរបិេវបបធម៌ និងសងរមង្ៅកន៉ុងកមមវធិើសិកា និងការង្រៀន និងបង្ម្រងៀន។ 

១០. ការចូ្លរមួរបស់អាណ្ណពាបាល នងិសហគមន៍ (NGOs ២៤)៖ តាមរយៈង្នោះនងឹបង្ម្រងៀនពើយ៉ុេធរ
គសតជំរ៉ុញការចូ្លរមួរបស់អាណ្ណពាបាល និងសហគមន៍ង្ៅកន៉ុងដ្ំង្ណើ រការអប់រ ំ ការម្របមូលធនធាន 
ការាក់ព័នធ និងចូ្លរមួរបស់សហគមន៍។ 

១១. ការម្រគប់ម្រគងតាមរលាង្រៀន (NGOs ១១)៖ ផែនកង្នោះម្រគបដ្ណត ប់ង្លើជំនាញ នងិច្ំង្ណោះដ្ឹងផដ្ល
ម្រតូវការជាចបំាច់្កន៉ុងការម្រគប់ម្រគងរដ្ឋបាលរលាង្រៀន ម្របតបិតតិការម្របកបង្ដ្ឋយម្របសិេធភាព ការចូ្ល
រមួរបស់សហគមន៍ ការង្កៀរគរធនធាន និងង្ែសងៗ។ 

១២. ការម្របកឹាគរ៉ុង្កាសលយ (NGOs ១០)៖ ផែនកង្នោះែតល់ការរមំ្រេដ្ល់ម្រគូបង្ម្រងៀនតាមរយៈកមមវធិើម្របឹកា
គរ៉ុង្កាសលយ។ 

១៣. ការបណត៉ុ ោះបណ្ណត លម្រគបូង្ រ្ ល/បណត៉ុ ោះបណ្ណត លដ្ល់ម្រគបូង្ រ្ លសនូល (NGOs ២៩)៖ ង្ផ្កត តង្លើការ      
បណត៉ុ ោះបណ្ណត លអនកអប់រឱំយកាា យជាម្រគូបង្ រ្ លង្ដ្ឋយផ្កទ ល់។ 
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១៤. ការអប់រពំងិ្សស (NGOs ០៧)៖ ការបណត៉ុ ោះបណ្ណត លម្របង្ភេង្នោះនឹង  ង្ផ្កត តង្លើការង្ដ្ឋោះម្ររយតម្រមូវ
ការជាក់លាក់របស់សិសស ផដ្លមានពកិារភាព និងតម្រមូវការពិង្សស។ 

១៥. ង្ែសងៗ (NGOs ០៦)៖ ម្របធានបេបណត៉ុ ោះបណ្ណត លង្ែសងៗជាង្ម្រច្ើនផដ្លមិនមានកន៉ុងតារាង រមួមាន
ដូ្ច្ជា៖ សេិធិក៉ុមារ និងការចូ្លរមួរបស់ក៉ុមារ ង្រលការណ៍ផណនាសំតើពើកិច្ចការារក៉ុមារ ការថ្តរបូ 
ការថ្តវ ើង្ដ្អូ និងការែលិតវ ើង្ដ្អូ ការសកិាអប់រសំម្រមាប់មន៉ុសសង្ពញវយ័ ការម្រគប់ម្រគងការអន៉ុវតត
គង្ម្រមាង រមំ្រេប៉ុគរលិកឱយង្រៀនង្ធវើការ្ា៉ុោះបញ្ហច ងំ និងការអង្ញ្ា ើញអងរការខាងង្ម្រៅ អនកឯកង្េសអនតរ
ជាតិផែនកអប់រ ំង្ដ្ើមបើបណត៉ុ ោះបណ្ណត លម្រគបូង្ម្រងៀន។ 

 

៦) ភាពាដែគូ នងិកិច្ច្ ហប្បតិបតតិការ 
អងរការច្ំននួ ៤៤ កន៉ុងច្ំង្ណ្ណម ៥២ បានចប់នដ្គូសហការជាមួយអងរការង្ែសងង្េៀត។ ៤០ កន៉ុងច្ំង្ណ្ណម ៥២ អងរ
ការ គ៊ឺជាសមាជិក PESWG ។ ង្ៅកន៉ុងតារាងប ា្ ញថ្ន NGOs ផដ្លង្្ាើយសណួំរង្ៅកន៉ុងការង្ធវើផែនេើង្នោះ គ៊ឺជា
សមាជិកPESWG (ង្ៅកន៉ុងង្េតតនើមយួៗ ច្នំួនPESWG អាច្មានង្ម្រច្ើនជាងង្នោះ ង្ដ្ឋយររច្ំននួង្នោះរាប់បញ្ចូ លផត
អងរការផដ្លបំង្ពញផែនេើអងរការសងរមស៉ុើវលិផតប ៉ុង្ណ្ណា ោះ)។ 
 

ច្ំង្ាោះNGOs ច្ំននួ ០៨ ង្ែសងង្េៀត ផដ្លមិនអាច្ចូ្លរមួ ឬអាច្ភាា ប់េំនាក់េំនងជាមួយPESWG បានរាយការណ៍
ពើបញ្ហា ម្រប មមួយច្ំនួនកន៉ុងការចូ្លរមួកន៉ុងកចិ្ចម្របជ៉ុំESWG ដូ្ច្ជា៖ ១.មានការលំបាកកន៉ុងការង្ធវើដ្ំង្ណើ រ ឬែាូវឆ្ង យ 
២.មនិមានង្ពលង្វលា ឬធនធានមន៉ុសសម្រគប់ម្ររន់ង្ដ្ើមបើចូ្លរមួ ៣.ម្រកុមការ្រមិនទន់មានសកមមភាពង្ៅង្ឡើយ    
៤.មនិជាប់ាក់ព័នធជាមួយនងឹគង្ម្រមាងរបស់ពួកង្គ ៥.ការង្ផ្កត តជាក់លាក់ង្លើការអប់ររំបស់ក៉ុមារបាត់បង់ឱកាសកន៉ុង
សងរម ឬឧតតមសកិា អាច្ប ា្ ញពើភាពមនិស៉ុើរន ជាមយួនឹងវរិលភាពរបស់PESWG និង៦.ពកួង្គបានរាយ
ការណ៍ថ្នមិនមានកិច្ចម្របជ៉ុណំ្ណមួយង្ៅកន៉ុងង្េតតង្នាោះង្េ។ តាមរយៈកតាត ង្ែសងៗដូ្ច្បានគូសបញ្ហា ក់ ចបំាច់្ម្រតូវង្ធវើ
ឱយម្របង្សើរង្ឡើងនូវេំនាក់េំនង ង្ដ្ឋោះម្ររយឧបសគរផែនកដ្កឹជញ្ាូ ន នងិធានាថ្នង្រលង្ៅPESWG ម្រសបតាមែល
ម្របង្ោជន៍របស់NGOsទងំអស់។ អន៉ុរសន៍មយួច្ំននួ ង្ដ្ើមបើពម្រងឹងការចូ្លរមួ និងសកមមភាពរបស់PESWG៖ 
 

១. ការេនំាក់េនំង នងិែសពវែាយ៖ 
• កំណត់ង្រលង្ៅជាក់លាក់របស់PESWG និងែសពវែាយង្ៅកាន់NGOsផដ្លង្ធវើការង្លើវស័ិយទងំង្នាោះ

ាក់ព័នធជាមួយនងឹង្រលង្ៅយ៉ុេធនាការតាមអ៉ុើផម ល ការង្ៅេូរសពទ ឬបេប ា្ ញង្ៅកន៉ុងកមមវធិើ NGOs
ផដ្លាក់ព័នធ 

• ការម្របាម្រស័យទក់េងច្ាស់លាស់៖ ម្រតូវម្របាកដ្ថ្នរង្បៀបវារៈកិច្ចម្របជ៉ុំ ង្រលង្ៅ និងលេធែលរពំឹងេ៉ុកម្រតូវ
បានម្របាម្រស័យទក់េងោ ងច្ាស់ង្ៅកាន់អនកចូ្លរមួផដ្លមានសកាត ន៉ុពល។ តាមរយៈង្នោះនងឹជួយឱយ
NGOs វាយតនមាថ្នង្តើPESWGមានភាពស៉ុើស វ្ ក់រន ជាមយួនឹងការ្ររបស់ពកួង្គឬអត់ ង្ដ្ឋយង្ម្របើម្របាស់
បណ្ណត ញេនំាក់េនំងង្ែសងៗ។ 

២. ង្ដ្ឋោះម្ររយឧបសគរផែនកង្ធវើដ្ងំ្ណើ រ៖ 
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• ែតល់ជង្ម្រមើសននកចិ្ចម្របជ៉ុអំនឡាញ រមួជាមួយនឹងកចិ្ចម្របជ៉ុំង្ដ្ឋយផ្កទ ល់ ង្ដ្ើមបើជួយសម្រមួលដ្ល់បញ្ហា កន៉ុងការង្ធវើ
ដ្ំង្ណើ រ ឬង្ពលង្វលា 

• ង្រៀបច្ំកិច្ចម្របជ៉ុងំ្ៅកផនាងង្ែសងៗ ង្ដ្ើមបើបងាភាព្យម្រសួលដ្ល់NGOsមកពើតំបន់ភូមរិគសតេ៉ុសៗរន ។ 
៣. ការង្លើកកមពស់សកមមភាពរបស់PESWG៖ 

• ផច្ករផំលកភាពង្ជាគជ័យ និងសមិេធែលរបស់PESWG ង្ដ្ើមបើប ា្ ញពើគ៉ុណតនមា និងង្លើកេឹកច្ិតតឱយមាន
ការចូ្លរមួ 

• អង្ញ្ា ើញវាគមិនផដ្លមានជំនាញាក់ព័នធនឹងង្រលង្ៅរបស់PESWG ង្ដ្ើមបើបំែ៉ុសការចប់អារមមណ៍ និងកិច្ច
ពិភាកា 

• បង្ងាើតមាម្រតដ្ឋឋ នច្ាស់លាស់ ង្ដ្ើមបើតាមដ្ឋនវឌ្ឍនភាពរបស់PESWG នងិប ា្ ញពើគ៉ុណតនមាង្ៅដ្ល់ភាគើ
ាក់ព័នធ។ 

៤. ង្ដ្ឋោះម្ររយបញ្ហា កងវល់ាក់ព័នធ៖ 
• ពិនិតយង្រលង្ៅរបស់PESWG ជាង្េៀងទត់ ង្ដ្ើមបើធានាថ្នវាង្ៅផតែារភាា ប់ជាមួយនងឹតម្រមូវការជាក់ផសតង 

របស់NGOs 
• ង្ធវើការវាយតនមាតម្រមូវការកន៉ុងច្ងំ្ណ្ណមNGOs ង្ដ្ើមបើផសវងយល់ពើអាេិភាព និងផកសម្រមលួការ្រ

របស់PESWGឱយបានសមម្រសប 
• គបបើង្រៀបច្ំយនតការែតល់មតិផកលមអង្ដ្ើមបើម្របមូលែត៉ុ ំធាត៉ុចូ្លពើNGOsង្លើការបង្ងាើនម្របសិេធភាពននPESWG។ 

 

តារាងេើ៧៖ ច្នំួនNGOsជាសមាជិកPESWG តាមង្េតត(ពើការង្ធវើផែនេើ)។ ព័ត៌មានលមអិតង្ៅកន៉ុងឧបសមព័នធ៣  

 

៧) គយនឌ័រ និងបរយិាបនន 
ផែអកតាមការអង្ងាតNGOsផដ្លចូ្លរមួង្លើង្យនឌ័្រ នងិបរោិបននកន៉ុងវស័ិយអប់របំានែតល់រូបភាពវជិាមានជាេូង្ៅ 
ង្ដ្ឋយអងរការភាគង្ម្រច្ើនប ា្ ញពើការង្បតជាញ ច្ិតតច្ំង្ាោះង្យនឌ័្រនិងបរោិបនន។ លេធែលសំខាន់ៗផដ្លបានរកង្ែើញ៖ 
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• ង្រលនង្ោបាយ នងិការង្បតជាញ ច្តិតដ៍្រងឹមា៖ំ ជាង ៨០% ននអងរការមានង្រលនង្ោបាយ ឬគំនតិែតួច្ង្ែតើម
សម្រមាប់ការអប់របំរោិបនន (៦៥.៣៨%) នងិសមភាពង្យនឌ័្រ (៨២.៦៩%) ។ ង្លើសពើង្នោះ អងរការង្សទើរ
ផតទងំអស់ (៩២.៣១%) ង្បតជាញ ង្លើកកមពស់ឱកាសង្សមើរន  និងមិនង្រ ើសង្អើងកន៉ុងការង្ម្រជើសង្រ ើស និងដ្ំង្ឡើង
ឋានៈប៉ុគរលិក។ ម្របការង្នោះប ា្ ញពើការង្បតជាញ ច្ិតតោ ងច្ាស់ច្ំង្ាោះង្រលការណ៍ទងំង្នោះង្ៅកម្រមិតអងរការ។ 

• បរោិកាសរមំ្រេ៖ អងរការមយួភាគធ ំ (៦៩.២៣%) មានកមមវធិើជាក់លាក់ង្លើសមភាពង្យនឌ័្រ និងបរ ិ
ោបនន ង្ហើយអងរការភាគង្ម្រច្ើនអោះអាងថ្ន ប៉ុគរលិករបស់េាួនយល់ដ្ឹងពើបញ្ហា ទងំង្នោះ (៩២.៣១%)។ 
ង្នោះប ា្ ញពើបរោិកាសរមំ្រេ ផដ្លកន៉ុងង្នាោះបញ្ហា ទងំង្នោះម្រតូវបានង្ដ្ឋោះម្ររយ។ 

• ការង្ផ្កត តង្លើសសិសផដ្លមានពកិារភាព៖ ង្ោងតាមលេធែលផដ្លបានរកង្ែើញ បានប ា្ ញជាវជិាមានថ្ន 
ជាងបើភាគបួនននអងរការ (៧៦.៩២%) បានែតល់កផនាងរន ក់ង្ៅ ឬជនំួយសម្រមាប់សសិសផដ្លមានពិការ   
ភាព។ ង្នោះជាការធានាថ្នសសិសទងំង្នោះមានឱកាសង្សមើរន កន៉ុងការេេលួបានង្ជាគជ័យកន៉ុងការអប់រ។ំ 

• កចិ្ចសហការង្ដ្ើមបើសមភាពង្យនឌ័្រ៖ កិច្ចសហការគ៊ឺជាគនាោឹះមួយង្ដ្ើមបើសង្ម្រមច្បានសមភាពង្យនឌ័្រ។ ម្រតង់
ច្ំណ៉ុ ច្ង្នោះ សញ្ហញ ជាវជិាមាន គ៊ឺថ្នមានអម្រតាេពស់ននការសហការជាមួយអងរការង្ែសងង្េៀត (៦៩.២៣%) 
ង្ដ្ើមបើង្លើកកមពស់ង្រលង្ៅទងំង្នោះ។ 

 

ច្ណំ៉ុ ច្ផដ្លម្រតវូង្ធវើឱយកាន់ផតម្របង្សើរង្ឡើង 
ង្ទោះបើជាមានលេធែលម្របកបង្ដ្ឋយផែាផ្កា ោ ងក៏ង្ដ្ឋយ ចបំាច់្ម្រតូវមានការផកលមអង្លើច្ំណ៉ុ ច្េាោះៗ ង្ដ្ើមបើធានា
បរោិកាសអប់រមំ្របកបង្ដ្ឋយបរោិបនន និងសមធម៌ពិតម្របាកដ្។ 

• ការអន៉ុវតតកមមវធិើ៖ ង្ទោះបើជាអងរការមយួច្ំននួមានង្រលនង្ោបាយ និងគំនិតែតួច្ង្ែតើមង្ៅនងឹកផនាង         
ក៏ង្ដ្ឋយ ការដ្ឋក់ឱយអន៉ុវតតជាក់ផសតងផដ្លមានភាពស៉ុើស វ្ ក់រន  ទមទរឱយមានការយកច្ិតតេ៉ុកដ្ឋក់បផនាម
ង្េៀត។ ជាឧទហរណ៍ មានផតពើរភាគបើ (៦៩.២៣%) ប ៉ុង្ណ្ណា ោះ ផដ្លមានកមមវធិើជាក់លាក់ង្លើសមភាព
ង្យនឌ័្រ នងិបរោិបនន ង្ហើយេាោះង្េៀត (៤៤.២៣%) មិនទន់បានែតល់ការបណត៉ុ ោះបណ្ណត លង្លើម្របធានបេ
ទងំង្នោះង្ៅង្ឡើយង្េ។ 

• ការង្ម្របើម្របាស់េនិនន័យ៖ េនិនន័យគ៊ឺមានររៈសំខាន់ណ្ណស់ សម្រមាប់ង្ធវើការសង្ម្រមច្បានម្រតមឹម្រតូវ។ ង្ៅេើង្នោះ 
មានអងរការផតាក់កណ្ណត លប ៉ុង្ណ្ណា ោះ ផដ្លម្របមូលេិននន័យតាមង្យនឌ័្រ (៥៥.៧៧%) និងង្ម្របើេិននន័យ
សម្រមាប់ជាព័ត៌មាន កន៉ុងការង្ធវើង្សច្កតើសង្ម្រមច្ង្លើសមភាពង្យនឌ័្រ ង្ៅកន៉ុងកមមវធិើអប់រ ំ (៤៨.០៨%)។       
ការពម្រងឹងសមតាភាពកន៉ុងការម្របមូល និងង្ម្របើម្របាស់េិននន័យ គ៊ឺជាការចបំាច់្ណ្ណស់។ 

• ការង្ធវើដ្ឋក់បញ្ចូលង្យនឌ័្រ នងិបរោិបនន៖ ម្រតវូមានកិច្ចេិតេំម្របងឹផម្របង ង្ដ្ើមបើង្ធវើពចិរណ្ណអំពើការដ្ឋក់
បញ្ចូ លង្យនឌ័្រ នងិបរោិបននង្ៅេូទងំវដ្តកមមវធិើទងំមូល។ មានផត ៤០.៣៨% ប ៉ុង្ណ្ណា ោះផដ្លមានយ៉ុេធ
រគសតជាក់លាក់ង្ដ្ើមបើដ្ឋក់បញ្ចូ លង្ៅកន៉ុងការអភិវឌ្ឍន៍កមមវធិើ ការអន៉ុវតត និងម្រតួតពនិិតយការអន៉ុវតតកមមវធិើ។ 

• ការបនស៉ុ ើរន ជាមយួនដ្គូ៖ កិច្ចសហការគ៊ឺមានររៈសំខាន់ណ្ណស់ ប ៉ុផនតការធានាឱយនដ្គូមានការង្បតជាញ ច្ិតតរមួ
គ៊ឺកាន់ផតមានររៈសំខាន់។ ង្ៅេើង្នោះ ង្ទោះបើជាមានអងរការជាង្ម្រច្ើនបានសហការជាមួយអងរការង្ែសង
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ង្េៀតក៏ង្ដ្ឋយ ប ៉ុផនតមិនដ្ល់ាក់កណ្ណត លននពួកង្គ (៤៦.១៥%) ធានាថ្ននដ្គូរបស់េាួនមានការង្បតជាញ ច្ិតត
រមួច្ំង្ាោះសមភាពង្យនឌ័្រ នងិការអប់របំរោិបនន។ 

 

អន៉ុរសន៍ង្លើច្ណំ៉ុ ច្ផដ្លម្រតវូង្ធវើឱយកាន់ផតម្របង្សើរង្ឡើង 
ផែអកតាមច្ណំ៉ុ ច្ផដ្លបានរកង្ែើញង្ដ្ើមបើង្ធវើការផកលមអ ង្នោះជាអន៉ុរសន៍មយួច្ំននួ ង្ដ្ើមបើពម្រងឹងការង្បតជាញ ច្ិតតរបស់
េាួនច្ំង្ាោះសមភាពង្យនឌ័្រ នងិការអប់របំរោិបនន។ 

i. ផម្របកាា យង្រលនង្ោបាយង្ៅជាការអន៉ុវតតជាក់ផសតង៖  
ក. ករងផែនការសកមមភាព៖ ផម្របកាា យង្រលនង្ោបាយេូលំេូលាយង្ៅជាផែនការសកមមភាពជាក់

លាក់ផដ្លមានង្រលង្ៅច្ាស់លាស់ មានង្ពលង្វលាកណំត់ និងភាគើេេលួេ៉ុសម្រតូវ។ 
េ. ការករងសមតាភាព៖ ែតល់ការបណត៉ុ ោះបណ្ណត លជាង្េៀងទត់សម្រមាប់ប៉ុគរលកិ ង្លើសមភាពង្យនឌ័្រ 

និងការអន៉ុវតតលអៗ ទក់េងនឹងការអប់របំរោិបនន។ ការង្ធវើផបបង្នោះជួយឱយពួកង្គអន៉ុវតតង្រលការណ៍
ទងំង្នោះម្របកបង្ដ្ឋយម្របសេិធភាព។ 

គ. ការផបងផច្កធនធាន៖ ផបងផច្កធនធានឱយបានម្រគប់ម្ររន់ ទងំធនធានមន៉ុសស នងិហរិញ្ញវតា៉ុ ង្ដ្ើមបើរំ
ម្រេដ្ល់ការអន៉ុវតតផែនកសមភាពង្យនឌ័្រ និងគនំិតែតួច្ង្ែតើមបរោិបនន។ 

I ii. ការង្ធវើង្សច្កតើសង្ម្រមច្ផែអកតាមេនិនន័យ៖ 
ក. ពម្រងឹងការម្របមូលេនិនន័យ៖ ពម្រងើកការម្របមូលេនិនន័យ ង្ដ្ឋយដ្ឋក់បញ្ចូ លសូច្នាករព័ត៌មានង្ែសងៗ

ដូ្ច្ជា ង្យនឌ័្រ ពិការភាព នងិរវតាង្សដ្ឋកិច្ចសងរម។ 
េ. ការវភិាគ និងង្ម្របើម្របាស់េនិនន័យ៖ វនិិង្ោគង្លើការពម្រងងឹសមតាភាពកន៉ុងការវភិាគេិននន័យ ង្ដ្ើមបើ

កំណត់និនាន ការ និងង្ធវើការសង្ម្រមច្ផែអកតាមេិននន័យង្លើការផកលមអកមមវធិើ។ 
គ. ការរាយការណ៍ និងតមាា ភាព៖ បង្ងាើតយនតការរាយការណ៍ជាម្របច ំ អពំើវឌ្ឍនភាពង្ឆ្ព ោះង្ៅសង្ម្រមច្

សមភាពង្យនឌ័្រ និងង្រលង្ៅអប់របំរោិបនន។ 
iii. ការង្ធវើសមាហរណកមមជាម្របព័នធ៖  
ក. ង្ធវើសមាហរណកមមការពិចរណ្ណអំពើបញ្ហា ង្យនឌ័្រ និងបរោិបនន៖ បង្ងាើតង្រលការណ៍ផណនា ំ និង

ម្រកបេណឌ ច្ាស់លាស់ ង្ដ្ើមបើង្ធវើសមាហរណកមមង្រលការណ៍ទងំង្នោះង្ៅកន៉ុងវដ្តកមមវធិើទងំមូល ចប់
ពើការង្រៀបច្ំគង្ម្រមាង និងង្ធវើផែនការរហូតដ្ល់ការអន៉ុវតត នងិការពិនិតយតាមដ្ឋនការអន៉ុវតតកមមវធិើ។ 

េ. សវនកមមង្លើភាពច្ម្រមុោះ និងបរោិបនន៖ ង្ធវើសវនកមមកមមវធិើជាង្េៀងទត់ ង្ដ្ើមបើវាយតនមាង្លើម្របសេិធភាព
កមមវធិើកន៉ុងការង្លើកកមពស់សមភាពង្យនឌ័្រ និងបរោិបនន។ 

គ. ការផច្ករផំលកនវាន៉ុវតតភាព នងិការអន៉ុវតតលអៗ ៖ ង្លើកេកឹច្តិតឱយមាននវាន៉ុវតតភាពង្ៅកន៉ុងការអភិវឌ្ឍន៍ 
និងអន៉ុវតតយ៉ុេធរគសតអប់របំរោិបនន។ ផច្ករផំលកការអន៉ុវតតលអៗ កន៉ុងច្ំង្ណ្ណមរា ប័នតាមរយៈសិកាខ
រលា ឬង្វេកិាអនឡាញ។ 
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iv. ការបនស៉ុ ើរន ជាមយួនដ្គូ៖  
ក. ការង្ម្រជើសង្រ ើសនដ្គូ៖ បង្ងាើតលកខណៈវនិិច្ឆ័យផដ្លែតល់អាេិភាពង្លើកិច្ចសហម្របតបិតតិការជាមួយនដ្គូ

ផដ្លមានការង្បតជាញ ច្តិតោ ងម៉ុតមាចំ្ំង្ាោះសមភាពង្យនឌ័្រ និងការអប់របំរោិបនន។ 
េ. ការករងសមតាភាពនដ្គូ៖ សហការជាមយួនដ្គូ ង្ដ្ើមបើករងសមតាភាពរបស់ពកួង្គង្លើបញ្ហា ទងំ

ង្នោះ ជំរ៉ុញការយល់ដ្ឹង នងិវធិើរគសតរមួរន ។ 
គ. បង្ងាើតអន៉ុសសរណៈននការង្ោគយល់រន  (MOUs)៖ បង្ងាើតភាពជានដ្គូជាែាូវការតាម MOUs ផដ្ល

កន៉ុងង្នាោះប ា្ ញោ ងច្ាស់នូវង្រលង្ៅ និងការរពំងឹេ៉ុករមួរន ទក់េងនឹងបញ្ហា សមភាពង្យនឌ័្រ 
និងការអប់របំរោិបនន។ 

ែ. ការចូ្លរមួរបស់សហគមន៍៖ ង្ធវើសកមមភាពជំរ៉ុញការចូ្លរមួរបស់សហគមន៍  រមួទងំម្រកុមផដ្ល្យ
រងង្ម្ររោះង្ដ្ើមបើផសវងយល់ពើតម្រមូវការ និងេសសនៈពួកង្គង្លើសមភាពង្យនឌ័្រ និងការអប់របំរោិបនន។ 

 

៨) យ ទធសាស្រ្តត  ្ូមតិរប្់NGOsដែលចូ្លរមួកន ងការគធវីដែនទ ី
តារាងខាងង្ម្រកាមប ា្ ញពើរបាយរបស់NGOs នងិយ៉ុេធរគសតតស ូមតិផែនកអប់រផំដ្លមានលកខណៈង្ែសងៗ រមួមាន៖  

ក) យ៉ុេធនាការង្លើកកមពស់ការយល់ដ្ងឹ (NGOs ៣២)៖ ជាយ៉ុេធរគសតដ៏្ង្ពញនយិមបែំ៉ុត ផដ្លប ា្ ញពើការ     ង្ផ្កត
តយកច្តិតេ៉ុកដ្ឋក់ោ ងខាា ងំង្ៅង្លើការង្លើកកមពស់ការយល់ដ្ឹងជារធារណៈអពំើបញ្ហា អប់រ។ំ 

េ) ការង្កៀរគរសហគមន៍ (NGOs ៣១)៖ តួង្លេង្នោះប ា្ ញពើអាេិភាពននកចិ្ចេិតេំម្របឹងផម្របងកន៉ុងការង្កៀរគរ
ធនធានង្ៅថ្នន ក់មូលដ្ឋឋ ន ង្ដ្ើមបើម្របមូលែត៉ុ ំការរមំ្រេសហគមន៍សម្រមាប់ង្ធវើការតស ូមតិផែនកអប់រ។ំ 

គ) យ៉ុេធរគសតភាពជានដ្គូ (NGOs ៣១)៖ កិច្ចសហការជាម្របធានបេសំខាន់ ង្ដ្ឋយNGOs ជាង្ម្រច្ើនបានេេួល
ររ ល់តនមាននភាពជានដ្គូជាមយួអងរការង្ែសងង្េៀត ង្ដ្ើមបើពម្រងើកកិច្ចេិតេំម្របឹងផម្របងតស ូមតិ។ 

ែ)  ការបណត៉ុ ោះបណ្ណត ល និងករងសមតាភាព (NGOs ២៣)៖ ការវនិិង្ោគង្លើការបំាក់បំប នជំនាញ និងចំ្ង្ណោះ ដឹ្ងរបស់
អនកអប់រ ំនិងអនកតស ូមតិតាមតម្រមូវការពួកង្គ គ៊ឺជាជំហានដ៏្សំខាន់កន៉ុងការនាមំកនូវែលប ោះាល់រយៈង្ពលផវង។ 

ការបញ្ច ុះបញ្ចូល, 23

យ ទធនាការគលកីកមព្ ក់ារយល់
ែឹង, 32

ការកសាង្មន័ធ/្មាជកិ, 18

ការប្សាវប្ាវ និងគបាុះព មភ, 22

ការចូ្លរួមរប្ប់ណា ំ សារពត័៍
មានច្ប្មុុះ, 16

ការគកៀរគរ្ហគមន,៍ 31

យ ទធសាស្រ្តភាពាដែគូ, 31

ការវភិាគគោលនគយាបាយនិង
ដែនការយ ទធសាស្រ្ត, 12

ការបណា ុះបណ្តា ល នងិកសាង
្មតថភាា ប, 23

យ ទធនាការថ្នន ក់មូលដ្ឋា ន, 19
ការត្ ូមតដិែនកច្ាប,់ 7
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ង) ការវភិាគង្រលនង្ោបាយ នងិង្ធវើផែនការយ៉ុេធរគសត (NGOs ១២)៖ ង្នោះប ា្ ញពើររៈសំខាន់ននការ
ម្ររវម្រជាវ និងផែនការយ៉ុេធរគសតកន៉ុងកិច្ចេតិេំម្របងឹផម្របងតស ូមតិង្ៅកម្រមតិមូលដ្ឋឋ នង្ដ្ឋយផែអកង្លើភសត៉ុតាង 
និងផែនេើប ា្ ញែាូវច្ាស់លាស់។ 

ច្) ការករងសមព័នធ ឬសមាជភិាព(NGOs ១៨)៖ ម្រសង្ដ្ៀងនឹងភាពជានដ្គូយ៉ុេធរគសត ផែនកង្នោះសងាត់ធងន់ង្លើកិច្ច
សហការការកន៉ុងការករងសមព័នធ/សមាជកិ ង្ដ្ើមបើឱយមានសងំ្ឡងសមូហភាពកាន់ផតខាា ងំ។ 

្) ការតស ូមតផិែនកច្ាប់កម្រមតិមូលដ្ឋឋ ន (៧ NGOs)៖ ង្នោះប ា្ ញពើច្ង្នាា ោះម្របង្ហាងននកិច្ចេិតេំម្របឹងផម្របងកន៉ុងការត
ស ូមតិផែនកច្ាប់ ផដ្លមានររៈសំខាន់កន៉ុងការង្ដ្ឋោះម្ររយបញ្ហា ជាម្របព័នធកន៉ុងវស័ិយអប់រ។ំ 

ជ) ការបញ្ច៉ុ ោះបញ្ចូល (NGOs ២៣)៖ យ៉ុេធរគសតតស ូមតិង្នោះម្រតូវបានង្ម្របើង្ដ្ឋយNGOs មួយច្នំួនតូច្ ផដ្លអាច្
ប ា្ ញពើអាេិភាពសម្រមាប់ថ្នន ក់មូលដ្ឋឋ ន ឬវធិើរគសតសហការ។ 

 ) ការម្ររវម្រជាវ នងិង្បាោះព៉ុមពែាយ (NGOs ២២)៖ ការម្ររវម្រជាវមានតនួាេើមួយ ប ៉ុផនតមានការង្ផ្កត ត យកច្តិត
េ៉ុកដ្ឋក់ោ ងខាា ងំង្លើការង្លើកកមពស់ការយល់ដ្ឹង នងិការង្កៀរគរសហគមន៍។ 

ញ)  ការចូ្លរមួពើររព័ត៌មានច្ម្រមោុះ (NGOs ១៦)៖ ង្នោះប ា្ ញថ្ន ង្ទោះបើជាអងរការមយួច្ំនួនកំព៉ុងង្ម្របើម្របាស់
ឧបករណ៍បណត៉ុ ំ ររព័ត៌មាន ក៏មិនទន់មានយ៉ុេធរគសតេូលំេូលាយង្ៅង្ឡើយ។ 

III. ដសចកតីសននិោា ន 
របាយការណ៍ផែនេើអងរការសងរមស៉ុើវលិផដ្លង្ធវើការង្លើវស័ិយអប់រងំ្នោះ មនិម្រគបដ្ណត ប់ម្រគប់រូបភាពននវស័ិយអប់រងំ្ៅ
កមព៉ុជាង្េ។ ង្ទោះបើជាោ ងណ្ណ វាែតល់េិននន័យ និងព័ត៌មានអំពើវស័ិយអប់រកំមព៉ុជាផដ្លបានមកពើអងរការសងរមស៉ុើវលិ
ខាងវស័ិយអប់រងំ្ដ្ឋយសងាត់ធងន់ង្លើតួនាេើដ៏្សខំាន់ កន៉ុងការង្ដ្ឋោះម្ររយបញ្ហា ម្រប មផដ្លមានម្ររប់ និងជំរ៉ុញ
ម្របង្េសង្ឆ្ព ោះង្ៅសង្ម្រមច្បានសមធម៌ននការអប់រ។ំ ផែអកតាមេិននន័យ នងិព័ត៌មានផដ្លង្យើងម្របមូលបាន ង្យើងអាច្
ង្ែើញច្ណំ៉ុ ច្សខំាន់ៗដូ្ច្ជា៖ 

− ឱកាសមនិង្សមើភាពរន ៖ មានភាពេ៉ុសរន ោ ងខាា ងំគួរឱយកត់សមារ ល់ង្លើគ៉ុណភាពអប់ររំវាងតំបន់េើម្រកងុ 
និងតំបន់ជនបេ ង្ដ្ឋយររផតភាពមនិង្សមើភាពននការរកបានម្រគបូង្ម្រងៀនផដ្លមានសមតាភាព បង្ច្ចក
វេិា និងធនធានសិកា។ បញ្ហា ង្នោះនាឱំយង្កើតមានជាបនតនូវវដ្តននការបាត់បង់ម្របង្ោជន៍សម្រមាប់សិសស
ង្ៅកន៉ុងសហគមន៍ផដ្លជួបការលំបាក។ 

− កចិ្ចសហការ គ៊ឺជាផែនកដ៏្សខំាន់បែំ៉ុត៖ ដ្ំង្ណ្ណោះម្ររយផដ្លមានម្របសិេធភាពទមទរឱយមានកិច្ចសហ
ការកន៉ុងច្ំង្ណ្ណមភាគើាក់ព័នធទងំអស់ ង្ាលគ៊ឺ NGOs េើភាន ក់្ររដ្ឋឋ ភិបាល រលាង្រៀន សហគមន៍ 
និងអាណ្ណពាបាល។ ការចូ្លរមួោ ងង្ម្រច្ើនពើសណំ្ណក់ NGOs ង្ៅកន៉ុង PESWGs គ៊ឺជាជំហានវជិាមាន
ង្ឆ្ព ោះង្ៅរកកចិ្ចេិតេំម្របឹងផម្របងកន៉ុងការសម្រមបសម្រមួល។ 

− ការវនិងិ្ោគង្លើធនធានមន៉ុសស៖ ង្ទោះបើជាការអភិវឌ្ឍន៍ង្ហដ្ឋឋ រច្នាសមព័នធជាកតាត ដ៏្មានររៈសខំាន់
ោ ងណ្ណ ការវនិិង្ោគង្លើធនធានមន៉ុសសតាមរយៈកមមវធិើបណត៉ុ ោះបណ្ណត លសម្រមាប់ម្រគបូង្ម្រងៀនង្ៅកន៉ុង
តំបន់ផដ្លេវោះខាត គ៊ឺមានររៈសំខាន់ណ្ណស់។ កមមវធិើទងំង្នោះគួរង្ផ្កត តង្លើគរ៉ុង្កាសលយ ច្ំង្ណោះដ្ឹង
ង្លើម៉ុេជនំាញជាក់លាក់ និងការង្ធវើសមាហរណកមមបង្ច្ចកវេិាង្ដ្ើមបើបង្ងាើនម្របសេិធភាពននការបង្ម្រងៀន។ 
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− ការជរំ៉ុញការអប់របំរោិបនន៖ ការអន៉ុវតតផែនកអប់របំរោិបននផដ្លបំង្ពញតម្រមូវការសិកាច្ម្រមុោះ គ៊ឺជាការ
ចបំាច់្ណ្ណស់។ កមមវធិើបណត៉ុ ោះបណ្ណត លបំាក់បំប នជនំាញ នងិច្ំង្ណោះដ្ឹងរបស់ម្រគូបង្ម្រងៀន ង្ដ្ើមបើ
បង្ងាើតបរោិកាសសកិាផដ្លរមំ្រេសិសសផដ្លមានពិការភាព ឬតម្រមូវការពិង្សស។ 

− ការករងមូលដ្ឋឋ នម្រគោឹះរងឹមា៖ំ ការចូ្លរមួរបស់អាណ្ណពាបាល និងសហគមន៍ គ៊ឺមានររៈសំខាន់
ណ្ណស់។ NGOs ង្ដ្ើរតួនាេើោ ងសំខាន់កន៉ុងការអភិវឌ្ឍយ៉ុេធរគសតផដ្លមានការចូ្លរមួពើភាគើាក់ព័នធ
ទងំង្នោះ និងធានាថ្នសំង្ឡងរបស់ពួកង្គម្រតូវបានង្គរត ប់។ 

− លេធភាពសម្រមបនងឹង្ពលង្វលាមនិម្របាកដ្ម្របជា៖ អសាិរភាពខាងនង្ោបាយប ា្ ញពើបញ្ហា ម្រប ម
ច្ំង្ាោះ NGOs ផដ្លង្ធវើម្របតបិតតិការង្ៅកន៉ុងវស័ិយមួយច្ំននួ។ ការបង្ងាើតកមមវធិើផដ្លមានភាពបត់ផបន 
អាច្សម្រមបសម្រមលួ នងិបនតង្ធវើម្របតិបតតិបានង្ទោះបើជាមានការផម្របម្របួលកាលៈង្េសៈក៏ង្ដ្ឋយ គ៊ឺជាង្រឿង
ដ៏្សំខាន់។ កិច្ចសហការជាមួយអងរការកន៉ុងម្រសុក អាច្ែតល់នូវការ្ា៉ុោះបញ្ហច ងំដ៏្មានតនមាសម្រមាប់ការតម្រមង់ 
េិសរា នភាពផបបង្នោះម្របកបង្ដ្ឋយម្របសេិធភាព។ 

 

ការបង្ងាើតផែនេើអងរការសងរមស៉ុើវលិង្នោះ អាច្ជួយកណំត់គមាា ត និងវស័ិយផដ្លអងរការសងរមស៉ុើវលិអាច្ចូ្លរមួ
ច្ំផណកម្របកបង្ដ្ឋយម្របសេិធភាពបំែ៉ុត ង្ដ្ើមបើធានាថ្នកចិ្ចេិតេំម្របងឹផម្របងរបស់ពួកង្គបនស៉ុ ើរន ជាមួយនឹងអាេិភាពនន
ការអប់រថំ្នន ក់ជាតិ។ វាក៏ជួយសម្រមួលដ្ល់ការសហការរន កន៉ុងច្ំង្ណ្ណមអងរការសងរមស៉ុើវលិ ផដ្លបង្ញ្ច ៀសនូវកចិ្ចម្របឹង
ផម្របងម្រតួតរន  នងិបង្ងាើនែលប ោះាល់ននធនធានរបស់ពួកង្គ ង្ហើយតាមរយៈការែតល់េនិនន័យសតើពើសកមមភាពរបស់
អងរការសងរមស៉ុើវលិ កិច្ចអនតរាគមន៍ នងិការច្៉ុោះង្ៅដ្ល់ភូមរិគសត របាយការណ៍ង្នោះជាព័ត៌មានមួយកន៉ុងការង្ធវើង្សច្
កតើសង្ម្រមច្របស់រដ្ឋឋ ភបិាល មាច ស់ជំនួយ និងអងរការសងរមស៉ុើវលិង្ដ្ឋយផ្កទ ល់។ 
 

ការអាំវនាវឱយចូ្លរមួសកមមភាព៖ 
រម រតើលោះបង់ និងសហការរបស់អងរការសងរមស៉ុើវលិខាងវស័ិយអប់រផំដ្លមានម្ររប់ ែតល់នូវេសសនវស័ិយដ៏្ម្រតច្ោះ
ម្រតច្ង់សម្រមាប់ការអប់រងំ្ៅកមព៉ុជា។ ង្ទោះជាោ ងណ្ណ ការសង្ម្រមច្បានសមធម៌អប់រទំមទរឱយមានការេិតេំម្របឹង
ផម្របងរមួរន ។ របាយការណ៍ង្នោះមានតនួាេើអាំវនាវឱយអងរការសងរមស៉ុើវលិដ្នេង្េៀតចូ្លរមួកន៉ុងច្លនាង្នោះ៖ 

− ចូ្លរមួច្ផំណកកន៉ុងការម្របមូលេនិនន័យ៖ ការចូ្លរមួកន៉ុងគំនិតែតួច្ង្ែតើមង្ធវើផែនេើអប់រនំាង្ពលអនាគត 
នឹងែតល់នូវរូបភាពកាន់ផតេូលេូំលាយននវស័ិយង្នោះ និងែតល់ជាព័ត៌មានសម្រមាប់កិច្ចអនតរាគមន៍។ 

− កណំត់ឱកាសសហការ៖ ង្ម្របើម្របាស់េនិនន័យ ង្ដ្ើមបើកណំត់ពើវស័ិយផដ្លម្រតូវសហការជាមួយ NGOs 
ផដ្លមានម្ររប់ ង្ដ្ើមបើបង្ងាើនែលប ោះាល់ជារមួ។ 

− ការតស ូមតងិ្ដ្ើមបើឱយមានការផ្កា ស់បតូរ៖ ចប់នដ្គូជាមយួអងរការសងរមស៉ុើវលិដ្នេង្េៀត ង្ដ្ើមបើតស ូមតិឱយ
អន៉ុវតតង្រលនង្ោបាយង្លើកកមពស់ការផច្កចយធនធានម្របកបង្ដ្ឋយសមធម៌ នងិង្លើកកមពស់លេធ
ភាពេេលួបានការអប់រមំ្របកបង្ដ្ឋយគ៉ុណភាពសម្រមាប់ក៉ុមារកមព៉ុជា។ 

 

តាមរយៈការង្ធវើការរមួរន  ផច្ករផំលកច្ំង្ណោះដ្ឹង នងិការតស ូមតិង្ដ្ើមបើឱយមានការផ្កា ស់បតូរ អងរការសងរមស៉ុើវលិខាង    
វស័ិយអប់រអំាច្ង្ដ្ើរតួនាេើង្ដ្ើមបើនាមំកនូវការផ្កា ស់បតូរផដ្លធានានូវអនាគតដ៏្ម្រតច្ោះម្រតច្ង់សម្រមាប់ការអប់រងំ្ៅកមព៉ុជា។ 



 
 

ឧបសមព័នធ 
ឧបសមព័នធេើ ១៖ ច្នំនួNGOsផដ្លចូ្លរមួការអង្ងាតសម្រមាប់កចិ្ចអនតរាគមន៍តាមង្េតត 

ល.រ គខតត NGOs ដែលបានចូ្លរមួកន ងការអគងេត 
១ បនាទ យមានជ័យ PE&D, KK, KrY, WVI, RtR, SIPAR, GNC 

២ បាត់ែំបង OCCO, KYA, KT, VSO, WVI, CTOD, SIPAR, GNC, OEC, 

KNGR, CORDE 

៣ កំពង់ចាម SCI, CRF, PE&D, DVVI, KT, KrY, HI, SIPAR, AusCam 

៤ កំពង់ឆ្ន ងំ SCI, CRC-Cambodia, DVVI, WE, CCAFO, VSO, WVI, RTI-

IPEA, SIPAR, KCD 

៥ កំពង់្ព ឺ CRF, PE&D, CRC-Cambodia, KT, CCAFO, BK, WVI, RSO, 

SIPAR 

៦ កំពង់ធ ំ NTFP, RTI, DVVI, WE, VVOB, VSO, WVI, SIPAR, CORDE 

៧ កំពត CRF, PE&D, CRC-Cambodia, DVVI, KT, COCD, CCAFO, 

VVOB, SIPAR, EA, BLCP 

៨ កណ្តា ល CRF, CRC-Cambodia, DVVI, KT, WVI, AARJ, RSO, Mith 

Samlanh, SIPAR, KCD 

៩ ដកប VVOB, SIPAR 

១០ ប្កគច្ុះ CARE, KYA, WVI, SIPAR, MCC, UWS, GNC 

១១ មណឌ លគិរ ី CARE, SIPAR, UWS, GNC 

១២ ឧតតរមានជ័យ FH-Cambodia, SIPAE, UWS 

១៣ ដប៉ាលិន SIPAR, KT 

១៤ រាជធានីេនំគពញ CCF, PE&D, KYA, KT, SCO, VSO, BK, RSO, EYC, CRF, MS, 

ISF, SIPAR, LOC, PLAN, AusCam, GNC 

១៥ ប្ពុះវហិារ NTFP, RTI, DVVI, KT, CARE, KrY, WVI, SIPAR, UWS 

១៦ គពាធិ៍សាត់ CRC-Cambodia, DVVI, COCD, VSO, BK, SIPAR, LOC 

១៧ ដប្ពដវង CRC-Cambodia, KT, WE, SCO, RTI-IPEA, SIPAR, MCC 

១៨ រតនៈគិរ ី CRF, NTFP, CRC-Cambodia, KYA, DVVI, SVC, CARE, KrY, 

BK, SIPAR, PLAN, UWS, ICC 

១៩ គ្ៀមរាប TDSO, CRF, CRC-Cambodia, RTI, KYA, KT, WE, FH-

Cambodia, KrY, BK, WVI, RSO, TLC, SIPAR, LOC, PLAN  

២០ ប្ពុះ្ីហន  BK, SIPAR, OEC 

២១ ្ទឺងដប្តង CRF, NTFP, KYA, DVVI, SP, KrY, SIPAR, PLAN, UWS 

 

២២ សាវ យគរៀង KT, WE, RTI-IPEA, SIPAR, RAO 

២៣ តាដកវ AREDOC, DVVI, KT, CCAFO, WVI, SIPAR 

២៤ តបូងឃម  ំ KT, KrY, HI, SIPAR 

២៥ គកាុះក ង SCI, SIPAR, UWS 



 
 

ឧបសមពន័ធេើ ២៖ ការអន៉ុវតតថ្វកិាជាក់លាក់សម្រមាប់ការម្ររវម្រជាវ/សកិា នងិបណត៉ុ ោះបណ្ណត ល 

ង្ ម្ ោះអងរការ/រា បន 

ង្តើរា បនរបស់អនកមានថ្វកិាប ៉ុនាម នសម្រមាប់អន៉ុវតតកមមវធិើខាងង្ម្រកាមង្នោះ? (ជាដ្៉ុលាា ) 
  

ថ្វកិាសម្រមាប់
ការសិកា/
ម្ររវម្រជាវ 

ថ្វកិាសម្រមាប់
ការបណដ៉ុ ោះ
បណ្ណដ លការ 
តស ូមត ិ

ថ្វកិាសម្រមាង្បើ
ការបណដ៉ុ ោះ
បណ្ណដ លម្រគ ូ

ថ្វកិាសម្រមាប់
ការបណដ៉ុ ោះ  
បណ្ណដ ល 
ង្យនឌ្រ័ 

ថ្វកិាសម្រមាបក់ារបណដ៉ុ ោះ
បណ្ណដ លការអបរ់បំរោិ 
បនន/ការអបរ់ពំងិ្សស 

ង្ែសង  ៗ
ម្របសិនជាមានថ្វកិាសម្រមាបក់ារសិកា/
ម្ររវម្រជាវ ង្តើអនកនងឹសិកា/ម្ររវម្រជាវង្លើ

ម្របធានបេ/ផែនកអវើ? 

អងរការសកមមភាពង្ដ្ើមបើអភវិឌ្ឍង្សដ្ឋកចិ្ចជនបេកមព៉ុជា 
(អារ ើដ្៉ុក) 

2500   4000       ថ្នន កម់ង្តតយយ និងការអបរ់ងំ្យនឌ្រ័ ង្ៅ
រលាបឋមសិកាង្រលង្ៅ 

សមាគមសម្រមាបជ់ំនយួ នងិសង្គ រ្ ោះននម្របង្េសជប ៉ុន               
អងរការង្សរ ើភាពកមព៉ុជាអូគរត លើ 20,000 100000         ការង្កងម្របវញ័្ច ែាូវង្ភេតាមម្របពន័ធអនឡាញ 

សមាគមន៍បណត៉ុ ោះក៉ុមារ 2000 20000 100000 20000 10000 

ករងសង ់នងិផកលំអរង្ហដ្ឋឋ
រច្នាសមពន័ធង្ដ្ឋយបាំក់ម្របពន័ធេកឹ
រអ ត និងសមាា រអនាម័យ 
(៣៣០០០$) 

គ៉ុណភាពសិការបសសិ់សស 

អងរការគង្ម្រមាងព៉ុេធិកបណ្ណា ល័យកមព៉ុជា               

អងរការមូលនិធិម្រេម្រេងក់៉ុមារកមព៉ុជា     5000       អាហារតាមសាលគរៀន 
អងរការ មូលនិធិសិេធិក៉ុមារ (ម.ស.ក.)     42400         

អងរការកមព៉ុជាង្ដ្ើមបើក៉ុមារ និងការអភិវឌ្ឍន៍   20000 10000     
50000$ ង្ដ្ើមបើង្រៀបច្កំារែសពវ
ែាយការដ្ឋក់ពនិ័យផបបវជិាមាន 

  

អងរការកមព៉ុជា ង្ដ្ើមបើម្ររវម្រជាវ អភិវឌ្ឍន ៍និងអបរ់ ំ     17000         

អងរការផែរ 5000   30000       កមមវធិើអប់រពំហ៉ុភារ 
អងរការមូលនិធិសិេធិក៉ុមារ (ម.ស.ក.)             ការម្ររវម្រជាវផបបអន៉ុវតតសកមមភាព 
អងរការបណត៉ុ ោះបណ្ណត លសហគមនង៍្ដ្ើមបើអភិវឌ្ឍន៍               

អងរការសមពនធសិេធិក៉ុមារកមព៉ុជា 1000 2000   1000     ការអប់រកំ៉ុមារ ើ នងិករផម្របម្របួលអាកាសធាត៉ុ 
អងរការឌ្ើវ ើវ ើអនតរជាតិ               
អងរការពម្រងឹងយ៉ុវជនកមព៉ុជា     200         



 
 

អងរការង្អពិកអាត   5000     30000   
ការសិកាស៉ុើជង្ម្រៅអំពើក៉ុមារ និងយ៉ុវជន
មានពិការភាពេេលួបានការអបរ់ ំ

អងរការអាហារសម្រមាប់ជនង្ម្រសកឃ្លា នកមព៉ុជា     40000       

- ការករងសមតាភាពម្រគូបង្ម្រងៀននិង
លេធែលសិការបសសិ់សស 
- បង្ច្ចកវេិា ICT សម្រមាបក់ារអបរ់ ំ
- ការចូ្លរមួរបសស់ហគមនង៍្ឆ្ព ោះង្ៅការ
ង្រៀនសូម្រតរបសក់៉ុមារ 

អងរការហរូដ្ង្ណប ៊ឺសកមព៉ុជា 90000       20000   

សម្រមាប់ក់ារម្ររវម្រជាវ ង្យើងមានថ្វកិា
សម្រមាបផ់តការបា នម្របមាណ និងវាយ
តនមាប ៉ុង្ណ្ណា ោះ 

អងរការជនពិការអនតរជាតិ 28000     3,000 21,400   ម្ររវម្រជាវង្លើការវាយតនមាពើែលប ោះាល់
ននការអន៉ុវតតគង្ម្រមាង 

អងរការសហការម្រគបម់្រជុងង្ម្រជាយង្ដ្ើមបើកមព៉ុជា 10000 2500 15000 5000 3000 

ថ្វកិាមានភាពបតផ់បនតាម
សកមមភាពជាកផ់សដងសម្រមាប់
ការបំប នសមតាភាពម្រគូ និង
សកមមភាពតស ូមតិ 

សិកាពើភារជនជាតិង្ដ្ើមភាគតិត និង
វបបធមរ៍បសព់ងួ្គ 

អងរការផ្កា យសម៉ុម្រេកមព៉ុជា     12000       មិនមាន 

អងរការង្េមរអភិវឌ្ឍន៌សហគមន៍ 
សូមមិន
ង្ ា្ើយតប 

សូមមិនង្ ា្ើយ
តប 

សូមមិន
ង្ ា្ើយតប 

សូមមិន
ង្ ា្ើយតប 

សូមមិនង្ ា្ើយតប សូមមិនង្ ា្ើយតប បញ្ហា ម្រប មម្រកុមជនជាតិភាគតិច្ង្វៀត
ណ្ណមកន៉ុងការអបរ់ ំនិងផកលំអរការអបរ់ ំ

អងរការផេមរជំនាន់ថ្មើ     500       អម្រតាង្បាោះបង់ការសិកា 

សមាគមយ៉ុវនជនផេមរ 15000 20000   24000     
LGBTQI កន៉ុងការសិកា និងង្ម្រកាយ
ការបណដ៉ុ ោះបណ្ណដ ល 

អងរការម្រគួររថ្មើ         30000   
គ៉ុណភាពននការអប់ររំបស់ក៉ុមារមាន
ពិការពង្ៅកន៉ុងម្របង្េសកមព៉ុជា 

សមាគមម្រគួររង្យើង 10000   30000       កាវាយតនមាគង្ម្រមាង 



 
 

អងរការឡូធឹសង្ៅរ ើច្ង្េមបូឌា             

*ការវាយតនមាលេធែលសិកាសិសសការ
អភិវឌ្ឍនជំ៍នាញ និងលេធភាពបញ្ចបក់ារ
សិកាង្ៅឧតតមសិកា 
*សិកាពើការបនសើរន /ែាភាា បរ់ន រវាងកមម
វធិើសិកា និងតម្រមូវការេើែា កដូ៍្ច្ជា
ម្របសិេធភាពននការតម្រមងេិ់សការ្រ កមម
សិកា និងការសម្រមបសម្រមួលការបញ្ចប់
ការសិកាជាមយួនឹងកផនាងការ រ្ 

Mennonite Central Committee              មិនមាន 

អងរការមិតតសំឡាញ់             
បង្ច្ចកវេិាសម្រមាបក់ារង្រៀន ង្តើរលា ផដ្ល
អាច្អន៉ុវតតរលាជំនាន់ថ្មើមានប ៉ុនាម ន? 

អងរការអន៉ុែលនម្រពង្ ើ     60000       

1. អម្រតាង្បាោះបង ់និងបញ្ហា ម្រប ម 
2. សិកាពើគ៉ុណភាពននការអបរ់ ំសតង់
ដ្ឋរជាតិ និងការអបរ់ងំ្ម្រៅម្របពន័ធ 
3. ម្ររវម្រជាវពើអនកខរមម និងបញ្ហា ម្រប ម
ក៉ុមារជនជាតិង្ដ្ើមភាពតិច្ង្ៅរតនគិរ ើ 

អងរការម្របតិបតតការក៉ុមារកមព៉ុជា     2500         

អងរការផភានអនតរជាតិអនតរជាតិកមព៉ុជា 50000 20000 
20000-

30000 

50000-

100000 
Not specific.   

1. ការបផម្រមបម្រមួង្លយនរ័ង្ៅថ្នន កប់ឋម
សិកា និងមធយមសិកា  
2. ការែដលធ់នធានសម្រមាបក់ារអន៉ុវតត
រលាគំរូ និងគ៉ុណភាពននរលាគំរ ូ

អងរការPE&D               
អងរការរលាង្រៀនេនាយ   10000 10000   5000     
វេិារា នម្ររវម្រជាវម្រតើង្កាណ               
វេិារា នម្ររវម្រជាវម្រតើង្កាណ (IPEA 
Project) 

100000           
-អំណ្ណនកម្រមិតថ្នន កដំ់្បូង, ការវាយតនមៃ  
-ដ្ឋកប់ញ្ចូ លការបង្ម្រងៀនកម្រមតិថ្នន កដ់្ំបូង 



 
 

-វធិើរគសតសម្រមាបគ់រ៉ុសិសស  
-រលាគំរូ -ការម្របឹកាគរ៉ុង្កាសលយ 

អងរការរូមធូរ ើដ្កមព៉ុជា     56231 56703       

អងរការជំនយួជនបេ   2000   1500 1000     

អងរការសង្គ រ្ ោះក៉ុមារកមព៉ុជា               

អងរការសង្គ រ្ ោះជន្យរងង្ម្ររោះកមព៉ុជា             គ៉ុណភាពននការោះអបរ់ ំ

អងរការស៉ុើបា  10000           
បា នម់្របមាណតម្រមូវការ និងការអភិវឌ្ឍន៍
គង្ម្រមាង 

អងរការស៉ុវណាភូមិ    មាន មាន មាន   ការវាយតនមារលាគំរូកន៉ុងង្េតតសទឹងផម្រតង 
អងរការពនា៊ឺកមព៉ុជា   1500 2500 1500 800-1000 1000   

អងរការរមំ្រេការអភិវឌ្ឃនស៍មតាភាពម្រគូបង្ម្រងៀន     313903.1     71407.98   

អងរការមណឌ លក៉ុមារកំម្រាសំរាបង់្កមងកមព៉ុជា               

អងរការជើវតិង្ៅកមព៉ុជា             
ការអន៉ុវតតង្រលនង្ោបាយអបរ់ ំនិង 
គ៉ុណភាពននការង្រៀន និងបង្ម្រងៀនង្ៅ
រលារដ្ឋ (រមួបញ្ចូ លទងំថ្នន កបំ់ប ន) 

អងរការ UWS កមព៉ុជា 40000 20000 30000 

បញ្ចូ ល
ជាមយួថ្វកិា
បណដ៉ុ ោះ
បណ្ណដ លម្រគូ 

    

ផបងផច្កថ្វកិាសម្រមាបក់ារតាមដ្ឋន វាយ
តនមា និងការង្រៀនសូម្រតពើសកមមភាពផដ្ល
ាកព់ន័ធនឹងការអន៉ុវតតសកមមភាពការ
អភិវឌ្ឍនរ៍លាង្រៀន ក៉ុមារម្រប មការ
ង្បាោះបង ់និងការចូ្លរមួរបសស់ហគមន ៍

អងរការអនកស័គគមច្ិតតបំង្រ ើការ្រង្ៅបរង្េស     50000         

អងរការវ ើវ ើអូប ើ 150000 3000 
មិនទន់
ច្ាស ់

មិនទន់
ច្ាស ់     

ការបង្ម្រងៀន និងការម្របឹកាគរ៉ុង្កាសលយ  
គណិតវេិាថ្នន កដំ់្បូង 

អងរការអប់រពំិភពង្លាក 27887.14   448598. 52       
គង្ម្រមាងង្ដ្ើមម្ររ/ច្៉ុងម្ររង្ដ្ើមបើវាយតនមា
ការផ្កា សប់តូរសមតាភាពអំណ្ណនសិសស 

អងរការេសសនៈពិភពង្លាក   5000 មិនម្របាកដ្       
ការង្ែទរម៉ុេ រ្អបរ់ងំ្ៅថ្នន កម់្រសុក៖ ការ
ម្រប ម និងែលប ោះាល ់



 
 

ឧបសមព័នធ៣៖ ច្នំនួNGOsជាសមាជកិPESWG តាមង្េតត(ពើការង្ធវើផែនេើ) 
ដែតត ដ ម្ ោះអង្គការ 

បាត់ែំបង 

អងរការមណឌ លក៉ុមារកំម្រាសំរាប់ង្កមងកមព៉ុជា 
អងរការេសសនៈពិភពង្លាក 
អងរការបណត៉ុ ោះបណ្ណត លសហគមន៍ង្ដ្ើមបើអភិវឌ្ឍន៍ 
អងរការហរូដ្ង្ណប ៊ឺសកមព៉ុជា 
អងរការផេមរជំនាន់ថ្មើ 
អងរការកមព៉ុជា ង្ដ្ើមបើម្ររវម្រជាវ អភិវឌ្ឍន៍ និងអប់រ ំ

កំពង់ចាម 
 

អងរការសង្គ រ្ ោះក៉ុមារកមព៉ុជា 
អងរការមូលនិធិសិេធិក៉ុមារ 
អងរការជនពិការអនតរជាតិ 

កំពង់ឆ្ន ងំ 
 

អងរការអប់រពំិភពង្លាក 
វេិារា នម្ររវម្រជាវម្រតើង្កាណ (IPEA Project) 
អងរការស៉ុើបា  

កំពង់្ព ឺ

អងរការមូលនិធិសិេធិក៉ុមារ 
សមាគមន៍បណត៉ុ ោះក៉ុមារ 
អងរការរលាង្រៀនេនាយ 

កំពង់ធ ំ អងរការអប់រពំិភពង្លាក 

កំពត 
 
 
 

អងរការមូលនិធិសិេធិក៉ុមារ 
អងរការកមព៉ុជាង្ដ្ើមបើក៉ុមារ និងការអភិវឌ្ឍន៍ 
អងរការមូលនិធិម្រេម្រេង់ក៉ុមារកមព៉ុជា 
អងរការង្អពិកអាត 
អងរការគង្ម្រមាងព៉ុេធិកបណ្ណា ល័យកមព៉ុជា 

កណ្តា ល 
 
 

អងរការមូលនិធិសិេធិក៉ុមារ 
អងរការេសសនៈពិភពង្លាក 
សមាគមសម្រមាប់ជំនួយ និងសង្គ រ្ ោះននម្របង្េសជប ៉ុន 
អងរការរលាង្រៀនេនាយ 

ដកប អងរការង្អពិកអាត 
គកាុះក ង អងរការ UWS កមព៉ុជា 

ប្កគច្ុះ 
សមាគមម្រគួររង្យើង 
អងរការហរូដ្ង្ណប ៊ឺសកមព៉ុជា 

មណឌ លគិរ ី 
 

អងរការផែរ 
អងរការហរូដ្ង្ណប ៊ឺសកមព៉ុជា 
 



 
 

រាជធានីេនំគពញ 
 
 
 
 
 

អងរការមណឌ លក៉ុមារកំម្រាសំរាប់ង្កមងកមព៉ុជា 
អងរការពនា៊ឺកមព៉ុជា 
អងរការវ ើវ ើអូប ើ 
សមាគមន៍បណត៉ុ ោះក៉ុមារ 
អងរការពម្រងឹងយ៉ុវជនកមព៉ុជា 
អងរការមូលនិធិសិេធិក៉ុមារ 
អងរការមិតតសំឡាញ់ 
អងរការមូលនិធិក៉ុមារកមព៉ុជា 
អងរការហរូដ្ង្ណប ៊ឺសកមព៉ុជា 

ប្ពុះវហិារ អងរការឌ្ើវ ើវ ើអនតរជាតិ 

គពាធិ៍សាត់ 
 

អងរការកមព៉ុជាង្ដ្ើមបើក៉ុមារ និងការអភិវឌ្ឍន៍ 
សមាគមន៍បណត៉ុ ោះក៉ុមារ 

ដប្ពដវង 
 

អងរការអប់រពំិភពង្លាក 
អងរការពនា៊ឺកមព៉ុជា 
Mennonite Central Committee (MCC) 

រតនគិរ ី 

អងរការមូលនិធិសិេធិក៉ុមារ 
អងរការអន៉ុែលនម្រពង្ ើ 
អងរការសមពនធសិេធិក៉ុមារកមព៉ុជា 
អងរការសង្គ រ្ ោះជន្យរងង្ម្ររោះកមព៉ុជា 
អងរការផែរ 
សមាគមន៍បណត៉ុ ោះក៉ុមារ 
អងរការស៉ុើបា  
អងរការផភានអនតរជាតិអនតរជាតិកមព៉ុជា 
អងរការ UWS កមព៉ុជា 
អងរការសហការម្រគប់ម្រជុងង្ម្រជាយង្ដ្ើមបើកមព៉ុជា 

គ្ៀមរាប 
 
 
 
 
 
 
 

អងរការរមំ្រេការអភិវឌ្ឃន៍សមតាភាពម្រគូបង្ម្រងៀន 
អងរការមូលនិធិសិេធិក៉ុមារ (ម.ស.ក.) 
អងរការសមពនធសិេធិក៉ុមារកមព៉ុជា 
អងរការអប់រពំិភពង្លាក 
អងរការអាហារសម្រមាប់ជនង្ម្រសកឃ្លា នកមព៉ុជា 
សមាគមម្រគួររង្យើង 
សមាគមន៍បណត៉ុ ោះក៉ុមារ 
អងរការេសសនៈពិភពង្លាក 
អងរការជើវតិង្ៅកមព៉ុជា 



 
 

អងរការស៉ុើបា  
អងរការផភានអនតរជាតិអនតរជាតិកមព៉ុជា 

ប្ពុះ្ីហន  សមាគមន៍បណត៉ុ ោះក៉ុមារ 

្ទឹងដប្តង 

អងរការមូលនិធិសិេធិក៉ុមារ 
អងរការអន៉ុែលនម្រពង្ ើ 
អងរការសមពនធសិេធិក៉ុមារកមព៉ុជា 
អងរការស៉ុវណាភូម ិ
អងរការផភានអនតរជាតិអនតរជាតិកមព៉ុជា 

សាវ យគរៀង 
 
 

អងរការសមពនធសិេធិក៉ុមារកមព៉ុជា 
អងរការអប់រពំិភពង្លាក 
វេិារា នម្ររវម្រជាវម្រតើង្កាណ (IPEA Project) 
អងរការជំនួយជនបេ 

តាដកវ អងរការសមពនធសិេធិក៉ុមារកមព៉ុជា 
តបូងឃម  ំ សមាគមម្រគួររង្យើង 

 



 
 

ឧបសមពន័ធ៤៖ ការបណដ៉ុ ោះបណ្ណដ ល នងិការបបំ នសមតាភាព  

គ ម្ ុះអងគការ/សាថ បន 

គតីអងគការ/សាថ បនរប្់អនកមានដែនការកន ងការបណា ុះបណ្តា ល និងបំប៉ានង្មតថភាពប គគលិកទាក់ទងនឹងវ ិ្ ័យអប់រដំែរឬគទ? 

ដែនក 
គរ គកា្លយ 

ម ខជំនាញ
ាក់លាក់ 

 

្មាហរណ
កមមបគច្ចកវទិា 

 

ការអប់របំរ ិ
យាប័នន 

 

ការពនិតិយ និង
វាយតដមល 

 

ការប្គប់ប្គងថ្នន ក់
គរៀន 

 

ការអេិវឌឍន៍វាិា ជីវៈ 
និងភាពាអនក
ែឹកនា ំ

 

្ិកា្ងគម នងិ
អារមមណ៍ (SEL) 

 

្ិកាវបបធម៌ និង
្ងគម 

 

ការចូ្លរមួ
រប្់អាណ្ត
ពាបាល និង
្ហគមន៍ 

 

ការ
ប្គប់ប្គង
សាលា
គរៀន 

 

ការដណនាំ
គរ គកា្លយ 

 

ការបណត ុះបណ្តត
លប្គូបគគគ ល/ប
ណត ុះបណ្តត លប្គូ
បគគគ ល ន្ូល 

 

ការអប់រ ំ
ពិគ្្ 

 
គែសងៗ 

អងរការសកមមភាពង្ដ្ើមបើអភិវឌ្ឍ
ង្សដ្ឋកិច្ចជនបេកមព៉ុជា (អារ ើដ្៉ុក) 

  មាន មាន មាន       មាន   មាន     មាន     

សមាគមសម្រមាប់ជំនួយ និងស
ង្គ រ្ ោះននម្របង្េសជប ៉ុន 

      មាន     មាន               
Inclusive 

Career for 

people with 

disabilities 

អងរការង្សរ ើភាពកមព៉ុជាអូគរត លើ             មាន           មាន     

សមាគមន៍បណត៉ុ ោះក៉ុមារ   មាន   មាន មាន មាន មាន មាន មាន មាន មាន មាន មាន មាន   

អងរការគង្ម្រមាងព៉ុេធិកបណ្ណា លយ័
កមព៉ុជា 

                  មាន           

អងរការមូលនិធិម្រេម្រេង់ក៉ុមារកមព៉ុជា មាន មាន                 មាន         

អងរការមូលនិធិក៉ុមារកមព៉ុជា មាន មាន មាន   មាន មាន មាន     មាន មាន មាន       

អងរការកមព៉ុជាង្ដ្ើមបើក៉ុមារ និងការ
អភិវឌ្ឍន ៍

          មាន មាន     មាន     មាន     

អងរការកមព៉ុជា ង្ដ្ើមបើម្ររវម្រជាវ 
អភិវឌ្ឍន ៍និងអបរ់ ំ

          មាន មាន     មាន     មាន     

អងរការផែរ   មាន មាន មាន មាន   មាន   មាន       មាន មាន   

អងរការមូលនិធិសិេធិក៉ុមារ   មាន     មាន               មាន   

1. Child Rights 

and Child 

participation. 

2. Child 

Protection 

Guideline 

3. Photos, video 

shooting and 

producing. 

អងរការបណត៉ុ ោះបណ្ណត ល        
សហគមនង៍្ដ្ើមបើអភិវឌ្ឍន៍ 

  មាន   មាន មាន   មាន មាន   មាន មាន   មាន     



 
 

អងរការសមពនធសិេធិក៉ុមារកមព៉ុជា     មាន       មាន           មាន     

អងរការឌ្ើវ ើវ ើអនតរជាតិ                 មាន           
Adult 

Learning 

Education 

អងរការពម្រងឹងយ៉ុវជនកមព៉ុជា មាន   មាន     មាន មាន                 

អងរការង្អពិកអាត   មាន មាន មាន មាន មាន មាន   មាន មាន       មាន   

អងរការអាហារសម្រមាបជ់នង្ម្រសក
ឃ្លា នកមព៉ុជា 

  មាន               មាន មាន មាន មាន     

អងរការហរូដ្ង្ណប ៊ឺសកមព៉ុជា         មាន         មាន           

អងរការជនពិការអនតរជាតិ       មាន           មាន     មាន   
Project 

Implement 

Management 

អងរការសហការម្រគបម់្រជុងង្ម្រជាយ
ង្ដ្ើមបើកមព៉ុជា (ស.គ.ក) 

  មាន   មាន មាន   មាន   មាន មាន     មាន   
Support Staff 

to learning by 
doing and job 
reflection 

អងរការផ្កា យសម៉ុម្រេកមព៉ុជា   មាន មាន     មាន       មាន         

Inviting outside 

NGO, 

international 

specialist in 

Education to 

provide training 

to the teachers 

អងរការង្េមរអភិវឌ្ឍន៌សហគមន៍ មាន     មាន                   មាន   

អងរការផេមរជំនានថ់្មើ មាន មាន មាន មាន មាន មាន មាន     មាន     មាន មាន   

សមាគមយ៉ុវនជនផេមរ             មាន           មាន     

អងរការម្រគួររថ្មើ       មាន     មាន មាន               

សមាគមម្រគួររង្យើង មាន មាន       មាន           មាន       

អងរការឡូធឹសង្ៅរ ើច្ង្េមបូឌា             មាន                 

Mennonite Central 

Committee  
      មាន   មាន       មាន     មាន     

អងរការមិតតសំឡាញ់ មាន មាន មាន   មាន មាន មាន មាន មាន មាន   មាន មាន     

អងរការអន៉ុែលនម្រពង្ ើ           មាន មាន មាន   មាន     មាន     



 
 

អងរការម្របតិបតតការក៉ុមារកមព៉ុជា                     មាន         

អងរការផភានអនតរជាតិអនតរជាតកិមព៉ុជា             មាន                 

អងរការPE&D មាន       មាន   មាន មាន   មាន     មាន     

អងរការរលាង្រៀនេនាយ មាន មាន មាន មាន                 មាន មាន   

វេិារា នម្ររវម្រជាវម្រតើង្កាណ                   មាន     មាន     

វេិារា នម្ររវម្រជាវម្រតើង្កាណ 
(IPEA Project) 

មាន     មាន មាន មាន មាន     មាន មាន មាន មាន មាន   

អងរការរូមធូរ ើដ្កមព៉ុជា មាន         មាន           មាន មាន     

អងរការជំនយួជនបេ       មាន     មាន                 

អងរការសង្គ រ្ ោះក៉ុមារកមព៉ុជា មាន   មាន មាន       មាន         មាន     

អងរការសង្គ រ្ ោះជន្យរងង្ម្ររោះ
កមព៉ុជា 

  មាន មាន មាន មាន   មាន មាន មាន មាន មាន         

អងរការស៉ុើបា  មាន មាន មាន   មាន   មាន                 

អងរការស៉ុវណាភូមិ           មាន         មាន         

អងរការពនា៊ឺកមព៉ុជា     មាន មាន មាន   មាន មាន   មាន     មាន     

អងរការរមំ្រេការអភិវឌ្ឃនស៍មតា
ភាពម្រគូបង្ម្រងៀន 

មាន   មាន   មាន   មាន       មាន មាន មាន     

មណឌ លក៉ុមារកំម្រាសំរាប់ង្កមងកមព៉ុជា                   មាន           

អងរការជើវតិង្ៅកមព៉ុជា   មាន                     មាន     

អងរការ UWS កមព៉ុជា មាន     មាន មាន               មាន     

អងរការអនកសគ័គមចិ្តតបំង្រ ើការ្រ
ង្ៅបរង្េស 

            មាន           មាន     

អងរការវ ើវ ើអូប ើ មាន មាន មាន     មាន មាន         មាន       

អងរការអបរ់ពិំភពង្លាក មាន មាន មាន មាន មាន មាន មាន   មាន មាន មាន មាន មាន     

អងរការេសសនៈពិភពង្លាក         មាន                     

 



 
 

ឧបសមព័នធ៖ ង្ ម្ ោះអងរការផដ្លបានចូ្លរមួកន៉ុងសណួំរអង្ងាត  
ល.រ គ ម្ ុះាភាសាអង់គគល្  គ ម្ ុះាភាសាដខមរ ប្បគេទអងគការ 

1 Action for Rural Economic Development of Cambodia (Aredoc) អងរការសកមមភាពង្ដ្ើមបើអភិវឌ្ឍង្សដ្ឋកិច្ចជនបេកមព៉ុជា (អារ ើដ្៉ុក) អងគការកន ងប្្ុក 
2 Association for Aid and Relief, Japan សមាគមសម្រមាប់ជំនួយ និងសង្គ រ្ ោះននម្របង្េសជប ៉ុន អងគការអនតរាតិ 
3 AusCam Freedom Project អងរការង្សរ ើភាពកមព៉ុជាអូគរត លើ អងគការអនតរាតិ 
4 Bandos Komar Association សមាគមន៍បណត៉ុ ោះក៉ុមារ ្មាគមន៍ 

5 Buddhist Library Cambodia Project (BLCP) អងរការគង្ម្រមាងព៉ុេធិកបណ្ណា ល័យកមព៉ុជា អងគការកន ងប្្ុក 
6 Cambodian Children's Advocacy Foundation Organization អងរការមូលនិធិម្រេម្រេង់ក៉ុមារកមព៉ុជា អងគការកន ងប្្ុក 
7 Cambodian Children's Fund អងរការមូលនិធិក៉ុមារកមព៉ុជា អងគការកន ងប្្ុក 
8 Cambodian Organization for Children and Development អងរការកមព៉ុជាង្ដ្ើមបើក៉ុមារ និងការអភិវឌ្ឍន៍ អងគការកន ងប្្ុក 
9 Cambodian Organization for Research Development and Education អងរការកមព៉ុជា ង្ដ្ើមបើម្ររវម្រជាវ អភិវឌ្ឍន៍ និងអប់រ ំ អងគការកន ងប្្ុក 

10 CARE Cambodia អងរការផែរ អងគការអនតរាតិ 
11 Child Rights Foundation (CRF) អងរការ មូលនិធិសិេធិក៉ុមារ (ម.ស.ក.) អងគការកន ងប្្ុក 
12 Child Rights Foundation Organization អងរការមូលនិធិសិេិឋក៉ុមារ អងគការកន ងប្្ុក 
13 Community Training Organization for Development (CTOD) អងរការបណត៉ុ ោះបណ្ណត លសហគមន៍ង្ដ្ើមបើអភិវឌ្ឍន៍ អងគការកន ងប្្ុក 

14 CRC-Cambodia អងរការសមពនធសិេធិក៉ុមារកមព៉ុជា ្មព័នធ/្មាជិកភាព 
15 DVVI អងរការឌ្ើវ ើវ ើអនតរជាតិ អងគការអនតរាតិ 
16 Empowering Youth in Cambodia អងរការពម្រងឹងយ៉ុវជនកមព៉ុជា អងគការកន ងប្្ុក 
17 Epic Arts អងរការង្អពិកអាត អងគការអនតរាតិ 
18 Food for the Hungry Cambodia (FH Cambodia) អងរការអាហារសម្រមាប់ជនង្ម្រសកឃ្លា នកមព៉ុជា អងគការអនតរាតិ 

19 Good Neighbors Cambodia អងរការហរូដ្ង្ណប ៊ឺសកមព៉ុជា អងគការអនតរាតិ 
20 Humanity & Inclusion អងរការជនពិការអនតរជាតិ អងគការអនតរាតិ 
21 Integral Cooperation Cambodia organization (ICC) អងរការសហការម្រគប់ម្រជុងង្ម្រជាយង្ដ្ើមបើកមព៉ុជា (ស.គ.ក) អងគការកន ងប្្ុក 
22 ISF Cambodia (Indochina Starfish Foundation) អងរការផ្កា យសម៉ុម្រេកមព៉ុជា អងគការអនតរាតិ 



 
 

23 Khmer Community Development អងរការង្េមរអភិវឌ្ឍន៌សហគមន៌ អងគការកន ងប្្ុក 
24 Khmer New Generation Organization អងរការផេមរជំនាន់ថ្មើ អងគការកន ងប្្ុក 

25 Khmer Youth Association សមាគមយ៉ុវនជនផេមរ ្មាគមន៍ 

26 Krousar Thmey Organization អងរការម្រគួររថ្មើ អងគការកន ងប្្ុក 
27 Krousar Yoeung Association សមាគមម្រគួររង្យើង ្មាគមន៍ 

28 Lotus Outreach Cambodia អងរការឡូធឹសង្ៅរ ើច្ង្េមបូឌា អងគការកន ងប្្ុក 
29 Mennonite Central Committee (MCC) N/A អងគការអនតរាតិ 
30 Mith Samlanh អងរការមិតតសំឡាញ់ អងគការកន ងប្្ុក 

31 Non-Timber Forest Products (NTFP) អងរការអន៉ុែលនម្រពង្ ើ អងគការកន ងប្្ុក 
32 Operation Enfants du Cambridge (OEC) អងរការម្របតិបតតការក៉ុមារកមព៉ុជា អងគការកន ងប្្ុក 
33 Plan International Cambodia អងរការផភានអនតរជាតិអនតរជាតិកមព៉ុជា អងគការអនតរាតិ 
34 Planete Enfants & Développement អងរការPE&D អងគការអនតរាតិ 

35 Rabbit School Organization អងរការរលាង្រៀនេនាយ អងគការកន ងប្្ុក 

36 Research Triangle Institute វេិារា នម្ររវម្រជាវម្រតើង្កាណ អងគការអនតរាតិ 
37 Research Triangle Institute (RTI) (IPEA Project) វេិារា នម្ររវម្រជាវម្រតើង្កាណ (IPEA Project) អងគការអនតរាតិ 
38 Room to Read Cambodia អងរការរូមធូរ ើដ្កមព៉ុជា អងគការអនតរាតិ 
39 Rural Aid Organization អងរការជំនួយជនបេ អងគការកន ងប្្ុក 

40 Save the Children Cambodia អងរការសង្គ រ្ ោះក៉ុមារកមព៉ុជា អងគការអនតរាតិ 
41 Save Vulnerable Cambodians អងរការសង្គ រ្ ោះជន្យរងង្ម្ររោះកមព៉ុជា អងគការកន ងប្្ុក 
42 SIPAR អងរការស៉ុើបា  អងគការអនតរាតិ 
43 Sovann Phoum អងរការស៉ុវណាភូមិ អងគការកន ងប្្ុក 

44 Sunshine Cambodia Organization អងរការពនា៊ឺកមព៉ុជា អងគការកន ងប្្ុក 
45 Teacher Development Support Organization អងរការរមំ្រេការអភិវឌ្ឃន៍សមតាភាពម្រគូបង្ម្រងៀន អងគការអនតរាតិ 
46 The Orphanage for Cambodian Children Organization (OCCO) អងរការមណឌ លក៉ុមារកំម្រាសំរាប់ង្កមងកមព៉ុជា អងគការកន ងប្្ុក 



 
 

47 This Life Cambodia អងរការជើវតិង្ៅកមព៉ុជា អងគការអនតរាតិ 
48 UWS Cambodia អងរការ UWS កមព៉ុជា អងគការអនតរាតិ 

49 Voluntary Service Overseas (VSO) អងរការអនកស័គគមច្ិតតបំង្រ ើការ្រង្ៅបរង្េស អងគការអនតរាតិ 

50 VVOB អងរការវ ើវ ើអូប ើ អងគការអនតរាតិ 
51 Word Education អងរការអប់រពំិភពង្លាក អងគការអនតរាតិ 
52 World Vision International-Cambodia អងរការេសសនៈពិភពង្លាក អងគការអនតរាតិ 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

គរៀបច្ំគដ្ឋយ៖ អងគការភាពាដែគូអប់រដំនអងគការគប្ៅរដ្ឋា េបិាល 
ដខមីនា ឆ្ន ២ំ០២៤ 
អ្យដ្ឋា ន៖ ែទុះគលខ១១០ ែលូវ២BT ្គេ ត់បឹង ទំព ន ខណឌ មានជ័យ រាជធានីេនំគពញ 
អ ីដម៉ាល៖ info@nepcambodia.org 

ដវបសាយ៖ https://nepcambodia.org 

គគហទំព័រគហវ្ ប ក៖ NEP Cambodia - ភាពាដែគូអប់រដំនអងគការគប្ៅរដ្ឋា េិបាល  
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